
 

 

 
Heinolan kaupungin eettisten ohjeiden päivittäminen 
valt 5.10.2026 § 48   
890/00.01.01.02/2026   
 
 

 
 

Päätös  
Valtuusto päätti hyväksyä liitteenä olevat Heinolan kaupungin 
päivitetyt eettiset ohjeet luottamushenkilöiden sekä viranhaltijoiden 
ja työntekijöiden noudatettavaksi ja eettisen toiminnan edistämiseksi 
koko kaupunkikonsernissa.   

 
Päätösehdotus  

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että se hyväksyy liitteenä 
olevat Heinolan kaupungin päivitetyt eettiset ohjeet 
luottamushenkilöiden sekä viranhaltijoiden ja työntekijöiden 
noudatettavaksi ja eettisen toiminnan edistämiseksi koko 
kaupunkikonsernissa. 

  
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 2 luku 7 §, Kuntalaki 14 § 
  
Valmistelija hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi 
 p. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi  
 
Valmistelu Esityslistan liitteenä Heinolan kaupungin päivitetyt eettiset ohjeet. 
 
Tiedoksianto sähköposti luottamushenkilöt 
  henkilöstö 
  kirjaamo@heinola.fi 
  viestinta@heinola.fi 
  
  
khall 28.9.2026 § 173  
  
 
 

 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti ehdottaa valtuustolle, että se hyväksyy 
liitteenä olevat Heinolan kaupungin päivitetyt eettiset ohjeet 
luottamushenkilöiden sekä viranhaltijoiden ja työntekijöiden 
noudatettavaksi ja eettisen toiminnan edistämiseksi koko 
kaupunkikonsernissa.  

  
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus  

Kaupunginhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se hyväksyy 
liitteenä olevat Heinolan kaupungin päivitetyt eettiset ohjeet 



 

 

luottamushenkilöiden sekä viranhaltijoiden ja työntekijöiden 
noudatettavaksi ja eettisen toiminnan edistämiseksi. 

  
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 5 luku 22 §, Kuntalaki 14 §

  
Valmistelija hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi 
 puh. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi  
 
Valmistelu Heinolan kaupungin eettiset ohjeet on hyväksytty ensimmäisen 

kerran valtuustossa jo vuonna 2021. Ohjeita on päivitetty aiemmin 
mm. strategian laadinnan johdosta vuonna 2023. Ohjeita on jälleen 
päivitetty ajanmukaiseksi. Ohjeiden perusteet ovat kuitenkin 
säilyneet.  

 
Eettiset ohjeet on laadittu eettisen toiminnan edistämisen 
tukemiseksi. Ohjeistuksen tarkoituksena on edistää 
eettistä käyttäytymistä ja toisaalta estää epäeettistä tapaa toimia eli 
niillä haetaan selvennystä sallitun ja kielletyn rajaan. Eettisen 
toiminnan perustana ovat yhteiset arvot, joihon kaikki sitoutuvat. 
Heinolan kaupungin arvoja ovat välittäminen, uudistuminen ja 
tuloksellisuus.   
 
Ohjeet on suunnattu kaupungin koko henkilöstölle sekä 
luottamushenkilöille. Eettisten ohjeiden tavoitteena on luoda 
toiminnasta entistä oikeudenmukaisempaa ja läpinäkyvämpää ja 
näin edistää kunnallishallinnon arvojen toteutumista sekä lisätä 
kuntalaisten luottamusta. 
 
Ohjeet pohjautuvat pääsääntöisesti voimassa olevaan  
lainsäädäntöön sekä Kuntaliiton laatimiin ohjeistuksiin 
eettisestä ja korruption vastaisesta toiminnasta. 

 
 Esityslistan liitteenä Heinolan kaupungin päivitetyt eettiset ohjeet. 
 
Jatkokäsittely valtuusto 
 
 
  
 
  
  


