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Päätös Kaupunginhallitus päätti hyväksyä liitteenä olevan Heinolan 
kaupungin päihdeohjelman. 
 
Asiantuntijana asian käsittelyn ajan toimi henkilöstöpäällikkö Annika 
Blom klo 16.07-16.21.  
 
Asian käsittelyn jälkeen pidettiin tauko 16.21-16.29. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan Heinolan 

kaupungin päihdeohjelman. 
 
Toimivalta Heinolan kaupungin ja henkilöstön yhteistoimintaohje ja Heinolan 

kaupungin hallintosääntö 5 luku 22 §  
 
Valmistelija henkilöstöpäällikkö Annika Blom 

p. 044 769 3032, etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Esityslistan liitteenä Heinolan kaupungin päihdeohjelma. 

 
Kokouksessa asiantuntijana paikalla keskustelun ajan 
henkilöstöpäällikkö Annika Blom. 

 
Tiedoksianto sähköposti HR-tuki 
  Palvelualue- ja vastuualuejohtajat 
 
 
 
ytneuvo 12.12.2025 § 18  
  
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä henkilöstöpäällikkö Blom, Annika 
 
Päätösehdotus Yt-neuvottelukunta käsittelee Heinolan kaupungin päihdeohjelman ja 

lähettää sen kaupunginhallituksen hyväksyttäväksi. 
 
Toimivalta Heinolan kaupungin ja henkilöstön yhteistoimintaohje  
 
Valmistelija henkilöstöpäällikkö Blom, Annika 



 

 

 
Valmistelu Päihdeohjelman tarkoituksena on turvata Heinolan kaupungin 

henkilöstölle turvallinen ja päihdehaitaton työyhteisö sekä edistää 
henkilöstön työkykyä. Päihdeohjelma selkeyttää päihdeongelmien 
käsittelyä työpaikalla ja keskeisenä tavoitteena on varhainen 
puuttuminen ja puheeksiotto. Ohjelmassa on kuvattu päihdehaittojen 
vastuut työpaikalla, ennaltaehkäisevä toiminta sekä 
ongelmatilanteisiin puuttuminen. 

 
 Esityslistan liitteenä on Heinolan kaupungin päihdeohjelma. 
 
Tiedoksianto Terveystalo Tiina Nietula 
 esihenkilöt 
 
 
 
  
  
 
  
  


