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Tämän pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu 

kasvatus- ja opetuslautakunta 
 
Aika  04.11.2025 klo 18:00 - 20:26 
 
Paikka  Kailas-talo 
 
Osallistujat 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Riikonen Pirjo puheenjohtaja poissa §67 ajan 
 Leppälä Mika varapuheenjohtaja puheenjohtaja §67 
 Ekman Tuula jäsen  
 Järvinen Mikko jäsen  
 Kotilainen Lauri jäsen  
 Niinikoski Jenna jäsen  
 Seppälä Kuisma jäsen  
 Vadelmakoski Krista jäsen  
 Äijälä Jenni jäsen  
 
 
Muu Kalmi Venla kaupunginhallituksen 

edustaja 
 

 Koski-Lukkari Liisa esittelijä  
 Launia Eija pöytäkirjanpitäjä  
 Helander Pia koulutusjohtaja  
 Salminen Päivi varhaiskasvatusjohtaja  
 Lehtimäki Kirsi kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Salovaara Jaakko nuorisovaltuuston edustaja  
 Repo Minna asiantuntija §63, poistui 18:44 
 Prauda-Knuutila Heidi asiantuntija §64, poistui 19:11 
 
 
Poissa Parkkonen Jari 
 
 
 
Laillisuus ja Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätös- 
päätösvaltaisuus valtaiseksi. 
 
 
Käsitellyt asiat 63 - 71 
 
 
Pöytäkirjan   
tarkastus Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tuula Ekman ja Mikko 

Järvinen. 
__________________________________________________________________________ 
 
Pöytäkirja yleisesti  Pöytäkirja on julkaistu Heinolan 
nähtävillä  kaupungin verkkosivuilla  www.heinola.fi  
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Tämän pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu 

  viimeistä allekirjoitusta seuraavana arkipäivänä. 
(kts. allekirjoitusten yhteenvetosivu > https://www.heinola.fi/heinola-
ja-hallinto/paatoksenteko-ja-paattajat/esityslistat-ja-
poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-
allekirjoitetut-poytakirjat/

https://www.heinola.fi/heinola-ja-hallinto/paatoksenteko-ja-paattajat/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/heinola-ja-hallinto/paatoksenteko-ja-paattajat/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/heinola-ja-hallinto/paatoksenteko-ja-paattajat/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/heinola-ja-hallinto/paatoksenteko-ja-paattajat/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
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§ 63 Opetuksenjärjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma 2025-2029/ Heinolan kaupunki 
kasopltk 04.11.2025 § 63    
1201/12.01.03.00/2025    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Koski-Lukkari, Liisa 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää hyväksyä Heinolan 

kaupungin opetuksenjärjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelman vuosille 
2025-2029. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 23 §   
 
Valmistelija      koulutusjohtaja Pia Helander, puh. 050 556 5934,  

etunimi.sukunimi@heinola.fi  
 
Valmistelu Sosiaali- ja terveydenhuoltouudistuksen myötä sosiaali- ja 

terveyspalvelujen järjestämisvastuu siirtyi kunnilta hyvinvointialueille 
1.1.2023 alkaen. Samalla oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) 
säännöksiä täsmennettiin vastaamaan uudistusta. Opetushallitus 
uudisti opetussuunnitelmien perusteet sekä opiskeluhuollon 
keskeiset periaatteet ja tavoitteet lakimuutoksen (377/2022) mukaan 
siten, että koulutuksen ja opetuksenjärjestäjät voivat ottaa tämän lain 
13 §:n mukaiset opiskeluhuoltosuunnitelmat käyttöön 1.8.2023. 

 
 Heinolan kaupungin esi- ja perusopetuksen sekä lukiokoulutuksen 

yksikkökohtaiset suunnitelmat korvautuivat 1.8.2023 alkaen oppilas- 
ja opiskeluhuoltolain sekä Opetushallituksen määräysten mukaisesti 
opetuksenjärjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelmalla. 
Opiskeluhuoltosuunnitelmassa kuvataan sekä yleiset määräykset 
että paikallisesti päätettävät asiat. 

 
 Opiskeluhuoltosuunnitelma pohjautuu Opetushallituksen esi- ja 

perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opetussuunnitelmien 
perusteisiin, kansalliseen lapsistrategiaan sekä Heinolan kaupungin 
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaan.  

 
 Opiskeluhuoltosuunnitelma on koottu huomioiden myös Päijät-

Hämeen Hyvinvointialueen opiskeluhuollon hyvinvointivalmistelun 
yhteydessä sovitut opiskeluhuollon alueellisen toteuttamisen 
periaatteet sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kärjet. 
Alueellisen Lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 
kehittämiskohteet- ja opiskeluhuoltotyössä tehdyt lupaukset ovat: 
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1. tuemme lapsia, nuoria ja perheitä heidän kasvuympäristöissään 
oikeaan aikaan ja erityispalvelut tarjoavat tarvittaessa jalkautuvaa 
tukea. 

2. lisäämme lasten, nuorten ja perheiden osallisuutta heidän omassa 
asiassaan, yhteisöissä ja yhteiskunnassa. 

3. luomme lapsille, nuorille ja perheille edellytyksiä hyvinvointiin, 
terveelliseen elämään, itsestä huolehtimiseen ja arjen taitoihin. 

4. vahvistamme lasten ja nuorten kanssa toimivien voimavaroja ja 
kasvatuksellista osaamista. 

 Näitä painopisteitä käsitellään opiskeluhuoltosuunnitelmassa hieman 
eri tavoin huomioiden Opetushallituksen määräysten erilaiset 
painotukset eri kouluasteilla. 

 
 Opiskeluhuoltosuunnitelma 2025-2029 on päivitetty 2023 tehdystä 

suunnitelmasta muuttamalla tällä hetkellä voimassa olevat tiedot 
Heinolasta. 1.8.2023  valmistelua ohjasi yhteisöllisen 
opiskeluhuollon kehittämisen ohjausryhmä ja valmistelu tehtiin 
yhteistyössä hyvinvointialueen opiskeluhuoltohenkilöstön, koulujen 
henkilöstön, oppilaiden ja heidän huoltajiensa sekä muiden 
yhteistyötahojen kanssa.  

 
 Opetuksenjärjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma liitetään osaksi 

kaupungin hyvinvointisuunnitelmaa. Opetuksen järjestäjän 
opiskeluhuoltosuunnitelma on koottu siten, että siitä on muokattu 
esi- ja perusopetuksen sekä lukiokoulutuksen opetussuunnitelmien 
perusteiden opiskeluhuoltoa koskevien lukujen muutokset. 

 
 Perusopetuksen erityisasiantuntija Minna Repo on kokouksessa 

paikalla asian käsittelyn aikana. 
 
 Esityslistan liitteenä on Heinolan opetuksenjärjestäjän 

opiskeluhuoltosuunnitelma 2025- 2029. 
 
 
Tiedoksianto sähköposti Perusopetuksen rehtorit 
                     Päiväkodin johtajat 
  Hyte-asiantuntija 
                    Päijät-Hämeen hyvinvointialue/ Sanna Imeläinen 
 
 
  
  
Liitteet 

1 Opiskeluhuoltosuunitelma 2025-2029/Heinola 
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§ 64 Kouluterveyskysely 2025 
kasopltk 04.11.2025 § 64    
482/07.01.04.02/2025    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Koski-Lukkari, Liisa 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää merkitä asian tiedoksi. 
 
Toimivalta Hallintosääntö 23 §  
 
Valmistelija hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen asiantuntija Heidi Prauda-

Knuutila, p. 040 797 5753, etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Valtakunnnalinen kouluterveyskysely toteutetaan joka toinen vuosi ja 

se kohdennetaan 4.-5. luokkalaisille, 8.-9. luokkalaisille sekä 
lukioiden ja ammatillisten oppilailaitosten 1. ja 2. vuosikurssin 
opiskelijoille. Vuoden 2025 kysely toteutettiin huhtikuussa ja sen 
koulukohtaiset ja yleiset tulokset raportoitiin kunnille syyskuussa.  

  
 Kyselyyn vastaaminen Heinolassa 
 4.-5. luokkalaiset  vastaajia 263  90 % 
 8.-9. luokkalaiset vastaajia 227 69 % 
 Lukiolaiset  vastaajia 92   70 %  
 Amm. opiskelijat vastaajia 115 34 %  
 
 Tulokset sisältävät laajan joukon teemoja ja indikaattoreita, joista 

tähän on nostettu niistä keskeisimpiä. 
  
 Terveys, terveelliset elintavat ja vapaa-aika 

• Terveydentilan kokemus on pääosin parantunut. 
Terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi kokevien osuus 
väheni alakoulussa 5 %, yläkoulussa 10 % ja ammattiin 
opiskelijoilla 10 %. Lukiossa suunta on päinvastainen, 
keskiskertaiseksi tai huonoksi terveytensä kokevien osuus 
lisääntyi 13 %. 

• Itsenäinen viikoittainen liikkuminen on vähentynyt ja vastaavasti 
ohjattu liikkuminen hieman lisääntynyt.   

• Terveyttä edistäviä elintapoja esiintyy muuta maata enemmän 
mutta esimerkiksi riittävän unen (8h tai enemmän) arkena saa 
yläkoululaisista ja lukiolaisista vain hieman yli puolet. 

• Koululounaan syö päivittäin 55 % yläkoulun ja lukion vastaajista. 
Ammatillisen koulutuksen puolella koululounaan syönti on 
lisääntynyt vastaajien keskuudessa. 
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• Elämäänsä tyytyväisten on vähentynyt etenkin 8.-9. 
luokkalaisissa tytöillä. Vain 47 % tytöistä on tyytyväisiä. 
Pidemmän aikavälin trendi on huolestuttava 8.-9. luokkalaisilla ja 
lukiossa Heinolassa sekä kansallisesti. Edellisen kyselyn jälkeen 
suunta on meillä tyttöjen kohdalla laskeva, kun muun maan lasku 
on hidastunut.  

• Ahdistuneisuus on lukiota lukuunottamatta hieman vähentynyt ja 
keskittyy enemmän tyttöihin. Korkeaa positiivista mielenterveyttä 
on 2. asteen opinnoissa muuta maata enemmän.  

  
 Päihteet ja riippuvuudet 

• Alkoholin, nuuskan ja tupakankäyttö on vähentynyt yleisesti. 
Myös huumekokeilut ovat kokonaisuudessaan vähentyneet. 
Kuitenkin 8.-9. luokkalaisilla pojilla on muuta maata puolet 
enemmän huumekokeiluja, vastaavasti tytöillä kokeilut ovat  
vähentyneet merkittävästi.  

• 4.-5. luokkalaisista 80 % ei ole maistanut alkoholia.  
• Tupakkaa, sähkötupakkaa tai nikotiinipusseja on kokeillut 

alakoulun vastaajista 7 %, yläkoululaisista ja lukiolaisista noin 
puolet. Nikotiinipussien käyttö on lisääntynyt etenkin toisella 
asteella.  

• Rahapelejä pelaa viikoittain lukiolaisista 14 %.  
  

 Koulukiusaaminen, väkivalta ja kouluyhteisö 
• Kiusaaminen ja seksuaalinen häirintä ova lukiota lukuun 

ottamatta vähentyneet.  
• Vähintään kerran viikossa kiusatuksi on joutunut (hv-indeksi) 

alakoululaisista 5 %, yläkoululaisista 11 %, lukiolaisista 4 % ja 
ammattiin opiskelijoista 2 %.  

• Koulun henkilökunnan reiluus ja kiusaamisen kokemukset 
nousevat yläkoulun kohdalla esiin. Kuitenkin Heinolassa on 
muuta maata paremmat mahdollisuudet keskustella koulun 
aikuisen kanssa. Alakoulun puolella opettajien kanssa koetaan 
tulevan hyvin toimeen kansallista tasoa paremmin.  

• Koulunkäynnistä pidetään alakoulua lukuun ottamatta aiempaa 
vähemmän.   

• Vanhempien taholta koetun väkivallan kokemukset ovat 
vähentyneet vuoden 2023 huolestuttavista tuloksista.  

  
 Kuntakohtaiset tulokset ovat kaikille avoimia ja löytyvät Thl:n sivuilta 
 https://raportointi.thl.fi/t/public/views/KTK_public_fi/Etusivu?%3Aemb

ed=y&%3AisGuestRedirectFromVizportal=y 
 
 Kaupunkitason tuloksia on käsitelty tätä varten kokoonkutsutussa 

asiantuntijaryhmässä sekä rehtoripalaverissa. Tulokset tullaan 
käsittelemään myös hyvinvoinnin johtoryhmässä, hyvinvoinnin 
edistämisen työryhmässä, nuorisovaltuusto NUVAssa sekä HeiPete-
työryhmässä. Koulukohtaisia tuloksia käsitellään kouluissa rehtorin 
johdolla. Kouluterveyskyselyn tuloksia on kaupunkilaisten nähtävillä 

https://raportointi.thl.fi/t/public/views/KTK_public_fi/Etusivu?%3Aembed=y&%3AisGuestRedirectFromVizportal=y
https://raportointi.thl.fi/t/public/views/KTK_public_fi/Etusivu?%3Aembed=y&%3AisGuestRedirectFromVizportal=y
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perheiden Syysfestareilla 20.11.2025 ja tuloksista tullaan tekemään 
nostoja kaupungin sosiaaliseen mediaan.   

 
Tiedoksianto sähköposti   kaupunginhallitus 
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§ 65 Talousarvion toteutuminen 1.1.-30.9.2025 / Kasvatus- ja opetuslautakunta 
kasopltk 04.11.2025 § 65    
660/02.02.02/2025    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Koski-Lukkari, Liisa 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta merkitsee osavuosikatsauksen 

tiedoksi. 
 
Toimivalta hallintosääntö 23 §  
 
Valmistelija koulutusjohtaja Pia Helander, p. 050 556 5934,   
 varhaiskasvatusjohtaja Päivi Salminen, p. 050 593 9649, 

etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Kaupunginhallitus käsittelee 1.1.-30.9.2025 osavuosikatsausta 

kokouksessaan 10.11.2025. Toimielimet käsittelevät 
osavuosikatsauksen ja käyttösuunnitelman toteutumisen ennen 
kaupunginhallituksen käsittelyä, jos aikataulu sen mahdollistaa. 

 
   Hyvinvointipalveluiden talousarviototeuma: 
 -         tuottojen osalta noin 2,0 milj. 
 -         kulujen osalta noin 30,2 milj. 
 -         toimintakate 30.9.2025 74,8 % eli -28,1 milj. euroa 
  

Kasvatus- ja opetuslautakunnan talousarviototeutuma yhdeksän  
kuukauden ajalta on seuraava: 

 -         tuottojen osalta noin 0,97 milj. 
 -         kulujen osalta noin 20,4 milj. 
 -         toimintakate 30.9.2025  73,1 % eli -19,4 milj. euroa 
  

Vastuualueittain toimintakatteiden toteumat ovat seuraavat: 
 • Palvelualuejohtajan vastuualue, toimintakate 67,8 % 
 • Opetus – ja koulutuksen vastuualue, toimintakate 73,7 % 
 • Varhaiskasvatusksen vastuualue, toimintakate 72,5 %  
 

Esityslistan liitteenä kasvatus- ja opetuslautakunnan 
osavuosikatsaus tilanteesta 30.9.2025, joka sisältää sekä valtuuston 
sitovuustasojen toteutumisen että käyttösuunnitelmatason 
toteutumisen. 

 
Tiedoksianto kaupunginhallitus 
  
Liitteet 

2 Kasvatus- ja opetuslautakunta, osavuosikatsaus 1-9 2025 

mailto:etunimi.sukunimi@heinola.fi
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§ 66 Opiskelija-avustukset Helena ja Minna Syrjälän rahastosta lukuvuodelle 2025-2026 
kasopltk 04.11.2025 § 66    
167/02.05.01.02/2025    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Koski-Lukkari, Liisa 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää 

 
1. myöntää Helena ja Minna Syrjälän rahastosta opiskelija-avustusta 
1000 € / opiskelija koko lukuvuodeksi 2025-2026 ja mikäli hakija 
keskeyttää opinnot, voi kasvatus- ja opetuslautakunta harkintansa 
mukaa periä maksetun avustuksen takaisin, 
 
2. että mikäli opiskelijan opinnot päättyvät vuoden 2025 lopussa tai 
hän on läsnäolevana opiskelijana oppilaitoksessa vain yhden 
lukukauden (syys- tai kevätlukukausi), myönnetään hänelle puolet 
avustuksen määrästä eli 500 €, 
 
3. että avustusta ei myönnetä takautuvasti, 
 
4. että avustuksen saavat seuraavat henkilöt: Tomi Haikonen, Liisi 
Lähde, Oliver Nummela, Saimi Pekkola ja Joonas Pösö, 
 
5. että avustusta saaneiden tutkinto-opiskelijoiden tulee 
valmistuttuaan toimittaa tutkintotodistus Heinolan kaupungille. 

 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 23.1 §  
 
Valmistelija hyvinvointijohtaja Liisa Koski-Lukkari, p. 044 7976 230; 

asiakirjahallinnon asiantuntija Annamari Sammalvehrä, p. 044 7977 
090, etunimi.sukunimi@heinola.fi 

 
Valmistelu Helena ja Minna Syrjälän lahjoitusrahastoa hoitaa ja avustusten 
 jakamisesta on vuodesta 2025 lukien päättänyt kasvatus- ja 
 opetuslautakunta. Avustusten jakamiseen voidaan vuosittain käyttää 
 enintään kasvatus- ja opetuslautakunnan vahvistama määräraha 
 rahaston säännön 3 § mukaan. 
 
 Helena ja Minna Syrjälän lahjoitusrahaston säännön 2 § mukaan 
 avustusta voi saada opiskelusta aiheutuvien kustannusten 
 kattamiseen. Avustusta voivat saada maa- ja metsätalouden sekä 
 niihin rinnastettavien alojen opiskelijat. Hakijan on oltava  
 heinolalainen. Avustusta voivat saada myös maa- ja 
 metsätaloudesta ja niihin rinnastettavista aloista toimeentulonsa 
 saavat (MYEL:in piirissä olevat) heinolalaiset a) uudelleen 
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 kouluttautumiseen, mikäli entisen ammatin jatkamiseen on 
 inhimillinen este (sairastuminen, tapaturma tai vastaava syy) ja b) 
 oman elinkeinon ylläpitämiseen ja kehittämiseen liittyvään 
 koulutukseen.  
 
 Opiskelija-avustuksia on jaettu aikaisempina vuosina seuraavasti: 
 
 v. 2020 8.000 € 
 v. 2021 5.000 € 
 v. 2022 3.500 € 
 v. 2023  3.000 € 
 v. 2024 1.500 € 
 
 Avustusten hakemisesta ilmoitettiin kaupungin verkkosivuilla 
 (uutisissa ja sähköisellä ilmoitustaululla), kaupungin Facebook- 
 sivuilla ja Itä-Häme -lehdessä hakuajan päättyessä 6.10.2025 klo 
 16.15. Määräaikaan mennessä opiskelija-avustusta haki kahdeksan 
 (8) henkilöä.  
 
 Kasvatus- ja opetuslautakunta päätti 28.1.2025 § 6, että Helena ja 
 Minna Syrjälän rahastosta voidaan vuonna 2025 jakaa avustuksia 
 rahaston sääntöjen määräämiin kohteisiin enintään 20.000 €. Tästä 
 summasta on jaettu tähän mennessä 13.835 € (sis. kasvatus- ja 
 opetuslautakunnan päätöksen avustuksen myöntämisestä 8.4.2025 
 § 18, joka on hallinto-oikeuden käsiteltävänä). Vuonna 2024 
 avustusta myönnettiin lukuvuodelle 2024-2025 1.000 € 
 / tutkinto-opiskelija tai puolet summasta, 500 €, mikäli opiskelijan 
 opinnot päättyivät vuoden 2024 lopussa. Samoja summia esitetään 
 lukuvuodeksi 2025-2026. 
 
 Opiskelija-avustus tulee myöntää hakijoista niille viidelle (5) 
 henkilölle, joiden hakemus täyttää Helena ja 
 Minna Syrjälän lahjoitusrahaston sääntöjen mukaiset ehdot 
 avustuksen myöntämiselle. Perustelumuistio on nähtävissä 
 lautakunnan jäsenille CloudMeetingin tiedostoissa. 
 
 Esityslistan liitteenä Helena ja Minna Syrjälän lahjoitusrahaston 
 säännöt 1.1.2025 lukien. 
 
Tiedoksianto Virallinen ote Avustusta hakeneet 
 Sähköposti  asiakirjahallinnon asiantuntija 
  
  
Liitteet 

3 Helena ja Minna Syrjälän lahjoitusrahaston säännöt 1.1.2025 lukien 
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§ 67 Vastaus valtuustoaloitteeseen: Lasten ja nuorten oppimisen turvaaminen 
Heinolassa ja opetushenkilöstön työn vaativuuden huomioiminen kaikilla kouluasteilla 
kasopltk 04.11.2025 § 67    
486/00.01.03.01/2025    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Puheenjohtaja Riikonen poistui tämän asian käsittelyn ajaksi. 
Varapuheenjohtaja Leppälä toimi puheenjohtajana tämän asian 
käsittelyn aikana. 

 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Koski-Lukkari, Liisa 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää 

 
1. merkitä tiedoksi ja todeta riittäväksi opetuksen- ja koulutuksen 
vastuualueen selvitykset valtuustoaloitteeseen ’Lasten ja nuorten 
oppimisen turvaaminen Heinolassa ja opetushenkilöstön työn 
vaativuuden huomioiminen kaikilla kouluasteilla.’ 
 
2. antaa selvityksen kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle 
vastauksena Heinolan sosialidemokraattisen valtuustoryhmän  
valtuustoaloitteeseen 19.5.2025. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 23.1 §  
 
Valmistelija hyvinvointijohtaja Liisa Koski-Lukkari p. 044 797 6230  
 koulutusjohtaja Pia Helander, p. 050 556 5934,    
 varhaiskasvatusjohtaja Päivi Salminen, p.050 593 9649 
 etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Valtuustoaloite 
 Heinolan sosialidemokraattinen valtuustoryhmä on tehnyt 

valtuustoaloitteen valtuustossa 19.5.2025. Aloite koskee lasten ja 
nuorten oppimisen turvaamista Heinolassa ja opetushenkilöstön työn 
vaativuuden huomioimista kaikilla kouluasteilla. Koulutus ja sivistys 
on kunnan perustehtävää ja talousarviossa rahoitusta on ohjattava 
opetukseen ja oppimiseen. 

 
 Aloitetekstissä esitetään että Heinolan kaupungin hyvinvoinnin 

palvelualueen kasvatus- ja opetuksen vastuualueen tulee tehdä 
suunnitelma siitä, miten varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen 
resursseja ja tukimuotoja voidaan lisätä ja siten lasten ja nuorten 
oppiminen turvata Heinolan kouluissa.  

  
 Lisäksi esitetään, että tehdään suunnitelma, jossa on esityksiä ja 

ratkaisuja siihen, miten saadaan varhaiskasvatukseen ja 
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perusopetukseen koulutettuja ja päteviä opettajia, varhaiskasvattajia 
ja erityisopettajia. Osaavaan henkilöstöön investointi on strateginen 
valinta ja rekrytoinnin haasteille on etsittävä ratkaisuja. 

 
 Hyvinvoinnin palvelualueen vastaus 
  
 Perusopetus 

Perusopetuslain muutokseen pohjautuvan perusopetuksen 
oppimisen tuen uudistuksen edellyttämällä tavalla on ryhmäkohtaista 
tukea suunnattu 1.8.2025 lähtien laskennallisesti 0,211 tuntia 
/oppilasta/viikko. Heinolan perusopetuksessa kyseinen resursointi on 
suunnattu jokaiseen yksikköön ja siten turvattu perusopetuslain 
mukainen oppimisen tuki. Oppimisen tuen resurssointi on suunniteltu 
tarkasti yhteistyössä opettajien kanssa. Vastaava resurssi on 
suunniteltu yksiköittäin lisättäväksi vuoden 2026 talousarviossa 
ryhmäkohtaiseen tukeen yksiköittäin. 
 
Perusopetuksessa on toiminut 1.8.2024 lähtien matalan kynnyksen 
konsultaatio, joka toteutetaan vahvan opetuksellisen 
asiantuntijuuden ja kokeneiden erityisluokanopettajien toimesta. 
Konsultaation tarkoituksena on toimia niin oppilaan kuin myös 
opettajan tukena haastavissa pedagogisissa asioissa. Lisäksi 
konsultaation avulla etsitään käytännön ratkaisuja ja toimintamalleja 
haastaviin pedagogisiin tilanteisiin.  
 
Perusopetuksen tuntijako Heinolassa  muuttui 1.8.2025 siten, että 
hallituskauden linjausten mukaisesti alakoulujen opetukseen lisättiin 
tunteja  äidinkieleen ja matematiikkaan, millä vahvistettiin 
matematiikan, äidinkielen ja kirjallisuuden perustaitoja.  
 
Yläkoulun 7-9 -luokan tuntijako on edelleen kolme tuntia yli 
asetuksen vähimmäismäärän. Tämä tarkoittaa sitä, että Heinolassa 
annetaan kolme tuntia enemmän opetusta yläkoulussa viikossa kuin 
monessa muussa Suomen kunnassa tai kaupungissa. 
 
Perusopetuksen opettajien pedagogisen ammattitaidon 
ylläpitämiseksi, opetuksen tuen uudistuksen onnistumiseksi ja 
vastuualueen opetuksellisten asioiden kehittämiseksi on 
talousarvioon 2026 esitetty, että palkataan  perusopetuksen 
erityisasiantuntija 1.1.2026 lähtien. 
 
Heinola on mukana seudullisessa kehittämisessä. Perusopetuksen 
rehtoreille ja laaja-alaisille erityisopettajille tarjotaan vuoden 2026  
aikana seudullisesti ja valtakunnallisesti järjestettävää lisäkoulutusta 
oppimisen tuen uudistuksen toimintakulttuurin muutoksesta. 
 
Osaava ja pätevä henkilöstö on keskeistä ja strateginen valinta 
Heinolan kaupungille. Yleisopetuksen opettajista tällä hetkellä  93 % 
on päteviä. Laaja-alaisista erityisopettajista 100 % ja 
erityisluokanopettajista 60 % on päteviä.  
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Suurin rekrytointihaaste on saada päteviä erityisluokanopettajia  
yläkouluun.  Erityisopettajien palkkaukseen on lisätty rekrytointilisää, 
joka tuodaan esiin rekrytoitaessa. Merkittävä osa pätevistä 
erityisopettajista kokee yläkoulun erityisryhmät äärimmäisen 
haastavina ja kyseisiin opetustehtäviin ei hakeuduta paremmasta 
palkkauksesta huolimatta. Alle vuoden mittaisiin määräaikaisiin 
tehtäviin, esim. perhe- tai opintovapaan sijaisuuksiin, on 
haasteellista saada pätevä opettaja. Tosin rekrytointitilanne on  
parantunut huomattavasti viime vuosina.  
 
Varhaiskasvatus 
Varhaiskasvatuslakiin lisättiin vuonna 2022 luku 3a ”Oikeus 
varhaiskasvatuksessa annettavaan tukeen”. Lakimuutokseen 
perustuen otettiin varhaiskasvatuksessa käyttöön kolmitasoinen tuki, 
joka käsittää yleisen, tehostetun ja erityisen tuen. Tuki voi olla 
rakenteellista, pedagogista tai hoidollista.  
 
Esiopetuksessa oppimisen tuki uudistettiin 1.8.2025 alkaen 
perusopetuslain muutosten mukaisesti. Tuen järjestämisessä 
kiinnitetään huomio ensisijaisesti oppisen edellytyksiä tukeviin 
opetusjärjestelyihin. Lisäksi tukea voidaan antaa ryhmä- tai 
lapsikohtaisesti. Tuen muodot ovat yleinen tukiopetus, opetuskielen 
tukiopetus ja erityisopettajan antama opetus. 
 
Varhaiskasvatuksessa, ml. esiopetus, työskentelee 13 vakinaista 
sekä 4 hankerahoituksella palkattua erityiskasvatuksen 
päivähoitajaa, joiden tehtävät suunnataan lasten tuen tarpeiden 
edellyttämällä tavalla. Lisäksi erityisopettajan tehtäviä on neljä. Myös 
erityisopettajien resurssit suunnataan lasten tarpeiden mukaisesti.  
 
Lisäksi käytössä on matalan kynnyksen konsultaatiomalli. 
Konsultointia on mahdollista pyytää niin lapsiryhmään kuin 
henkilöstöllekin. 
 
Varhaiskasvatuksen tuen asioita koordinoi ja kehittää 
varhaiskasvatuksen erityisopetuksen asiantuntija, joka konsultoi 
myös henkilöstöä.  
 
Heinolan kaupungin Hyvinvointipalvelualueen hyvinvoinnin ja 
työllisyyden edistämisen vastuualueelta siirtyi sisäisenä 
henkilösiirtona 1.10.2025 varhaiskasvatukseen avoimen toiminnan 
koordinaattori, joka toimii vanhemmuuden tuen asiantuntijana sekä 
vastaa sujuvan arjen lainaamon toiminnasta. Varhaiskasvatuksessa 
toteutettavaa lapsiperheiden tukea järjestettäessä on keskeistä 
myös eri organisaatioiden välinen, monialainen asiantuntijayhteistyö. 
Tätä yhteistyötä tehdään esim. hyvinvointialueen opiskelijahuollon ja 
esiopetuksen välillä.   
 
Varhaiskasvatuksessa on panostettu henkilöstön osaamisen 
vahvistamiseen mm. koulutusten ja työtapojen mallintamisen avulla.  
Koko henkilöstö koulutetaan mm. kuvatuen ja tukiviittomien 
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käyttöön. Kaikissa yksiköissä on otettu käyttöön työmenetelmänä 
pedagogisen tuen puut sekä yhteiset havainnointimenetelmät. 

 
Jatkokäsittely kaupunginhallitus  
  
  
Liitteet 

4 Valtuustoaloite 20.2.2025 - Lasten ja nuorten oppimisen turvaaminen 
Heinolassa ja opetushenkilöstön työn vaativuuden huomioiminen 
kaikilla koulutusasteilla 
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§ 68 Kasvatus- ja opetuslautakunnan kokoukset vuonna 2026 
kasopltk 04.11.2025 § 68    
1208/00.01.02.00/2025    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Koski-Lukkari, Liisa 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää kokoontua vuonna2026 

seuraavasti: 
 
ti 27.1.2026 
ti 17.2.2026 
ti 17.3.2026 
ti 5.5.2026 
ti 9.6.20206 
ti 25.8.2026 
ti 22.9.2026 
ti 13.10.2026 
ti 10.11.2026 
ti 15.12.2026 
 
Kokoukset alkavat klo 18 ellei muuta sovita. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 122§  
 
Valmistelija toimialasihteeri Eija Launia, p. 044 797 7020, 

etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Hallintosäännön 122 §:n mukaan  
 

"Toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään 
myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen 
kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan ja -paikan. 

  Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen." 
 

Kokousaikataulujen yhteensovittaminen on tärkeää mm. taloutta 
koskevien päätösten aikatauluttamiseksi sekä resurssien varmista-
miseksi (erit. pöytäkirjanpitäjät). Näin ollen kokousaikataulujen 
suunnittelussa on huomioitu kaikkien toimielinten kokousaikataulut 

 
Tiedoksianto sähköposti  hallintopalvelut 
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§ 69 Viranhaltijapäätökset 

kasopltk  

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Liisa Koski-Lukkari 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää:  

 
1. merkitä päätökset tiedokseen ja  
 
2. todeta, että se ei käytä otto-oikeuttaan tehtyihin päätöksiin. 

 
Toimivalta  Hallintosääntö 27 § 
 
Valmistelu Kooste kasvatus- ja opetuslautakunnan alaisten viranhaltijoiden 

päätöksistä ajalta 6.- 26.10.2025 on esityslistan liitteenä.  
 
 Halutessaan tarkempia tietoja päätöksen perusteluista tai liitteistä 

toimielimen jäsen voi pyytää niitä tutustuttavakseen toimielimen pöy-
täkirjanpitäjältä. 

  
 Julkiset viranhaltijapäätökset ovat nähtävänä päivittäin verkkosivuilla 

www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/viranhaltijapäätökset. 
 
 
 
Liitteet 
5 Kasvatus- ja opetuslautakunnan alaiset viranhaltijapäätökset 6.-26.10.2025 
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§ 70 Päätöksiä ja tiedoksiantoja 
 
kasopltk  
  
 
Päätös  Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Lisäksi päätettiin nimetä Päijät-Hämeen seudullisen sivistys- ja 
hyvinvointijohtajien tapaamiseen edustajaksi puheenjohtaja 
Riikonen. 

 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Liisa Koski-Lukkari 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää merkitä asiat tiedoksi. 

 
Lisäksi lautakunta nimeää edustajan 10.12.2025 
yhteistyötapaamiseen. 

  
Valmistelu Kasvatus- ja opetuslautakunnalle on saapunut seuraavia päätöksiä 

ja tiedoksiantoja: 
 

- Päijät-Hämeen seudullisen sivistys- ja hyvinvointijohtajien 
ohjausryhmän kutsu kasvatus- ja opetuslautakunnalle 9.10.2025 
- Yhteistyötapaaminen 10.12.2025 
 

- Opetushallitus on 20.10.2025 päättänyt myöntää Heinolan 
kaupungille Oppimisen tuen kehittäminen Heinolan lukiossa -
hankkeelle käyttöajan pidennystä 30.6.2026 saakka.   

  
 
 Asiakirjat ovat nähtävänä CloudMeeting Tiedosto-kansiossa. 
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§ 71 Hyvinvointijohtajan ajankohtaiskatsaus 
 
Kasopltk  
  
 
Päätös  Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Todettiin että puheenjohtaja Riikonen on osallistunut Lahdessa 
järjestettyyn OAJ:n tapahtumaan kutsuttuna. 

   
Esittelijä hyvinvointijohtaja Liisa Koski-Lukkari 
  
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää merkitä annetun 

ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 
 
Valmistelija hyvinvointijohtaja Liisa Koski-Lukkari, p. 044 797 6230, 

etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja ja vastuualuejohtajat selostavat lautakunnalle 

ajankohtaisia asioita. 
 
 Hyvinvointijohtaja ja palvelualuejohtajat vastaavat 

hyvinvointilautakunnan ryhmätyötilassa (Teams) maanantaina klo 9 
mennessä mahdollisesti esitettyihin kysymyksiin 

 
 
  
 
Liitteet 
6 Ajankohtaiset kasopltk 4.11.2025 

mailto:etunimi.sukunimi@heinola.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 63, § 64, § 65, § 67, § 68, § 69, § 70, § 71 
 
Heinolan kaupunki 
 
Muutoksenhakukielto  
 
 
 Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

• vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 

jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 mom.) 

• etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22§) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 66 
 
Heinolan kaupunki 
 
 
Oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Heinolan kaupunki 
kasvatus- ja opetuslautakunta 
postiosoite: PL 1001, 18101 Heinola 
Heinolan kaupungin asiakaspalvelu, Torikatu 8, 18100 Heinola 
sähköpostiosoite: kirjaamo@heinola.fi 
www.suomi.fi/viestit 
 
 

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Jos 
asianosainen on antanut luvan tiedoksiannon toimittamiseen sähköisesti, 
katsotaan asianosaisen saaneen päätöksestä tiedon kolmen (3) päivän kuluessa 
lähettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
(7) päivän kuluttua siitä, kun päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan ja jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja sen toimittaminen  
 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava. 
 

mailto:kirjaamo@heinola.fi
http://www.suomi.fi/viestit
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Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä klo 15 mennessä.  


