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1. HYVINVOINTIKERTOMUS 2021-2025

Kaupunkilaisten hyvinvoinnin edistdminen on kunnan lakisdateinen teh-
tava (Terveydenhuoltolaki 2010/1326, Kuntalaki 2015/410) ja siitd on rapor-
toitava vuosittain. Valtuustokauden lopussa laaditaan laaja hyvinvointi-
kertomus, joka

e kuvaa tiiviisti kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta
e seka hyvinvoinnin edistdmisen toimenpiteita kunnassa.

Heinolan laajassa hyvinvointikertomuksessa 2021-2025 kuvataan ylla ole-
via tehtdvia suhteessa valtuustokauden aikaiseen hyvinvointisuunnitel-
maan, huomioiden myds kaupungin strategia.

TAVOITTEET JA MITTARIT

HYVINVOINNIN KASVU

» Hyvinvointi lisdéntyy (hyvinvointi-indeksi, HYTE-kerroin)
» Toimiva arki (asukkaan hyvinvointikokemus -kysely)
T » Hiilineutraali ja resurssiviisas Heinola (CO2-paistot, kestdvan kasvun indeksi)

UUDISTUVA TYO JA ASUMINEN

» Muuttovoiton vahvistaminen (tydikiisten nettomuutto)
» Dynaaminen ja uudistuva elinkeinoelama (tyépaikkojen méaari, elinvoimaindeksi)

A » Monipaikkainen Heinola (yspymiset, matkailun tulo- ja tysllisyysselvitys, asukaskokemuskysely) |
VAHVA KAUPUNKIYHTEISO S
‘ » Laadukas paatoksenteko (valtuuston ja johtoryhmien paatéksenteon itsearviointi)
» Osallisuuden vahvistaminen (asukaskokemuskysely) _
1‘ 'EN | x

» Hyvinvoiva henkildsto ja hyva johtaminen (tydtyytyviisyys, esihenkildarvioinnit)

KESTAVA TALOUS

» Velkamaidran vihentaminen (konsernin velat ja vastuut per asukas)
”-” » Kayttotalouden tasapaino (vuosikate/investoinnit, toimintakate)
» Kasvua tukevat tulevaisuusinvestoinnit (vipuvaikutus, investointilaskelmat)

Kuva: Heinolan kaupungin Hyva kasvaa Heinolassa strategia 2030 tavoitteet ja mittarit.
Kaupungin arvot ovat valittdminen, uudistuminen ja tuloksellisuus.
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Hyvinvointitydryhman ja toimialojen kesken laadittu Heinolan hyvinvoin-
tisuunnitelma 2021-2025 pohjautuu seuraaviin maakunnallisiin suunni-
telmiin ja ohjelmiin, eikd kaytdssa ole erillissuunnitelmia;

e Piijat-Hameen alueellinen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2022-
2025

e |kdihmisten hyvinvointiohjelma 2022-2025

e Piijat-Hameen ravitsemusterveyden edistdmisen suunnitelma 2021-2025

e Piijat-Hameen ehkdisevan tydn suunnitelma 2022-2025

e Piijat-Hameen maahanmuutto-ohjelma 2021-2025

Naiden liséaksi hyvinvointisuunnitelmassa on otettu huomioon edellisen
hyvinvointikertomuksen hyvinvointitietoa, maakunnallisten suunnitel-
mien hyte-kéarjet/teemat, kaupunkiorganisaation tavoitteita ja strategisia
otteita sekd 3.sektorin toimijoiden, kuten Jyrdnkdéld ja Heinolan seura-
kunta, toiminnan painopisteita.

* Kokemus terveydesti ja + Osallisuuden kokemus
toimintakyvysta yhteisbissa ja verkostoissa

* Riittava liitkkuminen + Osallistumismahdollisuus

+ Terveellinen ravitsemus ja jérjestettyyn toimintaan
sydmisen taitojen vahvistuminen + Virked vapaaehtoistoiminta

+ Riittévi lepo ja palautuminen + Vaikuttamismahdollisuudet

+ Piihdehaittojen viheneminen
* Perhe- ja lahisuhdevikivallan
seki ongelmapelaamisen

vaheneminen

* Toimiva ja turvallinen *  Mielen terveys
ympaéristd *  Mindpystyvyys

* Avun saanti *  Perheiden hyvinvointi

+ Riittava toimeentulo *  Hyvinvointia luonnosta

* Digiturvallisuus *  Yksiniisyyden ja

ulkopuolisuuden tunteen
viheneminen

Kuva: Heinolan hyvinvointisuunnitelmassa 2021-2025 nelja teemaa ja niiden alla 19 osatavoitetta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista tehdaan kaikilla kunnan sektoreilla
laaja-alaisesti ja poikkihallinnollisesti yhteistydssda muiden toimijoiden
kanssa. Yhteisty6 ja toimivat rakenteet ovat olennainen osa hyvinvoinnin
edistdmisen tydtad ja siind onnistumista. Hyvinvoinnin ja terveyden edis-
tdmisen rakenteet kuvataan luvussa kahdeksan.

Laaja hyvinvointikertomus 2021-2025 on laadittu yhteistydssa hyvinvoin-
titydoryhman ja toimialojen kesken ja sen tydstimisessd on hyddynnetty
erilaisia tyoryhmia ja tyontekijoitd tiedon tuottamisessa ja prosessoin-
nissa, niin kaupunkiorganisaation kuin kolmannen sektorin sisilta. Laaja
hyvinvointikertomus kasitellaan lautakunnissa, kaupunginhallituksessa ja
valtuustossa kevaan 2025 aikana.
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2. TOIMINTAYMPARISTON KUVAUS

Heinolan kaupunki hyddyn-
tda MDI Kuntakortti -palve-
lua, jonka avulla Heinolan
kaupungin tilannekuvatie-
toja saadaan valmiina visu-

meni kavrons, 150 MAHOOLLISUUS

tiedolla johtamisen tueksi
tarjoama palvelu. Hyvinvoin-
tikertomukseen on otettu
tarkeimpia nostoja kunta-
kortista ja kokonaisuudes-

alisoituna pakettina. Kunta-
kortti on MDI Public Oy:n ja
Robonomist Oy:n kunnille

saan kortti

Heinola

Vaestonkehitys

Luonnollinen

viestonlisdys
ennakkotieto S y
ennakkotieto

17 816 66 -231

“1% -4 +5

1-11/2024 ( muutos vuoden takaiseen

Viesto Syntyneet
ennakkotieto

11/2024 ( muutos vuoden takaiseen ) 1-11/2024 ( muutos vuoden takaiseen ) RS

Vaestoennuste

Viestdllinen Tydikdisten

ERastiatin i huoltosuhde maarad

peru: Il
iz perusuralla

15796 112,5 7432

“12% +25% 21,3 %
2040 ( muutos vuodesta 2023 ) 2040 ( muutos vuodesta 2023 ) 2040 ( muutos vuodesta 2023 )

perusuralla

Ikdarakenne
2005 -2045

Muuttoliike

ja asuminen
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verkkosivuilla.

luettavissa
Kuntakortti

Kokonais-
nettomuutto

ennakkotieto

95(4)

1-11/2024



https://storage.googleapis.com/kuntakortti/yksitt%C3%A4iset_kuntakortit/11e7f6e047019fe7/Heinola_kuntakortti.pdf
https://storage.googleapis.com/kuntakortti/yksitt%C3%A4iset_kuntakortit/11e7f6e047019fe7/Heinola_kuntakortti.pdf
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Viesto koulutusasteen mukaan

T o
LI |

2023

Tyomarkkinat

Avoimet
tydpaikat

kuukauden lopussa

77

-76,3 %

Sairastavuusindeksi
2019 -2022

2 uusia
avoimia tydpaikkoja
Tyottdmit Tyonjir:zyden :
tydnhakijat ) alas
yli 3kk tydttdmyyteen P Ao .
)

1133 58,3 %

+15,3% +10,6 %-yks. ulkomaalaisia

tySttdmia tydnhakijoita
11/2024 ( muutos vuoden takaiseen ) 11/2024 ( muutos vuoden takaiseen ) 11/2024 ( muutos vuoden takaiseen ) i . "

Kuntatalous:

Kunnan talousluku
veroprosentteina

4,33

+0,97

2023 ( vuosimuutos )

Tyollisyys

Tyottdmien osuus
tydvoimasta

15,2 %

+1 %-yks.

11/2024 ( kuukausimuutos )

Kuntotesti

Kunnan talousluvun
sijoitus koko maassa

48 / 293

+36

2023 ( vuosimuutos )

Tyollisyysaste
20-64 vuotiaat

70,4

-0,1 %-yks.

9/2024 ( kuukausimuutos )

Taloudellinen
huoltosuhde

186,5

+0,6 %

2023 ( vuosimuutos )

- - 2 48 ‘)‘01
Erityisen daria ) i Sof
kuntajakoselvityksen b
kriteereista tayttyy

0/6
0

2023 ( vuosimuutos )

43,
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I:||'|EI

n194%



meni kavrons, 150 MAHOOLLISUUS

Demografinen (tai vaestolli-
nen) huoltosuhde ilmaisee,
kuinka monta alle 15-vuoti-

enemman on lapsia ja/tai
elakeikaisia, sita korkeampi
huoltosuhteen arvo on. Hei-

asta ja 65-vuotta tayttanytta nolan vaestdrakenne on
on sataa 15-64-vuotiasta huoltosuhdevertailussa
(tyoikaistd) kohti. Mita huolestuttava korkea.

Huoltosuhde, demografinen
(id:761)

2019 2020 2021 2022 2023
Koko maa 61,4 61,9 62,4 62,3 61,9
Paijat-Hame 69,9 70,9 71,7 71,9 71,8
Hamina 74 74,7 76,4 76,7 77,2
Heinola 82,8 85,6 87,6 88,5 90

© THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2025

Kunnan yleinen pientuloi-
suusaste on vuoden 2023 ti-
lastossa 15.7, joka on pysynyt
liki ennallaan vuoteen 2022
verraten. Maakunnassa vuo-

Toimeentulotukea pitkaaikai-
sesti saaneissa alle 25-vuotiai-
den maara on laskenut vuo-
desta 2021, muissa ikaryh-
missa maarat ovat ennallaan.

den 2023 tilastoissa pientu- Mybs perustoimeentulotukea

loisuusaste on 15.4 ja koko saaneiden maarat ovat pysy-

maan 13.4. neet ennallaan tai laskeneet
hieman kaikkien ikdryhmien
kohdalla.
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Indikaattori Alue Sukupuoli 2020 2021 2022 2023
Toimeentulotukea pitkdaikaisesti 18-24 iaat, % Koko maa yhteensa 3,5 3,2 2,9 2,8
vastaavan ikdisestd vaestdsta info ind. 1275
Péijat-Hame 51 51 4,2 4,3
Heinola 51 3,8 2,3 2,5
Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % Koko maa 2,8 2,7 2,5 2,4
vastaavan ikdisestd vaestdsta info ind. 234
Péijat-Hame 3,7 3,7 3,5 3,4
Heinola 2,9 2,7 2,7 2,4
Toimeentulotukea pitk&aikaisesti saaneet 65 vuotta Koko maa 0,1 0,1 0,1 0,1
tayttdneet, % vastaavan ikdisestd viestosta info ind. 3558
Péijat-Hame 0,1 0,1 0,1 0,1
Heinola 0,1
Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet lapsiperheet, % Koko maa 3,0 2,9 2,6 2,6
lapsiperheista info ind. 5097
Péijat-Hame 38 3,6 33 33
Heinola 2,9 2,7 2,0 2,0

Tayttd kansaneldkettd saa-
vien osuus on pysynyt viime
vuodet liki ennallaan. Vuo-
den 2023 tilastoissa Heino-
lassa taytta kansaneldketta
sai 1 % vastaavan ikaisesta
vaestosta. Maakunnassa
luku oli 1.3 % ja koko maassa
1.7 %. Tayttd kansanelaketta

saavien osuus kertoo pien-
tuloisuudesta, koska sen
saajia ovat vahan tai ei lai-
sinkaan ansioeldkettd saa-
vat.

Vuoden 2024 tilastot eivat
ole viela kaytettavissa.

HYVINVOINNIN KASVUN 2030 STRATEGISET MITTARIT JA TEA-VIISARI

TEA-viisari

Valtakunnallisesti kuntien
terveydenedistamisen aktii-
visuutta seurataan TEA-vii-
sarin avulla. TEA-viisari on
suunnittelua ja johtamista
tukeva tydkalu kunnille, kou-
luille ja alueille. Sitd kayte-
tdan osana kunnan toimin-
nan ja talouden suunnittelua,
toteutusta ja arviointia.

TEA-viisaria varten tehtyjen
kyselyiden perusteella Heino-
lan kaikkien sektorien yhteis-
tulos on maan keskiarvon
kanssa samalla tasolla. Sel-
vasti koko maata paremmat
tulokset saadaan liikunnasta.
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Kaikki sektorit : Heinola 2024

@ Kuntajohto
. Perusopetus
@ Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus
25 s @ Likunta
. Hyvinvointialueet
Kulttuuri

Aineisto paivitetty 20.12.2024

B Huono tulos Parannettavaa I Hyvi tulos

Kaikki sektorit 70 70
Kuntajohto 86 83
Perusopetus 66 64
Lukiokoulutus 61 65
Ammatillinen koulutus . 64
Liikunta 87 69
Hyvinvointialueet " 59
Kulttuuri 52 72

Tarkemmat tulokset ja pisteiden muodostumiseen vaikuttavat tekijat loy-
tyvat osoitteesta teaviisari.fi tai suoraan alla olevasta linkista.
TEAviisari - Terveyden edistdmisen vertailutietojarjestelma



https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?r=KUNTA111
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HYTE-kerroin

Hyvinvoinnin ja terveyden kesken. Mittari ei ole abso-
edistamisen valtionosuuden luuttinen vaan siihen vaikut-
lisdosa eli HYTE-kerroin toi- tavat muiden kuntien tulok-
mii  kannustimena, jossa set. HYTE-kertoimen perus-
kuntien saaman valtion- teella Heinola sai vuonna
osuuden maara perustuu 2024 valtionosuuden lisa-
osaksi kuntien tekemaan osaa 372 500 €, joka oli 7100
hyvinvoinnin ja terveyden € edellisvuotta enemman.
edistamistyohoén. HYTE-ker- Asukaskohtainen HYTE-ker-
roin mahdollistaa vertailun roin on 20,1 €.

kaikkien Suomen kuntien

HYTE-kerroin Tulosindikaattoreiden HYTE-lisiosa osa el } 67110(
0-100 keskiarvo tuhatta euroa LA ‘
67 44 372,5
10. suurin 13. pienin +1,9%
2024 ( sijoitus 37:sta ) 2024 ( sijoitus 41:5ta ) 2024 ( vuosimuutos )

90/100

HYTE-kerroin muodostuu alla olevista prosessi- ja tulosindikaattoreista.
Prosessi-indikaattorit mittaavat nykytilannetta ja tulosindikaattorit muu-
tosta vaestdn hyvinvoinnissa ja terveydessa.

Tulosindikaattorit Prosessi-indikaattorit
2022 -2024 2023 -2024

000
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Prosessi- ja tulosindikaattoreiden kehitys Hyte-kerroin asukasta kohden
2020-2024 2020-2024
[ ] | o
m

Heinolan hyvinvointi-indeksi

10

Heinolan hyvinvointi-indeksin rakentaminen lahti tarpeesta seurata stra-
tegian vaikuttavuutta pidemmalld aikavalilla. Indeksilla pyritaan mittaa-
maan kehityksen suuntaa. Hyvinvointi-indeksi kehitettiin ja otettiin kayt-

t66n kevaalla 2021.

Hyvinvointitydryhmassa on valittu indikaattorit, jotka peilaavat tavoittei-
siin ja yhdessa verkostojen kanssa on mietitty indikaattoreiden painoar-
vot. Hyvinvointialueuudistus 2023 siirsi osan valittujen indikaattoreiden
vastuista ja paatoksista pois kaupunkiorganisaatiosta ja taman vuoksi hy-
vinvointi-indeksi paivitettiin 2024 indikaattoreiden maaran ja painoarvo-

jen osalta vastaamaan paremmin nykyisia tarpeita.

PAINOTUS
INDIKAATTORIT indeksissd
Alkoholin myynti/l asukas (18 v. tdyttanyt) 14 % 12,50 12,60 11,80 11,80
Kotona asuvat 75-v téytténeet (%) 4% 91,90 % 92,80 % 93,40% 94,00 %
Kotih&lytykset Heinolassa (m&&rd/ v., poliisin tilasto) 14 % 381 301 304 ‘ 243
Kodin ulkopuolelle sijoitetut 0-17-vuotiaat (% 14 % 2,4% 2,6% 24% 23%
ikdryhmasta)
Harrastemalliin osallistumi (% peruskoululaisista) 8% 36,70 % 29,71 % 37,00 % ‘ 47,30 %
Kirjastokdynnit (kdynnit / asukas/ v.) 8% 11 6,9 81 8,8
Liikuntaneuvontaan osallistuminen (kdynnit/ asukas/ 8% 1,78 2,24 0,70 1,69
v.)
Yhteydenotot etsivddn nuorisotydhén (madard/ v.) 4% 120 92 93 107
Tydttdmien aktivointiaste 8% 18,40 % 22,30% 24,50 % ‘ 24,10%
Liikuntapaikkojen ja ulkoilualueiden hoito (summaind.) |4 % 3,55 3,68 3,54 3,75
Koulukiusattuna vih. 1x/ vko, 8.-9. Ik oppilaista 14 % 9% 6,3% 7% \ 12,5%
Indeksi yht. 100 100 71,4 46,9 142,3
%
.
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Hyvinvointi-indeksissa  on
vuoden 2020 asetettuun 100
% lahtotasoon nahtavissa
koronavuosien 2021 ja 2022
matalat tulokset, joista on
uusimmissa vuoden 2023
tuloksissa noustu tasolle
142,3 %. Suurin positiivinen
muutos ndhdaan harraste-
malliin osallistuvien maa-
rassa, kotihadlytysten

4. TOIMINTAYMPARISTON MUUTOKSET

Hyvinvointialueuudistus

11.2023 alkaen sosiaali- ja
terveyspalvelut siirtyivat
Heinolan kaupungilta Paijat-
Hameen hyvinvointialueelle.
Taman uudistuksen valmis-
telu vaati merkittavia re-
sursseja ja tyon uudelleen-
jarjestelyja kaupunkiorgani-
saatiossa. Yhteistybn muo-
dot vaativat edelleen paivit-
tamista sitd mukaa, kun so-
siaali- ja terveyspalveluiden
kenttd muuttuu. Osaa kau-
punkilaisista on muutos
huolestuttanut erityisesti
palveluiden saatavuuden

TE24-uudistus

11

maaran vahenemisessa ja
lilkkuntaneuvonnan kavija-
maarissa. Yhteydenotot et-
sivd nuorisotydohén ovat Li-
sdantyneet, mika toisaalta
kertoo nuorten hadan li-
saantymisessda mutta toi-
saalta myds saavutettavuu-
desta. Vuoden 2024 tilastot
eivat viela ole kaytettavissa.

osalta, ja tiedotusta sote-
palveluista on pidetty osit-
tain puutteellisena. Haasta-
vaa on ollut myds ymmartaa,
ettd vastuu ja paatdsvalta
sosiaali- ja terveyspalve-
luista on siirtynyt hyvinvoin-
tialueelle  kaupunkiorgani-
saation sijaan. HYTE-tyon
kannalta maakunnan hyvin-
vointisuunnitelmien  yhte-
nevaiset painopistealu-
eet/teemat varmistavat
osaltaan, etta tyota tehdaan
yhdessd ja samaan suuntaan
edeten.

TE24-uudistukseen liittyvat muutokset on kuvattu luvussa 6.4.
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Koronan vaikutus hyvinvointiin

Pahimmista koronavuosista
on toivuttu ainakin osallistu-
misaktiivisuuden perus-
teella. Yhteiskunnan avau-
duttua alkuun oli havaitta-
vissa laskua etenkin ikaanty-
neiden  osallistumisaktiivi-
suudessa mutta nyt ryhmiin
ja tapahtumiin osallistutaan
taas entiseen tapaan, esi-
merkkeina tasta liikuntaryh-
mat- ja tapahtumat seka
mm. ikdihmisten kulttuuri-
polku. Koronapandemian
pitkdaikaisvaikutuksista on
vield niukalti tietoa saata-
villa. Sosiaalialan

osaamiskeskus Verson 2024
teettamassa kaytantotutki-
muksessa tarkasteltiin ko-
ronapandemian vaikutuksia
haavoittuvassa asemassa
olevien paijathamalaisten
hyvinvointiin. Tulosten pe-
rusteella koronapandemialla
koettiin olleen vaikutuksia
niin mielenterveyteen, pal-
veluiden saatavuuteen, sosi-
aalisten kontaktien maaraan
kuin ja niiden laatuun. Toi-
saalta yli puolet vastaajista
ei kokenut vaikutuksia olleen
lainkaan.

Maailmanpolitiikan vaikutukset heinolalaisten hyvinvointiin

Ukrainan sodan ja Vendjalle
asetettujen talouspakottei-
den myodta polttoaine- ja
energiakustannukset  ovat
nousseet, mika on lisannyt
inflaatiota ja heikentanyt
suomalaisten  ostovoimaa.
Tama on vaikuttanut kotita-
louksien arkeen ja kulutus-
tottumuksiin.  Diakoniatydn
puolella on havaittu avuntar-
peen lisddantyminen erityi-
sesti pienituloisissa
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lapsiperheissa. Sodan ja po-
liittisen tilanteen aiheuttama
epavarmuus on lisannyt
yleistd huolta tulevaisuu-
desta ja heijastunut myos
mielenterveyteen. Erityisesti
nuoret ja lapset ovat herkkia
kokemaan ahdistusta ja pel-
koa tilanteen vuoksi mutta
myos aikuisvdestdssa Heino-
lassa huoli nakyy esimerkiksi
vaestdnsuojien sijaintia kos-
kevina kysymyksina.
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5. MAAHANMUUTTO JA KOTOUTUMINEN

Maahanmuuttokoordinaattorin terveiset:
Kotoutumistyo6lla on Heino-
lassa pitkat perinteet ja vuo-
sien saatossa on rakennettu
toimiva ja laajasti eri toimi-
aloja kattava kotoutumisen
tyén malli. Kolmen kunnan
yhteisen maahanmuutto-
koordinaattorin lisdksi kau-
pungilla on tydskennellyt
maaliskuusta 2023 lahtien
kotoutumisohjaaja. TyOpari-
ty6skentely on toiminut su-
juvasti ja tyolle on pystytty
asettamaan entista selke-
ammat roolit: jatkossakin
kotoutumisohjaaja toimii

Ulkomaan kansalaiset, % vaestosta

infoind. 3074 Sukupuoli: Yhteensa

Koko maa
Paijat-Hame

Heinola

QO 2021 2022

Kaupungin kotoutumispalve-
lut palvelevat kaikkia vieras-
kielisia heinolalaisia tarvitta-
essa. Lisaksi tarjotaan kon-
sultaatioapua muille toimi-
joille ja suunnitellaan toi-
mintaa yhdessa. Kotoutumi-
seen on liittynyt myds vah-
vasti maakunnallinen
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linkkina asiakkaisiin ja hei-
dan arkeensa, kun taas maa-
hanmuuttokoordinaattori
huolehtii kotoutumisen laa-
jemmasta koordinaatiosta.
Resurssien lisddmiselld on
saatu lisattyd tyon vaikutta-
vuutta koko Paijat-Hameen
alueella, asiakasryhman pa-
rempaa tavoitettavuutta seka
tietoa kotoutumisesta eri
verkostoille. Heinolan kotou-
tumisen mallia on hyddyn-
netty my6s muualla ja sen
maine tydn onnistumisesta
on kiirinyt jo pitkalle.

2023

yhteistyd seka lukuisat eri
maahanmuuttotyén verkos-
tot ja alueellinen kehitys.
Heinola on ollut osaltaan
mukana myo6s hyvien vaes-
tdsuhteiden edistimisessa

ETNO:n (etnisten suhteiden
neuvottelukunnan)
kautta.
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Kotoutumispalvelujen suu-
rena tavoitteena ja ohje-
nuorana on muistaa kotou-
tumisen  kaksisuuntaisuus:
kotoutuminen on kiinni seka
maahanmuuttaneesta itses-
tdan, mutta myds yhteiskun-
nan vastaanottavuudesta.
Integroimalla kunnan palve-
lut kaikille saavutettaviksi,

Kotoutumiskaari

Kotoutuminen on prosessi

Su
el
jathokurssi

omen
len

Ensivaikutelma. Harjoittelupaikia,
Kaikki mahdoli- ~ Suomen mukawia tyckavereita

kielen \
alkeigkurssi Yhdistystaiminta

‘suudet avautuvat.
Ovet auki
Tulevaisuus ]'

HYVA OLO

upaava.
Asiat jarjestyvat.

£

Kielikurssi

Harjcittelupaikka | veriesioja
s,
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osallistumisen keinoja lisaa-
malla, tiedon levittamisella
seka tiiviilla, matalan kyn-
nyksen yhteydenpidolla,
olemme osaltamme olleet
varmistamassa kotoutumi-
sen onnistumista.

Punainen Risti

Harjoitielupaikka
Kenties tyopaikka
tulavaisuudessa?
- Mukavia tydkaversita
- Rytmi elamasn!

Kiva hamastus.
Ystavia

AIKA

t Tystiomyys
Tulo
Sucmeln

N
Tarkea tapaaminen
Masennus ;
Tybtiomyyskausi.
Maailman riisit

MASENNUS

Kaikki ystévani
ovat sodan keskella.

Tunnen voimattomuutta
A syylisyytta

aiti
isd i

10-vuotias lapsi
15-vuctias nuori ===~

Heinolassa valttikorttina ovat
olleet verkostojen tuttuus ja
laajuus; samaan aikaan tun-
nemme toisemme hyvin ja
asiakkaan ohjaus seka tie-
donvaihto on nain ollen hel-

pompaa, mutta toisaalta
voimme tarjota palveluita
monipuolisesti. Heinolassa
kotoutumistyota kunnan

omien palvelujen lisdksi ovat
olleet edistdmassd lukuisat
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Perhe on
yhdessa

T
Jengifrikoksia  TYOt
ippuvaisuus
a

Ei ystivi, i kishs,
kouluvaikeudst

kieltaito on
viel2 heikkn

Punainen Risti
tarjoaa kaikille
monenlaisia ja
moninaisia toiminta-
mahdollisuuksia.

eri tahot, kuten Jyrankélan
Setlementti ja erityisesti sen
jarjestama kotoutumiskoulu-
tus, hyvinvointialueen maa-
hanmuuttopalvelut, Migri,
ELY-keskus ja muut viran-
omaiset, seurakunta ja 3.
sektorin jarjestot. Paikallis-
ten toimijoiden kanssa
olemme jarjestidneet erilaisia
tapahtumia ja infotilaisuuk-
sia yhdessa.
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Kotoutumistydta ovat parin
viime vuoden aikana muo-
kanneet useat suuret muu-
tokset: ensin hyvinvointialu-
een perustaminen, joka lisasi
kunnan tehtavida erityisesti
asiakastydssa, ja nyt viimei-
simpana Kotolaki sekda TE25-
uudistukset. Myds Ukrainan
konflikti seka Alipin (nykyi-
nen International Lahti) so-
pimuksesta irtaantuminen
toivat ty6bhdon omat maus-
teensa. Uusi kotoutumislaki
astui voimaan 11.2025, mutta
siihen liittyvaa kotoutumis-
tyén suunnittelua on Heino-
lassa tehty jo pitkaan. Laki-
muutos toi mukanaan paljon
uusia vastuita kunnille: mm.
yhteiskuntaorientaation ja
kotoutumiskoulutuksen jar-
jestamisen, kotoutumisoh-
jelman laadinnan ja monia-
laisten  kotoutumissuunni-
telmien tekemiset asiak-
kaille yhdessa uuden tyolli-
syysalueen kanssa. Heinola,
Hollola ja Orimattila laativat
kuntien yhteisen kotoutu-
misohjelman, joka astui voi-
maan vuoden 2025 alusta.
Se sisaltaa kuvauksen kun-
nan maahanmuuttajaprofii-
lista, kunnan kotoutumispal-
veluista, kotoutumisen yh-
teistybkumppaneista ja ver-
kostoista, arvioinnista ja re-
sursseista. Kotoutumiskou-
lutus Kkilpailutettiin vuoden
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2024 lopussa ja sen jarjesta-
mistd  Heinolassa jatkaa
edelleen Jyrankoélan Setle-
mentti. Paikallinen kotoutu-
miskoulutus on ollut Heino-
lalle valttikortti, silld se on li-
sannyt huomattavasti paik-
kakunnalle integroitumista ja
halukkuutta asettua kun-
taan. Jyrdnkélan Setlementti
on ottanut vastuulleen myds
yhteiskuntaorientaation to-
teuttamisen, jolta Heinolan
kaupunki ostaa palvelua.

Paijat-Hameen tyollisyysalue
aloitti toimintansa 1.1.2025 ja
maahanmuuttokoordinaat-
tori on ollut mukana suun-
nittelemassa alueen vieras-
kielisten palveluita yhdessa
ty6llisyysalueen kanssa. Yh-
teistydn malleja vield raken-
netaan, mutta esimerkiksi
uusien asiakkaiden kotoutu-
missuunnitelmat laadimme
jatkossa yhdessa. Tarkoituk-
sena on laajentaa yhteisty6ta
kasittamaan myds kaupungin
omat tyollisyyspalvelut. Poh-
dittavaksi jaakin, miten voi-
simme hyddyntaa esim. tyo-
pajoja, tyokokeiluja ja tydhar-
joitteluita osana maahan-
muuttaneiden tyodllisyyden ja
kielen oppimisen edista-
miseksi.

On ollut hienoa seurata,
kuinka  kotoutuminen ja
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kansainvalistyminen ovat
saaneet “pontta alleen” seka
nostettu mm. kaupungin yh-
deksi strategiseksi tavoit-
teeksi. Taman edistidmien
vaatii kaupungin sisalla tii-
vistd yhteisty6td ja ennen
kaikkea oikeaa asennetta.
Kansainvalisen osaamisen
hyddyntaminen ja lisdami-
nen, yritysyhteistyo ja tiedon
levittaminen eri saatavilla
olevista palveluista ja tuki-
muodoista eivat ole yksin

16

kotoutumispalvelujen rat-
kaistavana, vaan vaatii poik-
kihallinnollista ja monialaista
osaamista. Kotoutumispal-
velujen toiveena tulevaisuu-
delle onkin Heinola, jossa
kotoutuminen nahdaan kaik-
kien yhteisenda asiana. Ko-
toutumiseen osallistuvat
seké koti ettad koulu, varhais-
kasvatus, tydpaikat, harras-
tukset, puiston penkit ja
bussipysakit. Yhdessa
voimme tehda paljon hyvaa.

NELJA HEINOLAISTEN HYVINVOINTIA KUVAAVAA TEEMAA

Hyvinvointisuunnitelman teemojen, tavoitteiden ja toimenpiteiden poh-
jalta on noussut nelja hyvinvointia kuvaavaa teemaa.

o Toimiva ja turvallinen ymparistd sekd avunsaanti

o Mielen hyvinvointi, fyysinen terveys ja ennalta ehkiiseva ty6

o Osallisuuden kokemus seki osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuu-
det

o Tyo6llisyys ja tyottdmyys
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6.1

Toimiva ja turvallinen ympdristoé sekd avunsaanti

TOIMIVA JA TURVALLINEN YMPARISTO SEKA AVUNSAANT

Heinola koetaan kyselyiden perusteella turvalliseksi paikaksi asua (Kuntien
asukaskokemus 2024 -kysely, maakunnallinen hyvinvointikysely, Heinolan ikdihmisten
hyvinvointikysely, 87-89% vastanneista)

Poliisin tilastoissa omaisuusrikoksia ja varkauksia lukuun ottamatta rikosm&arat nousussa
Palveluiden koetaan olevan lahelld mutta niiden sailyminen huolettaa kaupunkilaisia
Opetus-, koulutus- ja varhaiskasvatuspalveluissa panostus monitoimitaloihin ja ehjain
kasvun ja oppimisen polun rakentamiseen

Hyvinvointialueuudistus 2023 oli merkittava uudistus palveluissa. Jonkin verran haasteita
ollut kaupunkilaisilla palveluiden ja organisaatiotasolla vastinparien ja yhteistydmuotojen
léytdmisessa

Palveluiden digitalisoituminen; ikaihmisistd n. 30% ei kayta lainkaan nettid, myds muissa
ikdryhmissa on digitaidottomuutta. Tarvetta myds muuta kautta tulevaan viestintaan.

NOSTOJA TOIMENPITEISTA ONNISTUMISET
Lukuisat kunnostus- ja parannustyot ¢ Arjen tukea on ollut saatavilla mm.
esim. Siltakatu, Sukurantie, kdvelyteiden digituen, palveluohjauksen,
luiskat. Nailla vaikutettu myos vapaaehtoistydon kayntien,
esteettdmyyteen perhekohtaisen tydn, diakoniatydn ja
Perusopetuksessa yhteiséllinen kototydn osalta. Hytetyén hyva
opiskeluhuoltotyd on vakiintunut resurssointi on mahdollistanut
pysyvéksi ja systemaattiseksi palvelumuotojen kehittamista.
kdytannoksi e Konkreettiset toimenpiteet esim.

Tuki liukuesteiden hankintaan 65 vuotta
tayttaneille

Penkkihanke (kiinteat varikoodatut
penkit)

Tietoa tarjonneet tapahtumat;
Turvallinen koti, kaatumisten ehkaisy,
kouluterveyskyselyn tulosilta,
lahisuhdeturvallisuusilta,
digiturvallisuustapahtumat jne.
Kotouttamistyo

lilkkenneturvallisuuden parantaminen
ja perheiden tukimuotojen
kehittaminen

e Uudet toimivat oppimisymparistot

KEHITETTAVAA
* Vanhemmuuden tukea on tarjolla
mutta kohtaako oikeat ihmiset
¢ Valtakunnalliset nuorten ilmiot

Ikdihmisten hyvinvointiohjaajan (péihteet, jengiytyminen) nakyvat
sdannoélliset paivystykset my6s Heinolassa.

Perhekohtainen tyd, Olkkari-illat ja * Kaupungin ikdrakenne haastaa
vertaisryhmat palveluita

Diakoniatyd ¢ Valtion rahoituksen (kunnat, hva,
Kammenen ruokajakelu 3.sektori) vaheneminen haastaa
Digituki toimijoita, sosiaaliturvan leikkaukset
Someturvan kayttédnotto ndkyvit heikommassa osassa olevien
Somekamppis arjessa

“Miellyttdvd kaupunki asua. Luonto, palvelut lGhellG”
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Turvallisuus tilastoina

Kaupunkilaiset kokevat Heinolan turvalliseksi. Taloustutkimus Oy:n to-
teuttaman Kuntien asukaskokemus 2024-tutkimuksen mukaan parhaat
tulokset Heinola saa viihtyisasta asuin- ja elinymparistdsta seka turvalli-
suudentunteesta. lkaihmisten hyvinvointikyselyssa 2023 Heinolan koki
turvalliseksi paikaksi asua ja elaa 89 % vastaajista. My6s maakunnalli-
sessa hyvinvointikyselyssa 2024 keskisuurien kuntien (Heinola, Hollola,
Orimattila) tuloksissa asuinymparistodn oli tyytyvaisia 88 % vastaajista ja
turvalliseksi olonsa tunsi 87 % vastaajista.

Poliisin tilastojen mukaan omaisuusrikoksia ja varkauksia lukuun otta-
matta rikosmaarat ovat nousussa. Rikosten trendit ovat yhdenmukaiset
koko Paijat-Hameen tilastoon, mutta maakuntaan verraten rikosmaarien
prosentuaaliset muutokset vuodesta 2023 vuoteen 2024 ovat olleet Hei-
nolassa suurempia.

POLIISIN TILASTOT 2022-

2024 2022 2023 2024
Liikennerikokset yhteensa 930 937 1122
Rattijuopumukset yhteensa 65 17 113
Omaisuusrikokset yhteensa 632 662 510
Luvatta tunkeutuen varkaudet yh-

teensa 5 110 59
Vakivaltarikokset yhteensa 84 105 119
Pahoinpitelyrikokset yh-

teensa 84 105 115
Seksuaalirikokset yhteensa 18 19 28
Huumausainerikokset yh-

teensa 40 83 87
Kotihdlytys maard yhteensa 304 243 319

Vahingoissa vammautuneet ja kuolleet *

Sattumisvuosi v | Vahinkojen [km Vammautuneiden Ikm Kuolleiden Ikm
2023 324 82 0
2022 349 86

2021 319 73 0

Lilkennevakuutuksesta korvattujen vahinkojen tilasto ei sisalla kaikkia tieliikenteessa loukkaantu-
neita ja kuolleita. Vammautuneeksi lasketaan lievimmilldan henkild, jolle on korvattu vammojen
tarkistuskaynnistd syntyneitd kuluja. Taulukon arvo on korvattu pisteelld, jos havaintoja on 1-4
kappaletta.
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Liikennevahinkojen ja niissd vammautuneiden maarad on viimeisimmassa
vuoden 2023 tilastossa laskenut hieman edellisestd vuodesta. Liikenne-
vahingoissa menehtyneita ei vuonna 2023 ollut Heinolassa.

Rakennuspalo 13 11 10 7
Rakennuspalovaara 15 12 19 19
Maastopalo 4 17 4 8
Liikennevalinepalo 9 19 18 15
Muu tulipalo 14 8 10 5
Liikenneonnettomuus 82 103 70 56
Oljyvahinko 22 15 11 15
Vaarallisten aineiden onnettomuus 2 1 3
Sortuma/sortumavaara 0 1 0 1
Ensivastetehtava 131 158 160 76
Ihmisen pelastaminen 12 8 12 15
Elaimen pelastaminen 13 7 9 9
Vahingontorjuntatehtava 63 41 65 58
Avunantotehtava 37 44 7 5
Virka-aputehtava 4 4 31 41

6.1.7 Toimiva ja turvallinen ympdristé

Heinolassa on panostettu asuinympariston viihtyisyyteen ja turvallisuu-
teen taman valtuustokauden aikana mm. uusimalla ja kunnostamalla
teitd sekd parantamalla jalankulkijoiden ja pyoérailijéiden turvallisuutta.
Kaupunginosailtojen yhteydessa tehtyjen kaupunginosakavelyiden ja kes-
kusta-alueen esteettdmyyskavelyiden perusteella on tehty parannuksia.
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@ Heinola

Kiitosta on tullut vuoden 2023 penkkihankkeen osalta, jonka tuloksena
lisdttiin kiintedt varikoodatut penkit paakavelyvaylille mm. Mustikkaha-
kaan, Jyrankdon ja Tommolaan turvallista liikkumista tukemaan. Liikku-
mista on tuettu myds mm. palvelutaksi Kulkusen maksuttomalla kokeilu-
jaksolla ja 65 vuotta tayttaneiden kenkien liukueste-etuisuudella.

YHDYSKUNTATEKNISET PALVELUT 2024 FCG Finnish Consulting Group Oy

Heinola - mittareiden tulokset

Mittarin arvo, muutos edellisestd kerrasta ja sijoitus kuntien joukossa (kuntia 28).

Liikennealueiden yllapito Talvihoito Katuvalaistus
/|\
3,39 [:D:q 3,42 4,09
-0,13 O—O0O hﬁd‘% -0,36 * ok * -0,07
Heinolan sijoitus 11. Heinolan sijoitus 16. Heinolan sijoitus 14.
Puistojen hoito — Liikuntapaikkojen hoito
3,66 Sy 404 o
-0,07 VNG +0,02 QZ%"*'
Heinolan sijoitus 16. Heinolan sijoitus 9. o
Veden laatu Veden toimitusvarmuus Jatehuolto 7
4,81 I 4,71 = 3,91 “\ J
-0,04 6 +0,02 /,_:7 +0,01
Heinolan sijoitus 12. Heinolan sijoitus 10. Heinolan sijoitus 13.
SV-viemarien toiminta JV-viemarien toiminta Liikennevalo-ohjaus : I
3,74 9 4,65 3,95 130
-0,05 > -0,08 +0,18 -
Heinolan sijoitus 15. Heinolan sijoitus 15. Heinolan sijoitus 10.

FCG:n toteuttamissa yhdyskuntatekniset palvelut kyselytutkimuksissa
Heinolan katujen talvihoito on aina ollut huippuluokkaa, mutta muutos-
ohjelman mukaiset saastétoimenpiteet vaikuttivat talvikunnossapitoon.
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Vuoden 2024 kyselyssa katujen aurauksen ja liukkauden torjunnan tason
arvioitiin laskeneen. Kuitenkin keskustaan johtavien paakatujen kunnon
arvioitiin kohentuneen. Parannusta edellisvuoteen vastaajat nakivat myds
keskusta-alueen siisteyden, lilikennevalo-ohjauksen, lasinkerdyspaikkojen
sijainnin ja liikuntapaikkojen kohdalla.

Kuvio 2a. Heinolan tulos vuonna 2024, muutos edellisesté ja vertailukuntien paras ja heikoin tulos.

HEINOLA =C==Heikoin tulos === Paras tulos Muutos Ero kuntien
23-24 keskiarvoon
Keskustan katujen puhtaus ja siisteys | 4,00 A0 540 | Lo 425 018 0,13
Keskustan ulkop. katujen puhtaus ja siisteys | 3,40 05 .86 -0,21 -0,05
Asuinkadun kunto | 3,13 Pegrl] T 3.34 0,02 0.15
Keskustaan johtavien paakatujen kunto | 3,24 a2l ™, 357 051 0,11
§ Jalankulku- ja py&rateiden kunto | 3,10 ) 2,70 VEERE 0,00 0,17
2 Lumenauraus asuntokadulla | 3,25 J2 74 -0,49 0,02
Lumenauraus kesk. johtavilla padkaduilla | 3,70 D 323 4,14 -0,39 -0,09
Lumenauraus jalankulku- ja pydrateilld | 3,19 81 67 -0,43 -0,04
Liukkauden torjunta jalankulku- ja pyorateilla | 3,38 Qa7 b 369 -0,35 0,10
Liukkauden torjunta katujen ajoradoilla |13,55 e T 0,22 0,04
- Keskustan puistot | 4,11 agan s | 007 0,09
b Asuntoalueiden puistot | 3,56 Te06 _oT39s -0,04 0,00
E Asuntozlueiden laheiset metsat | 3,15 mer {361 -0,16 -0,14
=~ Leikkipaikkojen siisteys ja varusteiden kunto | 3,73 e i3 o3 -0,05 0,14
Jarjestetyn jatteenkuljetuksen toimivuus  |[4,13 = an > af5 | o007 0,02
2 Suurista jatteistd eroon paasy | 3,41 e==cN |11 0,21 0,00
E Paperin keruupisteiden sijainti | 4,44 =g a0y 4F1 [ 0,07 0,13
E . ___Lasin keruupiste?den sijainti | 4,40 e 4, 0,15 0,12
& _Vaarallisten jatteiden keruupisteiden sijainti | 3,22 Cﬂ,_ﬁ_f 84 -0,12 -0,02
Jatehuollon neuvonnan ja tied. toimivuus | 3,63 07 \Ha‘q 0,01 -0,02
Vesilaitoksen toimittaman juomaveden laatu | 4,60 .70 7] 0,02 0,19
S Jatevedenpuhdistamojen toiminta  |[14,16 ) 337 _—AF1 [ 022 0,06
g Sadevesien viemarointi | 3,74 329 3,95 -0,06 0,02
% Vesihuollon asiakaspalvelu | 3,68 3w 4,12 -0,12 -0,10
g Vesihuollon tiedotus yleensad | 3,54 F 2,84 3,88 0,06 0,03
Vesihuollon tiedotus hairidtilanteissa 3,55 4,02 -0,06 0,00
50 Katuvalaistu;keskustan kaduilla | 4,26 350 445 -0,06 0,02
= T‘: ] _ Katl_J\.raIalstus a_suntt_)_k_adu_ll._'g 411 .39 40 0,04 017
= Katuvalaistus jalankulku- ja pyorateilla | 3,96 LEEe 0 |4 407 -0,08 0,12
Td; ! w Liikenpevalo-ohjaus, .kévely ja Pyéréily 4,01 3,35 B 422 0,14 T:
= 0 Liikennevalo-chjaus, autoliikenne | 3,91 5 4,18 0,22 16
= Urheilu- ja pelikentdt | 4,12 3,33 b 434 0,10 .17
2 &= Uimarannat ja maauimalat [/3,96 g | a1 0,03 0,14
= o Kuntoradat ja ulkoilureitit | 4,09 0376 D 429 -0,04 0,11
muutos tai ero >0.15
muutos tai ero <-0,15

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot ikaantyneilla vaihtelevat
vuositasolla jonkin verran, Heinolassa hoitojaksojen maara on kuitenkin
merkittavasti maakunnan ja koko maan tason alapuolella. Suurin osa
lonkkamurtumiin johtavista kaatumisista ja putoamisista tapahtuu
kuitenkin kotona tai laitoksissa.

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta
tayttaneilla / 10 000 vastaavan ikaista info 3959

Alue Sukupuoli 2021 2022 2023
Koko maa yhteensa 360,6 347,3 332,3
Péijat-Hime 353,3 311,7 319,7
Heinola 297,3 268,2 2744
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Ikdihmisten hyvinvointikyselyn 2023 avointen vastausten perusteella ar-
jen sujuvuuteen vaikuttavien palveluiden koetaan olevan ldhelld. Viimei-
simman, vuoden 2023 tilaston mukaan enintddan 500 m etaisyydella pai-
vittdistavarakaupasta asuu 40,5 % 75 vuotta tayttineista heinolalaisista.

Lasten ja nuorten arjen ymparistot

Heinolaan on viimeisen neljan vuoden aikana valmistunut monitoimira-
kennuksia kuten Sinildhde-talo, Kailas-talo ja Heinolan lukio. Ndissd mo-
nitoimitaloissa toimivat saman katon alla useat toimijat, kuten varhais-
kasvatus ja koulu tai nuorisopalvelut ja lukiokoulutus. Oppimisymparistot
on suunniteltu muuntojoustaviksi, mukautuen oppijan tarpeisiin, aktiivi-
suuteen ja oppimistyyliin.

Vuonna 2023 varhaiskasvatukseen osallistui 447 lasta ja osallistumisaste
oli 78,0 %. Vuonna 2022 luvut olivat 456 ja 75,9 %. 2021 varhaiskasvatuk-
seen osallistui 468 lasta ja osallistumisprosentti oli 72,6. Arjen tuen kan-
nalta varhaiskasvatuksessa on esim. vuonna 2024 toteutettu pedagogisen
tuen puut, hankittu PIKI-tunnetaitomateriaalit ja otettu kayttdédn erityis-
opettajan varhaisen tuen konsultaatiomalli.
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vipunen g Varhaiskasvatuksessa olevat lapset Raportiseme

Poikia ja Tytt6ja Lasten

Varhaiskasvatuksessa

olevat lapset 4 4 7
Lapsia varhaiskasvatuksessa
Tilastovuosi
‘ 0
78,0 %
Lapsen kotikunta Osallistumisaste (1-6 vuotiaat) :
Heinola

Heinolassa vuonna 2023 enintdan kahden kilometrin etdisyydelld ala-as-
teesta asuvien osuus kaikista ala-asteikaisista (7-12 v) oli 86.8 %. Perus-
kouluasteen erityiskoulut eivat ole mukana saavutettavuuslaskennoissa.

Opetus-, koulutus- ja varhaiskasvatuspalveluissa on panostettu ehjan
kasvun ja oppimisen polun rakentamiseen lapsen tai nuoren siirtymavai-
heissa, kuten varhaiskasvatuksesta esiopetukseen, kouluasteelta toiselle
ja 2. asteen opintoihin. Tiedottaminen ja tiedonsiirto nadissa vaiheissa on
keskeista.

Kouluympiriston terveellisyyden ja turvallisuuden seka
kouluyhteisén hyvinvoinnin edistimisen tarkastus nfo 5309

Alue Sukupuoli 2021 2022 2023 2024

Koko maa yhteensa 80 80 91 91

Paijat-Hame 73 3 96 96

Heinola 100 100 100 100

Kunta tarkastaa kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka
kouluyhteisdn hyvinvoinnin kolmen vuoden vélein. Tarkastus todennetaan
tarkastusraportilla

Nuorisopalveluissa henkildtyévuosissa Heinola on hieman maan keskita-
son ylapuolella. Palveluiden saatavuus toteutui 2023 tilastojen perus-
teella ohjaamoa ja kansainvéalistd nuorisoty6ta lukuun ottamatta. Oh-
jaamo toiminta on kaynnistynyt helmikuussa 2025 ja myds nuorisovaih-
don kanssa on aktivoiduttu. Tukea nuorille on tarjolla hyvin mutta myds
nuorten kohdalla hankalimmin tavoitetaan niitd, jotka hydtyisivat tuesta
eniten.
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Digiturvallisuus ja digituki

Yhteiskunnan tekema digi-
loikka haastaa heikommassa
asemassa olevia ja suurta
osaa ikaantyneistd. Heinolan
ikdihmisten  hyvinvointiky-
selyn mukaan hieman yli 30
% ikdantyneista ei kayta net-
tia lainkaan. Valtakunnalliset
tulokset ovat samansuuntai-
set.

Netinkayttoon liittyy erilaisia
turvallisuushaasteita, jotka
korostuvat etenkin iakkdiden
ja lasten sekd nuorten koh-
dalla. Digiapua on ollut saa-
tavilla Jyrdankoélan vapaaeh-
toisten digihelppareiden tar-
joamana, Mediapajalla ja
kaupunginkirjastossa

6.1.2 Avunsaanti

Palveluohjauksellista tyota
on tehty eri toimipisteissa ja
useamman toimijan taholta.
Esimerkkeind mm. Sujuvan
arjen perhekohtainen tyd ja
palveluohjaus alle kouluikai-
sille ja alakouluikaisille, ko-
touttamisohjaajan tyd, ikdih-
misten  hyvinvointiohjaajan
neuvontapaivystykset, etsiva
nuorisotyd, Jyrankoélan Tut-
tiksen vapaaehtoistyon vali-
tys ja palveluohjaus seka
seurakunnan diakoniaty®.
Toimiva palvelukokonaisuus
varmistetaan yhteistyolla ja

¥
00D

s
ooo
e

DnEI

24

yhteensa kolmena paivana
viikossa. Kirjaston osalta di-
gituki on ollut tauolla syksyn
2024, mutta jatkuu taas ke-
vaalla 2025.

Vuoden 2024 aikana kaupun-
gin sosiaalisessa mediassa
on ollut somekampanja, joka
on tarjonnut huoltajille tie-
toa ja tyokaluja lasten ruutu-
aikaan ja digiturvallisuuteen
liittyen. Kaupunkilaisille on
tarjottu myos useita digi- ja
someturvallisuuteen liittyvia
tapahtumia huomioiden eri
kohderyhmat, esim. koulu-
laiset, huoltajat, maahan-
muuttajat ja ikdantyneet.

organisaatioiden tarve re-
surssiviisaaseen toimintaan
luo lisdpainetta vuoropuhe-
luun jatkossakin. Heinolan
kaupungin, Jyrankolidn ja
Heinolan seurakunnan yh-
teisty® on koko ajan ollut tii-
vistd ja toimivaa. Suunnitte-
lua ja tydtd tehdaan yhdessa
hyvinvointityéryhman lisaksi
esimerkiksi kotouttamistyon,
vapaaehtoistydn, ehkaisevan
tyén ja ikdihmisten tyon
osalta.
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Mahdolliset perheiden talou-
delliset ja tyollistymisen
haasteet sekd pienituloisuus
vaikuttavat vahvasti myds
hyvinvointiin. Seurakunnan
diakoniatyé on merkitykselli-
sessd asemassa heikom-
massa osassa olevien tuke-
misessa. Lisdksi seurakunta
tarjoaa mm. lapsiperheille
erilaisia toimintamuotoja.

Kevaalla 2024 tehdyn lapsi-
perheiden kyselyn tulosten
mukaan perheilld on hyvin
tietoa palveluista ja niiden
merkitys on heille tarkea.
Vastauksissa nousi huoli pal-
veluiden sailymisesta Heino-
lassa.

Perusopetuksessa yhteisolli-
nen opiskeluhuoltotyd on

Viestinta

Saavutettava viestintad lisaa
turvallisuudentunnetta ja
Heinola hyppysissa on koettu
tarkeaksi  etenkin  nettia
kayttamattémien taholta.
Someviestinndn kasvu ja
systemaattisempi hyvinvoin-
nin teemojen nosto on myds
positiivinen  kehityssuunta.
Palveluohjauksellinen ty6 eri
toimipisteissa tuo myds tie-
toa saavutettavammaksi ja
lisda arjen turvallisuutta. Toi-
mijoiden kesken tehdain
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vakiintunut pysyvaksi ja sys-
temaattiseksi kaytanndksi
vuosien 2023-2024 aikana.
Ty6 kohdistuu koko opiske-
luyhteis66n ja sen tavoit-
teena on edistdd oppimista,
terveyttd, hyvinvointia, vuo-
rovaikutusta, osallisuutta,
ympéaristdn terveellisyyttd ja
turvallisuutta seka esteett6-
myyttd. Oppimisen tuen ka-
sikirjat on tehty esi- ja pe-
rusopetukseen, lukiokoulu-
tukseen sekd maahanmuut-
tajaopetukseen. Henkildstd
on koulutettu kasikirjojen
kayttéon, ja ne ovat aktiivi-
sessa kaytdssa, helposti saa-
tavilla sekd niita paivitetaan
tarvittaessa.

yhteisty6td, mutta hyvin-
vointialueuudistuksen mydta
tulleet muutokset toiminta-
tavoissa ovat haastaneet tie-
donkulkua. Toimintatapojen
kehittiamistd tehddan kui-
tenkin koko ajan. Ikdantynei-
den toiveesta on myds tehty
erillisia ohjeita mm. hyvin-
vointialueen yhteystiedoista
ja Heinolan paikallisliiken-
teen vuoroista.
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6.2 Mielen hyvinvointi, fyysinen terveys ja ehkdisevd tyo

.

.

MIELEN HIVINVOINTI, FYISINEN TERVEYS JA EHkAISEVA TI0

Kouluterveyskyselyyn 2023 vastanneista 4.-5.luokkalaisista tyytyvaisia eldmé&ansa oli liki 80 %,

ylakoulun puolella tulokset laskevat ja tyytyviisia elamédiansa on 61.9 % vastanneista.
Polarisoitumisilmid nakyy myds Heinolassa. |akk&issa runsaasti hyvinvoivia aktiivisia eldkelaisia
mutta samaan aikaan kaupunkilaisia, joilla on haasteita useammalla eldaman osa-alueella

Sairastavuus edelleen maan keskiarvon ylapuolella
Move!-tuloksissa alakoulun puolella parannusta, etenkin 5.luokkalaisten tyttéjen tulokset

paranivat merkittévasti

Liikuntaneuvonnan kdynnit lisddntyneet viimeisen vuoden aikana 30 %
Ulkokuntosalit lisdantyneet, lapsille Perhepuisto Bongari, jossa liilkennepuisto, pumptrack-rata,
parkour-rata ja kepparirata. Kesdn 2024 aikana kavij6ita liilkennepuistossa oli 25 000

Uimahallin kuntosalin seniorivuorot nostaneet myods uimahallin kdvijamaaria
Kouluterveyskyselyssd 2023 41.2 % 8.-9.lk vastaajista kertoi, ettei sy6 koululounasta paivittéin.
Koulukiusaaminen lisdantynyt kouluterveyskyselyn perusteella ja kiusaaminen vaikuttaisi

siirtyneen etenkin someen. Someturvapalvelu otettu kayttoon 2024.

NOSTOJA TOIMENPITEISTA

Opetus- ja koulutuspalveluissa
painotetaan oppilaiden tunne- ja
vuorovaikutustaitojen kehittamista.
Vertaisryhmatoiminta esim.
Vauvakahvilat, Valokit-tyttéryhma,
sururyhma, Olkkari-illat vanhemmille
Someturva

Nuorten vuoro ja Etsiva nuorisotyd
Ikaihmisten kulttuuripolku
Vanhemmuuden tuki; ryhmat ja
perhekohtainen tydskentely

Liikkuva Heinola 2030 -ohjelma
Liikuntaneuvonnan resurssin priorisointi
Somekamppikset kuten Kohtaamisten
kampanja ja nostot
kouluterveyskyselysta

Harrastemalli

Perhepuisto Bongarin alue
Ruokaraadit kouluissa, sydanateria-
ruoat kouluissa

Yhteisolliset ruokailut ja Kimmen
Pédihdeagentti toimita kouluilla, Wilma-
kirjeet vanhemmille esim. vapesta
Runsaasti tapahtumia eri teemoilla

ONNISTUMISET

» Harrastemalli kokonaisuus

« Perusopetuksen yhteisdllinen
opiskeluhuoltotyd vakiintunut

Hyvat mahdollisuudet aktiiviseen elamaan
tapahtumatarjonnan, ryhmien ja
ympéristdn osalta. Ilmaiset tapahtumat
mahdollistavat osallistumista
tasapuolisemmin.

KEMTETTAVAR

Huolta sihkétupakoinnin lisddntymisesta
ja kokeilujen varhaistumisesta,
seksuaalisen hairinnan lisadntymisesta
seka huolta pitavien taholta koetusta
vakivallasta

Polarisoitumisilmi®d nakyy myds
Heinolassa kaupunkilaisten erilaisina
elamantilanteina ja tarpeina. Tama
haastaa hyvinvointityota ja sen
kohdentamista.

“Kaunis kaupunki, jossa on mahdollisuus litkkua upeissa
rantamaisemissa ja kaikki tarvitsemani palvelut [Sytyvidt (Gheltd.”
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6.2.1 Mielen hyvinvointi
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Positiivinen mielenterveys pyrkii pois sairauskeskeisesta ajattelusta ja na-
kee mielenterveyden ja mielen hyvinvoinnin monipuolisemmin.

Kohtalainen emotionaalinen,
psyykkinen ja sosiaalinen hyvinvointi,

mielenterveysongelmia.

MIELEN-

TERVEYDEN < ——

HAIRIO

Kielteinen tunne-elama, puutteita
psyykkisessa ja sosiaalisessa hyvin-
voinnissa, mielenterveysongelmia.

Mydnteinen tunne-eldma, korkea
psyykkinen ja sosiaalinen hyvinvointi,
runsaat psyykkiset voimavarat,

hyva mielenterveys.

Kielteinen tunne-elam3, puutteita
psyykkisessd ja sosiaalisessa hyvin-
voinnissa, kohtalainen mielenterveys.

VAHAN POSITIIVISTA
MIELENTERVEYTTA

(riutumninen)

TERVEYDEN JA HYVINVOINNIN LAITOS

Lahde: Keyes 2005, 2007

Mielen hyvinvoinnilla on vahva yhteys parempaan elamanlaatuun, tervey-
teen, vastainkdymisistd palautumiseen, mydnteiseen ja luottavaiseen
oloon ja terveyskayttidytymiseen. Kouluterveyskyselyn 2023 perusteella
vahvan positiivisen mielenterveyden kokeminen on vahentynyt ylédkou-
lussa ja ammatillisessa opetuksessa olevilla, lukiolaisilla hieman lisaan-

tynyt.

Indikaattori

Kokenut vahvaa positiivista mielenterveytta viimeisen kahden viikon

aikana, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-) info ind. 4715

Kokenut vahvaa positiivista mielenterveytti viimeisen kahden viikon
aikana, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
(2017-) infoind. 4716

Kokenut vahvaa positiivista mielenterveyttd viimeisen kahden viikon

aikana, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-) info ind. 4717

Alue

Koko maa
Heinola
Koko maa
Pdijat-Hime
Heinola
Koko maa

Heinola

Sukupuoli 2021
yhteensd 25,5
26,0
24.6
26,3
27,5
32,8
26,0
249

26,3

2023
225
22,0
19,6
25,0
223
255
253
25,7

27,6

Kouluterveyskyselyyn 2023 vastanneista 4.-5.luokkalaisista tyytyvaisia
elamaansa oli liki 80 %, ylakoulun puolella tulokset laskevat ja tyytyvaisia
elamaansa on 61.9 % vastanneista. 2. asteen opiskelijoilla luku ldhtee taas
hieman nousemaan ja lukioisista tyytyvaisida on 69.3 % ja ammattikoulu-

laisista 64.5 %.
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Kohderyhma  Sukupuoli Taustatekija VuosiAlue
4.jas5. 1k
2023 Koko maa

Yhteensd Kaikki vastaajat

2021

Paijat-Hémeen hyvinvointialue

85,1%

84,0%

Heinala

Koko maa

Paijat-Hameen hyvinvointialue

83,8%

85,1%

0.,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70.0% 80.0% 90,0%  100,0%
Tyytyvainen elamaansa talla hetkelld
Kohderyhm& Sukupuoli Taustatekija Vuosi Alue
8.jag.lk
Yhteensd Kaikki vastaajat
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,09 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%  100,0%

AikuisvdestOsta vastaava kattavaa tilastoa ei ole saatavilla mutta Paijat-
Hameen hyvinvointialueen teettama hyvinvointikysely 2024 antaa maa-
kunnan tasolla viitteita tahan.

Tyytyvaisyys elamaan kokonaisuutena

kaikki

vastaajat

n=1285

&

merkit-
tavas
psyyk-
kista
kuormi-
erittain tusoirei-
heikkoa lua
osalli- kokevat
suutta
kokevat n=209
n=126
34 %
21%

Vastaajista yleisesti
tyytyvaisempia elamaansa
kokonaisuutena

+ korkeammin koulutetut

« avio- tai avoliitossa olevat.

* ansiotydssa olevat

« yrittdjat

Vastaajista yleisesti
tyytyméattémampia
elamaansa kokonaisuutena

« opiskelijat
« tyottomat

Kuvio 5. Tyytyvaisyys elamaan kokonaisuutena

Vastauksissa nakyy Heinolassakin tuttu polarisoitumisilmié. Kaikista vas-
taajista 81 % oli tyytyvaisia elimaansa, kun taas heikommassa asemassa
olevat ja heikkoa osallisuutta tuntevat kokevat tyytyvaisyyttd merkitta-

vasti vihemman.
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Ikdihmisten hyvinvointikyselyssa 2023 elaméanlaatunsa koki hyvaksi 76 %

vastaajista.

Eldmanlaatuun liittyvat kysymykset
Vastaajien maara: 358

Tunnen, etta minulla on viela annettavaa elamalle m“ "“;"u"
Minulla on elamassani merkityksellisia asioita m“ 4,2
Elamassani on ihmisia, joiden kanssa voin keskustella minulle .“ a4
tarkeisia asioista &
Olemme yhteydessa tarkeiden ihmisten kanssa riittavan usein mm““ 4,0

Olen tyytyvéinen asuinymparistosni

@ Taysin eri mielta @ Jokseenkin eri mielta

3 . ¢

@ Jokseenkin samaa mieita @ Taysin samaa miella

Mielen hyvinvoinnin tuki ja yksindisyyden ehkdisy

Opetus- ja koulutuspalve-
luissa painotetaan oppilai-
den tunne- ja vuorovaikutus-
taitojen kehittamista. Koko
perusopetushenkilosté (185
hl6a) on osallistunut vuoden
2024 aikana tunnetaitokou-
lutukseen. Tavoitteena on
vahvistaa tunne- ja vuorovai-
kutustaitoja systemaatti-
sesti, mika edistdd hyvin-
voinnin haasteiden ennalta-
ehkaisya ja oppilaiden kou-
luun sitoutumista. Tunnetai-
tojen kehittamista ja oppilai-
den kohtaamista koroste-
taan paivittaisessa toimin-
nassa.

Nuorten vuoro ja etsiva nuo-
risotyd ovat padsseet nosta-
maan nuorten asioita ja ko-
kemustarinoita esille useissa
eri tilaisuuksissa ja

ooo

s
ooo Eﬂ

E||'|EI

A
X
(S

»

tapahtumissa seka paikallis-
lehtien kolumneissa. Nuor-
ten elamaéantarinat ja koke-
mukset ovat avanneet silmia,
herattaneet mydétatuntoa ja
lisinneet ymmarrysta. Etsi-
van nuorisotydén ja Nuorten
vuoron asiakkaat ovat koke-
neet paasseensa vaikutta-
maan naiden kautta tarkei-
den, paikallisten ja yhteis-
kunnallisten asioiden esille
nostamiseen. Etsivan nuori-
sotydbn pienryhmat Liikka-
ryhma ja Tunnetta ja Turvaa -
ryhma ovat saaneet nuorilta
hyvaa palautetta ja niihin on
kiinnitytty. Nuoret ovat saa-
neet ryhmatoiminnoista it-
setuntemusta, itseluotta-
musta ja lievitystd yksinai-
syyden kokemuksiin
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Vertaisryhmatoimintaa on
jarjestetty erilaisille kohde-
ryhmille ja useiden toimijoi-
den yhteistyona. Naista esi-
merkkeina mm. vauvakahvi-
lat, avoimet paivakodit, Olk-
kari-illat vanhemmille, tytt6-
ryhmat, ero- ja sururyhmat,
muistikahvilat, OmaisOiva-
kahvilat ja erilaiset sairaus-
kohtaiset muut ryhmat.

2024 kaynnistyneen ikaih-
misten kulttuuripolun kaksi-
vuotisen pilotin yksi merkit-
tdva tavoite on osallisuuden
lisdaminen ja tata kautta yk-
sindisyyden tunteiden vahe-
neminen. Kulttuuripolun
suunnittelussa osallistettiin
kohderyhmaa  vanhusneu-
vostossa ja erilliselld ty6pa-
jalla. Kulttuuripolku on koos-
tunut ikdantyvien yliopiston
luennoista, kulttuurikahvi-
loista, ilmaisista elokuvanay-
toksista, Kulttuuria kylille -
kaupunginosatapahtumista
ja yksittaisistd tapahtumista
kuten puistotapahtuma Rol-
laattoriralli. Tapahtumat ovat
maksuttomia ja niihin on
mahdollista ollut tiedustella
kyytia, mikali se muodostuisi
esteeksi osallistumiselle.
Osallistujamaarat ja palaute
on ollut hyvaa.

Sosiaalisen median kam-
panjoilla nostettiin  esiin
mielen hyvinvointiin liittyvia
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teemoja. Vuoden 2024 Koh-
taamisten kampanjalla pyrit-
tiin, kaupungin arvojen mu-
kaisesti, lisdamaan valitta-
mistd. Kampanja nosti koh-
taamista eri kohderyhmien
osalta keskusteluun ja toi-
veena oli, ettd ihmiset pohti-
sivat omaa rooliaan ja kayt-
taytymistaan vuorovaikutus-
tilanteissa. Kaupungin ilma-
piirin teemme me kaikki yh-
dessd. Katselukertoja so-
messa tuli 19 236.

Sosiaalisen median tiede-
tdan aiheuttavan mielen hy-
vinvointiin riskeja ja tahan
liittyen tehtiin somekamppis,
jonka tarkoituksena oli he-
rattad ajatuksia paitsi lasten,
myo6s aikuisten sosiaalisen
median kaytdstd ja ruutu-
ajasta. Kouluterveyskyselyn
2023 tulosten pohjalta teh-
dyt kuukausittaiset tee-
manostot kerasivat 82866
katselua. Kevaalla 2025 on
tulossa viela somekampanja,
jossa nostetaan nuoria esiin
positiivisessa valossa.

Tapahtumatarjonta on ollut
runsasta ja silld on pyritty
aktivoimaan ihmisid tois-
tensa pariin. Maksuttomat
tapahtumat lisdavat kaikkien
mahdollisuuksia  osallistua
toimintaan ja osallistuja-
maarien perusteella tdssa on
onnistuttu. Runsaasti
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lapsiperheitd kerdsivdt mm.
Syysfestarit ja Pimean ajot -
tapahtumat sekd yhteisolli-
sesti jarjestettava Kammo-
tusten karnevaali. Uutena
positiivisena ilmiéna voidaan
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loytaneen tapahtumiin. Illal-
linen taivaan alla ja puisto-
ruokailut kerdsivdit myds
runsaasti  osallistujia, ja
puistoruokailun palautteissa
korostui yhteisélliset nako-

mainita  maahanmuuttaja- kulmat.
taustaisten perheiden

6.2.2 Fyysinen terveys ja liikkuminen

Sairastavuusindeksi, ikdvakioitu inf se41

Alue Sukupuoli 2021 2022
Koko maa yhteensa 100,9 100,0
Paijat-Hameen hyvinvointialue 105,8 102,5
Heinola 1133 109,1

Sairastavuusindeksi ilmaisee alueen viaestdn sairastavuutta suhteessa koko maan tasoon. Indi-
kaattori koostuu kymmenesta erillisestd sairausryhmittdisestad osaindeksistd, jotka kuvaavat ky-
seisten sairauksien yleisyyttd alueen vaestdssa painottuen kuolleisuuden, tydkyvyttdmyyden ja
sote-kustannuksien kannalta merkittaviin.

Heinolan sairastavuus on pysynyt sekd maakunnan, etta koko maan yla-
puolella. Tama nakyy myds erityiskorvattaviin ladakkeisiin oikeutettujen
maarassa, joka on pysynyt tasaisena mutta koko maan keskiarvon ylapuo-
lella.

Erityiskorvattaviin ladkkeisiin oikeutettuja, % viestosta
infoind. 3223 Sukupuoli: Yhteensa
Koko maa

Paijat-Hame
. ______________________________________________|

Heinola
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Ikdihmisten hyvinvointikyselyyn 2023 vastanneista yli 65-vuotiaista 67 %
oli tyytyvaisi terveydentilaansa, kuitenkin 28 % vastaajista oli tyytymatto-
mid. Arjessa selviytyminen koettiin hyvaksi.

Terveydentilaan liittyvat kysymy Asteikko 1-5

T
Vastaajien maara: 366

Olen tyytyvainen terveydentilaani

Pystyn osallistumaan haluamiini harrastuksiin ja aktiviteetteihin

Liikun mielestani riittavasti

@ Taysin eri mielta @ Jokseenkin erimielta @ Enosaa sanoa @ Joksenkin samaa mieltd @ Taysin samaa mielta

lkaryhmien valisessa vertailussa tyytyvdisyyden terveydentilaan ei havaittu heikkenevan
merkittavasti idn myotd, mutta kokemukseen arjessa selviytymisesté ikd vaikuttaa.

PYLL-indeksi ilmaisee ennen 80 ikdvuotta tapahtuneiden kuolemien takia
menetettyjen elinvuosien lukumairaa vaestdssa 100 000 asukasta kohti.
Ylaikdrajan valinta perustuu siihen, ettd suomalaisten elinajanodote on
noin 80 vuotta. Mitd nuorempana kuolemantapaus on sattunut, sitd
enemman katsotaan vuosia menetetyksi. Vertailussa Heinola on edelleen
negatiivisesti korkealla, vaikka vuoden 2019 piikista on tullut laskua.

Menetetyt elinvuodet (PYLL) ikdvalilld 0 - 80 vuotta [ 100 000 asukasta

infoind. 3138 Sukupuoli: Yhteensa
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Hyvinvointialueuudistuksen jalkeen sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyivat
kaupungilta hyvinvointialueelle, mutta hyvinvoinnin ja terveyden edista-
misen kannalta yhteisty6ta tehddan kaupunkilaisten hyvaksi. Esimerkkina
tastd lilkkuntaneuvonta ja -ryhmat, yhteistydssa jarjestetyt tapahtumat,
liikuntapaikkoihin panostaminen ja muut kunnan perustehtavat, jotka tu-

kevat hyvinvointia.

Move! -mittaukset ovat tar-
koitettu 5. ja 8. vuosiluokkien
oppilaille fyysisen toiminta-
kyvyn valtakunnallinen mit-
taus- ja palautejarjestelma.
Testeissd mitataan fyysisia
ominaisuuksia, motorisia ja
havaintomotorisia taitoja.
Fyysisen toimintakyvyn ko-
konaistulos ilmaisee pro-
senttiosuuden oppilaista,
joiden fyysinen toimintakyky
on mahdollisesti terveytta ja

hyvinvointia kuluttavalla tai
haittaavalla tasolla. Heino-
lassa 5. luokkalaisten tytto-
jen tulos parani edellisesta
vuodesta merkittavasti. Toi-
menpiteena paikalliseen
opetussuunnitelmaan lisat-
tiin vuonna 2024, etta jokai-
sen liikuntatunnin tulee si-
saltda vahintaan 10 minuuttia
hengastyttavaa liikkkumista
(kestdvyys, lihaskunto/liik-
kuvuus)

Yh-

teensa

5.luokka

8. luokka
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22,7 %
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Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista, joilla

heikko fyysinen toimintakyky

infoind. 5477  Sukupuoli: Yhteensd

2021 202 2023

Perusopetuksessa yhteisol-
linen opiskeluhuoltotyd on
vakiintunut pysyvéaksi ja sys-
temaattiseksi kaytannoksi
vuosien 2023-2024 aikana.
Ty6 kohdistuu koko opiske-
luyhteis66n ja sen tavoit-
teena on edistda oppimista,
terveyttd, hyvinvointia, vuo-
rovaikutusta, osallisuutta,
ymparistdon terveellisyyttd ja
turvallisuutta seka esteett6-
myytta.

Liikkuva Heinola 2030 -oh-
jelma hyvaksyttiin lautakun-
nassa 17.9.2024. Ohjelma si-
saltdad osiot lilkuntaneuvon-
nasta, harrastamisesta ja
olosuhteista Liikkuva Paijat-
Hameen ohjelmaa mukaillen.
Ohjelma maarittda linjaukset
pitkdjanteiselle  liikunnan-
edistamistydlle.  Ohjelman
kehittyy edelleen tulevien
vuosien aikana seuraamalla

¥
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Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 8. luokan oppilaista, joilla
heikko fyysinen toimintakyky

infoind. 5478  Sukupuoli: Yhteensa
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mittareita ja reagoimalla nii-
den tuloksiin sekd ohjelman
eri osioiden ymparilla nouse-
viin  ilmidihin.  Ohjelman
avulla seurataan toiminnan
kehittymistd ja linjataan
suuntaviivoja tulevaisuuteen.

Liikuntaneuvonnan kaynteja
vuonna 2024 oli 470. Vuonna
2023 kaynteja oli 360, eli
kasvua oli 30 %. Liikuntaneu-
vontaan priorisoidaan yha
enemman resurssia, koska
se on kunnan liikuntapalve-
lujen  tarkeimpia  tehta-
vid. Maksuton liikuntaneu-
vonta tarjoaa tukea arjessa
jaksamiseen ja hyvinvointiin
ja sen tavoitteena on edistada
terveyttd ja kokonaisvaltaista
hyvinvointia. Liikuntaneuvo-
jan kanssa keskustellaan so-
pivan liikkumisen aloittami-
sesta seka uni- ja ravitse-
mustottumuksista.
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Liikuntaneuvoja auttaa ete-
nemaan pienin askelin ja kul-
kee asiakkaan tukena yhtei-
sella matkalla.

Harrastemallin osallistujien
maarda nousi 643 lapseen
vuonna 2024, kun edellis-
vuonna osallistujamaara oli
562 lasta. Vuonna 2024 osal-
listujista alakoululaisia oli 611
ja ylakoululaisia 32. Heinolan
harrastemallin toimintaa jar-
jestetddan kouluilla kahtena
iltapdivana. Peruskoululais-
ten koulupaivat pyritaan
muokkaamaan niin, etta lapsi
padsee suoraan koulusta
jadamaan harrastamaan. Toi-
minta jarjestetaan koulun ti-
loissa tai valittomassa lahei-
syydessa. Harrastemalliryh-
missd on pieni valipala. Har-
rasteryhmat ovat maksutto-
mia kaikille. Koulukyydilla
kulkeville lapsille jarjeste-
tdan koulukyyti harrasteryh-
mien jalkeen.

6.2.3 Ravitsemus

Ravitsemus on tarked osa
hyvinvointia ja Heinolassa
hyvinvointityéryhmaan kuu-
luun my®&s ravitsemuspuolen
edustus. Toimintaa ohjaa
maakunnalliset ja paikalliset
suunnitelmat. Heinolassa
toimii lasten, nuorten ja per-
heiden ravitsemusterveyden
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Heinolan perhepuisto Bon-
garin alueella on liikenne-
puisto, jossa vierailu kesan
2024 aikana 25 000 kavijaa.
Lisdksi alueella on kaikkien
vapaassa kdytossa
pumptrack -rata, parkour-
puisto seka kesdksi 2024 val-
mistunut kepparipuisto.

Uimahallin kuntosalilla aloi-
tettiin seniorikuntosalivuorot
maanantai, keskiviikko ja
perjantai aamuisin. Syksylla
2024 niissd on ollut myds
ohjaaja. Seniorivuoro on saa-
nut paljon kiitosta ja se on
nostanut myds uimahallin
kavijamaaria. Kaupungin
kuntosaleja on uimahallilla,
jaahallilla ja kirkonkylan Lii-
kuntahallilla. Kokonaisuu-
dessaan kuntosalien kavija-
maarat ovat nousseet vuo-
desta 2023 21 % 63 503 kavi-
jaan.

ohjausryhma (LaNuPe) ja ra-
vitsemuksen teemoja kasi-
telladn myo6s esimerkiksi eh-
kdisevdn tyon tyéryhmassa
HeiPetessa, johon kuuluu hy-
vinvointialueen ravitsemus-
terapeutti. Hyvinvointi-
alueuudistus 2023  siirsi
sotelaitosten ruokapalvelut
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pois kaupunkiorganisaati-
olta.

Varhaiskasvatuksen ja koulu-
jen ateriat perustuvat valtion
kouluruokasuosituksiin ja
tayttavat sydanmerkkiaterian
kriteerit. Heinolassa ruoka-
palvelu on ketterda reagoi-
maan tarpeisiin. Kouluissa on
ruokaraadit, jotka arvostele-
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oppiaineisiin ja tiedottamista
oppilaille ja huoltajille on pa-
rannettu. Kouluruoan mai-
netta myds tutkittiin 2024.

Ravitsemuksen osalta huolta
on herattanyt etenkin yla-
koululaisten aterioiden valiin
jattdminen. Koululaisten hy-
vinvointikyselyn 2024 perus-
teella aamupalaa jokaisena

vat aterioita ja tekevat pa-
rannusehdotuksia. Ravitse-
mus on sisallytetty

arkipaivina sy6 65 % 5.-
6.luokkalaisista ja 8.-9.luok-
kalaisista enaa 44 %.

Ei sy koululounasta paivittdin

Kohderyhma  Sukupuoli Taustatekijd Vuosi Alue

Perusopetus Heinola
8.jag9. Ik 2023
Koko maa

41.2%

38,0%

Heinola
2021
Koko maa

35,3%

34,4%

0,0% 10,0% 20,0% 30.0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

Ylakouluissa on havaittu myo6s lounaiden valiin jattamista. Kouluterveys-
kyselyssd 2023 41.2 % vastaajista kertoi, ettei syd koululounasta paivittain.

2025 vuoden alusta aloitettiin kokeilu, jossa 7.luokkalaiset ruokailevat
opettajan johdolla luokittain. Alustavasti on havaittu ruokamenekin kas-
vua.

Koulussa noudatetaan Valtion

ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta
koululounaan ja vilipalojen jarjestamisessa info s

Alue Sukupuoli 2021 2022 2023 2024
Koko maa yhteensa 70 70 7 7
Péijat-Hame 68 68 4 4
Heinola 61 61 0 0

Valtion kouluruokasuositus on kaytéssa muilta osin, mutta ilmaisia vali-
paloja ei tarjota. Kuitenkin harrastemalliin ja koulujen iltapdivatoimintaan
valipalat kuuluvat.
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Yhteisolliset ruokailut ja
ruokajakelu

Heinolassa toimii ruoka-avun
verkosto ja ruoka-apua tar-
jotaan useiden toimijoiden
taholta tukemaan arjessa
selviytymista. Vastikkeetonta
ruoka-apua on tarjolla vii-
koittain; lamminruokailu ker-
ran viikossa, kahvitarjoilu
kerran viikossa, havikkiruo-
kakassijakelu kaksi kertaa
viikossa. Naiden lisdksi ker-
ran kuussa lamminruokailu
ja havikkiruokakassijakelu.

6.2.4 Koululaisten uni

37

Kammen -toiminta on osa
Jyrankélan vapaaehtoistoi-
mintaa ja rahoittajina siina
toimivat Heinolan seura-
kunta, Heinolan kaupunki,
lukuisat yksityiset lahjoitta-
jat ja yritykset. Kammen-
elintarvikejakelu jakaa havik-
kiruokakasseja kerran vii-
kossa. Heinolan koulujen ha-
vikkiruokaa  hydédynnetdan
ruokajakeluissa.

Kouluterveyskyselyn 2023 perusteella 4.-5.luokkalista 12.2 % koki, ettei
nuku riittavasti, 8.-9.luokkalaisista alle 8 tuntia y6ssa kertoi nukkuvansa

41 %.

Nukkuu arkisin alle 8 tuntia
Kohderyhma  Sukupuoli Taustatekija Vuosi Alue

Perusopetus Heinola
8.ja9. lk 2023
Koko maa
Yhteenss Kaikkivastaajat
Heinola
2021
Koko maa

0,0% 10,0% 20,0%

44,2%

40,3%

3 % 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

Koululaisten hyvinvointikyselyn 2024 perusteella 5.-6.luokkalaisista arki-
sin alle 7 tuntia nukkuu kolmasosa vastanneista. Ylakoulun puolella alle
7 tuntia nukkuvin osuus 56 %. Ehkdisevan tyon tydryhmassa keskusteltiin
kierteestd, jossa univajetta korjataan energiajuomilla, jotka taas aiheutta-
vat unettomuutta. Heinolassa kouluterveyskyselyn 2023 perusteella ener-
giajuomia juovia ylakouluikdisia on muuta maata enemman, vaikka kaup-
pojen kanssa on tehty yhteisty6td ja agenttitoiminta on ollut kaytdssa.
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Juo energiajuomaa l&hes paivittain
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Kohderyhm& Sukupuoli Taustatekija Vuosi Alue
Perusopetus Asikkala - 10,4%
8.ja9.lk
Heinola - 15,4%
Yhteensd Kaikkivastaajat 2023 Hollola - 7,6%
Koko maa - 6,6%
Lahti 6,8%

6.2.5 Turvallisuus lGhisuhteissa ja koulukiusaaminen

Kouluterveyskyselyyn 2023 vastanneista 4.-5. luokkalaisista 23.8 % ja 8.—
9. luokkalaisista 12,3 % on kertonut kokeneensa fyysista vdkivaltaa huolta
pitdvien taholta. Koko maan tulos oli alakoululaisten osalta 15.8 prosent-
tia. Vuoden 2019 kouluterveyskyselyyn vastanneiden heinolalaisten 4.-5.
luokkalaisten vastauksista nousua on tullut 13,7 %.

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysista vakivaltaa vuoden aikana

Kohderyhma li Taustatekija Vuosi_Alue
4.jas.lk

Paijat-Hameen hyvinvointialue _ 17,3%

Yhteensa Kaikki vastaajat

o -
Perusopetus Heinola - 13,2%
8.Ja9.lk

2023 Koko maa 12,3%

Paijat-Hameen hyvinvointialue 12,8%

Yhteensd Kaikki vastaajat

Heinola -11,7%
2021 Koko maa - 12,5%
Paijat-Hameen hyvinvointialue - 13,2%
0,0% 10,09 20,0%

30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%  100,0%

Hyvinvointilautakunta nosti vuoden 2024 erityisseurantaan huolta pita-
vien taholta koetun fyysisen vakivallan sekd seksuaalisen hairinnan.
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Vanhemmuuden tukea on
tarjottu erilaissa vaikutta-
vaksi menetelmiksi tode-
tuissa vertaisryhmissa ja
perhekohtaisessa tydskente-
lyssd, jonka lisdksi asiaa on
nostettu keskusteluun mm.
lahisuhdeturvallisuusillassa

seka some-kampanjassa.
Vanhemmuuden tuen perhe-
kohtainen palaute on ollut
padasiallisesti hyvaa ja seka
perhekohtainen, ettd ryhma-
kohtainen tyéskentely on ko-
ettu tarpeelliseksi.

Kouluissa ja lukiossa on to-
teutettu toimia seksuaalisen
hairinnan tunnistamiseksi ja
kitkemiseksi. 6.-7. luokkalai-
sille jarjestettiin "Mun Paa-
td6s" -tapahtuma, jossa opas-
tettiin tunnistamaan seksu-
aalista hairintda ja toimi-
maan hairintatilanteissa.
Koulutuskeskus Salpauksen
ja Urheiluopiston oppilaille
on jarjestetty oppitunteja

Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa
Kohderyhma  Sukupuoli Taustatekija Vuosi

Perusopetus
4.ja35. 1k

Yhteensd Kaikki vastaajat
Heinola

2021 Koko maa

Paijat-Hameen hyvinvointialue

Perusopetus Heinola

2.jao. Ik

23 Koko maa

Paijst-Hameen

seksuaalirikoslaista. Alakou-
luikaisille jarjestetaan
tunne- ja vuorovaikutus op-
pitunteja ja lisdksi ammatti-
laisille on tarjottu koulutusta
seksuaalisesta hairinnasta.

Someturvapalvelu on otettu
vuonna 2024 kayttéon 7.
luokkalaisista lukioon siirty-
ville nuorille ja henkildstolle.
Someturva palvelee kaikissa
sosiaalisen median vaarati-
lanteissa. Palvelu on saanut
Heinolasta yhteydenottoja,
joista suuri osa on johtanut
rikosepailyihin. Asiakasarvi-
oinnin perusteella palvelun
tehokkuus ja vaikuttavuus
ovat erinomaiset, ja yhtey-
denottajat ovat saaneet tar-
vitsemaansa apua.

Koulukiusaaminen oli vuo-
den 2023 tuloksissa lisdanty-
nyt vuodesta 2021 etenkin
ylékoululaisilla. Toisaalta
kiusaajien maara oli laskenut
aiemmasta kyselysta.
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Yhteensd Kaikkivastaajat
Heinala

1 Koko ma:

Pdijat-Hameen
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hyvinvointialue 6,0%

0,0% 10,0% 20,0% 3 o 70,0% 80,0% 90,0%  100.0%
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2024 Heinolan omassa kou-
lulaisten hyvinvointiky-
selyssa 5.—6.luokkalaisista 5
% on kokenut kiusaamista
vahintaan kerran viikossa ja
8.—9.luokkalaisista 3 %. Vas-
taajamaara oli alakoululai-
sissa isompi kuin kouluter-
veyskyselyssad (79 % ikéaluo-
kasta), ylakoululaisissa vas-
taavasti pienempi (56 %).

Kiusaaminen vaikuttaisi siir-
tyneen etenkin someen, mi-
hin nyt yldkoulussa Some-
turva palvelun avulla pysty-
tdan tehokkaammin tarttu-
maan.
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Kouluterveyskyselyn 2023
tulokset ovat kuntakohtai-
sesti tarkasteltavissa taalla:
Lasten ja nuorten terveys ja
hyvinvointi | Tableau Public ja
tarkeimpind nostoina hyvin-
vointilautakunnan poytakir-
jassa: Kouluterveyskysely
2023 Heinola.

Tahan kouluterveyskyselyyn
vastanneiden  3.-4.luokka-
laisten pidemman aikavalin
seurantaa saadaan vuoden
2029 kouluterveyskyselyssa,
nyt vastanneiden 3.luokka-
laisten ollessa tuolloin
9.luokkalaisia.

6.2.6 Pdihteet, riippuvuudet ja ehkdisevd tyo

Vanhemman liiallinen alkoholinkdytt6 aiheuttanut haittaa
Kohderyhma Taustatekija Sukupuoli  Alue

Perusopetus 4, Kaikki vastaajat Heinola
jas.lk Yhteensa
Koko maa

Perusopetus 8. Kaikki vastaajat Heinola
jag. lk Yhteensa
Koko maa

Lukio Kaikki vastaajat Heinola
Yhteensad
Koko maa

Ammatillinen  Kaikki vastaajat Heinola
oppilaitos Yhteensd
Koko maa

2021 2023
3.7% 1.8%
1,8% 1,8%
5,7% 6,5%
5,3% 5,3%
10,0% 5.2%

6,1% 5,7%

6,7% 6,6%

Vanhemman alkoholinkdytdn aiheuttamat haitat ovat laskeneet amma-
tillista koulutusta lukuun ottamatta vuoden 2021 kyselysta.


https://public.tableau.com/app/profile/.kouluterveyskysely/viz/Lastenjanuortenterveysjahyvinvointi/Navigointisivu
https://public.tableau.com/app/profile/.kouluterveyskysely/viz/Lastenjanuortenterveysjahyvinvointi/Navigointisivu
https://kokoukset.heinola.fi/dynasty10/kokous/20231104-4-49312.PDF
https://kokoukset.heinola.fi/dynasty10/kokous/20231104-4-49312.PDF
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Alaikaisten perhepiiristd hankkima alkoholi

Kohderyhmd  Sukupuoli Taustatekijd Vuosi Alue
Perusopetus Heinola
8.jag. Ik 2023

Koko maa

Yhteenss Kaikki vastaajat
Heinola
2021
Koko maa

Lukio Heinola
2023
Koko maa

Yhteensa Kaikki vastaajat
Heinola
2021
Koko maa

Ammatillinen Heinola
oppilaitos 2023
Koko maa
Yhteensd Kaikki vastaajat
Heinola
2021
Koko maa

N
3
@
E3

34,5%

39,4%

30.8%

316%

27,8%

00% 10,0% 20,0% 30,0%  40,0%  50,0% 60,09  70,0% 80,0% 90,0%  100,0%

Ylakouluikédiset saavat perhepiiristd hankittua alkoholia muuta maata
enemman. Liki puolet vastaajista kertoo saaneensa tata kautta alkoholia
haltuunsa. Lukiolaisten kohdalla tilanne on vastakkainen.

Sahkotupakan kayttd on yleistynyt ja kokeilut nayttdisivat aikaistuneen.
Tastad huolesta on lahestytty huoltajia Wilma-kirjeilla.
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Ruutuaika nayttaisi mietityttavdn myds lapsia ja nuoria itsedédn. Netissa
kaytetyn ajan vdhentaminen koetaan hankalaksi.
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Yrittanyt usein viettda vahemman aikaa netissa, mutta ei ole onnistunut

Kohderyhma  Taustatekija Sukupuoli  Alue 2021 2023

Perusopetus 4. Kaikkivastaajat Heinola 39,6% 45,0%
jas.lk Yhteensa

Koko maa 37,4% 38,8%

Perusopetus 8. Kaikki vastaajat Heinola 35,2% 30,8%
ja9.lk Yhteensa

Koko maa 29,4% 32,2%

Lukio Kaikki vastaajat Heinola 32,6% 35,7%
Yhteensd

Koko maa 30,4% 33,4%

Ammatillinen  Kaikki vastaajat Heinola 19,7% 28,6%
oppilaitos Yhteensa

Koko maa 23,4% 26,5%

Alkoholia riskitasolla kayttdvien maara 18—-64-vuotiaista Audit/Audit-C-
testin tayttaneistd on pysynyt tilastoissa liki ennallaan ja on koko maata
vahdisempaa. 65 vuota tayttaneilld laskua on tullut yli kymmmenen pro-
senttiyksikdn verran vuodesta 2021.

Indikaattori Alue Sukupuoli 2021 2022 2023

Alkoholia riskitasolla kiyttévit AUDIT- | AUDIT-C-testin mukaan, % Koko maa yhteensa 22,8 25,7 22,2

perusterveydenhuollon avohoidossa testin tehneistd 18-64-

vuotiaista info ind. 3237 EaijatHame 16,2 219 215
Heinola 16,3 17,4

Alkoholia riskitasolla kayttavat AUDIT- | AUDIT-C-testin mukaan, % Koko maa 8,8 12,2 13,0

perusterveydenhuollon avohoidossa testin tehneistd 65 vuotta

tiyttineists info ind. 3238 BaijatHame 206 134 138
Heinola 18,8 16,7 8,3

Ehkaiseva tyo sisdltyy kau-
pungin hyvinvointisuunnitel-
man tavoitteisiin. Hyvinvoin-
tilautakunta toimii ehkaise-
van paihdetydn lakisditei-
sena toimielimena ja lauta-
kunnalle raportoidaan ajan-
kohtaiskatsaus kaksi kertaa
vuodessa. Ajankohtaiskat-
sauksessa raportoidaan
paihdetydn lisaksi muutkin
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neljan tuulen ilmiét eli mie-
lenterveys, rahapelaaminen
ja lahisuhdevikivalta. Heino-
lassa ehkaisevaa tydtad koor-
dinoi ja operoi HeiPete -ty6-
ryhma, joka on poikkihallin-
nollinen ja kokoonpanossa
pyritddn huomioimaan kaikki
ikaryhmat. Ryhma kokoontuu
noin nelja kertaa vuodessa.
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HeiPete -ty6ryhman tadmanhetkinen kokoonpanossa on edustettuna:

o HYTE-tyd, ikdantyneet
. HYTE-ty0, lapsiperheet
o HYTE-tyd, kotopalvelut

. Ehkaisevan tydon maakunnallinen koordinaatio hva, kutsuttuna
. Opiskeluterveydenhuolto, hva

. Nuorisopalvelut

. Liikuntapalvelut

. Ravitsemusterapia, hva

. Seurakunnan diakoniaty®

Ehkaisevan tydn toimenpi-
teitd ovat mm. varhainen
puuttuminen puheeksi otta-
malla, erilaiset tilaisuudet
kuten vanhempainillat, kou-
luvierailut, kokemusasian-
tuntijavierailut, some- ja ju-
listekampanjat, agenttitoi-
minta, tiedottaminen, rapor-
tointi ja yhteistyd kauppojen
kanssa energiamyynnin ra-
joittamiseksi.

Talla valtuustokaudella pin-
nalla ovat erityisesti olleet
seksuaalinen héairinta, sah-
kétupakointi ja  kouluter-
veyskyselystd noussut Llahi-
suhdeturvallisuus. Ehkaise-
van tyon puitteissa on jarjes-
tetty mm. aiemmin mainit-
tuja seksuaalirikostunteja ja
erilaisia seksuaaliseen hai-
rintaan liittyvia tapahtumia ja
koulutuksia, Valintojen virta
6.luokkalaisille, Wilma-

000

DnEI

kirjeet huoltajille vapesta eli
sahkodtupakasta, lahisuhde-
turvallisuusilta, kouluter-
veyskyselyn tulosilta, koulu-
laisten hyvinvointikysely ja
somekampanja kouluter-
veyskyselyn tuloksien poh-
jalta. Somekampanjan nos-
toissa teemat olivat pitkalti
neljd tuulen ilmidistda. My06s
vertaisryhmatoiminta, van-
hemmuuden tuki ja perhe-
kohtainen tydskentely ovat
vahvoja keinoja vaikuttaa eh-
kdisevan tyon teemoihin.

Paihdeasiantuntija agentteja
eli energiajuoma-, vape- ja
nuuska-agentteja on koulu-
tettu tasaisesti. Syksylla
2024 yléakoulun vapaaehtoi-
sista 7-9. luokkalaisista op-
pilaista uusiksi agenteiksi
saatiin nelja henkil6a.
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Ehkaiseva tyd vaatii jatkuvaa
vaikuttavien keinojen poh-
dintaa ja toimijoiden valista
moniammatillista yhteis-
tyota. HeiPete -tyéryhma na-
kee vanhemmuuden tuen
tarkeadksi keinoksi vaikuttaa
lapsien ja perheiden
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hyvinvointiin. Ongelmat nel-
jan tuulen ilmidissa ovat val-
takunnallisia ja esimerkiksi
pdihdetydn osalta valtakun-
nalliset linjaukset ja lait vai-
kuttavat merkittavasti siihen,
miten tydssd onnistutaan
paikallisellakin tasolla.
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6.3 Osallisuuden kokemus sekd osallistumis- ja vaikuttamis-
mahdollisuudet

OSALLISUUOEN KOKEMUS JA OSALLISTUMIS= JA VAIKUTTAMISMAROOLLISUUOET

Osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien maara on kasvanut ja moninaistunut
Osallistavassa budjetoinnissa otetaan asukkaat mukaan suunnitteluun ja
paatéksentekoon. OSBU kasvattaa suosiota ideoiden maarassa vuosi vuodelta.
Kaupunginosaty6td on tehty mm. Terveisid -tapahtumakonseptilla, jossa on kuultu
asukkaita ja toteutettu sen pohjalta pienid konkreettisia toimenpiteita

Jérjesto-, seura- ja yritysyhteisty; Yrittdjien aamukahvit Spotissa, Kohtaamisten aamu
soteyhdistyksille ja jarjestdille, yhdistysillat ja muut seurafoorumit
Vaikuttamistoimielimistd nuorisovaltuusto kokoontuu kuukausittain, vanhusneuvosto ja

vammaisneuvosto nelja kertaa vuodessa

3. sektorin rooli on merkittdva matalan kynnyksen toiminnan jarjestdjana
Vapaaehtoistydn organisoinnissa vastaa Jyrankolan Setlementti ja vapaaehtoisia oli

vuoden 2024 lopussa 143

NOSTOJA TOIMENPITEISTH

OSBUN kautta on toteutettu kolmena
vuotena 16 ideaa
Terveisid-tapahtumia jarjestettiin
vuosien 2021-2024 aikana
kaksikymmenténelja kappaletta
viidellatoista eri asuinalueella ja niihin
osallistui yhteensa yli 400 asukasta.
Kylien ja kortteleiden illat

Yrittdjien aamukahvit

Yhdistysten aamukahvit Kohtaamisten
aamu joka kuun 1. perjantai
Yhdistysten illat

Vanhusneuvoston kanssa on tydstetty
ikdihmisten hyvinvointisuunnitelmaa,
jonka perusteella on jarjestetty
toimintaa ja kehitetty palveluja
Osallistumismahdollisuuksia tuetaan
yhteisollisilla ilmaistapahtumilla kuten
Illallinen taivaan alla, Pimeédn ajot,
Talven ja valon juhla jne.

Ikdihmisen kulttuuripolku,
perusopetuksen kulttuuripolku
Palvelutaksi Kulkunen

Liikuntabussi

ONNISTUMISET

3. sektori on kiinted osa
hyvinvointitydta. Jyrankolan,
seurakunnan ja yhdistysten edustaja on
osa hyvinvointityéryhmaa ja toimintaa
suunnitellaan seka toteutetaan yhdessa
Asukkaat ovat ottaneet osallistuvan
budjetoinnin omakseen. Ideointi on
aktiivista ja halutaan olla mukana
kehittamassa Heinolaa
Kokonaisuudessaan osallisuustyd on
monipuolistunut ja vuoropuhelu
kaupunkiorganisaation ja asukkaiden
valilla on lisdantynyt

KEHTETTHVAR

Miten saisimme osallistumaan myés
niitd asukkaita, joita emme nyt tavoita?

”Voi quttaa muita ja saa myds itse hyvdn mielen.”
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6.3.7 Osallisuustyén toimintamalleja

Osallistumis- ja vaikuttamis-
mahdollisuuksien maara on
kasvanut ja moninaistunut
viimeisen neljan vuoden ai-
kana. Perinteisten vaikutta-
mistoimielinten, kuten raa-
tien ja neuvostojen, rinnalle
on kehittynyt vapaamuotoi-
sempia matalan kynnyksen
tapahtumia ja toimintamal-
leja.

Osallistuva budjetointi

Uusista toimintamalleista
konkreettisin on osallistuva
budjetointi, jossa asukkaat
otetaan mukaan yhteisia ve-
rovaroja koskevaan keskus-
teluun, suunnitteluun ja paa-
toksentekoon. Heinolan kau-
pungilla potti on vuosittain
50 000 euroa. Osallistuvan
budjetoinnin varoin on to-
teutettu kolmena vuotena
yhteensd kuusitoista ideaa,
joista osa on tapahtumia, osa
toimintoja ja osa fyysisia
paikkoja, kuten puistoja.
Vuonna 2025 toteutukseen
on tulossa nelja ideaa. Kehit-
tdmisideoita tulee vuosi vuo-
delta enemman ja ne otetaan
huomioon kaikessa suunnit-
telussa, vaikka eivat paasisi-
kdan toteutukseen osallistu-
van budjetoinnin kautta.
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Kaupunginosatyo

Toinen hyva esimerkki viime
vuosina syntyneesta toimin-
tamallista on Terveisia-ta-
pahtumakonsepti, jossa kau-
punkisuunnittelijat ja viran-
haltijat menevat sinne,
minne suunnitellaan  ja
sinne, minne tarve vaatii. Ta-
pahtumien tavoitteena on
tutkia Heinolan kylien ja
kortteleiden ominaisuuksia
seka kehityssuuntia yhdessa
asukkaiden kanssa. Kohtaa-
miset ovat kasvattaneet
osallisuuden kokemusta niin
yhteisdissa  kuin  verkos-
toissa, mika on koettu vahin-
tdan yhta tarkedksi kuin
konkreettiset toimenpiteet
asuinalueilla.

Asuinaluekohtaiset toimen-
piteet ovat usein melko pie-
nid, kuten penkin lisddminen
tai viheralueen siistiminen.
Esimerkiksi Veljeskyldan Sil-
takadun varteen Uudenrii-
henlammen kohdalle raken-
nettu suojatielle johtava por-
taikko on selkeda turvalli-
suusparannus. Jyrangon es-
teetdn rantareitti ja Mustik-
kahaan katu-urakka ovat
esimerkkeja isommista toi-
menpiteista, joissa
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tapahtumissa esille nous-
seet tarpeet on huomioitu.

Terveisia-tapahtumia jarjes-
tettiin vuosien 2021-2024 ai-
kana kaksikymmentanelja
kappaletta viidellatoista eri
asuinalueella ja niihin osal-
listui yhteensa yli 400 asu-
kasta. Tulevien vuosien ta-
voitteena on tavoittaa ne
asuinalueet, joissa ei ole
viela kayty ja ne ihmiset,
jotka eivat yleensid osallistu.
Lisdksi jarjestettiin parikym-
menta eri teemoihin liittyvaa
vuorovaikutteista kehitta-
mistapahtumaa.

Vuonna 2024 ensimmaista
kertaa jarjestetty Kylien ja
kortteleiden ilta kokoaa yh-
teen kylayhdistykset  ja
asuinalueiden aktiivit. Pai-
kallista lilkunta- ja urheilu-
kulttuuria ja yhteistyota vah-
vistetaan seurafoorumeilla.
Yrittdjat kokoontuvat puoles-
taan aamukahveille, joissa
kasitelladn vaihtuvin aihein
ajankohtaisia asioita. Kaikille
yhdistyksille suunnattua
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Kohtaamisten aamua viete-
taan joka kuukauden ensim-
mainen perjantai.

Osallistumismahdollisuuk-
sien tukeminen

Ilmaiset tapahtumat lisdavat
kaikkien kaupunkilaisten
osallistumismahdollisuuksia
varallisuustasosta rilppu-
matta. Esimerkkeja yhteisol-
lisisistd ilmaistapahtumista:

e illallinen taivaan alla

e Puistoruokailut

e Kammotusten karnevaali
e Syysfestarit

e Pimean ajot

e Talven ja valon juhla

Tapahtumista tai toiminta-
malleista viestitddn moni-
kanavaisesti ja niitd jarjeste-
tddn yhdessa eri sidosryh-
mien kanssa. Mahdollisuuk-
sien mukaan osallistujille
tarjotaan usein etdosallistu-
mismahdollisuus. Osallistu-
vaan budjetointiin voi osal-
listua myds paperilomak-
keilla
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Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta ino 3084

Alue Sukupuoli

Koko maa yhteensa

Heinola

48

2021 2022 2023
19 19 20
20 20 20

100 100 100

Jokainen heinolalainen oppilas paasee kokemaan vahintdaan yhden kult-
tuurielamyksen vuodessa osana lapsen varhaiskasvatustoimintaa tai pe-
rusopetusta. Kulttuuripolku on kaynnistynyt 2019-2020 ja se on osa ope-
tussuunnitelmaa. Vuonna 2024 kaynnistyi myds ikaihmisten kulttuuripo-

lun pilotti.

Lisdksi osallistumismahdollisuuksia tuetaan esimerkiksi Liikuntabussi-

toiminnalla ja Kulkunen palvelutaksilla.

6.3.2 Vaikuttamistoimielimet
Nuorisovaltuusto

Nuorisovaltuusto on puolue-
poliittisesti ja uskonnollisesti
sitoutumaton Heinolalaisten
nuorten vaikuttajaryhma,
joka toimii Heinolassa ja Pai-
jat-Hameen hyvinvointialu-
eella ajamassa paikallisten
nuorten etuja. Heinolan nuo-
risovaltuuston puheenjoh-
taja edustaa Heinolan nuori-
sovaltuustoa myds Paijat-
Hameen  hyvinvointialueen
nuorisovaltuustossa.

Nuorisovaltuuston tarkein
tehtdvd on toimia Heinolan
nuorten edunvalvojana. Hei-
nolan nuorisovaltuusto on
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saanut puhe- ja lasnaolo-oi-
keudet kaupungin lautakun-
tiin sekd kaupunginvaltuus-
toon. Lisaksi nuorisoval-
tuusto tekee eri toimielimille
aloitteita ja kannanottoja.
Nuorisovaltuusto osallistuu
ja on mukana jarjestamassa
erilaisia tapahtumia.

Heinolan nuorisovaltuus-
tossa oli vuoden 2024 lo-
pussa 15 aktiivista jasenta.
Jasenet ovat ialtdan 13-17-
vuotiaita heinolalaisia nuoria.
Nuorisovaltuusto kokoustaa
kerran kuukaudessa.
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Vanhusneuvosto

Vanhusneuvosto koostuu kahdeksasta kaupunginhallituksen valitsemasta
jasenenesta, joilla on henkilékohtaiset varajasenet. Jasenet edustavat
ikdantyneitd henkildita, heidan omaisiaan ja jarjest6tahoja.

Vanhusneuvoston tehtavana on:

Vanhusneuvoston kanssa on

edistda viranomaisten, vanhusten ja jarjestdjen yhteistoimintaa
mahdollistaa ikdihmisia osallistumaan ja vaikuttamaan kunnalliseen paatok-
sentekoon

tukea ja rohkaista ikdantyvia oman eldmansa hallintaan

edistaa ikdihmisten selviytymista eri toiminnoissa kuten asumisessa, sosi-
aali-/terveyspalvelujen saatavuudessa seka kulttuuri-, liilkunta- ym. harras-
tuksissa

seurata kaupungin padatoksentekoa ikdantyviad koskevissa kysymyksissa
vaikuttaa ja tehdi aloitteita palvelujen, tukitoimien ja muiden etuuksien ke-
hittdmiseksi ja saatavuuden parantamiseksi

vaikuttaa kaupunkisuunnitteluun tekemalla aloitteita ikdihmisille sopiviksi
liikennejarjestelyiksi ja tilaratkaisuiksi.

turvallisuudentunnetta Li-

ty6pajamuotoisella tydsken-
telylld tehty ikdihmisten hy-
vinvointisuunnitelmaa. Kau-
pungin virallisen hyvinvointi-
suunnitelman rinnalle halut-
tiin  luoda epavirallisempi
“tydrukkanen”, jossa kuul-
laan paremmin kohderyh-
man ajatuksia ja toiveita. Ta-
man ikdihmisten hyvinvointi-
suunnitelman pohjalta on
mm. jarjestetty tietoa ja
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sdavia tapahtumia, digitur-
vallisuus- ja digitapahtumia,
lisatty tiedottamista myds
muutoin kuin verkossa, jar-
jestetty erilaista toiveiden
mukaista toimintaa ja aloi-
tettu ikdihmisten hyvinvoin-
tiohjaajan paivystykset. Van-
husneuvostoa osallistettiin
myos ikdihmisten kulttuuri-
polun pilotissa  sisallén
suunnittelun osalta.
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Vammaisneuvosto

Vammaisneuvostoon kuuluu seitseman jasenta ja jokaisella heista on va-

rajasen.

Vammaisneuvoston tehtavana on;

edistda viranomaisten, vammaisten henkildiden ja vammaisjarjestdjen yh-
teisty6toimintaa kaupungissa

seuraa kunnallishallinnon paatéksentekoa vammaisten kannalta

edistdda vammaisten henkildiden mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa
kunnallishallinnon paatéksentekoon

edistda vammaisten henkildiden tasa-arvoista osallistumista yhteiskunnan
eri toimintoihin kuten koulutukseen, tyohdn, asumiseen, sosiaali- ja ter-
veyspalveluihin, kulttuuri- ja harrastustoimintaan

seuraa vammaisten henkildiden tarpeiden kehitysta ja heille tarkoitettujen
palvelujen, tukitoimien ja muiden etuuksien kehitysta kaupungin alueella
tekee aloitteita ja esityksia sekd antaa lausuntoja kaupungin eri viranomai-
sille vammaisuuteen liittyvissd asioissa

huolehtii kdsittelemiensé asioiden tiedottamisesta

Vanhus- ja vammaisneuvostot kokoontuvat nelja kertaa vuodessa. Neu-
vostojen jasenten lisaksi kokouksissa ovat lasna Jyrankolan, seurakunnan
ja kaupunginhallituksen edustajat sekd kaupunkiorganisaation eri toi-
mialojen edustajat.

)
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6.3.3 Kolmas sektori hyvinvoinnin edistdjana

Yhdistyksilld, jarjestoilla ja seurakunnilla on oma tarkea roolinsa hyvin-
voinnin ja terveyden edistimisessd. Toiminta tapahtuu matalalla kynnyk-
sella kaupunkilaisten arjessa mm. erilaisina virkistys- ja harrastusmah-
dollisuuksina. Tarkedsséa roolissa on osallisuuden kokemus, vertaistuki,
mielen hyvinvoinnin tukeminen ja vaikuttamismahdollisuudet.

Kohtaamisten aamu -jarjestokahvit

Kuukausittain  jarjestettava
yhdistysten ja jarjestdjen
Kohtaamisten aamu tuo yh-
teen kolmannen sektorin ja
kaupungin edustajia Jyran-
kélan Kestiin  keskustele-
maan vaihtuvista teemoista
ja ajankohtaisista asioista.
Syksylla 2024 keratyssa pa-
lautteessa useat jarjestot
korostavat yhteisty6n ja yh-
teiséllisyyden merkitysta.
Kaupungin ja jarjestdjen vali-
seen vuorovaikutuksen
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koetaan parantuneen, mika
on luonut positiivisen ilma-
piirin ja edistanyt yhteisia ta-
voitteita. Yhteistydn ja yhtei-
sollisyyden  vahvistaminen
on ollut keskeinen tekija po-
sitiivisen kehityksen taus-
talla. Kaytdnndén haasteina
jarjestoilla on sopivien tilo-
jen saaminen, arkistointitilo-
jen puute ja yhdistystoimin-
taan  osallistuvien ikara-
kenne ja toimintaan sitoutta-
minen.
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Vapaaehtoistyo

Heinolassa vapaaehtoistoimintaa organisoi Jyrankolan Setlementti. Va-
paaehtoistyd on aktiivista ja uusia vapaaehtoisia koulutetaan saannolli-
sesti. Vuoden 2024 lopussa vapaaehtoistydntekijoita oli 143, joista seitse-
man maahanmuuttajataustaisia. Heista suurin osa on 63-79-vuotiait

»” Saa tavata erilaisia ihmisid ja jutteleminen on térkedid, yh-
dessidi olo ja tekeminen.”

Kohteena ovat ikdantyneet ja erilaisista syistd arjen tukea tarvitsevat. Va-
paaehtoisten peruskoulutus jarjestetaan yhteistydssa Heinolan kaupun-
gin kanssa, koulutuksen jalkeen vapaaehtoiset sijoittuvat toimintaan.

*Voi auttaa muita ja saa myos itse hyvidn mielen.”

Vapaaehtoistydn kyselyssa syksylla 2024 vapaaehtoiset kertoivat lahte-
neensd mukaan toimintaa etenkin halusta auttaa ihmisia, lAhimmaéaisen
vastuusta, omasta halusta kuulua yhteis66n ja olla osana toimintaa seka
halusta hyédyntdd omaa elamiankokemusta ja osaamista. Toiminnassa
mukana pitad tyon merkityksellisyys, ihmiset, joita siind tapaa ja se miten
paljon tyd tuo sisaltéa omaan elamaan.

“Antaa siscltod pdiviini ja koen olevani tarpeellinen, voin an-
taa iloa yksindisille. Uusia tuttavuuksia.”
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6.4

Tyéllisyys ja tyottémyys

TI6LLisHYS Ja TIOTTOMYYS
Heinolan tyottémyysprosentti on ollut viime vuosina Hameen korkeinta yhdessa Lahden
kanssa.
Tyottémyyden korkealla pysymisessa yksi merkittava tekija on alueen teollisuuden
rakennemuutos, joka on johtanut tydpaikkojen vidhenemiseen.
Lokakuussa 2024 Heinolassa oli 1061 ty6tdntad tydnhakijaa, mikd on 11 % enemman kuin
vuotta aiemmin.
Tyottomien tyonhakijoiden joukossa on edelleen paljon henkildita, joiden ensisijainen
palvelutarve liittyy jaljella olevan tyokyvyn selvittamiseen.
Vuoden 2025 alusta tydvoimaviranomaispalvelut siirtyivat valtiolta kuntien vastuulle.
Seudullista valmistelua asian tiimoilta on tehty useamman vuoden ajan. Pdijat-Hameen
tydvoimapalveluiden vastuutaho on Hollola.
TE24-uudistus ja siihen liittyva lainsdddéantéuudistus toi kunnille vastuun myds nuorten
verkostomaisen palvelun jarjestamisesta

NOSTOJA TOIMENPITEISTA ONNISTUMISET
Tybpaja Torppa e TE24-uudistus ymmarrettiin Heinolassa
o Yksilévalmennus oikein ja siihen tartuttiin
o Tyévalmennus « Toimintaterapeutti otettu mukaan
o Ryhméavalmennus ty6pajatoimintaan. Parantaa mm.
o Starttivalmennus tydkykyarviointien tekoa.
o Toimintaterapeutin tyo- ja
toimintakykya parantava yksild- ja
ryhmivalmennus seké tydkykyarviot KEHTETTAVAA
o Valmennuksellinen tyckokeilu
kaupungin yksikissa ty6pajan + J33ko TE24-uudistuksessa vaikeimmin
sopimana ty6llistyvien asema liian vahille
e TyShonvalmennus huomiolle? Tyokyvyn selvittelyt
e Tybénhaku- ja uravalmennus riippuvaisia hyvinvointialueen
tuottamista palveluista.
Ohjaamo toiminta kdynnistyi vuoden « Valmennukselliset kokeilut yrityksissa

2025 alussa. Ohjaamot ovat paikkoja,
joissa kunnat, tyévoimaviranomainen,
hyvinvointialue ja muut nuorten
tarvitsemat tahot, kuten
koulutuksenjarjestdjat, tarjoavat
palveluja yhdessa.

“Tybyhteisén merkitystd ei voi vdhdatelld. Minulla porukka johon kuulun.”
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Heinolan ty6ttdmyysprosentti on ollut viime vuosina Hameen korkeinta
yhdessa Lahden kanssa. Alle 25-vuotiaiden ty6ttémyysprosentti oli 17.3
marraskuussa 2024. Yhtenad suurena haasteena Heinolassa on matalan
osaamistason tydpaikkojen puute ja tydvoiman liikkuvuuteen liittyvat

haasteet.
Heinola. Ty6ttomyysprosentti / vertailu. TE-tyéllisyyskatsaukset 2024.
16 15,
s 14,9 146 14,8 13,7
: s 143 143 43
14,6 ' 17
14 ’ 14,6 14,3 5l 4,5
W 141
133 153 13,7 13,3 138
13,1 13,4 12,9 13,2
2 12,4 12,4 12,8
11,9 12,2
11,4
10 10,9 10,8 10,9 10,9
107 10,3 10,4 10,4 10,6 10,7
9,9
8
6
4
2,2
19 18 ' 2
5 14 14 16 17 13 1,5
0,7 1
0
Tammikuu Helmikuu Maaliskuu Huhtikuu Toukokuu Kesdkuu Heindkuu Elokuu Syyskuu Lokakuu Marraskuu Joulukuu Keskim.
| ght]  e—Heinola P-H Koko maa  es=Erg P-H - Heinola (%-yks.)

Heinolassa tydttémyys on valtuustokauden aikana pysynyt korkealla
useista syista. Yksi merkittava tekija on alueen teollisuuden rakennemuu-
tos, joka on johtanut ty6paikkojen vihenemiseen. Heinolassa on liian va-
han kohderyhmaa tyollistavia uusia yrityksia ja investointeja, mika on vai-
keuttanut uusien tyopaikkojen syntymista.
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Heinola. Yli vuoden tyottomyys / henkiloa. TE-
600 tyollisyyskatsaus / Hame 2022-2024
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Lokakuussa 2024 Heinolassa oli 1061 tydtonta tydnhakijaa, mikda on 11 %
enemman kuin vuotta aiemmin. Pitkdaikaistyottémien (yli vuoden tyotto-

mana olleet) maara on pysytellyt yli 400 henkiléssa seurantakauden ai-
kana.

Tyottémien tydnhakijoiden joukossa on edelleen paljon henkildita, joiden
ensisijainen palvelutarve liittyy jaljella olevan tydkyvyn selvittamiseen.
Hyvinvointialueiden tuottamat palvelut ovat keskitssa ko. kohderyhman
monialaisen palvelutarpeen selvittelyssa. Tyottomien tydnhakijoiden (tyo-
voiman) asemaa ei tydmarkkinoilla saada tarvittaessa maarin parannettua
ilman tehokkaita, ty6llistymistd tukevia sosiaali- ja terveyspalveluja.
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6.4.1 Tybllistymistd edistdvat palvelut

TE24-uudistus

Vuoden 2025 alusta tyoévoi-
maviranomaispalvelut  siir-
tyivat valtiolta kuntien vas-
tuulle. Seudullista valmiste-
lua asian tiimoilta on tehty
useamman vuoden ajan. Pai-
jat-Hameessa lakisdateiset
tyévoimapalvelut ja jarjesta-
misvastuu ovat Hollolan
kunnalla pl. Lahti vastaa ky-
seisista palveluista itse. Uu-
den viranomaistoimijan nimi
on Pdijat-Hameen tydvoima-
palvelut. Muutos tarkoittaa,
ettd TE-toimistot ja tyollisyy-
den kuntakokeilut lakkaute-
taan, ja tyonhakijat seka
tyOonantajat saavat jatkossa
palvelua omassa kotikun-
nassaan.

Nuorten ohjaamot

TE24-uudistus ja siihen liit-
tyvd lainsdadantduudistus
toi kunnille vastuun myds
nuorten verkostomaisen pal-
velun jarjestdmisestd. TYM-
lain (Laki tydllistymisen mo-
nialaisesta  edistdmisestd)
mukainen nuorten osallista-
minen tarkoittaa, ettd kunnat
ovat velvollisia tarjoamaan
alle 30-vuotiaille nuorille
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Kunnat tukevat viranomaisen
tuottamaa lakisditeistd tyo-
voimapalvelua omilla tyolli-
syyspalveluillaan. Uudistuk-
sen yhtend merkittavimmista
tavoitteista on varmistaa
palvelujen  yhdenvertainen
saatavuus kaikille, mukaan
lukien heikommassa tyo-
markkina-asemassa olevat.
Tama sisaltada myds kielellis-
ten oikeuksien toteutumi-
sen.

Paijat-Hameen tydvoimapal-
velujen aluetoimistot sijait-
sevat Heinolassa, Hollolassa
seka Orimattilassa. Heinolan
aluetoimisto tuottaa tydvoi-
maviranomaispalvelut myds
Hartolan ja Sysman kunnille.

monialaista yhteispalvelua,
joka vastaa heidan tyéllisty-
mis-, koulutus- ja elaman-
hallintatarpeisiinsa. Tama
palvelu toteutetaan usein
Ohjaamo-toiminnan kautta,
jossa nuoret saavat apua
ty6éhon, koulutukseen ja ar-
keen liittyvissa asioissa sa-
man katon alta
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Ohjaamot ovat paikkoja,
joissa kunnat, tydvoimavi-
ranomainen, hyvinvointialue
ja muut nuorten tarvitsemat
tahot, kuten koulutuksenjar-
jestajat, tarjoavat palveluja
yhdessda. Tama monialainen
yhteistyd varmistaa, etta
nuoret saavat kattavaa tukea
ja neuvontaa. Kunnat voivat
osallistua Ohjaamotoimin-
taan eri laajuudessa, mutta
niiden osallistuminen on tar-
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vat palvelut olisivat mahdol-
lisimman kattavia ja vaikut-
tavia.

Ilta-Hameen Ohjaamo koos-
tuu Hartolan, Heinolan ja
Sysman palvelupisteista.
Toiminnan lakisdaateinen
koordinointi tapahtuu Heino-
lasta kasin. Hartolassa ja
Sysmassa on omat kunta-
kohtaiset Ohjaamopisteista
vastaavat henkilot.

keda, jotta nuorille tarjotta-

Ohjaamojen ensisijaiset tehtdvat ovat monialaisia ja keskittyvat nuorten
kokonaisvaltaiseen tukemiseen:

s
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Ty6llistymisen tukeminen: Ohjaamot auttavat nuoria loytdmaan ty6-
paikkoja ja tarjoavat tukea tydnhaussa, kuten CV:n laatimisessa ja
ty6haastatteluihin valmistautumisessa.

Koulutukseen ohjaaminen: Neuvonta ja ohjaus koulutusmahdolli-
suuksista, mukaan lukien oppilaitoksiin hakeminen ja opintojen
suunnittelu.

Eldmanhallinnan tukeminen: Ohjaamot tarjoavat apua arjenhallin-
taan liittyvissa asioissa, kuten taloudenhallinnassa, asumisessa ja hy-
vinvoinnissa.

Monialainen yhteistyd: Ohjaamot toimivat yhteistydssa eri toimijoi-
den, kuten sosiaali- ja terveyspalveluiden, nuorisotydn ja koulutus-
organisaatioiden kanssa, tarjoten nuorille kattavaa tukea.

Nuorten osallisuuden edistiminen: Nuorten d3dnen kuuleminen ja
heidan osallistamisensa palveluiden suunnitteluun ja toteutukseen.

Psykososiaalinen tuki: Tarjotaan tukea nuorten mielenterveyden ja
hyvinvoinnin edistamiseksi.

Ohjaamot pyrkivat tarjoamaan matalan kynnyksen palveluita, jotka
ovat helposti nuorten saatavilla ja vastaavat heidan yksiléllisiin tar-
peisiinsa.
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Tyopaja Torppa

Heinolassa TyOpaja Torpan
rooli TE24-uudistuksessa ja
siihen liittyvassa palvelutuo-
tannossa on keskeinen. Ty6-
pajatoiminta on ensisijaisesti
nuorisolain mukaista toimin-
taa, mutta valtakunnallisesti
kunnalliset ty6pajat ovat ot-
taneet asiakkaikseen myds
yli 30-vuotiaita valmentau-
tujia. Tahan on vaikuttanut
rahoitusmalli, jossa kunnat
ovat vastanneet tyottomyys-
turvan rahoittamisesta silta
osin, kun tyonhakijan
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tyottomyys on pitkittynyt ja
han ei ole missaan tyollisty-
mista edistavassa palve-
lussa.

Ty6paja Torpan palveluvali-
koimaa on valtuustokauden
aikana kehitetty vastaamaan
paremmin tyévoimaviran-
omaisen kanssa tehtavaa
vastinparity6tda. Kaupungin
omalla  palvelutuotannolla
voidaan myds saastaa tyolli-
syydenhoidon ostopalvelu-
kustannuksia.

Ty6paja Torpan palveluvalikoima koostuu seuraavista palvelupaketeista ja

kokonaisuuksista:

e Yksildvalmennus
e Tybvalmennus

e Ryhmavalmennus
e Starttivalmennus

e Toimintaterapeutin tyo- ja toimintakykya parantava yksilé- ja ryhma-

valmennus seka tydkykyarviot

¢ Valmennuksellinen tydkokeilu kaupungin yksikdissa tydpajan sopi-

mana
e Tybhdénvalmennus

e Tydnhaku- ja uravalmennus
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7 HYVINVOINTITIETO JA TIEDOLLA JOHTAMINEN

Tiedolla johtaminen HYTE-
ty6ssd tarkoittaa, ettd paa-
toksenteko perustuu kerat-
tyyn ja analysoituun tietoon.
Tama mahdollistaa tehok-
kaamman ja vaikuttavamman
hyvinvoinnin  ja terveyden
edistdmisen kunnissa. Tie-
dolla johtaminen auttaa tun-
nistamaan tarpeet, seuraa-
maan edistymista ja teke-
maan perusteltuja paatoksia,
jotka parantavat asukkaiden
hyvinvointia ja terveytta.
Luotettava tieto edistaa

myods paatoksenteon la-
pinakyvyyttd ja vastuulli-
suutta. Analysoimalla kerat-
tya tietoa asiantuntijaver-
kostoissa ja vahvistamalla
sitd kohderyhmien kanssa,
saadaan luotettavin tietoa.
Hyvinvointitietoa on mahdol-
lista keratd useista eri ldh-
teistd niin  kansallisella,
maakunnan kuin paikallista-
solla. Hyvinvointitiedon on-
gelmana on usein viiveella
tuleva tieto.

Esimerkkeja hyvinvointitiedon lahteista hyvinvointikertomukseen 2021-

2025

o Kouluterveyskyselyt 2021 ja 2023

e MOVE!

e Heinolan ikdihmisten hyvinvointikysely 2023
e Maakunnallinen hyvinvointikysely 2024

e Heinolan lapsiperheiden kysely 2024

e Hyvinvointikysely koululaisille 2024 (ruokatottumus- ja paihdekysely)

e TEA-viisarin tulokset

e Sotkanet
e Terveytemme.fi
e Kuntakortti

e Kuntien asukaskokemuskysely 2024

o Yhdyskuntatekniset palvelut 2024-kysely

e Lipas.fi
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8 HYTE-TYON RAKENTEET JA RAPORTOINTI

9

Hyvinvointia ja terveytta
edistetddn monilla eri ta-
soilla. Tama ulottuu yksilén
omista valinnoista aina orga-
nisaatioiden ja jarjestdjen
toimintaan, tavoitteisiin, joh-
tamiseen, strategiseen tyo-
hén ja paatdksentekoon
saakka. Kunnilla on keskei-
nen rooli kuntalaisten

9.1 Rakenteet

Heinolassa HYTE-tydn ra-
kenteet ovat toimivat ja toi-
mijoiden tuttuus helpottaa
yhteisty6ta. Kolmannen sek-
torin toimijoina Jyrankola ja
Heinolan seurakunta ovat
kiintedt yhteisty6kumppanit
kaupunkiorganisaatiolle ja
hyvinvoinnin edistamistydta
tehdaan yhdessa. Myo6s jar-
jestdjen edustaja on vuosien

000
0ooo
ooo
ooo

DHEI

hyvinvoinnin ja terveyden
edistimisessa. Hyvinvoiva
vaestdé on elinvoimaisen
kunnan perusta. Hyvinvointia
ja terveytta edistetdaan laa-
jasti ihmisten arkiymparis-
toissa, ja useat tahot kau-
pungissa tarjoavat palveluja
ja toimintaa, jotka tukevat
tata tavoitetta.

ajan ollut osana hyvinvointi-
ty6éryhmaa.

Kaupungin HYTE-tydsta vas-
taa kaupunginjohtajan johto-
ryhma ja sen alaisuudessa
poikkihallinnollinen  hyvin-
vointityéryhma alatyéryhmi-
neen sekd toimialojen (ny-
kyiset palvelualueet) johto-
ryhmat.
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Kaupunginjohtajan johtoryhma

= hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtoryhma

i : ) | Lupa-ja  Yhteiset  Kolmas
Hyvinvointijohtaja HVAn edustus ~ Hyvinvointi Tekniikka Elinvoima ik ol stkion
= hyvinvointi-
byootyndn s . e
prosessin johtaja Heinolan hyvinvointityéryhma

= terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen ohjausryhma
Lasten, nuorten

X e Tyollisyys- Jja perheiden HeiPete Ikaihmi Kaupunkiymp. Turvallisuus-
Hyvinvointi- tiimi palveluiden ohry HYTE-tyo ristotyryhma tyo
paallikko

Alatyéryhmat
Hyvinvointity6- : . ) . . .
,yf,vman sih:ieri Muita hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhmia ja verkostoja mm.:
+ Opiskeluhuolto + Heinolan maahanmuuttoverkosto ja Péijat-Hameen ALIPI
* Vanhusneuvosto « Paivakotien ja koulujen hyvinvointivastaavat
» Vammaisneuvosto + Pohjavesityéryhmé
« Nuorisovaltuusto + Sisailmatyéryhma
+ Viestintaverkosto « Terveysliikunta

Kuva: Hyvinvointitydn rakenteet vuoden 2024 lopussa. Organisaatiomuutoksen myd&ta rakenteita
paivitetddn parhaillaan.

Heinola osallistuu myés maakunnalliseen hyvinvointitydhén useiden ver-
kostojen kautta, kuten hyte-koordinaattoriverkosto, ehkaisevan tyén
PETE-verkosto, ravitsemusterveyden verkostot, kotouttamistyd seka
LAPE- ja perhekeskusverkostot. Lisaksi yhdyspintatyota kehitetdaan eri
tyoryhmissd, kuten opiskeluhuollon ja ikdihmisten palveluiden valilla.

Indikaattori Alue Sukupuoli 2021 2022 2023 2024

Hyvinvointikertomus hyviksytty valtuustossa, % tiedot Heinola yhteensd 100 100

toimittaneista alueen kunnista info ind. 5143

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai 100 100 100 100
vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota info ind. 5333

Véestdryhmien vilisten terveyserojen raportointi valtuustolle, % 100 100

tiedot toimittaneista alueen kunnista info ind. 5144

Hyvinvointityéryhman (Hyry) kokoonpano vuoden 2025 alussa

3. sektorin edustajat:
e jarjestdn edustaja
o kansalaisopiston edustaja, Jyrankélan Setlementti ry
e diakoniatyontekija, Heinolan seurakunta
Hyvinvointialueen edustaja
e Hyvinvointikoordinaattori
Hyvinvointipalvelut
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e hyvinvointijohtaja (pj.)
e toimistosihteeri (siht.)
e virikkeellisen elaman palvelualuejohtaja
e liikuntapalvelujohtaja
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e koulutusjohtaja

e hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen asiantuntija

Kaupunkiymparisto

e kaupunkiympéaristdjohtaja

e palvelupaallikko, ruoka- ja siivouspalvelu

e kaavoitusarkkitehti
Yhteiset palvelut
e vastaava tuottaja

e viestinnan asiantuntija
e kehittamis- ja valmiusasiantuntija

Hyvinvointitydryhma ko-
koontuu kuukausittain ja ke-
hittamispaivat on jarjestetty
kaksi kertaa vuodessa hie-
man laajemmalla kokoonpa-
nolla. Kokouksia valmistele-
vana tahona toimii minihyry,
joka seuraa myds HYTE-tydn
vuosikellon toteutumista.

Hyvinvointitydn rakenteet ja
verkoston tuttuus ja sitoutu-
neisuus ovat Heinolan HYTE-
ty6n vahvuuksia. Toimivat ra-
kenteet ja yhdessa tekemi-
nen luovat jatkuvuutta toi-
mintaan.

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointi (evaus)

Paatosten vaikutusten en-
nakkoarviointi on arviointi-
tapa, jossa etukdteen mieti-
tdan ja arvioidaan, miten val-
mistelussa oleva paitds vai-
kuttaisi erilaisten ihmisryh-
mien elamaan. Ennakkoarvi-
ointien tavoitteena on auttaa

hahmottamaan tehtavan
paatoksen vaikutuksia etu-
kateen erilaisten
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vaihtoehtojen valossa. Kulu-
neen valtuustokauden ai-
kana hyvinvointitoimialalla
on tehty ennakkoarviointeja
varhaiskasvatus- ja koulu-
verkkoselvittelyihin liittyen.
Esimerkkeind tastd Kirkkis-
talon suunnittelu ja Tom-
mola-talon seka Rainion pai-
vakodin jatkot.

s
ooo
e




63

sieni kaveun, 130 MAROOLLISUUS

Ennakkoarvioinnin kdyttoé kunnan toiminnassa, %

infoind. 468 Sukupuoli: Yhteensa
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o Koko maa Paijat-Hame

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistimisen palvelualueella
tehtiin vuoden 2024 aikana
toimintamalli Heinolan kau-
pungin vaikutusten ennakko-
arviointi-prosessien tueksi.
Malli esiteltiin loppuvuo-
desta 2024 kaupunginjohta-
jan johtoryhmassa ja tuotiin
tyontekijoiden kaytettavaksi
Siltaan. Toimintamallin tar-
koituksena on selkeiden
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2023

Heinola

ohjeistusten myo6ta vahvistaa
kaupungissa tehtavia vaiku-
tusten ennakkoarviointi-pro-
sesseja, sekd lisatd niiden
maaraa. Prosessi on ennen
kaikkea kayttokelpoinen tyo-
kalu paatoksenteon tueksi.
Prosessien maaria tullaan
seuraamaan jatkossa vuosi-
tasolla. Toimintamallia arvi-
oidaan tarpeen mukaan.
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9.2 Raportointi

Kuntalain (410/2015) mukaan
kunnan tulee pyrkia edista-
maan asukkaidensa hyvin-
vointia. Tama tarkoittaa, etta
kunnat ovat vastuussa hy-
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niiden on raportoitava nadista
toimista saanndéllisesti. Laki
sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta  (612/2021)
velvoittaa kunnat ja hyvin-

vinvoinnin ja terveyden edis- vointialueet raportoimaan
tamisen toimenpiteiden hyvinvoinnin ja terveyden
suunnittelusta, toteutuk- edistdmisestd osana niiden

sesta ja seurannasta, ja lakisdateisia tehtavia.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen raportointi

valtuustokaudella 2021-2025

e Hyvinvointisuunnitelma 2021-2025 &
Hyvin- Hyvin-
vointi- *Suppea *Suppea *Suppea *Suppea vointi-

kertomus vuosiraportti || vuosiraportti || vuosiraportti || vuosiraportti kertomus
2017-2021 Hyvinvointi- | Hyvinvointi- || Hyvinvointi- || Hyvinvointi- 2021-2025

tilinpaatos tilinpaatos tilinpaatos tilinpaatos

Intieniay 2021 2022 2023 2024 iz
valtuustossa kevaalla 2025
5/2021
+ Osavuosikatsaukset ja *raportointi ehkiisevén piihdetydn toimielimelle
Valtuustokausi
Hyvinvoinnin ja terveyden lankana.  Hyvinvointikerto-

edistimisen raportointi teh-
daan vuosittain hyvinvointiti-
linpaatdksen yhteydessa ja
laajempi  hyvinvointikerto-
mus aina valtuustokauden
padttyessa. Hyvinvointisuun-
nitelma toimii HYTE-ty6ta
ohjaavana punaisena
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\{LDDD
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muksen raportointi pohjau-
tuu valtuustokaudelle laadi-
tun hyvinvointisuunnitelman
teemoihin ja tavoitteisiin.
Raportoinnin  apuna toimii
Targetor-jarjestelmd,  jolla
seurataan kaupungin strate-
gian toteutumista ja se
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sisaltaa erikseen hyvinvointi-
suunnitelmaosuuden. Toimi-
javerkosto on koonnut vuo-
sittain tehtyja toimenpiteita
teemojen ja yksittdisten ta-
voitteiden alle. HYTE-tyOssa
ja hyvinvointikertomuksessa
otetaan huomioon Heinolan
oman hyvinvointisuunnitel-
man lisdksi muita paikallisia
ja maakunnallisia suunnitel-
mia kuten esimerkiksi
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maahanmuutto-ohjelma, ra-
vitsemusterveyden edista-
misen suunnitelma ja ehkai-
sevan tyon suunnitelma.

Hyvinvointikertomuksen
2021-2025 pohjalta laadi-
taan uusi hyvinvointisuunni-
telma valtuustokaudelle
2025-2029.
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10 KAUDEN 2021-2025 ONNISTUMISET JA EVASTYKSET TULEVAAN

Edellisen laajan hyvinvointi-
kertomuksen 2017-2021
evastyksind kuluneelle val-
tuustokaudelle oli hyvinvoin-
titydon kytkeminen vahvem-
min osaksi strategista tyo6ta,
HYTE-tyon rakenteiden sai-
lyttdminen ja kehittaminen
sekd koronapandemian jal-
keiseen aikaan panostami-
nen. Hyvinvointitydryhma ar-
vioi, ettd naissa on onnis-
tuttu.

Hyvinvointisuunnitelma on
toiminut hyvinvointitydn oh-
jenuorana, tehtyja toimenpi-
teitd on kirjattu sahkoiseen
jarjestelmaan ja tavoitteiden
toteutumista on raportoitu
saannoéllisesti sovittujen
mittareiden pohjalta. Tapah-
tumien maara seka tapahtu-
mien osallistujamaarat ker-
tovat siita, ettd koronapan-
demiasta on palauduttu.

Syksylla 2025 hyvaksyttavan hyvinvointisuunnitelman 2025-2029 teemat
ovat samat kuin kuluneen valtuustokauden suunnitelmassa.
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Asukkaat, osallisuus ja
toimijoiden valinen

yhteistyd

Tavoitteita ja toimenpiteita
pohditaan hyvinvointityéryh-
massa ja palvelualueilla. Mo-
nesta suunnasta tulevat
saastopaineet sekd yhteis-
kunnan jakautuminen myo6s
hyvinvoinnin osalta haasta-
vat HYTE-ty6ta. Huolta on
myo6s osasta ylakouluikiisia,
joilla ongelmat ovat kasaan-
tuneet. Toisaalta ilonaiheita
loytyy  paitsi HYTE-tyon

rakenteista myds aktiivisista
ja hyvinvoivista ikdantynei-
den joukosta sekd esimer-
kiksi alakoululaisten paran-
tuneista  MOVE-tuloksista.
Yhteistyd ja avoin vuoropu-
helu toimijoiden ja asukkai-
den kesken auttavat meita
loytdmaan jatkossakin uusia
nakokulmia ja ratkaisuja.
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11 INDIKAATTOREITA
11.1 Yleiset indikaattorit

Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista
lapsiasuntokunnista info 190

Alue Sukupuoli
Koko maa yhteensa
Paijat-Hame

Heinola

Lapsiasuntokunta on asuntokunta, jossa on vahintdan yksi alle 18-vuotias henkild. Asunto on ah-
taasti asuttu, jos siind asuu enemman kuin yksi henkildé huonetta kohti, kun keittitta ei lasketa

huonelukuun (mé&aritelma vuodesta 1990 lahtien).
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Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa hoidetut
potilaat / 10 000 asukasta info 3037

Alue Sukupuoli 2021 2022 2023
Koko maa yhteensd 104,2 94,1 91,8
Péijat-Hame 101,3 92,2 96,3
Heinola 106,9 106,4 108,6

Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta

infoind.3113 Sukupuoli: Yhteensa

2021 2022 2023

o Koko maa Péijat-Hame o Heinola
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Poliisin tietoon tulleet omaisuusrikokset / 1 000 asukasta

infoind. 3114 Sukupuoli: Yhteensd

54
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40 O—
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30
28
26
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32 ///

2021

o Koko maa

© raijatHime

2022

Vastaanotetut pakolaiset / 100 000 asukasta

infoind. 2441 Sukupuoli: Yhteensa

Koko maa . 1

Paijat-Hame [

Heinola I

QO 2021

50 100

O 202
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Tiedot koskevat vuotta 2022

3 km paassa lahimmasta kirjastosta asuvan vaeston osuus kunnassa % 20 km paassa lahimmasta vos-teatterista asuvan vaeston osuus kunnassa %

HEINOLA  HEINOLA 0O

70 60 50 40 30 20 10 o 00

05
20 km padssa lahimmasta vos-museosta asuvan vdestdn osuus kunnassa %

1,0
20 km padssa lahimmasta elokuvateatterista asuvan vaestdn osuus kunnassa %

_ o e _

100 80 60 40

20 0 0 20 40 60 80 100
Ryhmittely Valitse suure
Kunta v Liikuntapaikkojen Ikm/1000 asukasta
-
ih i LATAA
i T T T e 1
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Kevyen liikenteen vaylia : Heinola 2024

Kevyen liikenteen vaylia

. metrid/asukas

Aineisto paivitetty 20.12.2024

B Huono tulos Parannettavaa B Hyvi tulos

Kevyen liikenteen vaylia 100 b5
metrid/asukas (1 ] 100 55
4,4 m/asukas Toteutuu vaihtelevasti

Liikunnan ja ulkoilun kayttokustannukset 5 62
Nettokustannukset, euroa/asukas o 75 62
162 €/asukas Toteutuu vaihtelevasti
Henkildstokulut, euroa/asukas (1) 75 54
46 €/asukas Toteutuu vaihtelevasti
L ]
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11.2

Lapset ja nuoret

73

Indikaattori Alue Sukupuoli 2021 2022 2023
Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%) 13 - 16-vuotiailla info ind. 3235 Koko maa yhteensid 25,2 24,8 23,5
Paijat-Hame 248 25,3 23,5
Heinola 31,6
Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%) 2 - 6-vuotiailla info ind. 3231 Koko maa 20,6 19,1 19,4
Pédijat-Hame 19,3 17,7 18,5
Heinola 20,0 22,6
Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%) 7 - 12-vuotiailla info ind. 3233 Koko maa 245 234 22,3
Pédijat-Hame 245 24,2 24,0
Heinola 26,4 23,9
Ei syo koululounasta paivittain
Kohderyhma  Sukupuoli Taustatekijd Vuosi Alue
Perusopetus Heinola 41,2%
8.jao. Ik
Paijat-Hameen hyvinvointialue _ 38,1%
Yhteensa Kaikki vastaajat
Heinola 35,3%
2021 Koko maa 34,4%
Paijat-Hameen hyvinvointialue 33,7%
0,0% 10.0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%  100,0%
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Ei sy6 koululounasta paivittain

Kohderyhma  Sukupuoli Taustatekija Vuosi Alue

Lukio Heinola

2023 Koko maa

Paijat-Hameen hyvinvointialue

Yhteensa Kaikki vastaajat

Heinola

2021 Koko maa

Paijat-Hameen hyvinvointialue

Ammatillinen Heinola
oppilaitos

2023 Kokomaa

Paijat-Hameen hyvinvointialue

Yhteensd Kaikki vastaajat
Heinola

2021 Koko maa

Paijat-Hameen hyvinvointialue 30,4%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%  100,0%

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista, joilla
heikko fyysinen toimintakyky

infoind. 5477 Sukupuoli: Yhteensa
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75

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 8. luokan oppilaista, joilla

heikko fyysinen toimintakyky

infoind. 5478 Sukupuoli: Yhteensa

66
64
62
60
58
56
54
52
50
a8
46
a4
a2

10
38
36
34
32
30

2021 2022

o Koko maa Paijat-Hame

Huolta herittdvia pdihteiden tai tupakka- ja
nikotiinituotteiden kdyttda tai rahapelaamista, % 8. ja 9.
luokan oppilaista (2017-) info 5362

Alue Sukupuoli
Koko maa yhteensa
Pdijat-Hame

Heinola

2023

Heinola

2021
6,3
76

9,1

2024

2023

77

8,0

12,6

Indikaattori tuottaa tietoa niiden nuorten osuudesta, joiden pédihteiden kdyttd herattdd huolta. In-
dikaattori perustuu neljaan osioon: 1) Kayttaa paivittain jotain tupakkatuotetta tai sahkdsavuk-
keita, 2) Tosi humalassa vahintdan kerran kuukaudessa, 3) Kokeillut vahintdan kaksi kertaa kanna-
bista, 4) Pelaa rahapeleji viikoittain. Tarkastelussa ovat vastaajat, joilla toteutuu vahintaan kaksi

edelld mainituista.
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Huolta herittavaa paihteiden tai tupakka- ja
nikotiinituotteiden kidyttoa tai rahapelaamista, % lukion 1.
ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-) info 5363

Alue Sukupuoli 2021 2023
Koko maa yhteensa 6,7 7,2
Péijat-Hame 5,4 6,2
Heinola 1,1 3,0

Huolta herattdavaa paihteiden tai tupakka- ja
nikotiinituotteiden kayttoa tai rahapelaamista, %
ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
(2017-) info 5364

Alue Sukupuoli 2021 2023
Koko maa yhteensa 18,9 18,2
Péijat-Hame 17,0 23,9
Heinola 17,1 25,2
Indikaattori Alue Sukupuoli 2021 2023
Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 4. ja 5. luokan Koko maa yhteensa 10,8 11,3
oppilaista (2017-) info ind. 4817
Pédijat-Hame 12,3 12,5
Heinola 12,1 11,5
Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan Koko maa 25,7 26,6
oppilaista info ind. 286
Péijat-Hame 24,8 25,7
Heinola 23,8 33,3

Indikaattori ilmaisee terveydentilansa keskinkertaiseksi, melko huonoksi tai huo-
noksi kokevien osuuden prosentteina kysymykseen vastanneista ko. ikaluokassa.

Indikaattori Alue Sukupuoli 2021 2023
Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % ammatillisen Koko maa yhteensd 27,9 28,6
oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista info ind. 3931
Piijat-Hime 30,6 35,2
Heinola 26,2 29,2
Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % lukion 1. ja 2. Koko maa 26,5 25,2
vuoden opiskelijoista info ind. 3916
Péijat-Hame 27,5 23,8
Heinola 21,9 15,8
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Indikaattori Alue Sukupuoli 2021 2023
Kohtalainen tai vaikea ahdistunei % 8. ja 9. luok ppilaista infoind. = Koko maa yhteensd 19,4 21,4
328

Paijat-Hame 20,1 22,4

Heinola 213 29,2
Kohtalainen tai vaikea ahdistunei % illisen oppilaitoksen 1. ja Koko maa 16,6 18,0
2. vuoden opiskelijoista info ind. 346

Piijat-Hime 20,8 24.4

Heinola 18,2 14,9
Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % lukion 1. ja 2. vuoden Koko maa 21,5 21,1
opiskelijoista info ind. 337

23,5 21,3
Heinola 18,3 14,1

Tyytyvainen elamaansa talla hetkella

Kohderyhma  Sukupuoli Taustatekija Vuosi Alue

Lukio Heinola 69,3%

2023 Koko maa 66,9%

P&ijat-Hameen hyvinvointialue

65,1%

Yhteensd Kaikki vastaajat

Heinola

70,3%

2021 Koko maa

68,4%

P&ijat-Hameen hyvinvointialue

67,7%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%  100,0%

Tyytyvéainen elaméaansa talla hetkella

Kohderyhm& Sukupuoli Taustatekija Vuosi Alue
oppilaitos

2023 Koko maa

P&ijat-Hémeen hyvinvointialue

Yhteensa Kaikkivastaajat

Heinola

)
=
W
£

76,2%

2021 Koko maa

~
S
@
R

P&ijat-Hameen hyvinvointialue

67,9%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%  100,0%
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Erittdin heikko osallisuuden kokemus

Kohderyhm&  Sukupuoli Taustatekija Vuosi Alue
Perusopetus Heinola 15,3%
8.ja9.lk

2023 Kokomaa 12,3%

Paijat-Hameen hyvinvointialue 13,6%

Yhteens&d Kaikki vastaajat

Heinola 11,6%

2021 Koko maa 11,4%

Paijat-Hameen hyvinvointialue 12,9%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%  100,0%

Syrjaytymisriskissa (ei tyossa, ei opiskele, ei ole varusmiespalvelussa) olevat 18 - 24-
vuotiaat, % vastaavan ikdisista

infoind. 5387 Sukupuoli: Yhteensa

Koko maa
- |

Paijat-Hame
|

Heinola
|
0 2 a 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28
O 2020 2021 O 2022

Vaikeasti tyodllistyvit (rakennetydttomyys), % 15 - 64-
vuotiaista info 3071

Alue Sukupuoli 2021 2022 2023
Koko maa yhteensd 5,3 45 4,2
Péijat-Hame 71,2 6,5 57
Heinola 8,1 7,3 6,8

Vaikeasti ty6llistetyt on suhteutettu vastaavan ikdiseen vaestdon, koska tdssad ryhmassa on mu-
kana myds henkilditd, jotka eivat kuulu tyovoimaan. Vaikeasti tyollistyvien ryhmaan luetaan pitka-
aikaistyottdmat, rinnasteiset pitkdaikaistyottomat, palveluilta ty6ttomaksi jadneet ja palveluilta
palveluille siirtyneet. Pitkdaikaistyottomat sisaltdd vahintddn vuoden yhdenjaksoisesti tyottoémana
tyénhakijana olleet.
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Kokenut vanhempien tai muiden huoltapit&vien aikuisten fyysist& vékivaltaa vuoden aikana

79

Kohderyhm&  Sukupuoli Taustatekija Vuosi Alue
Lukio Heinola .5,1%
2023 Kokomaa - 7.6%
Paijat-Hameen hyvinvointialue - 7,7%
Yhteensd Kaikki vastaajat
Heinola . 4,3%
2021 Kokomaa - 7,9%
Paijat-Hameen hyvinvointialue - 8,2%
Ammatillinen Heinola -8,6%
oppilaitos
2023 Kokomaa - 6,9%

Yhteensd Kaikki vastaajat

Paijat-Hameen hyvinvointialue - 8,9%

2021

Heinola

-
=
Paijat-Hameen hyvinvointialue - 6,8%

Koko maa

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 50,0% 60,0% 70,0%
Laajaan terveystarkastukseen sisiltyy opettajan
kirjallinen arvio oppilaan selviytymisestd ja
hyvinvoinnista koulussa, % kouluista info 5396
Alue Sukupuoli 2021
Koko maa yhteensa 65
Péijat-Hame 78
Heinola 0
L
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80,0%

90,0%  100,0%
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Nuorisotyo alueilla

Henkilotyovuodet nimikkeittain: Heinola, 2023
l Vertailuarvo (htv jolla alueen henkildkunta vastaisi koko maan keskiarvoa)
Nimike

Henkilgsto yhteensd 11,0 htv

Erityisnuariso-tyontekija 0 htv

2

Etsivan nuorisotydn tydntekijana 3,0 htv

Muut 0 htv

=0

Nuoriso-ohjaaja 7,0 htv

Nuorisotoimenjohtaja* 1,0 htv

Nuorisotyon suunnittelija 0 htv

,0 Itv
OI{) htv

Nuorten tydpajan valmentajana

(=]

Projektityontekija
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Palveluiden saatavuus: Heinola, 2023

Palveluryhma Palvelu H
Avoin nuorisotyd / Avoin pienryhmaé- tai kerhotoiminta 100%
yhteiséllinen
nuorisotyd Digitaalinen nuorisotyt / verkkonuorisotyd 100%
Kansainvalinen nuorisoty® 0%
Leiritoiminta 100%

Nuorille jarjestetyt koulutukset ja tiedotustilaisuudet 100%

Nuorisotoimen tukema nuorten kesatydllistaminen 100%
Nuorten tieto- ja neuvontatyo 100%
Tilat nuorten omaehtoiseen toimintaan 100%
Kohdennettu ja Etsiva nuorisotyd 100%
erityisnuorisotyd
Katutyd tai jalkautuva nuorisotyo 100%
Nuorten tySpajatoiminta 100%
Ohjaamon palvelut 0%
Pienryhmatoiminta 100%
Nuorisotyd koulussa  Nuorisotyd peruskouluissa 100%
Nuorisotyd peruskoulun ja toisen asteen nivelvaihees..  100%
Nuorisotyd toisen asteen oppilaitoksissa 100%
Nuorten Nuorisojarjestojen tukipalvelut 100%
kansalaistoiminnan
tukipalvelut Nuorten vapaiden toimintaryhmien tukipalvelut 100%

Henkilotyovuodet vuosittain: Heinola (vhteensa)

2018 2019 2020 2021 2022 2023
HTV alueella 5,0 5,0 5,0 7,C 30,0 11,0
Muutos ed. vuodesta (+0,0) +0,0 +2,0 (+23,0) (-15,0)

Tiedot koskevat paatoimisia (vakituiset ja maaraaikaiset) tyontekijoita ja sisaltaa ostopalvelun
henkildtydvuodet, jos kunta toteuttaa nuorisolain 8. §:55a saadettyja nuorisotyon ja -politiikan
tehtavia ostopalveluna.

Vuodesta 2022 alkaen lukuihin sisaltyy myos etsivan nuorisotydn tai tyépajojen henkildkunta.

*sisaltaa paallikko- ja esihenkilotason tyontekijat seka nuorisosihteerit tai muut nuorisotoimesta
vastaavat tyontekijat.
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Indikaattori

Oppilaitoksen fyysiset tyoolot hdirinneet opiskelua, % 8. ja 9. luokan

oppilaista (2017-) info ind. 5368

Oppilaitoksen fyysiset tydolot hdirinneet opiskelua, % ammatillisen

oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-) info ind. 5370

Oppilaitoksen fyysiset tydolot hdirinneet opiskelua, % lukion 1. ja 2.
vuoden opiskelijoista (2017-) info ind. 5369

11.3

Alue Sukupuoli
Koko maa yhteensd
Pédijat-Hame

Heinola

Koko maa

Pédijat-Hame

Heinola

Koko maa

Pdijat-Hame

Heinola

Aikuiset ja ikddntyneet

Yksinasuvat 75 vuotta tayttineet, % vastaavan ikdisestd

asuntoviestosta info 237

Alue Sukupuoli

Heinola yhteensd

Omaishoidon tuen 75 vuotta tayttineet hoidettavat
vuoden aikana, % vastaavan ikdisesta vaestosta info 3262

Alue Sukupuoli
Koko maa yhteensa

Paijat-Hame

Heinola

ooo
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ooo
ooo
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2021 2022
50,8 50,1
2021 2022
16 43
28 2,7
28 3,1

o [ N

2019

20,5

21,1

20,5

10,3

10,7

9,4

10,1

10,4

24,0

82

2023
25,6
27,1
26,7
10,9
13,7

9,7
13,1
16,7

1,0

2023

50,3

2023
4,1
2,5

2,5
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75 vuotta tayttianeet, % viestostd, vaestoennuste 2030 (laskettu 2024)

infoind. 745 Sukupuoli: Yhteensa

Koko maa
Paijat-Hame

Heinola

Q 202

Ikdantyneiden mielen hyvinvoinnin tila 2023-tutkimusten tuloksia kansallisella
tasolla:

Miehet
65-69
70-74
75-79
80-84
85-89

5o [N . o . 2.
Y K | RE
53 [ N ;e s .
44 [ N 3o (N e 20
20 [ N 45 [ e 26 .

90+ 29 [ N o e a5 e
Naiset
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= Hyva tai melko hyva = Keskitasoinen = Huono tai melko huono

Kuvio 1. Millainen terveydentilasi on nykyisin? (%).
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s Korkea = Kohtuullinen = Matala

Kuvio 11. Positiivinen mielenterveys kolmiluokkaisena (%).
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Kuvio 17. Tunnetko itsesi yksindiseksi? (%).

Elaméanlaadun ja harrastustoiminnan yhteys

Eldménlaatuun liittyvat kysymykset
Vastaajien maara: 358

Tunnen, etta minulla on vi
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Keskiarvo

43

Heinolan ikdihmisten hyvinvointikyselyssd 2023 nahtiin yhteys elaman-

laadun ja harrastustoimintaan osallistumisen valilla. Sdanndllisesti

toimintaan osallistuvat kokivat elaman merkityksellisemmaksi kuin

osallistumattomat.
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