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Ajankohtaista Heinolan tyollisyyspalveluista

1. Tyovoimaviranomaisen kanssa tehty sopimus kaupungin
tuottamien laki- ja ei-lakisaateisten tydévoimapalveluiden
kayttamisesta.

e Vrt. tybvoimaviranomaisen kayttamat ostopalvelut
* Sovittu myos yhteisista ohjauspalavereista.

2. Tyopajatoimintaa uudistetaan

* Kokeilussa tyoéllistamisen malli, jonka avulla tyollistetdan ty6tdn henkild
vahintaan vuoden maaraaikaiseen tydsuhteeseen joko kaupungille,
yritykseen tai yhdistykseen.

* Tyosopimukseen kuuluu yksilévalmennus, jotta autetaan
jatkotyollistymista tai opintoihin paasya.
« Jatkokehitetdaan palvelua ikdihmisia varten; polttopuutoimitukset, lumi-
ja pihatyot.

 Mahdollistetaan ikaihmisten kotona asumista ja sosiaalista aktiivisuutta
->sote-maksuja alas.

 Tydpajoja yhdistetty ja saatu kustannussaastoja.
* Palvelukuvaukset ja hinnoittelumalli uudistettavina.

3. Nuorten matalan kynnyksen ohjaamo-palvelu kdaynnissa
* Yhteistyotd Hartolan ja Sysman kanssa (Itd-Hameen ohjaamo).
* Tavoitteena ohjata nuoria tarvittavien palveluiden kayttdéon ja ehkaista
syrjaytymista.

4. Kaynnistetty ajankohtaiskatsaukset tyollisyyslautakunnan
Heinolan kaupungin jasenia varten; ajankohtaista tietoa
tyollisyysasioista.




