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Tämän pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu 

kaupunginhallitus 
 
Aika  13.01.2025 klo 15:00 - 18:19 
 
Paikka  kaupunginhallituksen huone 
 
Osallistujat 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Lehtimäki Kirsi puheenjohtaja  
 Wafin Fuat 1. varapuheenjohtaja  
 Karppinen Sanna 2. varapuheenjohtaja  
 Endén Hanna-Liisa jäsen  
 Huvinen Kimmo jäsen  
 Kalmi Venla jäsen  
 Mäentalo Mika jäsen  
 Rajajärvi Jouko jäsen  
 Ruuth Jarmo jäsen  
 Varjo Niina valtuuston puheenjohtaja  
 Riutta Heimo valtuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Rautkoski Mikko valtuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 
 
Muu Parkkonen Jari esittelijä  
 Hurmola-Remmi Hanna pöytäkirjanpitäjä  
 Paasiranta Piia asiantuntija 1 §  
 Kuosa, Jari Jari asiantuntija 1 §  
 Valkonen Ville asiantuntija 1 §  
 
  
 
 
 
Laillisuus ja Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätös- 
päätösvaltaisuus valtaiseksi. 
 
 
Käsitellyt asiat 1 - 14 
 
 
Pöytäkirjan   
tarkastus Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Kimmo Huvinen ja Mika 

Mäentalo.  
__________________________________________________________________________ 
 
Pöytäkirja yleisesti  Pöytäkirja on julkaistu Heinolan 
nähtävillä  kaupungin verkkosivuilla  www.heinola.fi  
  viimeistä allekirjoitusta seuraavana arkipäivänä. 
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Tämän pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu 

(kts. allekirjoitusten yhteenvetosivu > 
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-
paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-
poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-
allekirjoitetut-poytakirjat/ 

https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
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§ 1 Ajankohtaiskatsaus ja kyselytunti 
 
Khall  
  
 
Päätös Merkittiin ajankohtaisasiat tiedoksi ja annettiin tarvittavat evästykset 

asioiden valmistelua varten.  
 
Asiantuntijana asian käsittelyn ajan toimivat talouspalvelupäällikkö 
Piia Paasiranta klo 15.00-16.23, Revisium Oy:stä Ville Valkonen klo 
15.33-16.23. ja kiinteistöpäällikkö Jari Kuosa klo 16.25-17.13. 
 
Jouko Rajajärvi ilmoitti esteellisyydestään Hallintolain 28.1 § 1 
perusteella, eikä osallistunut asian käsittelyyn klo 15.33-16.23. 
 
Asian käsittelyn aikana pidettiin tauko klo 16.24-16.31. 
 
Puheenjohtajana tämän asian käsittelyn aikana toimi 
varapuheenjohtaja Fuat Wafin. 

 
Esittelijä 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää kuulla kaupunginjohtajan 

ajankohtaiskatsauksen sekä käydä kyselytunnin merkiten niissä 
käsitellyt asiat tiedoksi. 

 
Valmistelu Kaupunginjohtaja ja asiantuntijat selostavat ajankohtaisia asioita. 
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§ 2 Korvaavan työn toimintamalli 
khall 13.01.2025 § 2    
132/01.04.02.02/2025    
 
 

 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin.  
 
Asiantuntijana asian käsittelyn ajan toimi henkilöstöpäällikkö Annika 
Blom klo 17.15-17.26. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan Heinolan 

kaupungin korvaavan työn mallin. 
 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 5 luku 22 §  
 
Valmistelija henkilöstöpäällikkö Annika Blom 

p. 044 769 3057, etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Heinolan kaupungilla on osana työkykyjohtamisen kehittämistä 

valmisteltu ohjeistus korvaavan työn toimintamalliin. Korvaava työ on 
vaihtoehtona lyhytkestoiselle sairauslomalle ja sen kesto voi olla 
enintään 8 vkoa ja työ tehdään omalla palkalla. Työ voi olla 
muokattua omaa työtä tai muuta työntekijän työkykyyn soveltuvaa 
työtä, jolla ei vaaranneta työntekijän toipumista. Korvaavan työn 
tavoitteena on, että työntekijä palaa normaaliin työhönsä. Yt-
neuvottelukunta on osaltaan hyväksynyt korvaavan työn mallin 
13.12.2024. 

 
 Esityslistan liitteenä on Heinolan kaupungin korvaavan työn malli. 
 
Tiedoksianto sähköposti henkilöstöpäällikkö 
  hr-palvelut 
 
 
 
  
  
Liitteet 

1 Korvaavan työn toimintamalli 



 

Heinolan kaupunki   Pöytäkirja     1/2025 6 
 

 

 
§ 3 Asemakaavan muutos 717 Urheiluopistontie 448 
khall 13.01.2025 § 3    
150/10.02.03/2025    
 
 

 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se hyväksyy 

asemakaavan muutoksen 717 Urheiluopistontie 448. 
 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 5 luku 22 §  
 
Valmistelija kaupunginarkkitehti Harri Kuivalainen 

p. 044 797 6907, etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Elinvoimalautakunnan päätöksellä 6.11.2024 § 61 annettiin vastineet 

kaavaehdotuksesta saatuihin lausuntoihin ja muistutuksiin sekä 
ehdotettiin asemakaavan muutoksen hyväksymistä. 

 
 Asemakaavan muutos koskee Urheiluopistontie 448 -osoitteessa 

sijaitsevaa v. 2003 voimaan tulleen asemakaavan korttelia nro 211 
sekä korttelin vieressä olevaa Urheiluopistontien katualuetta ja hyvin 
pieniä virkistysalueita (V). Nykyisen asemakaavan RA-13 -kortteli-
alue on loma-asuntoaluetta, jolle saa rakentaa neljä loma-asunto-
rakennusta 3-kerroksisina. Kokonaisrakennusoikeus on 4 100 k-m2.  

 
   Korttelialueen kiinteistönomistajien esittämän hakemuksen pohjalta 

laaditulla asemakaavan muutoksella on kortteli esitetty muutettavan 
Asuinkerrostalojen korttelialueeksi (AK), jolle sallitaan sekä vakitui-
nen asuminen että majoitusliiketoiminta. Lisäksi rakennukset 
voidaan tehdä 4-kerroksisina ja korttelin kokonaisrakennusoikeus on 
6 760 k-m2. Korttelin merkittävin puustoalue on esitetty osa-alueeksi, 
jolla puusto on säilytettävä (sp). 

 
 Asemakaavan muutoksella poiketaan alueella vuonna 2006 voimaan 

tulleesta Suomen Urheiluopiston alueen osayleiskaavasta sikäli, että 
osayleiskaavassa kortteli on merkitty loma-asuntoalueeksi (RA-3/4). 
Osayleiskaavan kaavaselostuksessa kuvatut kaavan päätavoitteet 
ovat: ”Kaavan yleisenä tavoitteena on turvata Suomen Urheilu-
opiston ja sitä tukevien toimintojen toimintaedellytykset alueella ja 
luoda näiden kehittymiselle maankäytölliset edellytykset. Erityisesti 
kiinnitetään huomiota alueen kokonaisrakenteen toimivuuteen sekä 
luonnonympäristön ja rakennetun ympäristön vuorovaikutukseen.”   

 
  Tämä asemakaavamuutos vain noin yhden korttelin alueella ei 

vaikeuta osayleiskaavan tavoitteiden toteuttamista. Osayleiskaavan 
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mukaisesta alueidenkäytön kokonaisrakenteesta ei poiketa, koska 
korttelialueen rajaus, liikenneratkaisut ja virkistysalueverkostot eivät 
yleiskaavatasoisesti muutu. Kyseinen pienivaikutteinen poikkea-
minen osayleiskaavasta on perusteltu tarkemmin asemakaavan 
kaavaselostuksessa, eikä se ole ristiriitaista esim. viranomaisten 
lausuntojen näkökulmasta.   

 
 Vakituisen asumisen mahdollistaminen majoitusliiketoiminnan ohella 

on kattavasti perusteltua niiden tavoitteiden pohjalta, joita suunnit-
telualueelle kohdistuu mm. Heinolan kaupungin strategiasta, 
Heinolan strategisesta yleiskaavasta 2035, Lahden seudun MAL-
sopimuksesta sekä Lahden kaupunkiseutusuunnitelmasta.   

  
 Asemakaavan muutos oli ehdotuksena nähtävillä 3.5.-3.6.2024. 

Kaavaehdotuksesta saatiin kolme lausuntoa ja kolme muistutusta. 
Lausuntoja antoivat Päijät-Hämeen alueellinen vastuumuseo, Päijät-
Hämeen ympäristöterveys ja Hämeen ELY-keskus. Lausuntojen 
mukaan kaavahankkeelle on laadittu riittävän kattavasti tarvittavat 
selvitysaineistot. Lisäksi ainoastaan ehdotettiin pieniä tarkennuksia 
hulevesien kaavamääräyksiin ja tiettyihin kaavaselostuksen tietoihin.  

 
  Muistutusten yhtenä konkreettisena kohteena olivat suunnittelu-

alueen eteläpäässä oleva kevyen liikenteen päällystetty polku, 
Urheiluopistontien alikulkutunneli sekä liittymäreitit alikulkutunneliin. 
Asia liittyy viereisten golfkenttien käyttöön, joten näiden kulkureittien 
toiminnallisuuden varmistamiseen tulevaisuudessakin on varauduttu 
asemakaavamuutosta hieman päivittämällä. Muilta osin muistutuk-
sien pohjalta ei ole kaavamuutosta päivitetty, mutta muistutuksien 
teemoihin on annettu kattavasti vastineet. 

 
 Asemakaavan muutoksen ehdotusta on päivitetty 29.10.2024, 

tehden seuraavia tarkennuksia:   
• Kaavakarttaan on päivitetty hulevesimääräyksiä sekä lisätty 

AK-korttelin eteläpään Urheiluopistontien puoleiselle reuna-
aluelle uusi osa-alue merkinnällä lp: Aluetta saa käyttää 
yleisten alueiden kulkureittien luiskauksiin ja pengerryksiin. 

• Kaavaselostukseen on päivitetty jonkin verran pohjatietoja, 
mm. hulevesitiedoista, sekä vaikutusten arviointia. 

   
 Edellä mainitut kaavaehdotukseen tehdyt päivitykset ovat luonteel-

taan tarkennuksia ja täydennyksiä. Ne eivät muodosta merkittäviä 
muutoksia nähtävillä olleen kaavaehdotuksen kokonaisluonteeseen 
ja alueen tuleviin järjestelyihin. Myöskään asemakaavamuutoksen 
vaikutukset eivät merkittävästi muutu. Näin ollen päivitettyä 
kaavaehdotusta ei ole ollut tarpeen asettaa uudelleen nähtäville.   

 
  Kaupunginhallituksen hyväksymispäätös, 26.8.2024 § 173, kaava-

hanketta koskevasta maankäyttösopimuksesta on jo lainvoimainen.  
 

Esityslistan liitteenä on 29.10.2024 päivätty asemakaavan muutos 
717/Akm Urheiluopistontie 448 ja kaavaselostus liitteineen. 
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Jatkokäsittely valtuusto  
  
Liitteet 

2 Kaavakartta 717 Urheiluopistontie 448, 29.10.2024 
3 Kaavaselostus 717 Urheiluopistontie 448, 29.10.2024 
4 717Akm Selostuksen liitteet 
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§ 4 Kaupunginhallituksen edustajien valinta Hyvinvoinnin edistämisen lautakuntaan, 
Kasvatus- ja opetuslautakuntaan sekä Kaupunkiympäristölautakuntaan 31.5.2025 asti 
khall 13.01.2025 § 4    
46/00.00.01.01/2025    
 
 

 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti valita edustajansa seuraavasti lautakuntiin:  
 
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta: Jarmo Ruuth 
Kasvatus- ja opetuslautakunta: Sanna Karppinen 
Kaupunkiympäristölautakunta: Kimmo Huvinen 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää valita edustajansa 31.5.2025 asti 

 
- Hyvinvoinnin edistämisen lautakuntaan 
- Kasvatus- ja opetuslautakuntaan sekä 
- Kaupunkiympäristölautakuntaan. 

 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 5 luku 22 §, 2 luku 7 § ja 15 luku 

129 § 
 
Valmistelija hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi 

p. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu  Hallintosäännön 15 luku 129 §:n mukaan kaupunginhallitus voi 

määrätä muihin toimielimiin edustajansa, jolla on läsnäolo- ja 
puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan määrätä 
myös kaupunginhallituksen varajäsen tai kaupunginjohtaja. 

  
 Todettakoon, että toimielimen kokouksissa em. edustajan lisäksi 

kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla on läs-
näolo- ja puheoikeus. Kaupunginhallitus ei voi määrätä edustajaansa 
tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapäiseen valiokuntaan eikä vaa-
lilaissa säädettyihin vaalitoimielimiin. 

 
Tiedoksianto virallinen ote valitut 
 sähköposti   toimielimet 
    toimialasihteerit (luottamushenkilörekisteri, verkkosivut) 
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§ 5 Eropyyntö luottamustoimesta, Jorma Peltonen ja Matti Lauren 
khall 13.01.2025 § 5    
21/00.00.01.02/2025    
 
 

 
 

Päätös Ehdotukset hyväksyttiin. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se 

 
1. myöntää eron Jorma Peltoselle tarkastuslautakunnan 
jäsenyydestä, 
 
2. valitsee jäsenen tarkastuslautakuntaan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi sekä 
 
3. myöntää eron Matti Laurenille tarkastuslautakunnan 
varajäsenyydestä ja 
 
4. valitsee varajäsenen Jorma Peltosen sijaan valitulle jäsenelle 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 5 luku 22 § ja 2 luku 7 §  
 
Valmistelija johdon assistentti Teija Lepinsalo 

p. 050 595 1428, teija.lepinsalo@heinola.fi 
 
Valmistelu  Jorma Peltonen on sähköpostiviestillään 21.11.2024 pyytänyt eroa 

tarkastuslautakunnan jäsenyydestä henkilökohtaisista syistä johtuen. 
Myös Matti Lauren on sähköpostiviestillään 22.11.2024 pyytänyt 
eroa tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä henkilökohtaisista 
syistä johtuen. 

 
Jatkokäsittely valtuusto 
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§ 6 Valtuustoaloite Lukion 1.luokan yhteiskuntaopin kirjan (Kustannusosakeyhtiö 
Otava, Forum 1) sivujen 88-89 poistaminen oppimateriaalista Heinolassa 
khall 13.01.2025 § 6    
40/00.01.03.01/2025    
 
 

 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se merkitsee 

aloitteen ja siitä annetun hyvinvointilautakunnan valmistelutekstistä 
ilmenevän lausunnon tiedokseen todeten, että aloitteessa tarkoitettu 
asia on tullut tässä yhteydessä riittävästi käsitellyksi. 

 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 5 luku 22 § ja 17 luku 156 §

  
Valmistelija koulutusjohtaja Pia Helander, p. 050 556 5934 ja lukion rehtori 

Johannes Rinkinen, puh. 044 797 6869, etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Esityslistan liitteenä valtuustoaloite. 
 
Jatkokäsittely valtuusto 
 
 
 
khall 13.01.2025 § 6    
40/00.01.03.01/2025    
 
 

 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se merkitsee 

aloitteen ja siitä annetun hyvinvointilautakunnan valmistelutekstistä 
ilmenevän lausunnon tiedokseen todeten, että aloitteessa tarkoitettu 
asia on tullut tässä yhteydessä riittävästi käsitellyksi. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 23§   
 
Valmistelija koulutusjohtaja Pia Helander, puh. 050 556 5934,  
 Lukion rehtori Johannes Rinkinen, puh. 044 797 6869 
 etunimi.sukunimi@heinola.fi 
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Valmistelu Vastaus valtuustoaloitteeseen: Lukion 1.luokan 
yhteiskuntaopin kirjan (Kustannusosakeyhtiö Otava,Forum 1) 
sivujen 88-89 poistaminen oppimateriaalista Heinolassa. 

 
 Valtuutettu Harri Salonen on tehnyt 6.10.2024  valtuustoaloitteen, 

jossa hän esittää lukion 1. vuosikurssin yhteiskuntaopin kirjasta 
poistettavaksi sivut 88-89. Perusteluksi valtuutettu katsoo, että kirjan 
kirjoittaja ei ole kaikilta osin poliittisesti puolueeton ja objektiivinen.  

  
 Lukion opetussuunnitelma ja oppimateriaali 
 Lukion yhteiskuntaopin opintojakso ”Suomalainen yhteiskunta YH01” 

on lukion opetussuunnitelman mukainen valtakunnallinen pakollinen 
opintojakso. Sen keskeisiä sisältöjä ovat Suomen yhteiskunnan 
rakenne, demokratia ja oikeusvaltio, hyvinvointi ja tasa-arvo sekä 
valta, osallistuminen ja vaikuttaminen. Opintojaksolla perehdytään 
valtiollisiin ja yhteiskunnallisiin järjestelmiin ja niissä vaikuttamiseen. 
Suomalaista yhteiskuntaa analysoidaan valtio-opin, sosiaalipolitiikan 
ja sosiologian käsitteistöä ja teorioita hyödyntäen. Keskeisiä 
näkökulmia ovat demokratia, ihmisoikeudet, yhteiskunnan 
perusrakenteiden kehitys, valta sekä vaikuttaminen aktiivista ja 
osallistuvaa kansalaisuutta korostaen. 

 
  
 Lukio-opetuksessa käytetään opetusmateriaaleja monipuolisesti ja 

oppikirja on vain yksi väline tässä kokonaisuudessa. Opiskelijoita 
ohjataan etsimään tietoa muistakin lähteistä ja suhtautumaan 
kriittisesti myös oppikirjojen sisältöön. Lukion opetussuunnitelman 
perusteiden mukaisesti ”Lukio-opetus on opiskelijaa uskonnollisesti, 
katsomuksellisesti ja puoluepoliittisesti sitouttamatonta.” Tästä 
huolehtivat oman alansa asiantuntijoina eri oppiaineiden 
aineenopettajat. 

 
 Opetuksessa ja oppimisessa käytettävien välineiden ja materiaalien 

hankinta on operatiivista koulujen toimintaa, johon asiantuntijuus, 
ammattitaito ja kokemus löytyvät koulun opetushenkilöstöltä.  

 
 Hyvinvointilautakunnalle esitetään, että valtuutettu Salosen tekemä 

valtuustoaloite ei aiheuta toimenpiteitä opetus- ja 
koulutuspalveluiden opetuksen ja oppimisen välineiden ja 
materiaalien suhteen. 

 
Jatkokäsittely kaupunginhallitus 
 
 
 
  
  
Liitteet 

5 Valtuustoaloite - Lukion 1. luokan yhteiskuntaopin kirjan (Forum 1) 
sivujen 88-89 poistaminen oppimateriaalista 
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6 Liite, Forum 1, kansilehti ja sivut 88-89 - Valtuustoaloite - Lukion 1. 
luokan yhteiskuntaopin kirjan (Forum 1) sivujen 88-89 poistaminen 
oppimateriaalista 

7 Liite, Perussuomalaisten periaateohjelma - Valtuustoaloite - Lukion 1. 
luokan yhteiskuntaopin kirjan (Forum 1) sivujen 88-89 poistaminen 
oppimateriaalista 

8 Liite, Kokoomuksen tasa-arvo ja yhdenvertaisuuspoliittinen ohjelma - 
Valtuustoaloite - Lukion 1. luo 
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§ 7 Valtuustoaloite Pidetään kiinni maksuttomasta toisesta asteesta Heinolassa 
khall 13.01.2025 § 7    
44/00.01.03.01/2025    
 
 

 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se merkitsee 

aloitteen ja siitä annetun hyvinvointilautakunnan valmistelutekstistä 
ilmenevän lausunnon tiedokseen todeten, että aloitteessa tarkoitettu 
asia on tullut tässä yhteydessä riittävästi käsitellyksi. 

 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 5 luku 22 § ja 7 luku 156 §

  
Valmistelija koulutusjohtaja Pia Helander 

p. 050 556 5934, etunimi.sukunimi@heinola.fi  
 
Valmistelu Esityslistan liitteenä valtuustoaloite. 
 
Jatkokäsittely valtuusto 
 
 
 
khall 13.01.2025 § 7    
44/00.01.03.01/2025    
 
 

 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se merkitsee 

aloitteen ja siitä annetun hyvinvointilautakunnan valmistelutekstistä 
ilmenevän lausunnon tiedokseen todeten, että aloitteessa tarkoitettu 
asia on tullut tässä yhteydessä riittävästi käsitellyksi. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 23§  
 
Valmistelija koulutusjohtaja Pia Helander, p. 050 556 5934,  
 etunimi.sukunimi@heinola.fi  
 
Valmistelu Vastaus Sosialidemokraattisen valtuustoryhmän 22.4.2024 

jättämään valtuustoaloitteeseen: 
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 Sosiaalidemokraattinen valtuustoryhmä jätti 22.4.2024 
valtuustoaloitteen, jossa esitetään pidettäväksi kiinni maksuttomasta 
toisesta asteesta Heinolassa.  

 
 Valtakunnallisessa hallitusohjelmassa oli aluksi koulutuksen 

järjestäjiä koskettava linjaus, että yli 18-vuotiaiden toisen asteen 
opiskelijoiden oppimateriaalien ja ylioppilastutkintomaksujen 
maksuttomuus poistuisi. 

  
 Valtioneuvosto on perunut aikeensa eli toisen asteen maksuttomuus 

jatkuu ennallaan myös oppimateriaalien ja 
ylioppilastutkintomaksujen suhteen 18 vuotta täyttäneiden osalta 
siihen vuoteen saakka, kun henkilö täyttää 20 vuotta. 

 
 Valtuustoaloite ei täten edellytä jatkotoimia. 
 
 Esityslistan liitteenä on Sosiaalidemokraattisen valtuustoryhmän 

22.4.2024 tekemä valtuustoaloite. 
 
Jatkokäsittely kaupunginhallitus 
 
 
 
  
  
Liitteet 

9 Valtuustoaloite - Toisen asteen koulutuksen maksuttomuus 
Heinolassa (1) 
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§ 8 Valtuustoaloite Sukupuolten välisten oppimiserojen selvittäminen peruskouluissa 
Heinolassa 
khall 13.01.2025 § 8    
39/00.01.03.01/2025    
 
 

 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se merkitsee 

aloitteen ja siitä annetun hyvinvointilautakunnan valmistelutekstistä 
ilmenevän lausunnon tiedokseen todeten, että aloitteessa tarkoitettu 
asia on tullut tässä yhteydessä riittävästi käsitellyksi. 

 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 5 luku 22 § ja 17 luku 156 §

  
Valmistelija koulutusjohtaja Pia Helander 

p. 050 556 5934, etunimi.sukunimi@heinola.fi  
 
Valmistelu Esityslistan liitteenä valtuustoaloite. 
 
Jarkokäsittely valtuusto 
 
 
khall 13.01.2025 § 8    
39/00.01.03.01/2025    
 
 

 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se merkitsee 

aloitteen ja siitä annetun hyvinvointilautakunnan valmistelutekstistä 
ilmenevän lausunnon tiedokseen todeten, että aloitteessa tarkoitettu 
asia on tullut tässä yhteydessä riittävästi käsitellyksi. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 23§  
 
Valmistelija koulutusjohtaja Pia Helander, p. 050 556 5934,  
 etunimi.sukunimi@heinola.fi  
 
Valmistelu Valtuustoaloite 
 Valtuutettu Harri Salonen on tehnyt 14.3.2024 valtuustoaloitteen 

koskien sukupuolten välisten oppimiserojen selvittämiseen 
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peruskouluissa Heinolassa.  Valtuustoaloitteessa esitetään, että 
selvitetään, mikä on tilanne Heinolan kaupungin kouluissa 
sukupuolten välisen oppimiseron suhteen peruskoulun 6. ja 9. 
luokan oppilailla.  

 
 Valtuustoaloitteessa esitetään, että kunkin koulun tasa-arvoraportit 

tulisi koota ja tarkastella mitä niistä käy ilmi sukupuolten välisestä 
oppimiserosta. Kunkin koulun tasa-arvosuunnitelmat tulisi tarkastella 
ja sitten raportoida niissä esitetyt toimenpiteet. 

 
                                       Valtuustoaloitteessa esitetään, että edellämainituista tehdään 

raportti, joka esitetään hyvinvointilautakunnalle, 
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle katsauksena 
nykytilanteesta, sekä mahdollisia johtopäätöksiä ja jatkotoimenpiteitä 
varten. 

 
 Opetus- ja koulutuspalvelut on vastannut vastaavaan valtuutettu 

Salosen tekemään valtuustoaloitteeseen 15.11.2021 § 81. 
  
 Opetus- ja koulutuspalveluiden vastaus valtuustoaloitteeseen 
 
 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuslain velvoitteet 

Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta (609/1986) tuli 
voimaan Suomessa vuoden 1987 alussa. Yhdenvertaisuuslaki 
(1325/2014) ja tasa-arvolain muutokset tulivat voimaan 
ensimmäinen tammikuuta 2015. 
 
Tasa-arvolain tarkoitus on parantaa naisten ja miesten välistä tasa-
arvoa, estää sukupuoleen perustuva syrjintä ja parantaa naisten 
asemaa erityisesti työelämässä. Se edellyttää, että miehille ja 
naisille järjestetään samanlaiset mahdollisuudet koulutukseen ja 
ammatilliseen kehitykseen. Laki on velvoittanut osaa oppilaitoksista 
laatimaan toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma jo vuodesta 2005.  
 
Tasa-arvolaissa syrjintäperusteet ovat sukupuoli, sukupuoli-
identiteetti ja sukupuolen ilmaisu. Tasa-arvoa edistetään 
koulutuksessa ja opetuksessa esimerkiksi niin, että lasten ikä ja 
kehitys otetaan huomioon ja kaikki opiskelijat kohdataan yksilöinä. 
 
Yhdenvertaisuuslain tarkoitus on turvata yhdenvertainen kohtelu ja 
estää syrjintä kaikenlaisilla perusteilla. Yhdenvertaisuuslaissa 
syrjintäperusteet ovat ikä, alkuperä, kansalaisuus, kieli, uskonto, 
vakaumus, mielipide, politiikka, ay-toiminta, vammaisuus, 
seksuaalinen suuntautuminen, muu henkilöön liittyvä syy. 
 
Tasa-arvolain mukaan oppilaitokset ovat velvollisia laatimaan 
toiminnan kehittämiseen tähtäävän tasa-arvosuunnitelman. 
Yhdenvertaisuuslain mukaan oppilaitokset ovat velvollisia laatimaan 
yhdenvertaisuussuunnitelman. 
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Heinolassa on jokainen koulu ja oppilaitos on laatinut 
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelman. Tasa-arvo- sekä 
yhdenvertaisuussuunnitelmat on laadittu ja päivitetty yhteistyössä 
henkilöstön ja oppilaiden kanssa. Heinolan koulujen ja oppilaitoksen 
laaditut tasa-arvosuunnitelmat ovat esityslistan liitteenä. 
 
Tasa-arvon toteutumisen seuranta ja arviointi    
 
Heinolan peruskouluissa ja lukiossa seurataan ja arvioidaan tasa-
arvon toteutumista. Seuraaminen ja arviointi löytyy koulujen ja 
oppilaitoksen vuosittain laadittavasta lukuvuosisuunnitelmasta. Alla 
kaksi esimerkkiä miten tätä toteutetaan: 
 
1.Suunnitelman keskeiset kohdat esitellään henkilökunnalle 
yhteisessä infossa. Sen infon pohjalle järjestetään oppilaille kysely, 
jolla kerätään tietoa oppilaiden kokemuksista tasa-arvoon. Näin 
tasa-arvosuunnitelman asiat kytketään myös oppilaiden 
kokemuksiin. Keskeinen kohta suunnitelmassa on yksilöllinen 
kohtaaminen ja erilaisten näkemysten ymmärtäminen ja 
huomioiminen opetuksessa.  
  
2.Tasa-arvon toteutumista seurataan ja arvioidaan vuosittain 
kouluviihtyvyyskyselyn yhteydessä. Arvioinnin tarkoituksena on 
tunnistaa mahdolliset epäkohdat sekä arvioida tehtyjen 
toimenpiteiden tuloksellisuutta. 
  
Kyselyn tulosten perusteella tasa-arvosuunnitelmaa päivitetään 
tarvittaessa ja samassa yhteydessä kuullaan henkilöstöä, 
opiskelijoita ja huoltajia. 
  
Opintomenestys ja sukupuoli 
Naiset ovat Suomessa keskimäärin korkeammin koulutettuja kuin 
miehet. Tilastokeskuksen koulutusrakennetilaston mukaan 15 vuotta 
täyttäneen väestön osalta vuonna 2019: 
•75 prosenttia naisista ja 73 prosenttia miehistä oli suorittanut    
perusasteen jälkeisen tutkinnon 
•39 prosenttia naisista ja 45 prosenttia miehistä oli suorittanut toisen 
asteen tutkinnon 

 •36 prosenttia naisista ja 28 prosenttia miehistä oli suorittanut                  
 korkea-asteen tutkinnon. 
 

Alimman korkea-asteen tutkinnon sekä alemman ja ylemmän 
korkeakoulututkinnon suorittaminen oli yleisempää naisilla kuin 
miehillä. Noin prosentti miehistä ja naisista oli suorittanut 
tutkijakoulutusasteen tutkinnon, miehet hieman useammin kuin 
naiset. Pelkän perusasteen suorittaneita oli 28 prosenttia miehistä ja 
25 prosenttia naisista. 

 
Perusopetuksen alussa tyttöjen ja poikien väliset erot ovat 
pienet 
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Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi) keräsi syksyllä 2018 
ensimmäistä tietoa siitä, mitä oppilaat osaavat, kun he aloittavat 
perusopetuksen ensimmäisen luokan. Niin kutsuttu alkumittaus 
käynnisti perusopetuksen oppimistulosten pitkittäisarvioinnin. 
 
Alkumittauksen mukaan tyttöjen ja poikien väliset osaamiserot olivat 
pieniä. Tyttöjen osaaminen oli keskimäärin hieman parempaa kuin 
poikien, mutta sukupuoli selitti osaamisesta vain puoli 
prosenttia. Poikia oli tyttöjä enemmän sekä taidoiltaan heikoimpien 
että parhaimpien oppilaiden joukossa. Tytöt osasivat äidinkieleen ja 
kirjallisuuteen liittyvät tehtävät keskimäärin paremmin kuin pojat. Silti 
enemmistö äidinkielen tehtävät parhaiten osanneista oppilaista oli 
poikia. Pojat taas osasivat matematiikkaan liittyvät tehtävät 
keskimäärin paremmin kuin tytöt. Enemmistö sekä parhaimmin että 
heikoimmin matematiikkaa osanneista oppilaista oli poikia.  

 
                  PISA-arviointi 

PISA (Programme for International Students Assessment) on 
OECD:n jäsenmaiden yhteinen tutkimusohjelma, jossa arvioidaan 
kolmen vuoden välein 15-vuotiaiden nuorten osaamista 
matematiikassa, luonnontieteissä ja lukutaidossa. 
 
Viimeisimmässä PISA-arvioinnissa vuonna 2022 oppimisen  
vertailun perusteella suurin merkittävä tekijä oppimistuloksien 
eroissa ei ollut sukupuoli vaan lukutaito ja sosioekonominen 
tausta.  
 
Toisin sanoen PISA-tulokset eivät liity pelkästään sukupuoleen. Sen 
sijaan ne osoittavat sen, mitä tutkijat ( esim. Bernelius & Huilla 2021) 
ovat artikuloineet: suomalainen koulu eriarvoistuu, ja se vaikuttaa 
erityisen voimakkaasti niihin lapsiin, joiden kodeissa ei ole 
resursseja panostaa oppimiseen. Kysymys koskettaa kaikkia 
sukupuolia, mutta koska PISA-tulosten mukaan alimman tuloluokan 
perheissä erot ovat sukupuolten välillä suurimmillaan, olisi 
pohdittava, ketkä ovat ne pojat, jotka tarvitsevat erityistä tukea. 
Toisin sanoen sen sijaan, että keskustelemme pelkästä 
sukupuolesta, meidän tulisi ymmärtää paremmin sukupuoleen, 
luokkaan ja etnisyyteen liittyviä kytköksiä. 

 
                Mistä tyttöjen ja poikien väliset oppimiserot johtuvat? 

Tyttöjen ja poikien välinen ero on selvästi suurempi 
koulumenestyksessä kuin sen taustalla olevissa päättely- ja 
ajattelutaidoissa. Eräs selitys löytyy oppimaan oppimisen arviointiin 
sisältyvistä asenne- ja uskomusmittauksista. Oppimista tukevat 
asenteet, kuten myönteinen arvio omasta kyvykkyydestä ja usko 
menestymiseen ovat sekä tytöillä että pojilla suhteellisen vahvoja, ja 
oppimista haittaavat asenteet, kuten käsitys itsestä laiskana tai 
luovuttajana suhteellisen heikkoja.  
 
Oppimista tukevat asenteet ovat vahvempia tytöillä ja oppimista 
haittaavat asenteet vahvempia pojilla. 
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Erot ovat osittain oppiainekohtaisia: 
•Pojat luottavat matematiikassa enemmän omaan osaamiseensa ja 
ovat kiinnostuneempia matematiikasta kuin tytöt.  
•Tyttöjen kiinnostus äidinkieleen on vahvempaa kuin poikien.  
•Oppilaiden kiinnostus vähenee alakouluvuosien aikana, mutta 
esimerkiksi kiinnostus matematiikkaan vähenee pojilla tyttöjä 
enemmän.  

 
Tyttöjen ja poikien oppimiseroja on tutkittu maailmanlaajuisesti ja 
valtakunnan tasoisesti. Kaikki tutkimustulokset antavat 
samansuuntaiset vastaukset tyttöjen ja poikien oppimiserojen syistä. 
•Vertailun perusteella suurin osa tytöistä ja pojista menestyy 
koulussa yhtä hyvin. 
•Oppimista tukevat asenteet ovat vahvempia tytöillä ja oppimista 
haittaavat asenteet vahvempia pojilla. 
•Yksi keskeinen syy tyttöjen ja poikien koulumenestyseroihin on 
tyttöjen poikia parempi lukutaito. 
•Sekä opettajien että oppilaiden on todettu pitävän 
yhteenkuuluvuutta ja yhteisöllisyyttä tärkeänä osana tasa-arvoista 
koulua. Pojat kokevat vähemmän yhteenkuuluvuutta kouluun. 
 
OECD:n  tutkimustulokset lasten ja nuorten 
sosioemotionaalisista taidoista 
 
Taloudellisen yhteistyön ja kehityksen järjestön (OECD) tuoreen 
tutkimuksen aineisto kerättiin vuonna 2023. 
OECD käyttää tutkimuksessa viitekehystä, johon kuuluu viisitoista 
sosiaalista ja emotionaalista taitoa viidestä osa-alueesta: tehtävien 
suorittaminen, tunteiden säätely, yhteistoiminta, avoimuus sekä 
toiminta ja vuorovaikutus muiden kanssa. 
 
Sosioemotionaalisissa taidoissa oli selviä eroja sukupuolten välillä. 
15-vuotiaat helsinkiläispojat kokivat sekä 2023 että 2019 omaavansa 
vahvemmat tunteiden säätelyn taidot kuten stressinsietokyvyn, 
tunteiden hallinnan ja optimismin kuin mitä tytöt kokivat. Myös 
energisyydessä, jämäkkyydessä ja luottamuksessa poikien koetut 
taidot olivat tyttöjen taitoja korkeammalla. 
 
Vuoden 2023 tutkimuksessa 15-vuotiaat tytöt olivat poikia heikompia 
luovuudessa, itsehillinnässä ja sinnikkyydessä, vaikka näin ei ollut 
vuonna 2019. 
 
Sosioemotionaaliset taidot suhteessa opintomenestykseen 

Sosioemotionaalisilla taidoilla oli selvä yhteys opintomenestykseen. 
Tehtävien suorittamisen ja avoimuuden taidoissa, empatiassa ja 
omien tunteiden hallinnassa korkealle sijoittuneet 15-vuotiaat saivat 
keskimäärin parempia arvosanoja matematiikassa, äidinkielessä ja 
kirjallisuudessa sekä kuvataiteessa. He myös ilmoittivat vähemmän 
myöhästymis- ja lintsauskäyttäytymistä. 
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Luottamus, optimismi ja jämäkkyys olivat yhteydessä parempiin 
äidinkielen ja kirjallisuuden sekä matematiikan arvosanoihin. 
Optimismi, luottamus, energisyys ja stressinsietokyky olivat 
yhteydessä alhaisempiin myöhästymisiin ja koulusta lintsaamiseen. 

Monien sosioemotionaalisten taitojen yhteys arvosanoihin oli 
kansainvälistä keskiarvoa vahvempi. 

    Heinola 
Heinolan perusopetus on ollut mukana valtakunnallisissa ja 
kansainvälisissä tutkimuksissa koskien koulumenestystä. 
Tutkimustulosten perusteella on jo valtakunnallisestikin kiinnitetty 
huomioita tekijöihin, joilla voidaan vaikuttaa vähentävästi 
sukupuolten välisten oppimiserojen kasvamiselle: 
• Heinolan perusopetusopetus on mukana opetushallituksen 

lukutaito-ohjelmassa, jonka tavoitteena on, että Suomi on 
maailman monilukutaitoisin maa 2030. 

• Perusopetuksen opetussuunnitelman arviointiluku 6 on astunut 
voimaan 1.8.2020 ja uudet päättöarvioinnin kriteerit 1.8.2021 

• Valtakunnallisessa opettajankoulutusfoorumissa on perehdytty 
yhteisölliseen koulukulttuuriin. 

• Opetussuunnitelma 2016 alleviivaavaa oppimisen iloa ja tuo 
uutta pedagogiikkaa koulujen arkeen  

• Opettajat on koulutettu tunne- ja 
vuorovaikutuskoulutuskokonaisuudella syksyllä 2024, jotta he 
osaavat paremmin tukea oppilaan sosioemotionaalista kasvua   

• Heinolassa on panostettu lukutaidon vahvistamiseen kouluissa 
erilaisin paikallisin menetelmin, kampanjoin ja 
kehittämistavoittein   

• Heinolassa on kehitetään maahanmuuttaja oppilaiden opetusta 
mm.kasvun – ja oppimisen tuen prosessilla, materiaalipankilla ja 
valmistavan opetuksen vahvalla integroinnilla                                                                           

 
Mikäli valtuustoaloitteen mukaisesti halutaan paikallisesti syventäen 
tutkia sukupuolten välisiä lukuaineiden oppimiseroja kaksivaiheisella 
tasa-arvohankkeella, tulisi valtuuston myöntää lisärahoitus 
hankehenkilöstön palkkaukseen tai toimeksiantoon 
konsultointiyritykselle. 
 
Esityslistan liitteenä on kaikkien Heinolan perusopetuksen 
yksiköiden yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmat sekä 
valtuutettu Harri Salosen valtuustoaloite. 
 

Jatkokäsittely kaupunginhallitus 
 
 
 
  
  
Liitteet 

10 Yhdenvertaisuussuunnitelma Lukio 
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11 Tasa-arvo suunnitelma Lukio 
12 Sinilähteen tasa-arvosuunnitelma 
13 Kirkkiksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
14 Kailaan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
15 Jyränkö Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
16 Lyseonmäen koulun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
17 Valtuustoaloite - Sukupuolten välisten oppimiserojen selvittäminen 

peruskouluissa Heinolassa (2) 
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§ 9 Kestävä Lahti -säätiön purkaminen ja varojen käyttö 
khall 13.01.2025 § 9    
139/00.04.01/2025    
 
 

 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä valmistelusta ehdotuksen 

Kestävä Lahti -säätiön purkamisaikataulusta ja -menettelystä ja sen 
varojen käyttämisestä. 

 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 5 luku 22 §  
 
Valmistelija hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi 

p. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu  Kestävä Lahti -säätiö on kirjeellään 13.12.2024 pyytänyt perustajilta, 

että ne hyväksyvät säätiön purkamisaikataulun ja -menettelyn sekä 
jäljempänä hahmotellun säätiön varojen käytön. 

 
 Säätiön taustaa 
 

Kestävä Lahti -säätiö perutettiin vuonna 2020 edistämään ja 
tukemaan kestävää yhteiskuntakehitystä ja hoitamaan Lahden 
ympäristöpääkaupunki 2021 -hankkeen suunnittelua, toteutusta ja 
perinnön vaalimista Lahdessa ja Päijät-Hämeessä sekä kansallisesti 
että kansainvälisesti. Säätiön perustivat Asikkalan ja Hollolan kunta, 
Heinolan, Lahden ja Orimattilan kaupunki sekä Hämeen 
kauppakamari. Säätiö perustettiin määräaikaiseksi siten, että sen 
toiminta päättyy vuoden 2025 lopussa. 

 
Säätiö oli keskeisesti toteuttamassa onnistunutta 
ympäristöpääkaupunkivuotta. Alue on monella tavalla profiloitunut 
vastuullisen ympäristökehityksen alueena, ja tämä on konkreettisesti 
näkynyt mm. yritysten päätöksissä, korkekoulutoiminnan 
kehittymisessä, kuntien ja maakuntaliiton painotuksissa sekä Lahden 
ja maakunnan pääsyssä eurooppalaisiin verkoistoihin ja esim. EU:n 
kaupunkimissioon 100 älykkään ja kestävän kaupungin joukkoon. 

 
Ympäristöpääkaupunkivuoden jälkeen säätiö on edesauttanut 
ympäristöpääkaupunkivuoden tulosten konkretisoimista ja ylläpitänyt 
eri toimijoiden välistä yhteistyötä. Säätiö on ollut liikkeellepanijana ja 
osarahoitajana Sitran kanssa toteutettavassa Luontopositiivinen 
elämä -yhteistyöhankkeessa, jossa on etsitty Päijät-Hämeelle uutta 
luontotavoitetta, joka pitää yllä saavutettua edelläkävijyyttä 
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ympäristötyössä ja vahvistaa entisestään alueellista tekemistä ja 
yhteistyötä. 

 
 Luontopostitiivinen elämä -hanke ja sen jatko 
 

Hanke on edennyt hyvin ja suunnitelmien mukaan. Hanke päättyy 
30.4.2025. Hankkeen puitteissa on saatu liikkeelle Lahden 
luontojalanjäljen laskentaselvitys (LUT-yliopisto) ja hanke on 
nostanut luontopositiivisuuden mukaan maakunnalliseen ja 
maakunnan kuntien ympäristötavoitteen asetteluun Päijät-
Hämeessä. Kokonaisuuteen ovat kytkeytyneet luontevasti myös 
Luonto askel terveyteen -hanke, Päijät-Hämeen ja maakunnan 
kuntien yhteinen ympäristötoiminta sekä useiden yritysten ja 
Hämeen Kauppakamarin toiminta. 

 
Luontopositiivisuus sisltää ilmastotavoitteet, mutta laajentaa 
näkökulman käsittämään luontoarvot sekä paikallisesti että 
laajemmin. Luontokadon, luonnon monimuotoisuuden tai 
luontopositiivisuuden mittaamiselta puuttuvat kuitenkin yhteiset 
hyväksytyt kriteerit ja menetelmät. Luontopositiivinen elämä -hanke 
luo pohjaa kestävien arviointiperusteiden ja toimenpiteiden 
määrittelylle ja niiden hyödyntämiselle muuallakin kuin Päijät-
Hämeessä. Tulosten laajamittainen hyödyntäminen eri 
kaupunkiseuduilla edellyttää kuitenkin hankkeen jatkamista nykyistä 
kestoa pidemmälle sekä sisällön että kumppanuusverkostojen 
kehittämiseksi. 

 
Kestävä Lahti -säätiö on käynyt syksyn 2024 aikana neuvotteluja 
Sitran kanssa yhteishankkeen jatkamiseksi. Alustava 
yhteisymmärrys hankkeen jatkamisesta on 31.3.2026 asti. 
Luontopositiivisuuden syventäminen Lahden seudulla, panostus 
maakunnan sekä kuntien tiivimpään mukaan saamiseen 
luontotavoitteiden määrittelyyn ja toteutukseen, yritysten 
luontopositiivisuustyön vahvistaminen sekä tulosten hyödyntäminen 
kansallisesti eri kaupungeissa ja kaupunkisuduilla olisivat 
jatkohankkeen ydintavoitteet. Maakunnassa yhteistyökumppaneita 
ovat Päijät-Hämeen liitto ja kunnat, Lahden Seudun Kehitys LADEC 
Oy, Hämeen kauppakamari, LUT-yliopisto ja kansallisesti Sitra.  

 
Hankkeen loppuvaiheessa on tavoite järjestää merkittävä 
luontopositiivisuutta edistävä kansallinen tai kansainvälinen 
tapahtuma. Jatkohankkeen rahoituksen lähtökohta olisi 
yhteisrahoitus esimerkikksi siten, että Sitran osuus olisi vähintään 
125 000 euroa, säätiön osuus 120 000 euroa ja Lahden kaupungin 
osuus 25 000 euroa. 

 
Säätiön talous, jatkoaskeleet ja loppuvarojen käyttö 

 
Säätiön hallitus on kokouksessaan 29.11.2024 linjannut säätiö 
vuoden 2025 toimintaa. Hallitus pitää parhaana säätiön loppuvarojen 
käyttämistä Luontopositiivinen elämä -jatkohankkeeseen ja sitä 
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tukeviin toimiin, jotka edistävät vahvasti alueellista 
ympäistöedelläkävijyyttä ja sen näkyvyyttä. Se olisi myös arvokas 
loppupäätös säätiölle, joka on työskennellyt aktiivisesti Lahden 
kaupungin ja maakunnan ympäristötyön kirittämiseksi. Kun 
päätökset jatkohankkeen rahoittamisesta ja muut tarvittavat säätiön 
päätökset tehdään alkuvuoden aikana, säätiön aktiivinen toiminta 
voidaan lopettaa jo 30.6.2025, jolloin loppuvuoden juoksevat 
kustannukset säästyvät. Huomioitavaa on, että säätiön purkaminen 
edellyttää joka tapauksessa selvitysmiehen ottamista toteuttamaan 
muodolliset purkutoimet, mutta tällä järjestelyllä selvitysmiehen 
ottaminen aikaistuisi. 

 
Säätiön taloudellisesta tilanteesta voidaan todeta, että mikäli säätiön 
toiminta ajetaan alas kesäkuun 2025 loppuun mennessä, säätiöllä 
on vapaasti käytettäviä varoja vähintään noin 125 000 euroa. Tämä 
pitää sisällään säädepääoman 120 000 euroa. 

 
Tämän lisäksi säätiöllä on Lahden Tiedepuisto Oy:n myöntämä 
48 000 euron avustus, joka on osoitettu käytettäväksi hiilineutraalin 
rakentamisen osaamiskeskuksen kehittämiseen. Avustusta ei ole 
yrityksistä huolimatta pystytty käyttämään alkuperäisen tarkoituksen 
mukaisesti. Säätiö neuvottelee Tiedepuiston kanssa avaustuksen 
kohdentamisesta tavalla, joka edistää hiilineutraalia rakentamista ja 
sen tutkimusta Päijät-Hämeessä ja palvelee samalla 
Luontopositiivinen elämä -jatkohanketta. 

 
Ehdotuksena on, että säätiö rahoittaa Luontopositiivinen elämä -
hankkeen jatkon ja toiminnan alasajon käytettävissään olevilla 
varoilla ja käyttää Tiedepuiston avaustuksen myöntäjän kanssa 
sovittavalla tavalla. Maholliset käyttämättä jäävät varat palautetaan 
sääntöjen mukaisesti perustajille. 

 
Säätiön hallitus jatkaa asian käsittelyä 24.1.2025 ja lopulliset 
päätökset on tarkoitus tehdä sääntömääräisessä vuosikokouksessa 
21.2.2025. Tämän jälkeen säätiön hallitus kokoontuisi enää säätiön 
purkamisen edellyttämiin kokouksiin. 

 
Tiedoksianto virallinen ote henna.eskonsipo-bradshaw@lahti.fi 
 sähköposti  taloustuki@heinola.fi 
 
 
 
  
  
Liitteet 

18 Kestävä Lahti -säätiön kirje 13.12.2024 - Ehdotus säätiön 
purkamisesta 
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§ 10 Vuoden 2028 Herättäjäjuhlien tukeminen 
khall 13.01.2025 § 10    
17/00.04.02/2025    
 
 

 
 

Päätös Kaupunginjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen kohtaan 1 
seuraavasti: kaupunki sitoutuu alustavasti avustamaan 
Herättäjäjuhlia 15 000 eurolla. Muutettu ehdotus hyväksyttiin. 
 
Ehdotukset hyväksyttiin esitysten mukaisesti kohtan 2 ja kolme 
osalta. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että  

 
1. kaupunki avustaa järjestelyjä 15 000 eurolla vuonna 2028,  
 
2. kaupunki osallistuu vuoden 2028 Herättäjäjuhlien järjestelyihin 
sopimuksen mukaisesti ja  
 
3. se hyväksyy alustavan sopimusluonnoksen ja että lopullinen 
sopimus laaditaan vuoden 2026 loppuun mennessä. 

 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 5 luku 22 §  
 
Valmistelija hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi, p. 044 780 1420 

ja elinkeinopäällikkö Netta Malin, p. 044 797 6229, 
etunimi.sukunimi@heinola.fi 

 
Valmistelu  Herättäjä-yhdistyksen toiminnanjohtaja Kalle Hiltunen on ollut 

yhteydessä ja tiedustellut kaupungin mahdollisuutta osallistua 
herättäjäjuhlien tukemiseen juhlien mahdollistamiseksi vuonna 2028 
Heinolassa. Asiasta on pidetty neuvottelu vuonna 2023, johon on 
osallistunut Herättäjä-yhdistyksen ja seurakunnan edustajien lisäksi 
kaupungin elinkeinopäällikkö.  
 
Juhlille osallistuvien määrää on vaikea arvioida, mutta arviot ovat 
liikkuneet 20 000-30 000 välillä. Perinteisten kirkollisten kesäjuhlien 
joukossa herättäjäjuhlat ovat toiseksi suurimmat. Keskeisin ohjelma 
järjestetään taivasalla juhlakentällä ja seurat ovat perinteisesti 
juhlien tärkeintä antia. Oheisohjelma muodostuu lähinnä 
konserteista, näytelmistä, runoilloista ja eri ammattiryhmien 
kokoontumisista.  
 
Juhlat rakennetaan talkoovoimin. Järjestäjinä ovat useimmiten 
paikallinen seurakunta, kunta sekä Herättäjä-yhdistys.  
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Heinolan seurakunnan kirkkoneuvosto on kokouksessaan 
12.11.2024 asia 119 päättänyt, että Heinolan seurakunta on valmis 
järjestämään yhdessä Herättäjä-yhdistyksen ja Heinolan kaupungin 
kanssa herättäjäjuhlat Heinolassa 7.-9.7.2028. Neuvosto on myös 
varannut määrärahan järjestelyihin.  
 
Heinolan kaupungin osuus juhlien mahdollistamiseksi tarkoittaa mm. 
kaupungilta alueita, tiloja ja näihin liittyvää infraa, jotka on 
mahdollista antaa helposti juhlien käyttöön. Alueet tarkoittavat 
juhlakentän aluetta (jos on kaupungin mailla), mahdollisia karavaani-
, teltta- ja pysäköintialueita, jos siihen soveltuvia alueita kaupungin 
mailla on. Tiloilla tarkoitetaan käytännössä muutamaa koulua 
toimisto- ja koulumajoituskäyttöön sekä mahdollisia oheisohjelmissa 
tarvittavia tiloja (esim. kokoontumiset ja konsertit), jos sellaisia 
kaupungilla on käytössä. Infralla tarkoitetaan tilojen peruskäyttöön 
liittyvää sähköä ja vettä sekä juhla-alueella tarvittavan sähkön, 
veden ja viemärien käyttöä sekä näiden liitäntöjä. Käyttömäärät 
sähkölle ja vedelle eivät ole valtavia, mutta järjestelyjä liitännät 
joskus tarvitsevat. 
 
Tilojen käyttöön liittyen kaupunki vastaa tilojen tavanomaisesta 
kiinteistönhoidosta, mikä tarkoittaa esim. vahtimestaripalveluita. 
Herättäjäjuhlat vastaa jätehuollosta eli siivoaa käyttämistään tiloista 
ja alueilta roskat ym. 
 
Lisäksi kaupungilta toivotaan avustusta (n. 15 000 eur) juhlien 
järjestämiseen. Tämän vastineeksi Herättäjäjuhlat antaa näkyvyyttä 
kaupungille ja antaa mahdollisuuksia pitää kaupunkia esillä.  
 
Esimerkiksi kaupungille on luvattu seuraavia näkyvyyspaikkoja: 
mahdollisuus pitää esillä haluamiaan materiaaleja edellisen vuoden 
Herättäjäjuhlilla, omat mainossivut Herättäjäjuhlien painetuissa 
julkaisuissa, joita ovat vuosi aikaisemmin ilmestyvä ilmaisjakelulehti, 
juhlaviesti ja juhlaopas, kaupunginjohtajan tervehdys juhlaoppaassa, 
kaupungin edustajan puhe ensimmäisessä isommassa tilaisuudessa 
eli perjantain aattoseuroissa (yleensä ollut kaupunginjohtaja) 
kaupungin edustaja kutsutaan Herättäjäjuhlien johonkin 
mediatapaamiseen, kaupungin edustajan puhe kirkon 
työntekijätapaamisessa, jonne tulee yleensä 300-400 kirkon 
työntekijää eri puolilta Suomea. Tapaaminen usein pidetty 
kaupungin tiloissa, jotka kaupunki tarjoaa.  
 
Lisäksi on toivottavaa, että kaupungin edustajia olisi käytettävissä 
juhlien eri toimikunnissa. Kaupungin edustaja pyydetään mukaan 
juhlatoimikuntaan sekä alatoimikuntiin (esim. viestintätoimikunta ja 
ohjelmatoimikunta) Lisäksi esim. kenttätoimikuntaan toivotaan 
mielellään joku kaupungin kiinteistöistä ja alueista perillä oleva. 
 
Kaupungin kanssa on tarkoitus tehdä yhteistoimintasopimus, jossa 
sovitaan edellä olevista asioista sekä kaupungin roolista 
Herättäjäjuhlien tekemisessä. Luonnos sopimuksesta esityslistan 
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liitteenä. Luonnos ja roolit täsmentyvät lähempänä tilaisuuden 
järjestelyjä.  

 
Tiedoksianto virallinen ote Heinolan seurakunta, Herättäjä-yhdistys 
 
 
 
  
  
Liitteet 

19 Heinolan 2028 herättäjäjuhlien yhteistoimintasopimus LUONNOS 
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§ 11 Kokouskutsuja 
 
Khall  
   
 
Päätös  Merkittiin kokouskutsut tiedoksi.  

 
Provincia Oy:n osakaskokoukseen nimettiin hallinto- ja kehitysjohtaja 
Hanna Hurmola-Remmi.  
 
Lisäksi merkittiin tiedoksi myös jätelautakunnan 16.1. kokouskutsu, 
edustajana Juha Tähkänen.  
 
Lisäksi merkittiin tiedoksi Hämeen Tekstiilihuollon osakaskokous 
29.1.2025, edustajaksi nimettiin Arto Krupula.  
 
Kaupunginhallitus ei antanut erityisiä evästyksiä. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Jari Parkkonen 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

 
1. nimetä edustajan Provincia Oy:n osakaskokoukseen 30.1.2025 ja 
 
2. mahdollisten evästysten antamisesta. 

  
Valmistelija hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi,  
 p. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi  
 
Valmistelu Saapuneita kokouskutsuja: 
 
 - Provincia Oy:n osakaskokous 30.1.2025 

- Suomen Vesitiet ry:n vuosikokous 11.2.2025, edustaja Sami 
Laukkanen 

 
 Kokouskutsut nähtävänä CloudMeetinginin Tiedostot-kansiossa. 
 
Tiedoksianto Provincia Oy, Hämeen Tekstiilihuolto Oy 
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§ 12 Saapuneet asiakirjat 
 
Khall  
  
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Jari Parkkonen 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä saapuneet asiakirjat tiedoksi. 
 
Valmistelu 17.12.2024-13.1.2025 välillä tiedoksi tulleet asiakirjat ovat 

kaupunginhallituksen jäsenten tutustuttavissa CloudMeetingin 
tiedostoissa. 
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§ 13 Päätöksiä ja tiedoksiantoja 
 
Khall  
  
Päätös Ehdotukset hyväksyttiin. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Jari Parkkonen 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä päätökset tiedokseen ja  

 
1. todeta, ettei se käytä otto-oikeutta tehtyihin toimielinten ja 
viranhaltijoiden päätöksiin sekä   
 
2. tyytyä tehtyihin päätöksiin.  

 
Valmistelu Kooste kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden päätöksistä 

ajalta 12.12.2024-8.1.2025 on esityslistan liitteenä.  
 
 Halutessaan tarkempia tietoja päätöksen perusteluista tai liitteistä 

toimielimen jäsen voi pyytää niitä tutustuttavakseen toimielimen pöy-
täkirjanpitäjältä. 

  
 Julkiset viranhaltijapäätökset ovat nähtävänä päivittäin verkkosivuilla 

(www.heinola.fi/kaupunki ja päätöksenteko/viranhaltijapäätökset). 
 
 Pöytäkirjat                  Kok. pvm Toim. pvm 
  

Elinvoimalautakunta 11.12.2024 14.12.2024 
Tekninen lautakunta 12.12.2024 14.12.2024 

 
 Lautakuntien pöytäkirjat ovat kaupungin nettisivuilla. 
 
 Heinolan kaupungille on toimitettu seuraavat kuntayhtymien ym. 

pöytäkirjat: 
 
 Pöytäkirjat                  Kok. pvm Toim. pvm 
   

Päijät-Hämeen hyvinvointialueen 
yhdyspintaneuvottelukunta 

4.12.2024 20.12.2024 

Päijänne-Leader ry:n syyskokous 21.11.2024 16.12.2024 
Päijät-Hämeen hyvinvointialueen 
aluehallitus 

16.12.2024 17.12.2024 

 
 Kuntayhtymien ym. pöytäkirjat ovat tutustuttavissa CloudMeetingin 

Tiedostot-kansiossa. 
 
 Heinolan kaupungille on saapunut seuraavia päätöksiä ja 

tiedoksiantoja: 
- Lahden kaupunginvaltuusto 9.12.2024 § 128 Lahden suunta -työ 
2021-2025: Lahden yleiskaavan 2035 (Y205) ehdotuksen 
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hyväksyminen ja § 129 Lahden suunta -työ 2021-2025: Kestävän 
kaupunkiliikkumisen ohjelman 2021-2025 hyväksyminen 

 - Iitin kunnanhallitus 16.12.2024 § 298 Sopimus 
palkkaharmonisaatioon liittyvän riita-asian hoitamisesta ja 
kustannusten jaosta kuntien kesken 
- Kärkölän kunnanhallitus 16.12.2024 § 240 Sopimusluonnos 
palkkaharmonisaatiokustannusten riita-asian hoitamisesta 
- Myrskylän kunnanhallitus 16.12.2024 § 156 Sopimus 
palkkaharmonisaatioon liittyvän riita-asian hoitamisesta ja 
kustannusten jaosta kuntien kesken 
- Orimattilan kaupunginhallitus 16.12.2024 § 433 Sopimus 
palkkaharmonisaation riita-asian hoitamisesta 
- Padasjoen kunnanhallitus 16.12.2024 § 288 Sopimusluonnos 
palkkaharmonisaatiokustannusten riita-asian hoitamisesta 
- Päijät-Hämeen liiton maakuntahallitus 17.12.2024 § 169Kuntien 
vuoden 2025 maksuosuuksien suorittaminen 
- Valtioneuvoston päätös 19.12.2024 Valtakunnalliset työllisyyden 
edistämisen tavoitteet vuosille 2025-2027 
- Hämeenlinnan hallinto-oikeus 20.12.2024, 2661/2024 
Kunnallisasiaa koskeva valitus Heinolan valtuuston päätöksestä 
12.12.2022 § 66 Talousarvio vuodelle 2023 ja suunnitteluvuosille 
2023-2026 

 
 Asiakirjat ovat tutustuttavissa kaupunginhallituksen CloudMeetingin 

Tiedostot-kansiossa. 
  
 
Liitteet 
20 Yhteiset palvelut -palvelualueen viranhaltijapäätökset 12.12.2024-8.1.2025 
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§ 14 Kaupunginjohtajan sekä hallinto- ja kehitysjohtajan infot 
 
Khall  
  
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Esittelijä  kaupunginjohtaja Jari Parkkonen 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä infot tiedoksi. 
  
Valmistelija kaupunginjohtaja Jari Parkkonen, p. 040 086 2977 ja hallinto- ja 

kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi, p. 044 780 1420, 
etunimi.sukunimi@heinola.fi  

       

mailto:etunimi.sukunimi@heinola.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 3, § 5, § 6, § 7, § 8, § 11, § 12, § 13, § 14 
 
Heinolan kaupunki 
 
Muutoksenhakukielto  
 
 
 Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

• vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 

jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 mom.) 

• etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22§) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 2, § 4, § 9, § 10 
 
Heinolan kaupunki 
 
 
Oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Heinolan kaupunki 
kaupunginhallitus 
postiosoite: PL 1001, 18101 Heinola 
Heinolan kaupungin asiakaspalvelu, Torikatu 8, 18100 Heinola 
sähköpostiosoite: kirjaamo@heinola.fi 
www.suomi.fi/viestit 
 
 

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Jos 
asianosainen on antanut luvan tiedoksiannon toimittamiseen sähköisesti, 
katsotaan asianosaisen saaneen päätöksestä tiedon kolmen (3) päivän kuluessa 
lähettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
(7) päivän kuluttua siitä, kun päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan ja jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja sen toimittaminen  
 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava. 
 

mailto:kirjaamo@heinola.fi
http://www.suomi.fi/viestit
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Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä klo 15 mennessä.  


