Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta

Ajankohtaisia asioita 19.8.2026

& O

aIIIn

e Dl A

nens kavrones, 150 ELAMA 38/ Heinola




Virikkeellinen elama

» Kaupungin kuntosalien kaytdn periaatteet ja hinnoittelu (yhteinen keskustelu)

» Uimahalli avattiin 17.8.2026, uimahallin 50-vuotisjuhlia vietetdan 5.9.2026

« Harrastemallin ryhmat kdynnistyvat 24.8.2026 ja liikuntapalvelujen ryhmét 31.8.2026
» Hobby-harratemessut 30.8.2026 lukiolla.

« Kavijamaarat kesalla Virikkeellisen elaman kohteissa touko-heindkuussa kavijoita: (museot 7004,
lintuhoitola 10361 , perhepuisto 16195, kirjasto 25051)

 Nuorisotilatoiminta kdynnistyi 14.8.2026.

 Kirjastopalvelujohtajan virka avoinna 31.8.2026 asti. Kirjastopalvelujohtaja Mirja Sipil& siirtyy
kirjastohoitajan tehtdvaan omasta halusta. M&ararahat ovat talousarviossa.

» Tydllisyyden hoidollisia aktivointeja kaupungin tyollisyyspalveluilla ja tydpajoilla: 122 tydttomalle
tyonhakijalle tdnéd vuonna (43 ty6sopimusta, joista 11 oppisopimusta, koulutussopimuksia, tyokokeiluja...).

* Nuorten rekrytointilisan muutos 1.7.2026 alkaen (rekrytointilisan myontaa tyollisyysviranomainen).
Mahdollistaa yhdistysten ja saatididen myos hakea yritysten liséksi tukea, myos myontokriteerit
holladntyneet. Mahdollisuus kytkea tukeen myds Heinola-lisé.
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Heinola-lisan kaytto 8/26

Heinola lisda saanut tyonantaja Henkilo: Kokonaistuki Tukivuonna 2026 Tukivuonna 2027
PHLU A 21600,00 € 15 300,00 € 6 300,00 €
Jyrankélan Setlementti ry. B 23 880,00 € 15920,00 € 7 960,00 €
Yritys- ja kotiapu ry C 16 000,00 € 16 000,00 €

Jyrankélan Setlementti ry. D 23871,00 € 11935,50 € 11935,50 €
Lords of DiscGolf ry E 23400,00 € 13650,00 € 9750,00 €
Jarvi-Suomen kalatuote OY F 8100,00 € 8100,00 €

Heinolan Ampujat ry G 9000,00 € 9000,00 €

Union Plaaniry H 23400,00 € 13650,00 € 9750,00 €
yhteensa 149 251,00 € 103 555,50 € 45695,50 €
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Hyvinvoinnin keskitetyt palvelut

Henkilostomuutoksia:

- Tyopaja Torpan toimistosihteeri aloittaa 2pv/viikko Kirkkiksen
koulun palvelusihteerina 17.8.2026

- Hyvinvoinnin hallinnosta toimistosihteeri aloittanut 1.8. alkaen
3pv/viikko lukion palvelusihteerina.

- Lukion palvelusihteeri aloittanut alakouluilla Jyranko, Sinilahde +
Vierumaki 1.8.2026 alkaen.

Lisaksi vanhus-ja vammaisneuvostojen sihteeriys siirtyy
palveluasiantuntijalle

Henkilostomuutoksilla valmistaudutaan elakoitymisten kautta
saastoihin, ei palkata uutta henkiloa tilalle.
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Hyte-tyo

Rollaattorirallin yhteydessa Maaherrapuistossa saavutettavuus- ja
esteettomyysteema
Yksi kaupunki, monta ndkékulmaa -piste
Tule kertomaan, miten liikkuminen omin voimin sujuu Heinolassa.
Mitkd paikat ovat haasteellisia ja mista nautit litkkuessasi? Miten
muut kanssakulkijat suhtautuvat ikdihmisiin litkenteessa?

Osallisuusohjelman paivitys meneillaan. Heidi hyvinvoinnin puolelta
tassa mukana.

Ikdihmisten hyvinvointikyselyn seka lapsiperheiden kyselyiden
tulokset tyon alla. Yllatyksia ei vaikuttaisi olevan ja tuloksissa ei
merkittavaa muutosta 2023 tuloksiin. Ajankohta todettiin huonoksi
vastaajien tavoittamisen kannalta.

Rajat-turvaksi, sanat sillaksi -somekampanjan tulevat teemat
0 8/2026 Yhteisdllisyys, kiusaaminen ja syrjinta seka sosiaaliset
suhteet
0 9/2026 Mielenterveys ja mielen hyvinvointi



Lautakunnan iltakoulut

¢ 3.9. klo 18 hyvinvoinnin edistamisen ja opetus- ja
koulutuslautakunnan yhteinen iltakoulu / Turvallinen koulupaiva
Paijat-Hameessa -malli,
* Paikka valtuuston istuntosali
* kahvit tarjolla klo 17.15 alkaen valtuuston kahvitilassa
e 9.9. klo 17 hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan talousarvioilta
* Paikka kaupunginhallituksen huone

* |ltakoulu jarjestoavustuksista hyvinvoinnin edistamisen
lautakunnalle 26.11.2026
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Kotoutumisesta ja hyte-tyosta
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Kotoutuminen

Heinola-Sysma yhteishanke > tyodllistymisen ja siihen vaadittavien taitojen edistaminen

o0 Jarjestettiin hygieniapassikoulutusta huhtikuussa. Syksylle mahdollisesti tulossa

taydentava suomen kielen lyhytkurssi yhteistydssa Jyrankélan kanssa. Hanke paattyy
12/2026.

Heinolan "oma hanke" (tehdaan yrityksille suunnatut videot Jyrankoélan Mediapajan
kanssa) > pyritddn murtamaan maahanmuuttajien palkkaamiseen liittyvia ennakkoluuloja.

0 Kuvaukset aloitetttu kesakuussa ja jatkuvat syksylla. Videot julkaistaan yritysten
aamukahveilla vuoden vaihteessa. Syyskuun lopussa tulossa yhden kerran iltakurssi
yrittdjyydesta vieraskielisille.

Vieraskielisten maara Heinolassa pienentynyt merkittavasti verrattuna esim.
vuodentakaiseen, vaikuttaa myos kaupungin saamiin laskennallisten valtionkorvausten
maaraan
0 Suurimmat muuttosyyt pois Heinolasta ovat ty6- ja opiskelupaikkojen vahaisyys.
Asiakkaiden kokemuksia: ty6paikkoja vahan ja niita on vaikea saada
maahanmuuttajana, ei ole korkeakouluja, ei ole maahanmuuttajille suunnattua TUVA

(tutkintoon valmentavaa) opetusta > asiasta keskusteltu vuosi sitten Salpauksen
kanssa

o Paikkakunnalle kotoutuminen/jaanti riippuu siis monesta asiasta, mihin itse
kotoutumistydssa ei voida vaikuttaa, vaan vaatii laaja-alaisempaa poliittista
paatoksentekoa ja eri toimialojen panostusta (vrt. Kaupungin kv-strategia!)
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