Hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan asettaminen ajalle 1.1.-31.5.2024

valt 25.11.2024
855/00.00.01.01/2024

Paatos

Paatosehdotus

Toimivalta

Valmistelija

Tiedoksianto

khall 18.11.2024 § 251

Paatos
Esittelija

Paatosehdotus

Toimivalta

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta se

1. valitsee hyvinvoinnin edistamisen lautakuntaan yhdeksan (9)
jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet toimikaudeksi 1.1.-
31.5.2025 ja

2. nimeaa jasenista yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Heinolan kaupungin hallintosdanto 2 luku 7 §

hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi
p. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi

virallinen ote valitut

sahkoposti toimialajohtajat
kirjaamo
toimialasihteerit (verkkosivut)
hr-tuki@heinola.fi

Ehdotukset hyvaksyttiin.

kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto
1. valitsee hyvinvoinnin edistamisen lautakuntaan yhdeksan (9)
jasenta ja heille henkildkohtaiset varajasenet toimikaudeksi 1.1.-

31.5.2025 ja

2. nimeaa jasenista yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Heinolan kaupungin hallintosaanto 5 luku 22 §



Valmistelija

Valmistelu

Jatkokasittely

hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi
p. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Valtuusto on kokouksessaan 12.6.2023 (33 §) hyvaksynyt
muutosohjelmasuunnitelman ja sen linjauksena mm. uuden
johtamisjarjestelman ja toiminnallisen organisaation vuoden 2025
alusta. Uudessa organisaatiossa on linjausten mukaisesti kolme
palvelualuetta ja nelja lautakuntaa.

Organisaatio- ja luottamustoimielinrakenteen muuttuessa tulee
uusien 1.1.2025 toimintansa aloittavien lautakuntien jasenet nimeta.

Hallintosaannon 10 §:n mukaan:

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunnassa on 9 jasenta.

Kasvatus- ja opetuslautakunnassa on 9 jasenta.

Lupa- ja valvontalautakunnassa on 7 jasenta.
Kaupunkiymparistolautakunnassa on 9 jasenta.

Valtuusto valitsee lautakuntien jasenista puheenjohtajan ja yhden
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee
olla valtuutettuja. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan tehtavat on maaritelty

hallintosdannon kohdassa 23.2.

valtuusto



