
  
 
 
TERVEYSTARKASTUSTEN SISÄLLÖT : 
 
 

Erityisen sairastumisen vaaran perusteella tehtävät tarkastukset 
 
Työhönsijoitustarkastus  
Alle kouluikäisten lasten kanssa hoitotehtävissä työskenteleville, joilta tartuntatautilaki (1227/2016) 55§ 
velvoittaa työnantajaa vaatimaan potilaiden ja asiakkaiden suojaamiseksi luotettavaa selvitystä siitä, ettei 
tämä sairasta hengityselinten tuberkuloosia. 
 
Tämän vuoksi alle kouluikäisten lasten hoitotehtävissä työskentelevät käyvät ennen työsuhteen alkua 
työhönsijoitustarkastuksessa työterveyshuollossa.  
Tarkastus sisältää arvion asiasta. Tämä koskee myös sijaisuuksiin tulevia työntekijöitä. 
 
 
Alkutarkastus:  koeajan alussa, työnantaja ilmoittaa uudet työntekijät työterveyshuoltoon 

 Ensisijaisesti terveyskysely, Audit -lomake, diabetes-kysely jne.  

 Kaikki vastanneet kutsutaan tarkastukseen 60-80min 

 Työterveyshoitajan haastattelu 

 Paino, pituus, BMI, verenpaineen mittaus 

 Rokotesuojan tarkastaminen sekä tarvittaessa tehostaminen 

 Ergonomia ohjaus, tarvittaessa ohjaus työfysioterapeutille 

 Työnaltisteiden kartoitus 

 Laboratoriotutkimukset alkutarkastuksessa kaikille TTH.Screen-PethNG 

 Kuulon tutkimus tarvittaessa 

 Lähete optikolle tarvittaessa 

 Spirometria ja/tai keuhkokuva tarvittaessa 

 Lääkärin tarkastus 
 

Määräaikaistarkastus: 

 Ensisijaisesti terveyskysely, Audit -lomake, diabetes-kysely, allergiaoirekysely, vuorotyökysely 

 Kaikki vastanneet kutsutaan tarkastukseen 60-80min 

 Työterveyshoitajan haastattelu 

 Paino, pituus, BMI, verenpaineen mittaus 

 Rokotesuojan tarkastaminen sekä tarvittaessa tehostaminen 

 Ergonomia ohjaus, tarvittaessa ohjaus työfysioterapeutille 

 Työnaltisteiden kartoitus 

 Laboratoriotutkimukset tarpeen mukaan terveystarkastuksen perusteella TTH-Screen-PethNG 

 Kuulon tutkimus tarvittaessa 

 Lähete optikolle tarvittaessa 

 Spirometria ja/tai keuhkokuva tarvittaessa 

 Lääkärin tarkastus  
Altisteen mukaisesti 1-3 vuoden välein.  
 
Tukityöllistetyille ja siviilipalvelusvelvollisille, jotka tulevat erityistä sairastumisen vaaraa aiheuttavaan 
työhön tehdään lakisääteinen alkutarkastus ja tarvittaessa MAT. Työ ja elinkeinoministeriön ohje 
TEM2201/11.02.01/2010  

 
 
Muut terveystarkastukset  
 
 
Ikäryhmätarkastus: 
Ikäryhmätarkastukset tehdään 50 ja 60 vuotiaille  

 Sähköinen terveyskysely, audit, diabeteskysely, BDI-15 jne. 

 Työterveyshoitajan vastaanotto terveyskyselyn pohjalta: vihreät 20min puhelinaika, keltaiset 
40min videovastaanotto/vastaanotto, punaiset 60min videovastaanotto/vastaanotto 

 Paino, pituus, BMI, RR 

 Rokotesuojan tarkastaminen sekä tarvittaessa tehostaminen 



  
 
 

 Ergonomiaohjaus, tarvittaessa ohjaus työfysioterapeutille 

 Laboratoriotutkimukset tarpeen mukaan terveystarkastuksen perusteella TTH-ScreenNG tai TTH-
Screen-PethNG 

 Kuulon tutkimus tarvittaessa 

 Lähete optikolle tarvittaessa 

 Tarvittaessa lääkärin tarkastus 
 
Suunnatut terveystarkastukset  
Terveyden seurantatarkastuksia tehdään osana työpaikkaselvitystä noin viiden vuoden välein sähköisen 
terveyskyselyn avulla. Kyselyn avulla terveystarkastus suunnataan niille, joilla kyselyn perusteella on 
kohonnut tai korkea riski.  

 Sähköinen terveyskysely, audit, diabeteskysely, BDI-15 jne. 

 Työterveyshoitajan vastaanotto terveyskyselyn pohjalta: vihreät automaattiviesti keltaiset 40-60 
min videovastaanotto/vastaanotto, punaiset 60-80min videovastaanotto/vastaanotto 

 Paino, pituus, BMI, RR 

 Rokotesuojan tarkastaminen sekä tarvittaessa tehostaminen 

 Ergonomiaohjaus, tarvittaessa ohjaus työfysioterapeutille 

 Laboratoriotutkimukset tarpeen mukaan terveystarkastuksen perusteella TTH-ScreenNG tai TTH-
Screen-PethNG 

 Kuulon tutkimus tarvittaessa 

 Lähete optikolle tarvittaessa 

 Tarvittaessa lääkärin tarkastus 
 

 
 
Erillislainsäädännön mukaiset tarkastukset: 
 
Työntekijälle tehtävät terveydentilan selvitykset tuberkuloositartuntojen torjumiseksi (THL2017) 
varhaiskasvatuksessa työskenteleville. 
 
Kaikkien terveystarkastusten yhteydessä työntekijä voidaan ohjata tarvittaessa työterveyslääkärin, 
työfysioterapeutin tai työpsykologin arvioon, ohjaukseen tai neuvontaan. 
 
Työkyvyn ja työkelpoisuuden arvioinnissa voidaan työterveyslääkärin harkinnan mukaan käyttää 
erikoislääkärikonsultaatioita (1-2 konsultaatiota) ja tarvittavia testauksia/lisätutkimuksia. 
 
 
Eläkkeelle jäämisen yhteydessä ei erillisiä terveystarkastuksia tehdä. 
 
Työhöntulotarkastuksia ei tehdä 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


