Hallintosaannon paivittaminen

valt 18.03.2024 § 17
70/00.01.01.00/2023

Paatos
Paatosehdotus

Toimivalta

Valmistelija

Valmistelu

Tiedoksianto

khall 11.03.2024 § 59

Paatos
Esittelija

Paatosehdotus

Toimivalta

Valmistelija

Valmistelu

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena
olevan paivitetyn Hallintosaannon.

Heinolan kaupungin hallintosaanto 2 luku 7 §

hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi
puh. 044 780 1420 ja kaupunginjohtaja Jari Parkkonen, puh. 0400
862 977, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Muutosehdotukset liitteena olevassa luonnoksessa punaisella.

sahkoposti esihenkilot
kirjaamo
viestinta, verkkosivut

Ehdotukset hyvaksyttiin.
kaupunginjohtaja Jari Parkkonen

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa valtuustolle, etta se hyvaksyy
liitteena olevan paivitetyn Hallintosaannon.

Heinolan kaupungin hallintosaanté 2 luku 7 §, 5 luku 22 §

hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi
puh. 044 780 1420 ja kaupunginjohtaja Jari Parkkonen, puh. 0400
862 977, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Hallintosaantéon on tullut tarve tehda korjauksia vuoden 2024 osalta
tehtavajarjestelymuutoksista johtuen mm. taloutta koskevan
toimivallan osalta pykalaan 58. Lisaksi hallintosaantdéon on lisatty
Kuntaliiton ohjeistuksen mukaisesti varautumista koskeva uusi
pykala 156. Lisaksi 33 pykalaa on taydennetty henkildstopaallikon
toimivallan osalta paikallisten jarjestelyerien paatoksentekoa
koskien.



Jatkokasittely

Muutosohjelmaan liittyvat valiaikaiset muutokset

Hallintosaantdon on tarpeellista tehda myos maaraaikaisia
muutoksia muutosohjelman toteuttamisen osalta. Asiaa on aiemmin
kasitelty valtuuston kanssa osana muutosohjelmavalmisteluja.

Jotta johtamisjarjestelmaan liittyvat muutokset saadaan toteutettua
ketterasti on tarkoituksenmukaista, ettd kaupunginhallitus maaraa
muutostilanteessa myos palvelualueiden alaiset toimintayksikot seka
paattaa toimiala- ja palvelualuejohtajien nimeamisista uuteen
rakenteeseen. Nain ollen hallintosaantéon on tarkoituksenmukaista
tehda maaraaikaiset muutokset pykalien 13 ja 33 osalta siten, etta
toimivaltaa siirretaan valiaikaisesti palvelualuejohtajien ja niihin
vastaavien tehtavien nimeadmisen osalta lautakunnilta
kaupunginhallitukselle ja toimialajohtajien nimeamisten osalta
valiaikaisesti valtuustolta kaupunginhallitukselle.

Muutoksella varmistetaan muutosohjelman toimeenpanon kettera
toteutus kun nimeamiset tehdaan kerrralla yhdessa toimielimessa el
kaupunginhallituksessa.

Muutokset koskevat pykalia 13 ja 33. Muutokset ovat voimassa
kunnes vuoden 2025 toimialajohtajat ja palvelualueet on nimetty,
kuitenkin enintaan kesakuun 2024 loppuun asti. Kaupunginhallitus
paattaa uuden organisaatiorakenteen toimialan alapuolisista
rakenteista seka naihin nimettavista vastuuhenkildista kevaan
aikana.

Hallintosaanto vuodelle 2025 tuodaan valtuuston kasittelyyn
myohemmin vuoden 2024 aikana.

Muutosehdotukset liitteena olevassa luonnoksessa punaisella.

valtuusto



