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Valmistelu Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyma pyytaa jasenkunnilta
lausuntoa vuosien 2024—-2026 toiminta- ja taloussuunnitelmasta ja
vuoden 2024 talousarviosta.

Yhtymahallitus kasittelee kokouksessaan 31.10.2023 siihen
mennessa saapuneet lausunnot.

Heinolan kaupunginhallitus lausuu kuntayhtyman talousarvio- ja
suunnitelmaesityksesta seuraavaa:

Kuntayhtyman talouden hoito on hyvalla tasolla ja taloustilanne
vakaa haasteista huolimatta. Rahoituksen haasteet on kuvattu hyvin.
Toimintaympariston muutosten vaikutukset on huomioitu ja niiden
vaikutuksia analysoitu kattavasti osana talousarvio- ja
suunnitelmaesitysta. Asiakirjasta saa hyvin kuvan toimintaan ja
talouteen vaikuttavista muutoksista ja niihin reagoinnista ja
varautumisesta.

Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman vuosien 2024-2025
toiminta- ja taloussuunnitelman ja vuoden 2024 valmistelussa on
huomioitu tuottavuuden kasvun edellytykset ja tydvoiman
saatavuuden varmistaminen yhteiskunnan ja elinkeinoelaman
kehittymisen kannalta kriittisille aloille. My6s huoltovarmuden ja
kestavan tyollisyys- ja tuottavuuskehitykse osaamisen riittavyyden
varmistamista kaikilla kriittisilla ja yhteiskunnallisesti merkittavilla
aloilla.

On tarkeaa myos, etta jatkuvan oppimisen merkitys ja tydelaman
nopeasti muuttuvat tarpeet kuten digitaalisten palveluiden
kehittyminen on tunnistettu osana toimintaa ja taloutta. On myds
tarkeaa, etta opiskelijoiden oppimisen ja psykososiaalisen tuen



Tiedoksianto

tarpeeseen vastaaminen on tunnistettu tarkeaksi kehittdmisalueeksi,
jotta opiskelijalla on myds kyky ja mahdollisuus siirtya tydoelamaan.

Toimintaympariston muutokset on tunnistettu koulutustarjonnan ja
opiskelijarekrytoinnin toimintatapoihin vaikuttavana, samoin
opetushenkildston osaamisen kehittdmisen tarve.

TE-uudistus on toteutumassa vuoden 2025 alusta. Suunnitelmien
mukaan Paijat-Hameeseen on tulossa kaksi tyollisyysaluetta (Lahti
ja muu Paijat-Hame). Myos taman uudistuksen toteutuksessa
tydelama- ja oppilaitosvuoropuhelu on tarkeassa roolissa. Tassa
tyossa myos Koulutuskeskus Salpauksella nahdeaan olevan tarkea
rooli.

Esityslistan liitteena Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman vuosien
2024-2026 toiminta- ja taloussuunnitelma ja vuoden 2024
talousarviosta.
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