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Tämän pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu 

hyvinvointilautakunta 
 
Aika  22.08.2023 klo 18:00 - 19:53 
 
Paikka  Kaupunginhallituksen huone 
 
Osallistujat 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Salminen Sami Puheenjohtaja  
 Arifullen Teppo Jäsen  
 Järvinen Kaija Jäsen  
 Kasurinen Seija Jäsen  
 Knuuttila Ville Jäsen  
 Qvintus Esa Jäsen  
 Riikonen Pirjo Jäsen  
 Suutari Riikka Jäsen  
 
Poissa Salonen Harri 
 Karppinen Sanna 
 Parkkonen Jari 
 
Muu Hepo-oja Pirjo Esittelijä  
 Launia Eija Pöytäkirjanpitäjä  
 Lehtimäki Kirsi Kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 
saapui 18:02 

 Andersson Anne palvelualuejohtaja / 
virikkeellinen elämä 

 

 Helander Pia koulutusjohtaja  
 Mäkilä Kirsi hyvinvointipäällikkö  
 Salminen Päivi varhaiskasvatusjohtaja  
 Repo Minna projektiasiantuntija §58, poistui 18:29 
 
  
 
 
 
Laillisuus ja Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätös- 
päätösvaltaisuus valtaiseksi. 
 
 
Käsitellyt asiat 58 - 64 
 
 
Pöytäkirjan   
tarkastus Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Teppo Arifullen ja Kaija 

Järvinen. 
__________________________________________________________________________ 
 
Pöytäkirja yleisesti  Pöytäkirja on julkaistu Heinolan 
nähtävillä  kaupungin verkkosivuilla  www.heinola.fi  
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Tämän pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu 

  viimeistä allekirjoitusta seuraavana arkipäivänä. 
(kts. allekirjoitusten yhteenvetosivu > 
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-
paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-
poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-
allekirjoitetut-poytakirjat/ 

https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
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§ 58 Opetuksenjärjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma 2023-2025 / Heinolan kaupunki 
hyvoltk 22.08.2023 § 58    
779/12.01.03.00/2023    
 
 

 
 

Päätös Lautakunta päätti jättää asian pöydälle. 
 
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Lehtimäki saapui tämän asian 
käsittelyn aikana. 

 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Heinolan kaupungin 

opetuksenjärjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelman. Suunnitelma 
astuu voimaan 1.8.2023 alkaen. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 23 §  
 
Valmistelija      koulutusjohtaja Pia Helander, puh. 050 556 5934,  

etunimi.sukunimi@heinola.fi  
 
Valmistelu Sosiaali- ja terveydenhuoltouudistuksen myötä sosiaali- ja 

terveyspalvelujen järjestämisvastuu siirtyi kunnilta hyvinvointialueille 
1.1.2023 alkaen. Samalla oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) 
säännöksiä täsmennettiin vastaamaan uudistusta. Opetushallitus 
uudisti opetussuunnitelmien perusteet sekä Opiskeluhuollon 
keskeiset periaatteet ja tavoitteet lakimuutoksen (377/2022) mukaan 
siten, että koulutuksen ja opetuksenjärjestäjät voivat ottaa tämän lain 
13 §:n mukaiset opiskeluhuoltosuunnitelmat käyttöön 1.8.2023. 

 
 Heinolan kaupungin esi- ja perusopetuksen sekä lukiokoulutuksen 

yksikkökohtaiset suunnitelmat korvautuvat 1.8.2023 alkaen oppilas- 
ja opiskeluhuoltolain sekä Opetushallituksen määräysten mukaisesti 
opetuksenjärjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelmalla. 
Opiskeluhuoltosuunnitelmassa kuvataan sekä yleiset määräykset 
että paikallisesti päätettävät asiat. 

 
 Opiskeluhuoltosuunnitelma pohjautuu Opetushallituksen esi- ja 

perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opetussuunnitelmien 
perusteisiin, kansalliseen lapsistrategiaan sekä Heinolan kaupungin 
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaan.  

 
 Opiskeluhuoltosuunnitelma on koottu huomioiden myös Päijät-

Hämeen Hyvinvointialueen opiskeluhuollon hyvinvointivalmistelun 
yhteydessä sovitut opiskeluhuollon alueellisen toteuttamisen 
periaatteet sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kärjet. 
Alueelliset Lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelman kärjet ovat 
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1.osallisuus ja yhteisöllisyys 2. mielen hyvinvointi 3. arjen 
turvallisuus 4. terveelliset elämäntavat. 

  
 Näitä painopisteitä käsitellään opiskeluhuoltosuunnitelmassa hieman 

eri tavoin huomioiden Opetushallituksen määräysten erilaiset 
painotukset eri kouluasteilla. 

 
 Suunnitelman valmistelua on ohjannut yhteisöllisen opiskeluhuollon 

kehittämisen ohjausryhmä ja valmistelussa on tehty yhteisyötä 
hyvinvointialueen opiskeluhuoltohenkilöstön, koulujen henkilöstön, 
oppilaiden ja heidän huoltajiensa sekä muiden yhteistyötahojen 
kanssa.  

 
 Opetuksenjärjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma liitetään osaksi 

kaupungin hyvinvointisuunnitelmaa. Opetuksen järjestäjän 
opiskeluhuoltosuunnitelma on koottu siten, että siitä on 
muokattavissa esi- ja perusopetuksen sekä lukiokoulutuksen 
opetussuunnitelmien perusteiden opiskeluhuoltoa koskevien lukujen 
muutokset. 

 
 Yhteisöllinen opiskeluhuolto -hankkeen projektiasiantuntija Minna 

Repo on kokouksessa paikalla asian käsittelyn aikana. 
 
 Esityslistan liitteenä on Heinolan opetuksenjärjestäjän 

opiskeluhuoltosuunnitelma. 
 
Tiedoksianto sähköposti   Päiväkodin johtajat 
   Perusopetuksen rehtorit 
   Hyvinvointipäällikkö 
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§ 59 Talousarvion toteutuminen 1.1.-30.6.2023, Hyvinvointitoimiala 
hyvoltk 22.08.2023 § 59    
647/02.02.02/2023    
 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee osavuosikatsauksen tiedoksi. 
 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 5 luku 23.1 §  
 
Valmistelija hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja 

puh. 0500 717 310, etunimi.sukunim@heinola.fi 
 
Valmistelu Kaupunginhallitus käsittelee vuoden 2023 puolen vuoden 

osavuosikatsausta kokouksessaan 28.8.2023. 
  
Tuottojen osalta toimialan talouden toteuma tilanteessa 30.6. on 
yhteensä 1,4 milj.euroa ( – 4.9 %). Vuoteen 2022 verrattuna 
vähennystä on n. 750 000 euroa.   
 
Kulujen osalta talouden toteuma tilanteessa 30.6. on 17,3 milj.euroa 
(9,1 %). Vuoteen 2022 verrattuna lisäystä on n 1,4 milj.euroa.  
 
Toimialan toimintakate tilanteessa 30.6. on 15,8 milj.euroa (53,4%). 
Vuoteen 2022 verrattuna 6% edellistä vuotta suurempi. 
 
Talouden kehitykseen ovat vaikuttaneet mm. merkittävät kunnalliset 
palkkaratkaisut (yleiskorotukset sekä kertakorvaukset), 
haasteellisten lasten ja nuorten koulunkäynnin järjestämiskulut 
muualla olevien lastensuojeluyksiköiden ja erityiskoulujen 
yhteydessä tai tarvittavien henkilökohtaisten koulunkäynninohjaajien 
palkkaaminen. Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulaki muuttui 
1.3.2023 ja lain muutoksen perusteella asiakasmaksutuotot 
pienenivät merkittävästi (Heinolassa on maksuttomassa 
varhaiskasvatuksessa n. 70 % lapsista). 
 
Investointimenojen toteutuma Hyvinvointi toimialalla on 140 000 eur 
(44,9 %). Toteutumaa selittää se, että mm. Kailas-talon päiväkodin 
toiminta alkoi vasta 31.7.2023 eikä siihen liittyviä kuluja ole vielä ko. 
jaksolla kirjaantunut. 
 
Palvelualueittain toimintakatteiden sekä tulojen ja menojen 
toteutumaprosentit ovat seuraavat: 
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 Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen:  toimintakate 52,6 %, 
toimintatulot 36,7 %, toimintamenot 50,4 % 
 
 Opetus ja koulutus:  toimintakate 54,1 %,toimintatulot 42,7 %, 
toimintamenot 53,3 % 
 
 Varhaiskasvatus: toimintakate 52 %, toimintatulot 54,8 %, 
toimintamenot 52,3 % 
 
 Virikkeellinen elämä: toimintakate 53,4 %, toimintatulot 61,3 %, 
toimintamenot 54,3 % 

Vaikka toimialan toimintakate on 53,4 % on todennäköistä, että 
hyvinvointitoimialan talousarvio ei tule toteutumaan suunnitellulla 
tavalla. Toteutumista haastavat mm. työmarkkinoiden 
palkankorotukset, varhaiskasvatuspalveluiden asiakasmaksulain 
tuomat asiakasmaksualennukset sekä muut kuntien velvoitteita 
lisäävät lakimuutokset. Vuoden 2022 osalta vuodelle 2023 siirtyi 
oikeusprosessissa olevat liikuntajärjestöjen avustusmäärärahat. 
Tarvittavat talousarviomuutokset tuodaan lautakunnalle 
marraskuussa 2023. 

Esityslistan liitteenä Hyvinvointitoimialan osavuosikatsaus tilanteesta 
30.6.2023, joka sisältää sekä valtuuston sitovuustason (toimialan 
netto) toteutumisen että käyttösuunnitelmatason (sitovuustaso 
palvelualue) toteutumisen. 
 
Hyvinvointilautakunnan CloudMeeting tiedostoista löytyy 
-  Hyvinvointitoimialan hankekortti 30.6.2023. 
- Yhteenveto sivistystoimen seudullisista kehittämishankkeista 

 
Jatkokäsittely kaupunginhallitus 
 
 
 
 
 
Liitteet 

1 Hyvinvointitoimialan osavuosikatsaus  Q2 
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§ 60 Helena ja Minna Syrjälän lahjoitusrahaston vuoden 2023 avustusmäärän 
vahvistaminen 
hyvoltk 22.08.2023 § 60    
818/02.05.01.02/2023    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, että Helena ja Minna Syrjälän 

lahjoitusrahastosta voidaan vuonna 2023 jakaa avustuksia rahaston 
sääntöjen määräämiin kohteisiin enintään 20.000 euroa. 

 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 23.1 §  
 
Valmistelija hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja, p. 050 0717 310; asiakirjahallinnon 

asiantuntija Annamari Sammalvehrä, p. 044 7977 090, 
etunimi.sukunimi@heinola.fi  

 
Valmistelu Heinolan kaupungin hallintosäännön 23.1 §:n mukaan 
 hyvinvointilautakunta päättää kaupungille kuuluvista niistä asioista, 
 jotka kuuluvat hyvinvointitoimialan järjestämis-, valmistelu- tai 
 ohjausvastuuseen. 
 
 Helena ja Minna Syrjälän lahjoitusrahasto on aikaisemmin ollut 
 sosiaali- ja terveyslautakunnan hallinnoitavana ja lautakunta on 
 tehnyt päätökset varojen jakamista koskien.  
 
 Hyvinvointialueuudistuksen myötä rahasto on jäänyt kaupungille. 
 Valtuusto on 6.2.2023 § 3 päättänyt, että se hyväksyy  
 kaupunginhallituksen ehdotuksen siitä, että Helena ja Minna Syrjälän 
 lahjoitusrahastoa hallinnoi 1.3.2023 alkaen 
 hyvinvointitoimiala ja -lautakunta.  
 
 Avustusten jakamiseen voidaan vuosittain käyttää  

 hyvinvointilautakunnan vahvistama määräraha rahaston säännön 3 
 § mukaan:  
 Rahaston pääoma, varojen käyttö ja rahaston hoito 

Rahaston pääoma muodostuu maaomaisuudesta ja yleiskatteisesta saatavasta Heinolan kaupungilta. 
Kaupungin tulee säilyttää pääomaan kuuluva maaomaisuus omistuksessaan. Kaupunki suorittaa 
yleiskatteisille rahaston varoille kunkin vuoden osalta vuoden alussa 1 %:n hyvityksen.  
Rahaston tuoton varoja voidaan käyttää 2 pykälässä määrättyihin tarkoituksiin hyvinvointilautakunnan 
vuosittain vahvistama määrä. Rahaston hoidosta on kalenterivuosittain tehtävä raportti, josta selviää 
rahaston säästö vuoden alussa, rahastoon vuoden aikana kertyneet tulot, varojen käyttö sekä rahaston 
säästö vuoden päättyessä. 
 

 Vuonna 2022 avustuksia on päätetty myönnettäväksi 
 yhteensä 5380 euroa, josta summasta on 7.8.2023 mennessä 
 suoritettu 4880 euroa. Sen lisäksi rahastoa on käytetty  
 metsänhoidon kustannuksiin ja lehti-ilmoituksen kustannuksiin 

mailto:etunimi.sukunimi@heinola.fi
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 yhteensä 4364,29 euroa. Rahastolle on vuonna 2022 kertynyt 
 tuottoja yhteensä 63.284,55 euroa (sisältää korkoa 21.170,11 
 euroa), joka koostuu metsien hakkuu- ja puunmyyntituloista.  
 Rahaston pääoma oli 31.12.2022 1.132.836,79 euroa.  
 

Lautakunnalle esitetään, että aikaisempien käytäntöjen perusteella 
se jakaisi vuonna 2023 lahjoitusrahastosta avustuksia rahaston 
sääntöjen määräämiin kohteisiin enintään 20.000 euroa. 

 
 Esityslistan liitteenä Helena ja Minna Syrjälän lahjoitusrahaston  
 säännöt 1.3.2023 alkaen.  
 
Tiedoksianto Sähköposti  asiakirjahallinnon asiantuntija  
   talouspalvelut  
 
 
Liitteet 

2 Helena ja Minna Syrjälän lahjoitusrahaston sääntö 1.3.2023 lukien 
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§ 61 Avustushakemus Helena ja Minna Syrjälän lahjoitusrahastosta Lusin kyläyhdistys 
ry:n Kyllikkien vuoden 2023 kesäretkeä varten 
hyvoltk 22.08.2023 § 61    
818/02.05.01.02/2023    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää myöntää avustusta 40 euroa/ yli 65-

vuotias osallistuja Lusin kyläyhdistys ry:n Kyllikkien 19.7.2023 
tekemälle kesäretkelle. Avustus maksetaan jälkikäteen 
toteutuneiden kustannusten mukaan. Avustusehtona on yli 65 -
vuotiaita koskevan osallistujalistan toimittaminen Heinolan 
kaupungin kirjaamoon. Osallistujalista on toimitettu Heinolan 
kaupungin kirjaamoon 8.6.2023. 

 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 23.1 §  
 
Valmistelija hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja, p. 050 0717 310; asiakirjahallinnon 

asiantuntija Annamari Sammalvehrä, p. 044 7977 090, 
etunimi.sukunimi@heinola.fi 

 
Valmistelu Lusin kyläyhdistys ry:n Kyllikit on hakenut 8.6.2023 saapuneella 
 hakemuksella avustusta 19.7.2023 toteutettavalle Nyrölän,  
 Petäjäveden, Keuruun ja Haapamäen seuduille suuntautuvalle 
 kesäretkelle. 
 
 Helena ja Minna Syrjälän lahjoitusrahaston säännön (kv 6.2.2023) 
 2 §:n mukaan harkinnanvaraista avustusta voidaan myöntää 
 Heinolan kyläyhdistyksille heidän järjestämänsä vanhusten 

virkistystoiminnan ja matkojen järjestämiseen. Aikaisemmaksi 
käytännöksi on muodostunut se, että lahjoitusrahastosta 
myönnetään avustusta 40 euroa/ yli 65-vuotias osallistuja. 

 
 Esityslistan liitteenä Lusin kyläyhdistys ry:n Kyllikkien 
 avustushakemus liitteineen (poislukien ei-julkinen 
  osallistujalista) sekä Helena ja Minna Syrjälän lahjoitusrahaston 
 säännöt. 
 
Tiedoksianto Virallinen ote Lusin kyläyhdistys ry / Kyllikit 
 Sähköposti  asiakirjahallinnon asiantuntija  
 
 
 
  
  

mailto:etunimi.sukunimi@heinola.fi
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Liitteet 

3 Julkaistava - Lusin kyläyhdistyksen hakemus 7.6.2023 - Avustus Lusin Kyllikkien kesäretkeä 19.7.2023 varten, 
Helena ja Minna Syrjälän rahasto 

4 Julkaistava -  Liite, Tarjous kuljetuksesta - Lusin kyläyhdistyksen hakemus 7.6.2023 - Avustus Lusin Kyllikkien 
kesäretkeä 19.7.2023 varten, Helena ja Minna Syrjälän rahasto 

5 Julkaistava - Liite, Matkaohjelma - Lusin kyläyhdistyksen hakemus 7.6.2023 - Avustus Lusin Kyllikkien kesäretkeä 
19.7.2023 varten, Helena ja Minna Syrjälän rahasto 

6 Helena ja Minna Syrjälän lahjoitusrahaston sääntö 1.3.2023 lukien 
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§ 62 Hyvinvointijohtajan ajankohtaiskatsaus 
 
Hyvoltk  
  
 
Päätös  Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Pöytäkirjan liitteenä ajankohtaiskatsaus 8/2023. 

   
Esittelijä hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja 
  
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä annetun 

ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 
 
Valmistelija hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja, puh. 050 071 7310, 

etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja ja palvelualuejohtajat selostavat lautakunnalle 

ajankohtaisia asioita. 
 
 Toimialan ajankohtaiskatsaus 
 
 14.9.2023 11.30 ruokailu / 12.15 – 16 Lautakunnan 

talousarvioiltapäivä Kailaan koululla  
 
 Hyvinvointilautakunnalle esitetään, että sen opintomatkaa 

suunnitellaan ajankohdalle 11.-12.1.2024. 
 
 Hyvinvointijohtaja ja palvelualuejohtajat vastaavat 

hyvinvointilautakunnan ryhmätyötilassa (Teams) maanantaina klo 9 
mennessä mahdollisesti esitettyihin kysymyksiin 

 
 
  
 
 
 
Liitteet 
7 Hyvinvointilautakunnan ajankohtaiset 22.8.2023 

mailto:etunimi.sukunimi@heinola.fi
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§ 63 Viranhaltijapäätökset 

hyvoltk  

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää:  

 
1. merkitä päätökset tiedokseen ja  
 
2. todeta, että se ei käytä otto-oikeuttaan tehtyihin päätöksiin. 

 
Toimivalta  Hallintosääntö 27 § 
 
Valmistelu Kooste Hyvinvointitoimialan viranhaltijoiden päätöksistä ajalta 4.7.-

13.8.2023 on esityslistan liitteenä.  
 
 Halutessaan tarkempia tietoja päätöksen perusteluista tai liitteistä 

toimielimen jäsen voi pyytää niitä tutustuttavakseen toimielimen pöy-
täkirjanpitäjältä. 

  
 Julkiset viranhaltijapäätökset ovat nähtävänä päivittäin verkkosivuilla 

www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/viranhaltijapäätökset. 
 
 
 
 
 
Liitteet 
8 Hyvinvointitoimialan viranhaltijapäätökset ajalla 4.7.-13.8.2023 
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§ 64 Päätöksiä ja tiedoksiantoja 
 
hyvoltk  
  
 
Päätös  Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä asiat tiedoksi. 
  
Valmistelu Hyvinvointitoimialalle on saapunut seuraavia päätöksiä ja tiedoksian-

toja: 
 

- Opetushallitus on 15.6.2023 päättänyt olla myöntämättä 
valtionavustusta Innovatiivisten oppimisympäristöjen edistäminen 
varhaiskasvatuksessa -hankkeelle.  
 

- Heinolan kaupunki on 16.6.2023 lähettänyt Terveyden ja 
hyvinvoinnin laitokselle terveyden edistämisen 
määrärahahakemuksen Heinola hyvinvoinnin äärellä – tieto, taito 
ja toimijuus hyten kivijalaksi – hankkeelle vuosille 2024–2025.  

 
- Päijät-Hämeen sivistystoimen ohjausryhmän pöytäkirja 9.8.2023 

 
 
 Asiakirjat ovat nähtävänä CloudMeeting tiedostoissa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 58, § 59, § 62, § 63, § 64 
 
Heinolan kaupunki 
 
Muutoksenhakukielto  
 
 
 Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

• vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 

jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 mom.) 

• etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22§) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 60, § 61 
 
Heinolan kaupunki 
 
 
Oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Heinolan kaupunki 
hyvinvointilautakunta 
postiosoite: PL 1001, 18101 Heinola 
Asiakaspalvelupiste Spotti, Torikatu 8, 18100 Heinola 
sähköpostiosoite: kirjaamo@heinola.fi 
www.suomi.fi/viestit 
 

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Jos 
asianosainen on antanut luvan tiedoksiannon toimittamiseen sähköisesti, 
katsotaan asianosaisen saaneen päätöksestä tiedon kolmen (3) päivän kuluessa 
lähettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
(7) päivän kuluttua siitä, kun päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan ja jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja sen toimittaminen  
 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä klo 15 mennessä.  
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