Paijat-Hameen kuntien, Paijat-Hameen hyvinvointialueen ja Paijat-Hameen liiton
vdlinen yhteistyopoytakirja

khall 17.04.2023 § 95

194/00.04.01/2023

Paatos Ehdotukset hyvaksyttiin.
Esittelija kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa osaltaan

1. hyvaksya liitteena olevan Paijat-Hameen kuntien, Paijat-Hameen
hyvinvointialueen ja Paijat-Hameen liiton valisen yhteistydpdytakirjan
seka

2. sitoutua yhteistyopoytakirjaan kirjattuihin asioihin.
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosaantoé 5 luku 22 §

Valmistelija Hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi, 044 780 1420,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Valmistelu Lainsdadanto asettaa kuntien ja hyvinvointialeuiden valille laajan
yhteistyOvelvoitteen, josta on sdadetty mm. Hyvinvointialuelaissa 14
§:ssa (neuvotteluvelvoite valtuustokausittain) seka laissa sosiaali- ja
terveyshuollon jarjestamiseksi 612/2021. Lisaksi aluekehittamisen ja
sosiaali- ja terveydenhuollon lainsdadanndssa ja muussa
erityislainsaadanndssa on paljon yhteistyovelvoitteita.

Tasta johtuen aloitettiin syksylla 2022 yhteistyopoytakirjan valmistelu
kokoonpanolla: Pekka Timonen (Lahden kaupunki), Jari Parkkonen
(Heinolan kaupunki), Paivi Rahkonen (Hollolan kunta), Niina
Pautola-Mol (Paijat-Hameen liitto) ja Petri Virolainen (Paijat-Hameen
hyvinvointialue), sihteerina Tarja Parviainen (Paijat-Hameen liitto).

Yhteistyopoytakirjan osapuolilla on yhteiset asukkaat seka asukas-
ja asiakaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin liittyvia
yhteistyotarpeita. Yhteistyopoytakirjalla sovitaan osapuolten valisen
yhteistyon tekemisen tavoitteista ja pelisdannoista seka yleisten
yhteistyorakenteiden ja toimintamallien periaatteista.
Yhteistyopoytakirjan tarkoituksena on strateginen kumppanuus,
jossa on maaritelty myos operatiivisen tason yhteistyon rakenteita.

Tiedoksianto virallinen ote Lahden kaupunki
Hollolan kunta
Paijat-Hameen liitto
Paijat-Hameen hyvinvointialue






