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Päätös Ennen asian käsittelyä pidetiin tauko klo 17.22-17.25. 
Ehdotukset hyväksyttiin. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

 
1. hyväksyä työterveyshuollon toimintasuunnitelman 1.1.2023-
31.12.2025 ja 
 
2. valtuuttaa työsuojelupäällikön allekirjoittamaan 
toimintasuunnitelman. 

 
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosääntö 5 luku 22 §  
 
Valmistelija työsuojelupäällikkö Matteinen, Ari 
 
Valmistelu Esityslistan liitteenä on päivitetty Työterveyshuollon 

toimintasuunnitelma ajalle 1.1.2023-31.12.2025. 
 
Tiedoksianto sähköposti henkilöstöpalvelut 
  työsuojelupäällikkö 
 
 
ytneuvo 16.01.2023 § 4  
  
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä työsuojelupäällikkö Matteinen, Ari 
 
Päätösehdotus Yt-neuvottelukunta hyväksyy osaltaan työterveyshuollon 

toimintasuunnitelman päivittämisen ajalle 1.1.2023-31.12.2025 
esityslistan liitteen mukaiseksi. 

 
Toimivalta Heinolan kaupungin ja henkilöstön yhteistoimintaohje  
 
Valmistelija työsuojelupäällikkö Matteinen Ari, p. 050 049 7251, 

etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Kaupunginhallitus on 29.11.2021 hyväksynyt Työterveyshuollon 

järjestämistä ja toimintasuunnitelmaa 1.1.2022-31.12.2025 



määrittävän asiakirjan. Uutta työterveyshuollon toimintasuunnitelmaa 
on laadittu yhdessä kaupungin työterveyspalvelut tuottavan 
Työterveys Wellamo Oy:n kanssa. Viiden vuoden suunnitelma 
päivitetään vuosittain. Suunnitelman valmisteluun osallistuvat myös 
työsuojeluvaltuutetut. Suunnitelman hyväksyy kaupunginhallitus. 

 
Esityslistan liitteenä on päivitetty Työterveyshuollon 
toimintasuunnitelma ajalle 1.1.2023.31.12.2025 

 
Tiedoksianto kaupunginhallitus 
 
 
 
  
  
 
 
  
  
 


