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Tiedoksianto
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Paatos
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Valmistelija

Valmistelu

Ennen asian kasittelya pidetiin tauko klo 17.22-17.25.
Ehdotukset hyvaksyttiin.

kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari
Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman 1.1.2023-
31.12.2025 ja

2. valtuuttaa tydsuojelupaallikdn allekirjoittamaan
toimintasuunnitelman.

Heinolan kaupungin hallintosaanto 5 luku 22 §
tyosuojelupaallikkd Matteinen, Ari

Esityslistan liitteena on paivitetty Tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelma ajalle 1.1.2023-31.12.2025.

sahkoposti henkildostopalvelut
tyosuojelupaallikko

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

tydsuojelupaallikkd Matteinen, Ari

Yt-neuvottelukunta hyvaksyy osaltaan tyéterveyshuollon
toimintasuunnitelman paivittamisen ajalle 1.1.2023-31.12.2025
esityslistan liitteen mukaiseksi.

Heinolan kaupungin ja henkildstdn yhteistoimintaohje

tydsuojelupaallikkd Matteinen Ari, p. 050 049 7251,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kaupunginhallitus on 29.11.2021 hyvaksynyt Tyoterveyshuollon
jarjestamista ja toimintasuunnitelmaa 1.1.2022-31.12.2025



Tiedoksianto

maarittavan asiakirjan. Uutta tyoterveyshuollon toimintasuunnitelmaa
on laadittu yhdessa kaupungin tyoterveyspalvelut tuottavan
Tyoterveys Wellamo Oy:n kanssa. Viiden vuoden suunnitelma
paivitetaan vuosittain. Suunnitelman valmisteluun osallistuvat myos
tydsuojeluvaltuutetut. Suunnitelman hyvaksyy kaupunginhallitus.

Esityslistan liitteena on paivitetty Tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelma ajalle 1.1.2023.31.12.2025

kaupunginhallitus



