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Tämän pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu

hyvinvointilautakunta    
 
Aika  21.11.2022 klo 18:00 - 19:39 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

Sisällysluettelo   

§ 100 Hyvinvointijohtajan ajankohtaiskatsaus 4 
§ 101 Ehkäisevän päihdetyön ajankohtaiskatsaus, Maakunnallisen 

päihdetilannekyselyn tulokset 2022 
5 

§ 102 Museonjohtajan virka 1.1.2023 alkaen 7 
§ 103 Monitoimitalojen ja koulujen liikuntatilojen kilpailu- ja 

ottelumaksut alle 18-vuotiaille 
9 

§ 104 Työttömien osallistuminen Kunnossa Kaiken Ikää-toimintaan 11 
§ 105 Nuorisopalveluiden hinnasto 1.1.2023 alkaen. 12 
§ 106 Hyvinvointilautakunnan kokoukset vuonna 2023 13 
§ 107 Viranhaltijapäätökset 15 
§ 108 Päätöksiä ja tiedoksiantoja 16 
 
  



Heinolan kaupunki   Pöytäkirja     11/2022 2 

Tämän pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu

hyvinvointilautakunta 
 
Aika  21.11.2022 klo 18:00 - 19:39 
 
Paikka  Kaupunginhallituksen huone 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Klo 
Läsnä Kasurinen Seija puheenjohtaja  
 Salonen Harri varapuheenjohtaja  
 Arifullen Teppo jäsen  
 Järvinen Kaija jäsen  
 Knuuttila Ville jäsen  
 Qvintus Esa jäsen  
 Riikonen Pirjo jäsen  
 Salminen Sami jäsen  
 Suutari Riikka jäsen  
 
Poissa Lehtimäki Kirsi 
 Parkkonen Jari 
 
Muu Karppinen Sanna kaupunginhallituksen 

edustaja 
 

 Hepo-oja Pirjo esittelijä  
 Launia Eija pöytäkirjanpitäjä  
 Andersson Anne palvelualuejohtaja / 

Virikkeellinen elämä 
 

 Mäkilä Kirsi hyvinvointipäällikkö § 100-101, poistui 
19:19 

 
 
Laillisuus ja Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätös- 
päätösvaltaisuus valtaiseksi. 
 
 
Käsitellyt asiat 100 - 108 
 
 
Pöytäkirjan   
tarkastus Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Pirjo Riikonen ja Sami 

Salminen. 
__________________________________________________________________________ 
 
Pöytäkirja yleisesti  Pöytäkirja on julkaistu Heinolan 
nähtävillä  kaupungin verkkosivuilla  www.heinola.fi  
  viimeistä allekirjoitusta seuraavana arkipäivänä. 

(kts. allekirjoitusten yhteenvetosivu > 
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-
paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-

https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
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Tämän pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu

poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-
allekirjoitetut-poytakirjat/ 

https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
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§ 100 Hyvinvointijohtajan ajankohtaiskatsaus 
 
Hyvoltk  
  
 
Päätös  Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Lisäksi merkittiin tiedoksi erityisopettajien saatavuus, koulujen 
liikuntatilojen tilanne ja tekolumen tykityksen hinta. 

   
Esittelijä hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja 
  
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä annetun 

ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 
 
Valmistelija hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,  
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja selostaa lautakunnalle ajankohtaisia asioita: 
 

- HVA:n ajankohtaiskatsaus / oppilashuolto; Kirsi Mäkilä 
- Lautakunnan jouluateria 14.12. kokouksen yhteydessä 

 
 
 Hyvinvointijohtaja vastaa hyvinvointilautakunnan ryhmätyötilassa 

(Teams) maanantaina klo 9 mennessä mahdollisesti esitettyihin 
kysymyksiin. 

 
 

mailto:etunimi.sukunimi@heinola.fi
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§ 101 Ehkäisevän päihdetyön ajankohtaiskatsaus, Maakunnallisen 
päihdetilannekyselyn tulokset 2022 
hyvoltk 21.11.2022 § 101    
5624/05.00.00/2020    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä Päihdetilannekyselyn 2022 

tulokset tiedoksi. 
 
Toimivalta Hallintosääntö 23 §   
 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Kirsi Mäkilä, 044 797 8577, 

etunimi.sukunimi@heinola.fi. 
 
Valmistelu Kyselyn toteuttaminen 

 
Päihdetilannekysely toteutettiin Päijät-Hämeen kuntien sekä 
Myrskylän ja Pukkilan asukkaille syyskuussa 2022. Kyselyllä 
kartoitettiin asukkaiden näkemyksiä paikallisesta päihdetilanteesta. 
Kysymysten aiheena olivat alkoholi, nikotiinituotteet, rahapelit ja 
huumausaineet. Päihdetilannekyselyyn vastasi 3744 täysi-ikäistä ja 
2833 alle 18-vuotiasta. Heinolasta vastauksia saatiin 249 aikuiselta 
ja 151 lapselta tai nuorelta.  

 
Tuloksia: 
Kyselyyn vastaajista valtaosa oli havainnut alaikäisten 
päihteidenkäyttöä. Täysi-ikäisistä vastaajista puolet oli sitä mieltä, 
että päihteitä käytetään liikaa. Päihteidenkäytön ja varsinkin 
huumeidenkäytön lisääntyminen aiheuttaa kyselyn mukaan huolta 
erityisesti turvallisuudesta ja lasten tulevaisuudesta. Esimerkiksi 
päihteiden välittämisestä alaikäisille oli huolta niin lapsilla kuin 
aikuisilla. Heinolassa sitä havaittiin hiukan vähemmän kuin 
maakunnassa keskimäärin.  
 
Kyselyn mukaan yli puolet (54 %) täysi-ikäisistä ja joka neljäs (24 %) 
alle 18-vuotiaista oli sitä mieltä, että asuinkunnassa käytetään liikaa 
alkoholia. Vastaajista 39 % oli sitä mieltä, että humalajuomiseen 
suhtaudutaan liian vapaasti. Alle 18-vuotiaista vajaa viidennes 
ajatteli, että kannabista ja 12 prosentin mielestä muita 
huumausaineita käytetään liikaa. Vastaajat kantoivat enemmän 
huolta läheisistään kuin itsestään. Myös ikääntyviä koskevasta 
huolesta tuli mainintoja, kuten myös niistä aikuisista, joiden 
alkoholinkäyttö lisääntyy lasten muutettua pois kotoa. 
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Vajaa viidennes (19 %) alle 18-vuotiaista ei ollut nähnyt alaikäisten 
alkoholinkäyttöä. Alaikäisten tupakointia tai nuuskaamista oli nähnyt 
94 % ja kannabiksen tai muiden huumausaineiden käyttöä 34 % alle 
18-vuotiaista. Aikuisista noin kolmannes oli havainnut alkoholin tai 
savukkeiden välittämistä alaikäisille. Alle 18-vuotiaista alkoholin 
välittämistä oli havainnut 37,5 %, savukkeiden ja sähkösavukkeiden 
välittämistä 42 % ja nuuskan 37,5 %. 
 
Kyselyn perusteella alueen asukkailla ei ole useinkaan tietoa tai 
keinoja vaikuttaa päihdehaittoihin. Vastaajista viidesosa ajatteli, että 
parhaiten he voivat osallistua päihdehaittojen vähentämiseen 
huolehtimalla omista lapsistaan ja läheisistään sekä lähipiiristään. 
Muina osallistumisen tapoina mainittiin havainnoista ilmoittaminen, 
näkemäänsä puuttuminen, esimerkkinä oleminen, puhuminen ja 
valistus, äänestäminen ja muu vaikuttaminen esimerkiksi 
osallistumalla kuntapolitiikkaan, järjestötyöhön tai 
vapaaehtoistoimintaan. 
 
Kyselyyn vastanneet toivoivat esimerkiksi kouluissa tehtävää 
ehkäisevää työtä, alaikäisten päihteiden saantia rajoittavia toimia ja 
päihdekauppaan puuttumista. Nuoret vastaajat peräänkuuluttivat 
vastuullista vanhemmuutta, rajaamista, valvontaa, esimerkkinä 
toimimista, auttamista, mielenterveyden edistämistyötä ja puhetta 
päihteistä syyllistämättä ja avoimesti. Lisäksi nuoret toivoivat 
myyntiin ja välittämiseen puuttumista, valvontaa ja seuraamuksia. 
Myös koulun rooli puuttujana sekä tiedon ja tuen antajana tuli esille 
vastauksissa. 
 
Kyselyn vastaajat kaipasivat enemmän resursseja ehkäisevään 
työhön sekä mielenterveys- ja päihdetyöhön sekä todellista 
ongelmaan puuttumista sen yhä pahetessa. Aikuiset viestivät 
vahvasti siitä, että hoitoon on päästävä nopeammin ja kuntoutuksen 
on kestettävä tarpeeksi kauan. Päihteisiin liittyvät ongelmat ovat 
lisääntyneet katukuvassa selvästi, mutta ammattilaisten määrä ja 
palvelut eivät ole kasvaneet samassa suhteessa. Päihteidenkäytöstä 
ja pelaamisesta kysytään terveydenhuollon vastaanotoilla edelleen 
liian vähän. Heinolassa sosiaali- ja terveydenhuollon vastaanotoilla 
tapahtuva puheeksiotto ja neuvonta kaikista kyselyn teema-alueista 
(alkoholin käyttö, nikotiinituotteet, huumausaineet sekä 
rahapelaaminen) oli kaikilla osa-alueilla vahvempaa kuin kyselyn 
kunnissa keskimäärin. 
 
Tuloksia hyödynnetään Heinolan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyössä sekä ehkäisevän päihdetyön toteuttamisessa ja 
kehittämisessä. 
 
Hyvinvointipäällikkö Kirsi Mäkilä on kokouksessa läsnä asian 
käsittelyn aikana. 

 
Tiedoksianto sähköposti  Heinolan sosiaali- ja terveyslautakunta 
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§ 102 Museonjohtajan virka 1.1.2023 alkaen 
hyvoltk 21.11.2022 § 102    
503/01.01.01.00/2022    
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää,  

 
1. valita museonjohtajan virkaan (120011)FT Riitta Koskinen.  
 
2. jättää valitsematta varalle ketään. 
 
3. museonjohtajan viran koeajaksi kuusi kuukautta. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 33§; Hyvinvointitoimialan toimintaohje 1.1.  
 
Valmistelija palvelualuejohtaja Anne Andersson, puh 050 595 1427, 

etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Hyvinvointilautakunta käynnisti 27.4.2022 § 35 museonjohtajan viran 

(120011) rekrytointiprosessin ja valtuutti sen hoitajaksi 
palvelualuejohtajan. Rekrytointia valmistelevaan työryhmään 
nimettiin hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja Seija Kasurinen ja 
jäsen Ville Knuuttila. 

  
  Museonjohtajan virka oli haettavana 16.5.-10.7.2022 klo 15.00 

asti Kuntarekryssä, TE-palveluiden avoimet työpaikat sivustolla sekä 
kaupungin www-sivuilla.  

 
  Virkaa haki määräaikaan mennessä 16 hakijaa, joista kaksi ei 

täyttänyt kelpoisuusehtoja. Haastatteluun kutsuttiin seitsemän 
hakijaa. Haastattelut toteutettiin 12.8.2022 ja 17.8.2022.  

 
 Rekrytointia valmisteleva työryhmä päätti kokouksessaan 18.8.2022 

jatkaa haastatteluja kolmen hakijan kanssa. Riitta Koskinen, Tiina 
Rauhala ja Mikko Kero kutsuttiin toiseen haastatteluun, joka pidettiin 
21.9.2022. Haastattelussa oli myös museon henkilökunta paikalla. 

  
 Rekrytointia valmisteleva työryhmä päätti kokouksessaan 22.9.2022 

lähettää kaksi hakijaa henkilöarviointeihin. Henkilöarviointeihin 
lähetettiin Tiina Rauhala ja Riitta Koskinen. 

 
 Rekrytointityöryhmä valtuutti palvelualuejohtajan olemaan 

yhteydessä hakijoiden suosittelijoihin. 
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 Rekrytointityöryhmä päätti kokouksessaan 28.10. ehdottaa FT Riitta 
Koskista Heinolan kaupungin museonjohtajan virkaan. 

  
Henkilöarviointien lausunnot ovat nähtävissä virka-aikana 
toimialasihteerin toimistossa kaupungintalolla 17.-18.11.2022 
 
Rekrytointiin liittyvä hakijayhteenveto on nähtävissä kokouksessa. 

 
Tiedoksianto sähköposti  Kuntarekry.fi -järjestelmän kautta virkaa hakeneet 
  HR-palvelut  
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§ 103 Monitoimitalojen ja koulujen liikuntatilojen kilpailu- ja ottelumaksut alle 18-
vuotiaille 
hyvoltk 21.11.2022 § 103    
1124/02.05.00.00/2022    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, että monitoimitalojen ja koulujen 

liikuntatiloissa tapahtuvassa alle 18-vuotiaiden kilpailu- ja 
ottelutoiminnassa käytettään aikuisten harjoitusvuoron perusmaksua 
(ilman 50 % korotusta). 

 
Toimivalta Hallintosääntö 23 §  
 
Valmistelija liikuntapalvelujohtaja Kaikkonen Maria, puh 044 797 8570 

koulutusjohtaja Helander Pia, puh. 050 556 5934 
etunimi.sukunimi@heinola.fi 

 
Valmistelu Heinolan kaupungin liikuntatilat ovat valtuuston päätöksellä 

maksuttomia heinolalaisten alle 18-vuotiaiden ohjattuille 
harrastusvuoroille. Heinolan kaupungin hallintosäännön 23 § 
mukaan lautakunnat päättävät oman toimialansa maksut, jollei 
näistä ole säädetty muualla tai annettu toimivaltaa viranhaltijalle. 
Hyvinvointitoimialalla hyvinvointilautakunta määrittää liikuntatilojen 
tilavuoromaksut.  

 
 Uusien monitoimirakennusten myötä kilpailu- ja ottelutoiminta 

mahdollistuu lisääntyvässä määrin monitoimitaloissa. 
Monitoimitalojen ja koulujen liikuntasaleissa järjestettävä kilpailu- ja 
ottelutoiminta on tämän hetken hinnaston mukaan kaikenikäisille 50 
% korotuksella normaalivuorosta.  

 
 Liikuntapalvelujen tiloissa alle 18-vuotiaiden kilpailu- ja 

ottelutoiminnan maksut ovat edullisemmat kuin aikuisten. 
Yhdenmukaistuksen mukaan monitoimitalojen ja koulujen 
liikuntatiloissa tapahtuva alle 18-vuotiaiden kilpailu- ja 
ottelutoiminnan tulisi olla aikuisten harjoitusvuoron perusmaksu 
ilman 50 % korotusta. 
 
Esimerkiksi Kailas-talon liikuntasalista: 
-heinolalaisten seurojen 18 vuotta täyttäneiden koko salin 
vuoromaksu on 36 €. 
-heinolalaisten seurojen 18 vuotta täyttäneille ottelumaksu on 54 €. 
-esitetään että, heinolalaisten seurojen alle 18-vuotiaiden 
ottelumaksu olisi 36 €. 
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Kilpailu- ja ottelutoiminta käsittää sarjapelit, turnaukset ja 
harjoituspelit. Seurat ovat velvollisia ilmoittamaan kaikki kilpailu- ja 
ottelutoiminnot.Tämä ei kosketa seuran sisäisiä harjoituspelejä, jotka 
pelataan seuran omalla vakiovuorolla eivätkä vaadi erillisiä 
toimenpiteitä. Varaukset näkyvät Timmi-tilanvarausjärjestelmässä ja 
laskutus toimii järjestelmän kautta.  

 
Palvelualuejohtaja Anne Andersson on kokouksessa läsnä asian 
käsittelyn aikana.  

 
Tiedoksianto sähköposti  liikunnan palveluneuvoja 
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§ 104 Työttömien osallistuminen Kunnossa Kaiken Ikää-toimintaan 
hyvoltk 21.11.2022 § 104    
317/02.05.00.00/2021    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, että työttömät heinolalaiset voivat 

osallistua maksutta Kunnossa Kaiken Ikää- toimintaan vuonna 2023. 
 
Toimivalta Hallintosääntö 23 §  
 
Valmistelija liikuntapalvelujohtaja Kaikkonen Maria, puh 044 797 8570, 

etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Työttömille heinolalaisille oli mahdollista osallistua Heinolan 

kaupungin järjestämään Kunnossa Kaiken Ikää -toimintaan (KKI) 
maksutta Lasten, nuorten ja perheiden varhaisen tuen liikunnallisen 
toimintamallin kautta vuosina 2018-2020. Ennen tätä kausimaksu oli 
50 €. Hyvinvointilautakunta päätti 24.3.2021 §22, että työttömät 
voivat osallistu KKI-toimintaan maksutta vuosina 2021 ja 2022. 

 
 Maksuttomuus on vaikuttanut selkeäsi kävijämääriin. Vuonna 2017 

työttömien käyntikertoja oli 120. Vuonna 2019 käyntikertoja oli 676. 
Korona-aikana vuonna 2020 kävijöitä oli 273. Keväällä 2022 kävijöitä 
oli 139 yhdeksän viikon aikana. 
 
Työttömät saavat KKI-kortin liikuntaneuvojalta, työttömien 
terveydenhoitajalta, työvoimatoimistosta tai uimahallin kassalta. 
Korttia noudettaessa on esitettävä viimeisin Kelan työttömyyskassan 
päätös tai työvoimatoimiston todistus. 

 
Palvelualuejohtaja Anne Andersson on kokouksessa läsnä asian 
käsittelyn aikana.  

  
Tiedoksianto sähköposti  liikunnan palveluneuvoja 

  KKI liikunnanohjaaja 
  työttömien työterveyshoitaja 
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§ 105 Nuorisopalveluiden hinnasto 1.1.2023 alkaen. 
hyvoltk 21.11.2022 § 105    
1130/02.05.00.00/2022    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esityksen 

nuorisopalveluiden hinnastoksi 1.1.2023 alkaen. 
 
Toimivalta Hallintosääntö 23 §  
 
Valmistelija palvelualuejohtaja Andersson  Anne, puh 050 595 1427, 

etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Nuorisopalvelut vuokraavat Saksalan seikkailukeskuksen tiloja 

järjestöille ja yksityisille käyttäjille. Tilojen pääasiallinen 
käyttötarkoitus on kuitenkin oman toiminnan mahdollistaminen. 
Seikkailukeskuksen palveluja myydään lisäksi ulkopuolisille 
(leirikoulut, tyhypäivät yms.).  

 
 Järjestöt voivat vuokrata nuorisopalveluiden nuorisotilaa maksutta, 

jos tilaisuudessa ei kerätä pääsymaksuja.  
 
 Vuokrattavat tilat ovat vuokrattavissa Timmi- varausjärjestelmän  

kautta. 
  
 Esityslistan liitteenä on nuorisopalveluiden hinnasta 1.1. 2023 

alkaen. 
 

Palvelualuejohtaja Anne Andersson on kokouksessa läsnä asian 
käsittelyn aikana.  

 
Tiedoksianto sähköposti Liikunnan palveluneuvoja (laskuttaja) 
  Saksalan seikkailukeskuksen vastaava ohjaaja 
 
  
 
  
  
 
 
Liitteet 

1 Nuorisopalveluiden hinnasto 1.1.2023 alkaen 
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§ 106 Hyvinvointilautakunnan kokoukset vuonna 2023 
hyvoltk 21.11.2022 § 106    
1049/00.01.02.00/2022    
 
 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättä pitää kokouksensa vuonna 2023 

seuraavasti: 
 
ti 24.1.  
ti 21.2.  
ti 14.3 
ti 18.4 
ti 9.5 
ti 13.6 
ti 22.8 
ti 26.9 
ti 17.10 
ti 21.11 
ti 12.12 
 
kokoukset alkavat klo 18 ellei muuta sovita. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 118§  
 
Valmistelija toimialasihteeri Eija Launia, etunimi.sukunimi@heinola.fi 
 
Valmistelu Hallintosäännön 118 §:n mukaan  
 "Toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan.  

 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tar-
peelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohta-
jalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä 
varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan ja -paikan.  

 
Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen." 

 
Kokousaikataulujen yhteensovittaminen on tärkeää mm. taloutta 
koskevien päätösten aikatauluttamiseksi sekä resurssien 
varmistamiseksi (erit. pöytäkirjanpitäjät). Näin ollen 
kokousaikataulujen suunnittelussa on huomioitu kaikkien toimielinten 
kokousaikataulut 

 
Tiedoksianto sähköposti   hyvinvointijohtaja 
   hallinnon tuki 
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   kirjaamo 
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§ 107 Viranhaltijapäätökset 

hyvoltk  

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää:  

 
1. merkitä päätökset tiedokseen ja  
 
2. todeta, että se ei käytä otto-oikeuttaan tehtyihin päätöksiin. 

 
Toimivalta  Hallintosääntö 27 § 
 
Valmistelu Kooste Hyvinvointitoimialan viranhaltijoiden päätöksistä ajalta 

18.10.-14.11.2022 on esityslistan liitteenä.  
 
 Halutessaan tarkempia tietoja päätöksen perusteluista tai liitteistä 

toimielimen jäsen voi pyytää niitä tutustuttavakseen toimielimen pöy-
täkirjanpitäjältä. 

  
 Julkiset viranhaltijapäätökset ovat nähtävänä päivittäin verkkosivuilla 

www.heinola.fi/kaupunki ja päätöksenteko/viranhaltijapäätökset. 
 
 
 
 
 
Liitteet 
2 Hyvinvointitoimialan viranhaltijapäätökset ajalla 18.10.-14.11.2022 
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§ 108 Päätöksiä ja tiedoksiantoja 
 
hyvoltk  
  
 
Päätös  Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä asiat tiedoksi. 
  
Valmistelu Hyvinvointitoimialalle on saapunut seuraavia päätöksiä ja tiedoksian-

toja: 
 

- Heinolan kaupunki on 25.10.2022 lähettänyt Opetus- ja 
kulttuuriministeriöön valtionavustushakemuksen yhteisöllisen 
opiskeluhuollon ennaltaehkäisevän tuen kehittämiseen esi- ja 
perusopetuksessa sekä lukiokoulutuksessa.  
 

- Heinolan kaupunki on 25.10.2022 lähettänyt Museovirastoon 
avustushakemukset Heinolan museon vuoden 2023 
kuvataiteilijoiden näyttelypalkkioihin.  

 
- Opetus- ja kulttuuriministeriö on 26.10.2022 myöntänyt Heinolan 

kaupungille 140.000 euroa valtionavustusta koronaviruksen 
aiheuttamien vaikutusten tasoittamiseen perusopetuksessa 
vuodelle 2023.   

 
- Opetushallitus on 9.11.2022 myöntänyt Heinolan lukiolle 

valtionavustusta 42.750 euroa koronaepidemian johdosta 
tarvittaviin tukitoimiin.  

 
- Etelä-Suomen aluehallintovirasto on 11.11.2022 myöntänyt 

Liikuttavat kouluyhteisöt -hankkeelle jatkoaikaa 31.7.2023 
saakka.  

 
- Khall 31.10.2022 §188 / Kaupunginhallituksen kokoukset vuonna 

2023 
 
 
 Asiakirjat ovat nähtävänä Teams-työtilassa. 
 
 
 



 

Heinolan kaupunki   Pöytäkirja     11/2022 17 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 100, § 101, § 106, § 107, § 108 
 
Heinolan kaupunki 
 
Muutoksenhakukielto  
 
 
 Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 

jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 mom.) 

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22§) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 102, § 103, § 104, § 105 
 
Heinolan kaupunki 
 
 
Oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Heinolan kaupunki 
hyvinvointilautakunta 
PL 1001, 18101 Heinola 
sähköposti: kirjaamo@heinola.fi  

 
Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Jos 
asianosainen on antanut luvan tiedoksiannon toimittamiseen sähköisesti, 
katsotaan asianosaisen saaneen päätöksestä tiedon kolmen (3) päivän kuluessa 
lähettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
(7) päivän kuluttua siitä, kun päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan ja jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja sen toimittaminen  
 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä.


