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Lupa- ja valvontalautakunnan toimiala
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Lupa- ja valvontalautakunnan toimiala

Lupa- ja valvontalautakunnan

toimiala
Selite

TULOT
MENOT
NETTO

TP 2021

595629
-1146 178
-474 867

TA 2022

564 500
-1 327900
-743 400

TA 2023

563 500
-1326 600
-743 100

TS 2024
1000e
564
-1369
-785

TS 2025
1000e
564
-1390
-806

22.09.2022

TS 2026
1000e
564
-1389
-805

Lupa- ja valvontalautakunnan

toimiala

Selite
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot

Toimintatuotot

Valmistus omaan kayttoon
TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut

Palvelujen ostot
Aineet,tarvikkeet ja tavarat
Avustukset

Vuokrakulut

Muut toimintakulut
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
Rahoitustuotot ja -kulut
VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset
TILIKAUDEN TULOS

TP 2021

137 595
443 610
14211
212
595 629
75 687

-728 223
-378 874
-8 656
-200

-30 868
643
-1146 178
-474 862
-5

-474 867
-12 687
-487 554

TA 2022

154 000
410500
0

0

564 500
20000

-808 600
-465 000
-15 500
-500

-37 800
-500
-1327 900
-743 400
0

-743 400
-12 000
-755 400

TA 2023

154 000
409 500
0

0

563 500
20000

-808 500
-464 000
-15 500
-500

-37 600
-500
-1326 600
-743 100
0

-743 100
-4 000
-747 100

TS 2024
1000e

154
410

564
20

-846
-465

-1369
-785

-785
-16
-801

TS 2025
1000e

154
410

564
20

-866
-466

-1390
-806

-806
-33
-839

TS 2026
1000e

154
410

564
20

-866
-465

-1389
-805

-805
-28
-833

Investoinnit

Sahkoisen lupa-asioinnin uusiminen seka investoinnit valtion tietojarjestelmien muutoksiin.

Lupa- ja valvontalautakunnan

toimiala

Investoinnit
MENOT
NETTO

TP 2021

TA 2022

-25 000
-25 000

TA 2023

-35 000
-35 000

TS 2024
1000e

TS 2025
1000e

TS 2026
1000e

Toiminnan kuvaus

Lupa- ja valvontatoimiala tuottaa lain edellyttamat palvelut Heinolan kaupungissa ja Hartolassa rakennusvalvonnan osalla seka
Heinolassa, Hartolassa, litissa ja Sysmassa ympadristonsuojelun osalla.
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Toimintaymparisto ja sen muutokset

Lupa- ja valvontatoimialan tavoitteiden toteuttaminen ja tydontehostaminen edellyttaa sahkoistenpalveluiden jatkuvaa
kehittamista asiakasystavallisemmaksi seka niiden ottamista kdyttoon koko toimialan osalla. Digitiekartan toteuttaminen ja kehittdminen.

Toiminnan painopistealueet KEVA -kyselysta nousseet asiat
Ympadristonsuojelu

-Yhteistyon parantaminen palvelualueiden valilla

-Osaavan henkiléston saaminen ja organisaatiossa pitdaminen

-Henkiloston tyokyvyn yllapitdaminen

Rakennusvalvonta

-Yhteistyon parantaminen palvelualueiden valilla

-Osaavan henkil6ston saaminen ja organisaatiossa pitdminen

-Tehtévien ja téiden jakautuminen

STRATEGIASTA JOHDETUT TAVOITTEET/TOIMIALA (VALTUUSTON SITOVUUSTASO)

Vastuuhenkild: johtava rakennustarkastaja ja vastaava ympdristdnsuojeluntarkastaja

Strateginen paam ialan tavoite 2023

Hyvinvoinnin kasvu Asiantuntemus ja tuki muille toimialoille.
e Hyvinvointi lisdantyy
e Toimiva arki

. L. . . Tasapuolinen ja oikeudenmukainen valvonta.
e Hiilineutraali ja resurssiviisas Heinola

Uudistuva tyo ja asuminen Hyva palvelukokemus, viranomaisprosessien ja toteuttavan organisaation
* Muuttovoiton vahvistaminen keskindistarkastelu ja sujuva lupakasittely.

e Dynaaminen ja uudistuva elinkeinoeldama
¢ Monipaikkainen Heinola

Vahva kaupunkiyhteiso Tyoéhyvinvointiin panostaminen (tyohyvinvointikyselyn tulokset hyvalla
¢ Laadukas paatoksenteko tasolla).
e Osallisuuden vahvistaminen

Ltz e Lesie i e o e e Digitaalisen asioinin parantaminen ja digitalisaation lisadminen.

Kestava talous Palvelualueilla hyodynnetdan yhteisty6ta (toimialat, sidosryhmat ja
¢ Velkaméaaran vahentaminen opiskelijat).
o Kayttotalouden tasapaino

* Kasvua tukevat tulevaisuusinvestoinnit Selvitetdan maakunnallisen yhteistyon laajentamista.




Strateginen paamaara

Tavoite 2023

Mittari ja tavoitetaso

22.09.2022

Vastuu

Hyvinvoinnin kasvu

e Hyvinvointi lisdantyy
e Toimiva arki

e Hiilineutraali ja
resurssiviisas Heinola

Osallistuminen koko kaupungin
hyvinvointisuunnitelman ja -kertomuksen

laatimiseen ja sen tavoitteiden seurantaan.

Toimialan edustajana
hyvinvointityéryhmassa vastaava
ymparistosuojeluntarkastaja.

Saadaan ymparistdarvoja mukaan
ohjelmaan tukemaan hyvinvoinnin
toteutumista.

Vastaava
ymparistonsuojelun
tarkastaja

Uudistuva tyo ja asuminen
* Muuttovoiton
vahvistaminen

¢ Dynaaminen ja uudistuva
elinkeinoelama

¢ Monipaikkainen Heinola

Osana kaupungin tiedolla johtamisen
tavoitteita: niiden rekistereiden
ajantasaisuudesta huolehtiminen, joiden
paivittaminen kuuluu toimialan vastuulle.

Iimasto ym. tavoitteiden ja niiden
edistymisen saaminen nakyvaksi tiedolla
johtamisen keinoilla. Rakennus- ja
huoneistorekistereiden korjausta tehdaan
vuosittain oman tyon ohessa.

Johtava
rakennustarkastaja,
Vastaava
ymparistonsuojelun
tarkastaja

Vahva kaupunkiyhteiso

e Laadukas paatoksenteko
e Osallisuuden
vahvistaminen

* Hyvinvoiva henkil6sto ja
hyva johtaminen

Hyva palvelukokemus ja sujuvat
lupakasittelyt (rakennusvalvonta ja
ymparistonsuojelu).

Rakennuslupien kasittelyaika, tavoite noin 1
kk, kun rakennusvalvontaan on jatetty
tarvittavat asiakirjat.

Uusien ymparistolupien kasittelyaika noin 4
kk.

Johtava
rakennustarkastaja,
Vastaava
ymparistonsuojelun
tarkastaja

Kestdva talous

¢ Velkaméaaran
vahentaminen

e Kadyttotalouden tasapaino
¢ Kasvua tukevat
tulevaisuusinvestoinnit

Selvitetdaan maakunnallisen yhteistyon
mahdollisuutta rakennusvalvonnan ja
ymparistotoimiston osalta

Alueellisen lupa- ja valvonta
yksikonselvittdminen seka seudullisten
ohjeistusten yhtendistaminen.

Johtava
rakennustarkastaja
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Tunnusluvut
Tunnusluku Toteutuma 2021 Ennuste 2022 Tavoite 2023
Rakennuslupien kasittelyaika (siita, kun piirustukset 23 paivaa 21 pv Yleensa 1 kk

kunnossa)

Kesdlomien aikaan 1-2 kk
Ympadristonsuojelun lupien, ilmoitusten ja rekisterdityjen Uudet luvat 4 kk (80%
laitosten lukuméaara valvontaohjelmassa kasitelldan
tavoiteaikataulussa)
Vanhat toiminnassa olevat
6-8 kk (80% kasitellaan
tavoiteaikataulussa)
Ympaéristonsuojelun valvontaohjelman toteuma 52% 50%
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Riskienhallinta
Tunnistettu riski ‘ Riskiarvo Hallintakeino Vastuu
Henkilostoriskit Todenndkoisyys: 1 TyOmaaran seuraaminen, osaavan Johtava
Merkittavyys: 1 tyévoiman saatavuus/pysyvyys, rakennustarkastaja,
. palkkatasa-arvon edistiaminen. Vastaava
ymparistonsuojelun
tarkastaja
Tietoturvariskit Todenndkoisyys: 2 Huolellisuus, esillapito, Johtava
Merkittavyys: 2 perehdyttaminen ja koulutukset rakennustarkastaja,
Vastaava
ymparistonsuojelun
tarkastaja
Vahinkoriskit (esim. rakennuksen sortuminen, | Todennikoisyys: 2 Valtakunnallisten ja alueellisten Johtava
ympéristovahinko) Merkittavyys: 1 ohjekirjeiden oikea kasittely. rakennustarkastaja,
Vastaava
ymparistonsuojelun
tarkastaja




