Kaupungin hyvinvointitilinpaatos 2021

valt 13.06.2022 § 25

294/02.06.01.03/2022

Paatos

Paatosehdotus

Toimivalta

Valmistelija

Valmistelu

Tiedoksianto

khall 28.03.2022 § 55

Paatos
Esittelija

Paatosehdotus

Toimivalta

Valmistelija

Valmistelu

Jatkokasittely

Ehdotus hyvaksyttiin. Hyvinvointitilinpaatés poytakirjan liitteena.
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta valtuusto hyvaksyy liitteena olevan
kaupungin hyvinvointitilinpaatdksen vuodelta 2021.

Heinolan kaupungin hallintosaantoé 2 luku 7 §

Hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo puh. 0500 717 310 ja
hyvinvointipaallikké Kirsi Makila puh. 044 797 8577,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Esityslistan liitteena kaupungin hyvinvointitilinpaatds vuodelta 2021.

sahkoposti toimialajohtajat
viestinta

Ehdotukset hyvaksyttiin.

kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari

Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya kaupungin hyvinvointitilinpaatoksen vuodelta 2021 ja
2. lahettaa sen edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Heinolan kaupungin hallintosaantoé 5 luku 22 §

Hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo puh. 0500 717 310 ja
hyvinvointipaallikkd Kirsi Makila puh. 044 797 8577,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Esityslistan liitteena kaupungin hyvinvointitilinpaatos vuodelta 2021.

valtuusto



hyvoltk 16.03.2022 § 25

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Toimivalta

Valmistelija

Valmistelu

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo

Hyvinvointilautakunta kasittelee osaltaan kaupungin
hyvinvointitilinpaatoksen ja lahettaa sen edelleen
kaupunginhallitukselle ja valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Hallintosaantd 23§

Hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo puh. 050 0717310 ja
hyvinvointipaallikké Kirsi Makila 044 797 8577,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Vaestdn hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on yksi kuntien
perustehtavista. Kunnille annettu tehtava kasittaa hyvinvointitiedon
seuraamisen, raportoinnin, tiedottamisen, tavoitteiden asettamisen ja
olemassa olevien toimintaa ohjaavien ohjelmien kytkemisen osaksi
toimintaa. HYTE-toimintaa johtaa kaupungin johtoryhma ja toiminnan
suunnittelusta ja kaytannon toteutuksesta vastaa kaupungin
poikkihallinnollinen hyvinvointitydryhma Hyry. Hyte-tyon tavoitteet
sailytettiin vuodelle 2021 edellisen vuoden mukaisina.

Terveydenhuoltolaki (1326/2010 §12) velvoittaa kunnat
valmistelemaan hyvinvointikertomuksen kerran valtuustokaudessa ja
paivittamaan sen vuosittain osana kuntasuunnittelua. Valtuusto
hyvaksyi Heinolan laajan hyvinvointikertomuksen 2017-2021
toukokuussa 2021. Vuosittainen suppea katsaus edellisesta
vuodesta annettaan nain tilinpaatoksen yhteydessa. Ehkaisevan
paihdetyon jarjestamisesta koskevan lain 523/2015 5 §:n mukainen
toimielin, hyvinvointilautakunta, sai vuoden aikana katsaukset
ajankohtaisista asioista.

Syksyn aikana kaynnistyi hyte-tydn runkona toimiva
hyvinvointisuunnitelmatyd valtuustokaudelle 2021-2025.
Suunnitelma huomioi valtuuston evastysten lisaksi alueelliset hyte-
suunnitelmat, kaupungin oman strategian seka hyvinvointitietoa.
Toimialojen lautakunnat, kaupunginhallitus ja valtuusto hyvaksyivat
sen alkuvuonna 2022.

Hyvinvointitietoa koottiin edelleen monista kansallisista ja
alueellisista tietopankeista. Laajimpia naista olivat
Kouluterveyskysely 2021 (lapset ja nuoret), kaupungin oma
hyvinvointikysely 2021 (ty6ikaiset ja ikaihmiset), seka
yhdyskuntateknisten palvelujen kansallinen kysely (asukkaat).



Jatkokasitely

Tiedoksianto

Vuonna 2022 hyte-ty6 suuntautuu hyvinvointisuunnitelman 2021-
2025 toimenpiteiden kaynnistamiseen ja raportointikaytanteiden
luomiseen. Merkittavia asioita ovat myds korona- ja kriisiajoista ja
kriiseista selviytyminen ja palautuminen, maakunnalliseen hyte-
tydhon osallistuminen, hyvinvointi-indeksin seuranta seka evauksen
edelleen vahvistaminen.

Hyvinvointipaallikko Kirsi Makila on kokousessa lasna asian
kasittelyn aikana.

Liiteena kaupungin hyvintointitilinpaatés vuodelta 2021
kaupunginhallitus

sahkoposti Sosiaali- ja terveyslautakunta



