
VALTUUSTOALOITE 

 

ETSIVÄ VANHUSTYÖ -TOIMINNAN VAKINAISTAMINEN 

Etsivä vanhustyön tehtävänä on löytää haasteellisessa elämäntilanteessa olevia, 

syrjäytymisvaarassa ja palveluiden ulkopuolelle jääneitä ikäihmisiä. Työntekijät antavat 

tukea ja apua hankalissa elämäntilanteissa ja kohtaavat asiakkaitaan kiireettömästi heidän 

kotonaan tai muussa sovitussa paikassa, jalkautuen ikäihmisten elinympäristöön. 

Kartoittamalla asiakkaan tarpeet, etsivä vanhustyöntekijät ohjaavat ikäihmisiä toimintojen 

ja palveluiden piiriin heidän yksilöllisten tarpeittensa mukaisesti.  

Erilaisten työmenetelmien avulla voidaan ennaltaehkäistä ikäihmisten syrjäytymistä ja 

auttaa heitä löytämään arjessaan omat voimavaransa. Ikäihmisten elämäntyyliä 

arvostetaan, kunnioitetaan ja työtä tehdään heidän ehdoillaan. Luottamussuhteen 

synnyttyä saa paremman kokemuksen tulleensa aidosti kohdatuksi, kuulluksi ja nähdyksi. 

Usein ikäihmiset voivat kokea yksinäisyyttä, joka voi johtua esimerkiksi puolison 

menetyksestä, huonosta taloudellisesta tilanteesta tai muista terveydellisistä syistä, 

mielenterveys- tai päihdeongelmista. 

Heinolassa etsivä vanhustyötä on tehty vuosina 2018-2020 Heinolan kaupungin saamien 

testamenttivarojen turvin. Toiminta jatkuu STEA:n hankerahoituksella, jota toteuttaa 

Jyränkölän setlementti kahden alaan koulutetun etsivä työntekijän voimin. Heinolan 

kaupunki ja seurakunta ovat mukana aiesopimuksella. Hankkeen kesto on 2020-2023, 

jonka jälkeen jatko on avoinna.  

Heinolassa halutaan tukea ikäihmisten kotona asumista, joten esitämme etsivä 

vanhustyön muuttamista vakituiseksi osaksi Heinolan kaupungin tarjoamia palveluita. 

Esitämme myös, että etsivä vanhustyöntekijöitä tulisi olla Heinolan ikäihmisten määrään 

nähden vähintäänkin kaksi. 

 

Heinolassa 19.02.2020  

Anne Ronkainen, Parempi Heinolan valtuustoryhmä, Perussuomalaisten Valtuustoryhmä, 

Tarja Anttonen, Kauko Kekkonen


