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Kaupunginhallitus
Aika 12.10.2020

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu
194 Kaupunginjohtajan seka hallinto- ja kehitysjohtajan infot 4
195 Ajankohtaiskatsaus ja kyselytunti 5
196 Konsernitilin avaaminen ja limiitistd paattaminen 6
197 Option kaytto/Heinolan terveyskeskuksen virka-ajan ulkopuolisen 8

vastaanoton laakari- ja sairaanhoitopalvelut -hankinta

198 Elinvoimatoimialan organisaatiomuutos 12
199 Heinola-mitalin saajat vuonna 2020 16
200 Lausunto Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman vuoden 2021 17

talousarviosta ja vuosien 2021-2023 toiminta- ja
taloussuunnitelmasta

201 Kokouskutsuja 18

202 Saapuneet asiakirjat 19

203 Paatoksia ja tiedoksiantoja 20
Muutoksenhakuohjeet

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Kaupunginhallitus
Aika 12.10.2020 klo 14:00 - 16:42

Paikka

Osallistujat

Valtuuston istuntosali, Rauhankatu 3 a tai Teams-kokous

Nimi Klo Tehtava
Lasna Lehtimaki Kirsi 14:00 - 16:42 puheenjohtaja

Wafin Fuat 14:00 - 16:42 1. varapuheenjohtaja, pj 195 § klo
15.59-16.04

Karppinen Sanna 14:00 - 16:40 2. varapuheenjohtaja

Hildén Raili 14:00 - 16:42 jasen

Jaakkola llkka 14:00 - 16:42 jasen

Jarvinen Kaija 14:00 - 16:42 jasen

Peltonen Jorma 14:00 - 16:42 jasen

Rajajarvi Jouko 14:00 - 16:42 jasen

Virtanen Timo 14:00 - 16:42 jasen

Parkkonen Jari 14:00 - 16:42 esittelija

Hurmola-Remmi Hanna 14:00 - 16:42 poytakirjanpitaja

Muu Varjo Niina 14:00 - 16:42 valtuuston puheenjohtaja

Riutta Heimo 14:00 - 16:42 valtuuston 1. varapj.

Heino Marko 14:00 - 16:42 valtuuston 2. varapj.

Brannare Ray 14:05 - 15:15 myyntijohtaja, asiantuntija § 194

Siivari Jarmo 14:05 - 15:15 asiakkuuspaallikkd, asiantuntija §
194

Hepo-oja Pirjo 15:25 - 16:20 hyvinvointijohtaja, asiantuntija § 195

Kuivalainen Harri 15:25-16:20 teknisen toimen johtaja, asiantuntija §
195

Manninen Pirjo 15:25-16:20 sosiaali- ja terveysjohtaja,
asiantuntija § 195

Makila Heikki 15:25-16:20 elinvoimajohtaja, asiantuntija § 195

Kekkonen Sanna 14:05 - 16:20 talousjohtaja, asiantuntija § 194-195

Timonen Kirsi 15:25-16:20 johtava ylilaakari, asiantuntija 195 §

Paatos: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatds-
valtaiseksi.

Laillisuus ja
paatosvaltaisuus

Kasitellyt asiat 194 - 203

Poytakirjan
tarkastus Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Kaija Jarvinen ja Jorma

Peltonen

Poytakirja yleisesti
nahtavilla

Poytakirja on julkaistu Heinolan
kaupungin verkkosivuilla www.heinola.fi
viimeista allekirjoitusta seuraavana paivana.

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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(kts. allekirjoitusten yhteenvetosivu >
https://www.heinola.fi/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoi
sesti-allekirjoitetut-poytakirjat )

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Kaupunginhallitus

Péytakirja 18/2020 4

§ 194 12.10.2020

Kaupunginjohtajan seka hallinto- ja kehitysjohtajan infot

Khall 12.10.2020 § 194

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Parkkonen, puh. 040 086 2977,
ja hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi, puh. 044 780
1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kuullaan asiantuntijoina Sarastia Oy:n myyntijohtaja Ray Brannarea
ja asiakkuuspaallikkd Jarmo Siivaria koskien talouspalveluiden pal-
veluselvitysta ja kehittamista.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Kaupunginhallitus paattaa merkita infot tiedoksi.

Merkittiin hallinto- ja kehitysjohtajan seka Sarastia Oy:n infot
tiedoksi.

Asiantuntijana kokouksessa taman pykalan kasittelyn ajan klo
14.05-15.15. olivat talousjohtaja Sanna Kekkonen seka
myyntijohtaja Ray Brannare ja asiakkuuspaallikké Jarmo Siivari

muutoksenhakukielto

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Kaupunginhallitus § 195 12.10.2020

Ajankohtaiskatsaus ja kyselytunti

Khall 12.10.2020 § 195
Kaupunginjohtaja, toimialajohtajat, henkildstdjohtaja ja talousjohtaja
selostavat ajankohtaisia asioita.

Toimialajohtajat, henkildstdjohtaja ja talousjohtaja ovat kokouksessa
lasna tata asiaa kasiteltaessa ja vastaamassa perjantaihin klo 14
mennessa kaupunginhallituksen Teams-tyotilassa mahdollisesti esi-
tettaviin kysymyksiin.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa kuulla kaupunginjohtajan ajankohtaiskat-
sauksen seka kayda kyselytunnin merkiten niissa kasitellyt asiat tie-
doksi.

Paatos: Merkittiin ajankohtaiset asiat ja kyselytunnilla kasitellyt asiat tiedoksi.

Asiantuntijoina kokouksessa toimivat klo 15.24-16.20 sosiaali- ja
terveysjohtaja Pirjo Manninen, johtava ylilaakari Kirsi Timonen,
hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja, elinvoimajohtaja Heikki Makila,
teknisen toimen johtaja Harri Kuivalainen seka talousjohtaja Sanna
Kekkonen.

Puheejohtaja Kirsi Lehtimaki poistui kokouksesta klo 15.59-16.04
valiseksi ajaksi, jolloin puheenjohtajana toimi varapuheenjohtaja
Fuat Wafin.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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§ 196 12.10.2020

Konsernitilin avaaminen ja limiitista paattaminen

5389/02.06.00/2020

Khall 12.10.2020 § 196

Valmistelija: hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi
puh. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan Vuokra-asunnot Oy:n maksuvalmiuden turvaamiseksi on
selvitetty konsernitilin kayttoon ottamista. Konsernitilin kayttoonotto
on tarkoitettu turvaamaan lyhytaikaista (alle 1 vuosi) maksuvalmiu-
den vaihtelua kaupungin ja sen tytaryhtion valilla seka tehostamaan
kaupunkikonsernin maksuvalmiuden suunnittelua taloudellisesta na-
kokulmasta.

Konsernitili keskittaa konsernin maksuliikennetilien varat yhdelle tilil-
le. Palvelu muodostuu konsernitilista ja siihen liitetyista yksikkaotileis-
ta. Emoyhtiolla (=kaupunki) ja eri yksikoilla on jokaisella omat yk-
sikkotilinsa oman maksuliikenteensa hoitoon. Konsernitili summaa
kaikkien palveluun kuuluvien yksikkaotilien varat ja toimii laskennalli-
sena tilina. Yksikkatilit toimivat kuten tavalliset maksuliikennetilit.

Kaupungin ja yhtion valilla tehdaan tarvittaessa yksityiskohtaisempi
konsernitili- ja luottolimiittisopimus, jossa maaritelladn osapuolten
valilla konsernitilin kayttoon liittyvat kaytannon asiat.

Tarjouksen mukaan konsernitilin avaushinta on 1 500 euroa ja kuu-
kausihinta konsernitilin osalta 100 €/kk ja yksikkotilien osalta 50
€/kk. Osuuspankin konsernitiliesite seka tarjous esityslistan liitteena.

Pankkitilien kayttdoikeuksista paatetaan erikseen kaupunginjohtajan
viranhaltijapaatoksella.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa

1) avata Osuuspankin konsernitilipalvelun liitteena olevan tarjouksen
mukaisin ehdoin,

2) liittda palveluun yksikkoétileiksi Heinolan Vuokra-asunnot Oy:n
Osuuspankin pankkitilin ja Heinolan kaupungin Osuuspankin tilin,

3) yhtidon konsernitililimiitin maaraksi 1 milj. euroa ja

4) etta konsernitilin kaytosta tai talletuksesta ei makseta sisaista kor-

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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§ 196 12.10.2020

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Liitteet

koa tyttaren ja emon valilla.

Ehdotukset hyvaksyttiin.

Konsernitilia koskeva tarjous poytakirjan liitteena.

oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat

Virallinen ote Paijat-Hameen Osuuspankki/Anu Tahkanen

Sahkoposti Heinolan Vuokra-Asunnot Oy/Ville Jantti
Talouspalvelut/Sanna Kekkonen, Sari

Leppa, Marja-Leena Montonen

Konsernitili tarjous

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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§ 197 12.10.2020

Option kaytto/Heinolan terveyskeskuksen virka-ajan ulkopuolisen vastaanoton laakari-
ja sairaanhoitopalvelut -hankinta

831/02.08.00/2017

Khall 12.10.2020 § 197

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Parkkonen, puh. 040 086 2977,
etunimi.sukunimi@heinola.fi, hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hur-
mola-Remmi puh. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi.

Kuntalain 92 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallitus, kunnanhalli-
tuksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosdannéssa maaratty
kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi
asian, joka on taman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Kaupunginjohtaja on paatdksellaan 28.9.2020 14 § kayttanyt otto-oi-
keutta sosiaali- ja terveyslautakunnan 15.9.2020 § 56 tekemaan
paatokseen koskien Option kayttda Heinolan terveyskeskuksen vir-
ka-ajan ulkopuolisen vastaanoton laakari- ja sairaanhoitopalveluiden
hankinnassa.

Virka-ajan ulkopuolisen vastaanoton sopimus on paattymassa
31.12.2020. Tilaajalla on sopimuksen mukaan oikeus yhden (1) vuo-
den optioon. Palveluntuottaja oli alun perin tarjouksessaan ilmoitta-
nut optiovuodelle valmiiksi hinnan, joka oli 389 165,10 euroa. Kun
neuvoteltiin option kaytosta, palvelun tarjoaja ei ollut enaa valmis
tuottamaan palvelua sopimuksessa mainittuun hintaan. Palvelun tar-
joaja ilmoitti, etta virka-ajan ulkopuolisen vastaanoton hinta olisi 437
312,97 euroa. Korotus vuoden 2020 tasosta (362 015,05 euroa) on
20,8 % vuodelle 2021. Korotus on huomattavasti suurempi kuin mita
tavanomaisesti hyvaksytaan optiovuoden hinnankorotukseksi.

Virka-ajan ulkopuolinen vastaanotto ei ole lakisaateista palvelua,
mutta on ollut heinolalaisille hyvaa palvelua ja on vahentanyt tarvet-
ta lahtea Lahteen paivystykseen virka-ajan ulkopuolella. Covid-19
-epidemian (korona) aikana edella mainitun palvelun kayttdé on mer-
kittavasti vahentynyt, koska infektiopotilaita ei ole voitu ilta- ja viikon-
loppuvastaanotolla hoitaa. Etenkin arki-iltojen asiakasmaarat ovat
jaaneet varsin pieniksi tassa tilanteessa. Esimerkiksi syyskuussa
2020 on ollut 1-10 asiakasta arki-iltaisin, mista naistakin osa on ollut
reseptipyyntdja tai puheluita.

Epidemian rauhoittumisesta ensi vuodelle ei ole tietoa ja lopullinen
rauhoittuminen tulee todennakdisesti vaatimaan rokotteen valmistu-
misen. Toisaalta epidemian myoéta on havaittu, etta asioita pystytaan

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Kaupunginhallitus § 197 12.10.2020

hoitamaan erittain paljon Iaakarin puhelinsoitolla ilman asiakkaan
tarvetta tulla paikan paalle. Etenkin arki-illoista suurimman osan
asiakkaista laakari pystyisi hoitamaan puhelimitse etana. Tallaisesta
toiminnasta on erittain hyvia kokemuksia muun muassa Mantsalas-
ta, missa laakarin puhelinvastaanotto ei ole lisannyt yhteispaivystyk-
sen kayttoa eika ohjautumista virka-ajan vastaanotolle, asiakastyyty-
vaisyys on ollut heilla erittdin korkea. PHHYKYn Akuutti24 johdolta
on selvitetty, ettda PHHYKYn kotisairaalalla/ensihoidolla olisi nykyista
suurempi valmius palvella heinolalaisia paikan paalla Heinolassa ti-
lanteissa, joita ei voida hoitaa etana ja joissa on totuttu tulemaan
terveyskeskukseen virka-ajan ulkopuolella. Naista esimerkkeina
mainittakoon haavan liimaus ja sydanfilmin ottaminen.

Virka-ajan ulkopuolisen vastaanoton tuottamiseen on olemassa eri-
laisia vaihtoehtoja, joita on tarkasteltu ennakkovaikutusten arvioin-
nissa (liitteend). Kun tutkitaan vaihtoehtoja, valittavana on selkeasti
kolme vaihtoehtoa:

1. Otetaan kaytt6dn nykyisen palveluntarjoajan optiovuosi 20,8 pro-
senttia nykytasoa korkeammalla hinnalla.

2. Otetaan kayttoon vuodelle 2021 etalaakarivastaanotto. Sosiaali-
ja terveyslautakunta paattaisi, hankitaanko ko. palvelu
suorahankintana vai kilpailutetaanko se.

Hankinta yhdelle vuodelle on mahdollista tehda suorahankintana,
koska terveyspalveluiden hankintojen kynnysraja on 400 000 euroa.
Tassa vaihtoehdossa kilpailutus useammalle vuodelle olisi
mahdollista tehda rauhassa kevaan 2021 aikana tai

3. lopetetaan virka-ajan ulkopuolinen vastaanotto kokonaan. Tama
vaatii jonkin verran lisaresursointia vastaanottotoimintaan.

Edella kuvatuista vaihtoehdoista arki-iltojen puhelimitse tuotettu vas-
taanotto olisi kustannustehokkain ja pidemmalla aikavalilla kestava
palvelumuoto, vaikka viikonloppuina ja arkipyhina jatkuisikin varsi-
nainen vastaanotto. Ensi vuodelle hankinta kannattaisi tehda silloin
erikseen suorahankintana (terveyspalveluiden hankintojen kynnysra-
ja on 400 000 euroa) ja valmistella uusi kilpailutus hyvissa ajoin ke-
vaan 2021 aikana.

Esityslistan liitteena sosiaali- ja terveyslautakunta 25.8.2020 § 46 ja
15.9.2020 § 56, terveyskeskuksen ilta- ja vilkonloppuvastaanoton
kavijat vuonna 2020 seka vaikutusten arviointi, terveyskeskuksen
virka-ajan ulkopuolinen vastaanotto.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa etta ilta- ja viikonloppuvastaanotto tulee

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Kaupunginhallitus § 197 12.10.2020

toteuttaa vaihtoehto 2 mukaisesti.

Sosiaali- ja terveyslautakunta valmistelee ja tekee paatoksen siita,
hankitaanko ko. palvelu vuodelle 2021 suorahankintana vai kilpailu-
tetaanko se maararahojen puitteissa.

Paatos: Jasen Fuat Wafin esitti jasen Jorma Peltosen ja Raili Hildénin
kannattamana, etta Heinolan terveyskeskuksen virka-ajan
ulkopuolinen iltavastaanotto vuonna 2021 toteutetaan sosiaali- ja
terveyslautakunnan yksimielisesti 6.10.2020 hyvaksymalla tavalla
kayttamalla Mehildinen Terveyspalvelut Oy:n kanssa tehdyn
sopimuksen optiovuotta hintaan 437 312,97 eur.

Puheenjohtaja totesi, etta asiasta kaydyn keskustelun kuluessa
jasen Wafin on tehnyt kaupunginjohtajan ehdotuksesta poikkeavan
kannatetun esityksen, joten asiasta on aanestettava. Puheenjohtaja
esitti, etta tarvittava aanestys toimitetaan nimenhuutoaanestyksena
niin, etta ne, jotka kannattavat kaupunginjohtajan ehdotusta,
aanestavat "jaa", ja ne, jotka kannattavat jasen Wafinin tekemaa

esitysta danestavat "ei". Adnestysmenettelyehdotus hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin

1 "jaa" -aanta (llkka Jaakkola) ja

8 "ei" -aanta (Kirsi Lehtimaki, Fuat Wafin, Sanna Karppinen, Raili
Hildén, Kaija Jarvinen, Jorma Peltonen, Jouko Rajajarvi, Timo
Virtanen).

Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen aanin 8 vastaan 1
hyvaksyneen Fuat Wafinin tekeman esityksen asiassa.

Lisaksi kaupunginhallitus paatti evastaa Raili Hildénin tekeman
esityksen mukaisesti sosiaali- ja terveyslautakuntaa
iltapaivystysasiassa hoitamaan tiedotuksen paivystyksen
aukioloajoista ja selvittamaan, onko mahdollista lyhentaa
paivavastaanoton jonoja ilta-ajoilla. Viimeisen Mehilaisen kanssa
olevan optiovuoden aikana tulee selvittda myos iltavastaanoton
kehittaminen taloudelliset nakdkohdat huomioon ottaen, mutta niin,
etta asiakaspalvelu pelaa kaupunkilaisia tyydyttavalla tavalla.
Vuoden 2022 iltavastaanotto tulee kilpailuttaa.

Poytakirjan liitteena sosiaali- ja terveyslautakunta 25.8.2020 § 46 ja
15.9.2020 § 56, terveyskeskuksen ilta- ja viikonloppuvastaanoton
kavijat vuonna 2020 seka vaikutusten arviointi, terveyskeskuksen
virka-ajan ulkopuolinen vastaanotto.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Kaupunginhallitus § 197 12.10.2020

Tiedoksianto: sahkoposti sosiaali-ja terveyslautakunta
sosiaali- ja terveysjohtaja
johtava ylilaakari

Liitteet Sosiaali- ja terveyslautakunta 25.8.2020 § 46 ja 15.9.2020 § 56

Terveyskeskuksen ilta- ja viikkonloppuvastaanoton kavijat vuonna
2020

Vaikutusten arviointi, terveyskeskuksen virka-ajan ulkopuolinen
vastaanotto

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Elinvoimalautakunta § 62 07.10.2020
Kaupunginhallitus § 198 12.10.2020

Elinvoimatoimialan organisaatiomuutos
411/00.01.01/2017
Elvoltk 07.10.2020 § 62

Valmistelija: elinvoimajohtaja Heikki Makila,
puh. 044 769 4141, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Elinvoimatoimialalla on suunniteltu organisaatiomuutoksia, joiden
avulla voitaisiin entista paremmin vastata toimintaympariston kehit-
tamishaasteisiin.

Kaupunkiorganisaation rakenne maaritetdan kaupungin hallinto-
saannossa. 13§ mukaan toimialat muodostuvat kaupunginhallituk-
sen maaraamista palvelualueista ja ne edelleen kaupunginhallituk-
sen maaraamista toimintayksikodista.

Hallintosaanndn 15§ mukaan lautakunnat maaraavat alaisensa toi-
mialan organisaatiosta ja tehtavista silta osin kuin hallintosaannossa
ei ole asiasta maaratty. Elinvoimatoimialan toimintaohjeessa onkin
tasmennetty lukuisiin tehtavakokonaisuuksiin liittyvia vastuita.

Organisaation madaltaminen on suunniteltujen muutosten keskei-
nen sisaltd. Sen avulla johtaminen yksinkertaistuu, hallinto kevenee
ja strategisuus ja osaaminen korostuvat. Tyopanosta halutaan suun-
nata vahvistuvaan substanssiosaamiseen, ei hallintoon. Samalla ha-
lutaan varmistaa toimivat sijaisuusjarjestelyt.

Talla hetkella elinvoimatoimialan organisaatio jakautuu kolmeen pal-
velualueeseen: maankaytto, yritykset ja tyo seka kulttuuri. Kulttuurin
osalta rakenteeseen ei ehdoteta muutoksia.

Maankayton palvelualuejohtajana toimii kaupunginarkkitehti, joka on
talla hetkella virkavapaalla. Maankaytossa on kaksi toimintayksik-
koa: kiinteisto- ja mittausyksikko ja kaavoitusyksikko. Kaupunginark-
kitehdin ilmoitettua, etta han ei palaa takaisin hoitamaan virkaansa,
on tarkoituksenmukaista harkita muunkinlaisia rakenteita.

Organisaation madaltaminen maankayton osalta voidaan tehda
luontevasti siirtamalla yksikoiden paallikot suoraan elinvoimajohtajan
alaisuuteen. Kaupunginarkkitehdin virkaa ei taytettaisi, vaan hanen
tehtavansa jaettaisiin muiden kesken. Yksikoiden paallikdiden tehta-
viin talla ei itsessaan olisi paljonkaan vaikutusta, mutta naihin
osa-alueisiin liittyy paljon viranhaltijapaatoksia ja toimielinkasittelya,
mika tuo yksikoiden paallikot myds lahemmas paatoksentekoa pa-

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Elinvoimalautakunta § 62 07.10.2020
Kaupunginhallitus § 198 12.10.2020

rantaen nain vuoropuhelua.

Kaavoitusyksikko ei nykypaivana enaa kuvaa yksikon tehtavakent-
taa erityisen hyvin. Kaavat ovat loppu- tai valituloksia laaja-alaisesta
kaupunkisuunnitteluprosessista. Yksikon nimeksi sopisikin parem-
min kaupunkisuunnittelu.

Yritykset ja tyo -palvelualueen tilanne on hyvin erilainen. Elinvoima-
johtaja toimii nyt myds palvelualuejohtajana, mika vie aikaa tehtavan
varsinaisesta substanssista, kuten verkostotyolta. Tama johtuu teh-
tavaan sisaltyvasta hallinto- ja esimiestydon maarasta. Palvelualuee-
seen sisaltyy talla hetkella kaksi toimintayksikkoa, elinkeinopalvelut
ja tyodllisyyspalvelut. Tyollisyyspalvelut sailyisi yksikkona entisellaan,
mutta raportointisuhde olisi suoraan toimialajohtajaan eika palvelu-
aluejohtajaan, vaikka nykytilanteessa nama ovatkin yksi ja sama
henkild. Tyollisyydenhoitoyksikdssa hoidettaisiin kaikki tyollisyyden-
hoitoon liittyvat esimiestehtavat, mika ei ole tamanhetkinen tilanne.

Elinkeinopalveluiden osalta ennakoidaan yksikossa tapahtuvia ela-
koitymisia. Hallinnollisesti toimialajohtaja on hoitanut myds taman
toimintayksikon paallikon tehtavia ja on toiminut tasta johtuen toi-
mistotyOntekijdiden ja usein myds erilaisten hankeihmisten ja mark-
kinointiassistentin esimiehena.Tavoitetila on se, etta elinkeinopalve-
luyksikon paallikkd hoitaisi yksikon tehtavaalueeseen sisaltyvat esi-
miestehtavat jatkossa ja raportoisi niinikaan suoraan toimialajohta-
jalle.

Muutokset tulevat todennakoisesti vaikuttamaan virkamuutoksiin eli
lakkauttamisiin ja perustamisiin. Nama tuodaan paatoksentekoon
erikseen. Muutoksilla ei ole talousarviovaikutuksia.

Elinvoimajohtajan (HM) ehdotus:

Elinvoimalautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta se
hyvaksyisi elinvoimatoimialalle seuraavanlaisen organisaatiomuutok-
sen tulevaksi voimaan 1.1.2021 alkaen:

1) Maankayton nykyinen palvelualue jaetaan kahteen palvelualuee-
seen siten, etta nykyisesta kiinteisto- ja mittausyksikosta tulee kiin-
teistd- ja mittauspalvelut -palvelualue, ja nykyisesta kaavoitusyksi-
kosta tulee kaupunkisuunnittelu -palvelualue. Kummankin palvelu-
alueen johtajan esimies on elinvoimajohtaja. Maankaytto palvelualu-
eena lakkautetaan.

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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§ 62 07.10.2020
§ 198 12.10.2020

Paatos:
Muutoksenhaku:
Tiedoksianto:

Khall 12.10.2020 § 198

2) Yritykset ja tyo -palvelualue jaetaan kahteen palvelualueeseen si-
ten, etta nykyisesta tyollisyyspalvelut -toimintayksikdsta tulee tyolli-
syyspalvelut -palvelualue, ja nykyisesta elinkeinopalvelut-toimintayk-
sikosta tulee elinkeinopalvelut -palvelualue. Kummankin palvelualu-
een johtajan esimies on elinvoimajohtaja.

Elinvoimalautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.
muutoksenhakukielto

kaupunginhallitus, hallinto- ja kehitysjohtaja, talousjohtaja

Valmistelija: elinvoimajohtaja Heikki Makila, hallinto- ja kehitysjohtaja
Hanna Hurmola-Remmi, puh. 044 780 1420,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya elinvoimatoimialalle seuraavan-
laisen organisaatiomuutoksen tulevaksi voimaan 1.1.2021 alkaen:

1) Maankayton nykyinen palvelualue jaetaan kahteen palvelualuee-
seen siten, ettad nykyisesta kiinteistd- ja mittausyksikosta tulee
kiinteisto- ja mittauspalvelut -palvelualue, ja nykyisesta kaavoitusyk-
sikosta tulee kaupunkisuunnittelu -palvelualue. Kummankin
palvelualueen johtajan esimies on elinvoimajohtaja. Maankaytto
palvelualueena lakkautetaan.

2) Yritykset ja tyo -palvelualue jaetaan kahteen palvelualueeseen
siten, etta nykyisesta tyollisyyspalvelut -toimintayksikosta tulee
tyodllisyyspalvelut -palvelualue, ja nykyisesta elinkeinopalvelut-toimin-
tayksikosta tulee elinkeinopalvelut -palvelualue. Kummankin
palvelualueen johtajan esimies on elinvoimajohtaja.

Ehdotukset hyvaksyttiin.

oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat

sahkoposti: elinvoimajohtaja
henkilostopalvelut

palkkatoimisto
paakirjanpitaja

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Elinvoimalautakunta § 62 07.10.2020
Kaupunginhallitus § 198 12.10.2020

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Kaupunginhallitus § 199 12.10.2020

Heinola-mitalin saajat vuonna 2020
1578/07.02.02/2017
Khall 12.10.2020 § 199

Valmistelija: johdon assistentti Teija Lepinsalo
puh. 050 5951428, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan kaupunginvaltuusto on paatoksellaan 18.12.1979 383 §
perustanut Heinola-mitalin, joka myonnetaan pitkaaikaisesta ansiok-
kaasta toiminnasta Heinolan kaupungin hyvaksi.

Heinola-mitalin saantdjen mukaan kaupunginhallitus paattaa mitalin
saajista ja luovutustilaisuudesta.

Alunperin kaytantona on ollut, etta paikallisille mitalin saajille mitalit
luovutetaan itsenaisyyspaivan juhlassa ja ystavyyskaupunkidelegaa-
tioiden jasenille mahdollisesti mydnnettavat ystavyyskaupunkivierai-
lujen yhteydessa.
Heinola-mitalin saannot ja luettelo Heinola-mitalin saajista vuosina
1980-2020 on kaupunginhallituksen jasenten tutustuttavissa kau-
punginhallituksen Teams-tyotilassa.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

1) nimeta Heinola-mitalin saajat ja

2) mitalien luovutustilaisuuden jarjestamisesta.

Paatos: Paatettiin yksimielisesti siirtaa asian kasittely seuraavaan
kokoukseen.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat

Tiedoksianto: sahkoposti johdon assistentti

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet



Heinolan kaupunki Poytakirja 18/2020 17

Kaupunginhallitus § 200 12.10.2020

Lausunto Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman vuoden 2021 talousarviosta ja
vuosien 2021-2023 toiminta- ja taloussuunnitelmasta

5385/00.04.02/2020

Khall 12.10.2020 § 200
Valmistelija: hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi
puh. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman jasenkunnille annetaan
lausunnonantomahdollisuus vuosien 2021-2023 toiminta- ja
taloussuunnitelmasta ja vuoden 2021 talousarviosta.

Lausunnot pyydetaan toimittamaan 16.10.2020 mennessa. Myos ta-
man jalkeen toimitetut lausunnot saatetaan 16.11.2020 pidettavan
yhtymakokouksen tiedoksi.
Esityslistan liitteena Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman vuoden
2021 talousarvio ja vuosien 2021-2023 toiminta- ja taloussuunnitel-
ma.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa
1) merkita liitteena olevan Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman
vuoden 2021 talousarvion ja vuosien 2021-2023 toiminta- ja

taloussuunnitelman tiedoksi ja

2) ettei talousarviosta ja -suunnitelmasta ole erityista lausuttavaa.

Paatos: Ehdotukset hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto: Virallinen ote Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyma
Liitteet Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman talousarvio v 2021 ja

talous- ja toimintasuunnitelma v 2021-2023

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Kaupunginhallitus

Pytakirja 18/2020 18

§ 201 12.10.2020

Kokouskutsuja

Khall 12.10.2020 § 201

Valmistelija: johdon assistentti Teija Lepinsalo
puh. 050 595 1428, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Saapuneita kokouskutsuja:

- Lahden Seudun joukkoliikennelautakunta 14.10.2020, edustajat
Ritva-Maija Kuuskoski ja Kimmo Huvinen

- Koy heinolan Tietokeskuksen varsinaisen yhtiokokouksen
jatkokokous 29.10.2020, edustaja kiinteistopaallikko Jari Kuosa

- Kymijoen vesi ja ymparistd ry saantomaarainen syyskokous
15.10.2020, edustaja Risto Turunen

- Ennakkotieto: Tyoterveys Wellamo Oy:n ylimaarainen yhtiokokous
3.11.2020, edustaja Jukka Hietanen

- Ennakkotieto: Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman yhtymako-
kous 6.11.2020

Kokouskutsut nahtavana kaupunginhallituksen Teams-tyotilassa.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta edustajansa (3) ja heille varaedustajat (3) Koulutuskeskus
Salpaus -kuntayhtyman yhtymakokoukseen 6.11.2020 ja

2. mahdollisten evastysten antamisesta.

Kaupunginhallitus paatti nimeta Koulutuskeskus Salpaus
-kuntayhtyman yhtymakokousedustajat seuraavasti: Tiina Bragge,
vara Heli Seppala, Pertti Pohjola, vara Ville Knuuttila, Arto Krupula,
vara Niko Turpeinen.

Kaupunginjohtaja valtuutettiin antamaan mahdolliset evastykset.

Sanna Karppinen poistui kokouksesta tdman pykalan kasittelyn
aikana klo 16.40.

muutoksenhakukielto

Sahkoposti
Valitut kokousedustajat

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Kaupunginhallitus § 202 12.10.2020

Saapuneet asiakirjat

Khall 12.10.2020 § 202
29.9.-12.10.2020 valilla tiedoksi tulleet asia ovat kaupunginhallituk-
sen jasenten tutustuttavissa Teams-tyotilassa.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa merkita saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Paatos: Merkittiin saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Kaupunginhallitus § 203 12.10.2020

Paatoksia ja tiedoksiantoja

Khall 12.10.2020 § 203
Kooste kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden paatdksista
ajalta 24.9.-7.10.2020 on tutustuttavissa kaupunginhallituksen
Teams-tyotilassa.

Halutessaan tarkempia tietoja paatoksen perusteluista tai liitteista
toimielimen jasen voi pyytaa niita tutustuttavakseen toimielimen poy-
takirjanpitajalta.

Julkiset viranhaltijapaatokset ovat nahtavana paivittain verkkosivuilla
(www.heinola.fi/kaupunki ja paatoksenteko/viranhaltijapaatokset).

Poytakirjat Kok. pvm Toim. pvm
Elinvoimalautakunta 7.10.2020 8.10.2020
Lautakuntien poytakirjat ovat kaupungin nettisivuilla.

Lisaksi toimielimet ovat lahettaneet seuraavat paatokset:
- Elinvoimalautakunta 28.9.2020 § 61 Elinvoimatoimialan talousarvio
vuodelle 2021 ja suunnitelmavuosille 2022-2024.

Heinolan kaupungille on toimitettu seuraavat kuntayhtymien poyta-

Kirjat:

Poytakirjat Kok. pvm Toim. pvm
Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman yh- 28.9.2020 30.9.2020
tymahallitus

Kuntayhtymien poytakirjat ovat tutustuttavissa kaupunginhallituksen
Teams-tyotilassa.

Heinolan kaupungille on saapunut seuraavia paatoksia ja tiedoksi-
antoja:

- VM 5.10.2020 VN/14481/2019 VM Muutospaatés kunnan perus-
palvelujen valtionosuudesta ja veroperustemuutoksista johtuvien ve-
rotulomenetysten korvauksesta 2020

Asiakirjat ovat tutustuttavissa kaupunginhallituksen Teams-tydtilas-
sa.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa merkita paatokset tiedokseen ja

1) todeta, ettei se kayta otto-oikeutta tehtyihin toimielinten ja viran-
haltijoiden paatoksiin seka

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Kaupunginhallitus § 203 12.10.2020

2) tyytya tehtyihin paatoksiin.
Paatos: Ehdotukset hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Heinolan kaupunki

Toimielin pvm

Muutoksenhakuohjeet

Muutoksenhakukiellot
Kieltojen pe- Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
rusteet kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantdéonpanoa.

Pykalat: 194 §, 195 §, 200-203 §

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisu-
vaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat: 196 §, 197 §, 198 §, 199 §

Oikaisuvaatimusohjeet
Oikaisuvaa- Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
timusviran- Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite.
omainen ja
-aika Heinolan kaupunki

kaupunginhallitus

Rauhankatu 3, 18100 Heinola

sahkopostiosoite: kirjfaamo@heinola.fi

Oikaisuvaatimuksen voi jattaa myos Suomi.fi-viestipalvelun kautta, www.suomi.fi/viestit
-osoitteessa.

Pykalat: 196-199 §
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Kunnan jadsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Oikaisuvaa-
timuksen si- Oikaisuvaatimuksesta on kéytévé ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijén allekirjoi-
sélté tettava tai toimitettava Suomi.fi-viestipalvelun kautta (tunnistautuminen).

Liitetaan poytakirjaan

Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet
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Taman poytakirjan ovat sahkoisesti allekirjoittaneet



