
Kaupunginhallitus § 93 27.04.2020

Varhaiskasvatusjohtajan päätöksen 6.4.2020 1 § ottaminen kaupunginhallituksen
käsiteltäväksi, palveluasiantuntijan virka

4683/01.01.01/2020

Khall 27.04.2020 § 93
 Valmistelija: henkilöstöjohtaja Sinikka Malin,
 puh. 044 769 3022, etunimi.sukunimi@heinola.fi

 Varhaiskasvatusjohtaja on päätöksellään 6.4.2020 § 1 täyttänyt pal-
ve lu asian tun ti jan viran 124029 määräaikaisesti ajaksi 1.6.2020 -
31.5.2021.

 Heinolan kaupunki laittoi 2.4.2020 vireille yhteistoimintamenettelyn
pan de miapoik ke us olo jen rajoitusten johdosta vähentyneen työn ai-
heut ta mis ta toimenpiteistä. Työn väheneminen koskee myös var-
hais kas va tus pal ve lu ja, ja ennen määräaikaista viran täyttöä tulee
tar kas tel la mahdollisuudet hoitaa viran tehtävät palvelualueen si säi-
sin järjestelyin tai muulla vapautuvalla työvoimalla.

 Tästä syystä kaupunginjohtaja päätti 15.4.2020 § 8 käyttää ot to-oi-
keut ta mainittuun varhaiskasvatusjohtajan päätökseen.

 Määräaikaisesti täytetty virka on 1.11.2019 alkaen täyttämättä ollut
toi mis to sih tee rin virka, jonka nimike muutettiin hyvinvointijohtajan
pää tök sel lä 5.3.2020 § 13. Sen mää rä ai kai sen täyttämisen tarve pe-
rus tuu toisaalta siihen, että Yh teis ten palveluiden kokoamisen viime
syk sy nä suunniteltu 2. vaihe on vielä toteuttamatta, ja toisaalta väes-
tö en nus tei den mukaiseen lapsimäärän vähenemiseen var hais kas va-
tuk ses sa. Vuoden mää rä ai kai nen tarve perehtymisjaksoineen on
perusteltua täyttää koko jak sok si kerralla, eikä siten ole kor vat ta vis sa
poikkeustilanteessa mää rä ai kai ses ti vaille työtä jäävällä työ voi mal la.

 Virka oli haettavana 9.3. - 29.3.2020 välisen ajan, ja siihen jätettiin
seitsemän ha ke mus ta. Yksi hakija ei täyttänyt kelpoisuusehtoja.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 1) kumota varhaiskasvatusjohtajan päätöksen "Palveluasiantuntijan
vir ka (124029)" 6.4.2020 §1,

 2) todeta, että virka voidaan täyttää määräaikaisesti huolimatta poik-
keus olo jen aiheuttamasta työvoiman käytön vähentämisestä,



 3) valita virkaan ajaksi 1.6.2020 - 31.5.2021 koulutuksen ja työ ko ke-
muk sen perusteella humanististen tieteiden kandidaatti Teija Ylösen.

Päätös: Ehdotukset hyväksyttiin.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat

Tiedoksianto: Virallinen ote viran hakijat
   varhaiskasvatusjohtaja
 Sähköposti  hyvinvointitoimiala
   palkanlaskenta


