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Koronapandemialla on ollut voimakas vaikutus Heinolan tyottomyys-
tilanteeseen. Tyottomyysprosentti oli toukokuun lopussa julkaistujen
TE-toimiston tilastojen mukaan 20,9. Erityisen voimakkaasti tyotto-
myys on kasvanut yrityksissa, joiden toimintaa on valtiovallan paa-
toksilla rajoitettu. Keskeinen rajoituksista karsinyt toimialakokonai-
suus on matkailu- ja ravintola-ala.

Vaikka rajoitukset ovat lieventyneet, tilanne on edelleen poikkeuksel-
linen. Esimerkiksi ravintola-alalle rajoitukset aikaansaavat sen, etta
tilakustannukset eivat pienene, mutta paikkamaarat sisatiloissa puo-
littuvat, ja lisdksi ruoan poikkeuksellisesta kasittelysta ja tarjoilusta
seka puhtaanapidosta aiheutuu normaalia suuremmat kustannukset.
Toisin sanoen asiakaskohtainen tydmaara kasvaa ja sen mukana
kustannukset. Jos kannattavuuden kanssa on muutenkin haasteita,
kesakaudelle osuvat rajoitukset aikaansaavat huomattavan lisahaas-
teen.

Heinolan kaupungin intresseina ovat niin tyollisyyden edistaminen
kuin Heinolan palvelutarjonnan sailyttdminen. Siksi on valmisteltu

erillista tukipakettia yrityksille, joihin rajoitukset ovat erityisesti koh-
distuneet liiketoimintaa heikentavasti.

Laajennettu tilapainen Heinola-lisa on suora rahallinen tuki Heinolas-
sa toimiville matkailu- ja ravintola-alan ja muidenkin toimialojen yri-
tyksille, joiden liiketoiminta on supistunut koronaviruspandemiasta ai-
heutuneiden kansallisten rajoitusten vuoksi. Rajoitusten vuoksi on
mahdollisesti jouduttu irtisanomisiin, lomautuksiin tai uuden henkil6s-
ton palkkauksen lykkaamisiin. Kyseessa oleva tuki tulee kohdentua
henkildston palkkamenoihin 1.6.2020 alkaen. Tuki on harkinnanva-
raista ja sita myonnetaan maararahojen puitteissa erillisesta hake-
muksesta. Tuki on luonteeltaan henkiloston palkkaamiseen kannus-
tava.

Tahan tukeen kaytetaan enintadan 45 000 euroa, joka koostuu toi-
saalta siita, ettd nuorten kesatydllistamiseen varattuja maararahoja
jaa kayttamatta noin 20 000€, ja 25 000€ on kaupunginhallituksen
paatoksen 30.3. yritystukiin varattua rahaa, jota esitetaan kaytetta-
vaksi tahan tarkoitukseen.
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Elinvoimalautakunta paattaa hyvaksya valmistelutekstin mukaisen
Heinola-lisan laajentamisen kaytettavaksi koronarajoitusten vuoksi
toimintaansa rajoittamaan joutuneiden Heinolassa toimivien yritysten
tyontekijoiden palkkaamiseen. Tarkoitukseen kaytetaan tyollisyyden-
hoidon maararahoista 20 000 euroa, jota jaa kayttamatta, koska ke-
satyontekijoita saatiin suunniteltua vahemman, ja kaupunginhallituk-
sen 30.3.2020 paattamaa yrityspalveluseteliin varattua maararahaa
25 000 euroa.

Elinvoimalautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.
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