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Päijät-Hämeen sivistyspalvelujen seudullisen kehittämisverkoston
toi min ta suun ni tel ma laaditaan vuosittain verkoston itsearvioinnin
poh jal ta. Toimintaa ohjaa Päijät-Hämeen kuntien johtavista si vis-
tys-/hy vin voin ti vi ran hal ti jois ta koostuva ohjausryhmä, joka vastaa toi-
min ta suun ni tel man toteuttamisesta ja jalkauttaa sen alai suu des saan
toimivalle seudulliselle kehittämisverkostolle.

 Toimintasuunnitelmaa toteutetaan vuosikellon mukaisesti. Vuoden
2020 toimintasuunnitelmaan on sisällytetty ne keskeiset asiat, joissa
yh teis työ ver kos ton toiminnassa halutaan onnistua vuoden 2020 ai-
ka na. 

 • Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen koordinoinnin ja
 vastuurakenteen luominen Päijät-Hämeeseen

 • Kehittämishankkeiden tulosten vakiinnuttaminen kuntien
 sivistyshenkilöstön toimintakäytäntöihin

 • Julkisten avointen seudullisen kehittämisen sivustojen
 luominen kaikille sivistyspalvelusektoreille

 • Vuoden 2020 aikana valmistellaan kaikki 
 sivistyspalvelusektorit kattava arviointikysely 

 Kriittiset menestystekijät yhteistoimintaverkoston toiminnassa on tun-
nis tet tu ja ne ovat:

 • Verkoston ja ohjausryhmän jäsenten sitoutuminen
 yhteistoimintasopimuksen sisällön noudattamiseen

 • Valmistautuminen ja läsnäolo kokouksissa
 • Henkilöstövaihdokset -perehdyttäminen
 • Tiedon kulku, viestinnälliset kuilut

 Vuoden 2020 aikana jatketaan varhaiskasvatuksen ja pe rus ope tuk-
sen kehittämishankkeita ja haetaan mahdollisia uusia eri tyis avus tuk-
sia kehittämistoiminnan tueksi.

 Johtavien viranhaltijoiden ohjausryhmä kokoontuu säännöllisesti
kuu kau sit tain ja toimintasuunnitelman toteutumista seurataan oh-
jaus ryh män hyväksymän vuosikellon mukaisesti.

  Esityslistan liitteenä on Sivistyspalvelujen seudullisen yh teis työ ver-
kos ton toimintatavoitteet vuodelle 2020.



Hyvinvointijohtajan (PH) ehdotus:

 Hyvinvointilautakunta hyväksyy sivistyspalveluiden seudullisen yh-
teis työ ver kos ton toimintasuunnitelman vuodelle 2020 ja toimittaa sen
edelleen kaupunginhallitukselle tiedoksi.

Päätös:  Hyvinvointilautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto:  Sähköposti   kaupunginhallitus
   hyvinvointitoimialan johtoryhmä
   kehittämispäällikkö Anjariitta Carlson


