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Hameen TE-toimisto on pyytanyt Ita-Hameen kunnilta lausuntoa
suunnitelmista lakkauttaa Heinolan toimipiste vuoden 2019 lopussa.
Toimistossa tyoskentelee kahdeksan asiantuntijaa, jotka siirtyisivat
Lahden toimipisteeseen. Lausuntopyynndssa todetaan, etta palvelua
ei tarjota enaa kovin laajasti, vaan eri palveluja on yhdistelty ja siten
palvelu on haavoittuvainen.

Paijat-Hameeseen jaisi TE-toimistolle enaa yksi toimipiste, joka siis
olisi Lahdessa. Samaan aikaan Kanta-Hameen puolella olisi edel-

leen kolme toimipistetta: Hameenlinna, Forssa ja Riihimaki. Naista

Forssan vahvuus on 23 henkea.

Forssan vakiluku on hiukan Heinolaa pienempi. Tyottomia on Fors-
sassa vakilukuun nahden saman verran, mutta pitkaaikaistyottomia
puolet vdhemman ja aktivointiaste yli 40%, kun se Heinolassa on
noin 25%. Aktivointiaste kuvaa aktiivisen tyovoimapolitiikan palvelui-
den laajuutta tydmarkkinoilla. TE-toimiston panostus Forssassa on
nelinkertainen Heinolaan nahden. Tama vertailu antaa viitteita siita,
ettd TE-toimiston panostuksilla ja lasnaololla on huomattava vaikutus
siihen, millainen tyollisyystoiminnan vaikuttavuus on. Talla puoles-
taan on merkittava vaikutus kaupungin maksamiin tydmarkkinatuen
kuntaosuuksiin. Heinolan maksuosuudet voisivat olla satoja tuhansia
euroja alhaisemmat vuodessa, mikali TE-toimiston resurssit olisivat
Heinolassa Forssan kanssa vertailukelpoiset.

Resurssien vahentaminen Heinolasta on erittain huolestuttavaa.
Tydllisyydenhoito on mitéd suurimmassa maarin lahipalvelua, mista
syysta suunniteltu lakkauttaminen on taysin vaaran suuntainen toi-
menpide.

TE-toimiston kanssa kaydyissa neuvotteluissa Heinolan kaupungille
on esitetty otettavaksi kayttoon uudenlaista toimintamallia, jossa tyol-
lisyydenhoitoon liittyvat toimijat voisivat tydskennelld saman katon
alla, lahtokohtaisesti Heinolan kaupungin tyollisyyspalveluiden yhtey-
dessa, ja yhteistyota toimijoiden kesken lisattaisiin, tehden asiat
helpommiksi asiakkaille Heinolassa. Tahan suhtaudumme erittain
myoOnteisesti.

Heinolassa monella toimialalla koetaan ankaraa tyévoimapulaa. Yri-



tys- ja oppilaitosyhteistyota, kokeiluja ja pilotteja tulisi kaynnistaa roh-
keasti ja ennakkoluulottomasti. Heinola on kokoluokaltaan ja ominai-
suuksiltaan — korkea tyottomyys ja huomattava tydvoimapula — erit-
tain otollinen alue erilaisiin kehittamishankkeisiin.

Siksi esitammekin, ettd Heinolan TE-toimiston henkilostépaatosta ar-
vioitaisiin uudelleen, ja luotaisiin Heinolaan kansallisesti merkittava
kehittamiskokonaisuus vastaamaan niin tydllisyydenhoidon kuin yri-
tystoiminnankin tarpeisiin.

Lausuntopyynto on esityslistan liitteena.
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