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Kaupungin tyopajatoimintojen yhdistamista on suunniteltu ja valmis-
teltu vuoden 2018 alusta alkaen. Vuoden 2018 kevaalla valmistui
selvitys, jonka johtopaatdksiin perustuen seka elinvoimalautakunta
etta hyvinvointilautakunta hyvaksyivat vuonna 2018 aikuisten tyopa-
jan ja nuorten tydpajan yhdistamisen seka sijoittumisen elinvoimatoi-
mialalle, sen Yritykset ja tyo -palvelualueelle.

Yhdistamisen kaytannon toimenpiteet ovat edenneet niin, ettd on
olemassa valmiudet tyopajojen yhdistamiseen 1.7.2019 alkaen.

Talla hetkella tydllisyydenhoitoon kuuluu kaupunginhallituksen
11.12.2017 tekeman paatoksen mukaan kaksi toimintayksikkoa el
Tyollisyyspalvelut ja Aikuisten tyétoiminta. On kuitenkin nahty tarkoi-
tuksenmukaiseksi, etta tyollisyydenhoito muodostaisi vain yhden toi-
mintayksikon eli Tyollisyyspalvelut. Nain ollen kaupunginhallitukselle
esitetaan, etta tyollisyydenhoito keskitetaan kokonaan yhteen yksik-
koon 1.7.2019 alkaen, Tyopaja Torppa toimintayksikkona lakkaute-
taan, ja TyOpaja Torpan henkildsto siirtyy Tyollisyyspalvelut -toimin-
tayksikkoon. Todettakoon kuitenkin, etta nuorten tyopajatoiminta jat-
kuu Tyollisyydenhoitoyksikdssa, ja sen taloutta seurataan edelleen.

Siirrosta aiheutuu myos talousvaikutuksia, jotka on kasiteltava val-
tuustossa. Nama tuodaan erikseen kasiteltaviksi elo-syyskuussa,
kun on saatu riittavalla tarkkuudella tietoon nuorten tydpajan talous-
arvion toteutuma kesakuun 2019 loppuun ja on perusteet tehda ta-
lousarvion muutosesitys.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa:

1) hyvaksya tydpajojen yhdistamisen 1.7.2019 alkaen,

2) yhdistaa elinvoimatoimialan tydllisyydenhoidon toimintayksikot
Tyollisyyspalvelut ja Aikuisten tyétoiminta yhdeksi toimintayksikok-
si Tyollisyyspalvelut 1.7.2019 alkaen,

3.) lakkauttaa toimintayksikon Tydpaja Torppa hyvinvointitoimialalta



1.7.2019 alkaen, ja

4) hyvaksya Tyopaja Torpan henkildston siirron Tyollisyyspalveluihin

1.7.2019.
Paatos: Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen kohdat 1), 2), 3) ja 4)
yksimielisesti.
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat
Tiedoksianto: Sahkoposti tydpajat, talousapalvelut, hyvinvointijohtaja,

elinvoimajohtaja, virikkeellinen elama -palvelualuejohtaja



