
Sosiaali- ja terveyslautakunta § 37 14.05.2019

Työikäisten sosiaalisen kuntoutuksen kriteerit 1.6.2019 lukien

3553/05.17.01/2019

Soteltk 14.05.2019 § 37
 Valmistelija: sosiaalipalvelujohtaja Eija Leino, puh. 044 797 8543,
 etunimi.sukunimi@heinola.fi

 Sosiaalihuoltolain (1301/2014, 17§) mukaan sosiaalinen kuntoutus
on sosiaalityön ja sosiaaliohjauksen keinoin annettavaa tehostettua
tu kea sosiaalisen toimintakyvyn vahvistamiseksi, syrjäytymisen tor ju-
mi sek si ja osallisuuden edistämiseksi. Sosiaalisella kuntoutuksella
tue taan ja vahvistetaan henkilön kykyä selviytyä arkipäivän toi min-
nois ta, vuorovaikutussuhteista ja oman toimintaympäristönsä roo leis-
ta.

 Työikäisten sosiaalista kuntoutusta järjestetään erityisesti työ mark ki-
noi den ulkopuolella olevalle aikuisväestölle ja henkilöille, joilla on
laa ja-alai sen ja kokonaisvaltaisen tuen ja ohjauksen tarve. So si aa li-
sen kuntoutuksen tarpeen taustalla on usein pitkittyneet ja ka sau tu-
neet ongelmat, joissa toimintakyvyn arvioidaan alentuneen esi mer-
kik si pitkään jatkunee työttömyyden, sairastumisen tai päihteiden
käy tön seurauksena tai hahmotus- ja oppimishäiriöistä tai mie len ter-
veys- ja käyttäytymishäiriöistä johtuen. Näissä tilanteissa sosiaalisen
toi min ta ky vyn vahvistaminen edellyttää pitkäjänteisyyttä, eivätkä ti-
lan teet ole ratkaistavissa yksittäisillä toimenpiteillä tai interventioilla.
En nal ta ehkäisevänä työotteena sosiaalinen kuntoutus tukee on gel-
mal li sis sa elämäntilanteissa ennen kuin ne kasvavat liian suuriksi.

 Sosiaalinen kuntoutus määriteltiin ensimmäisen kerran yhdeksi so si-
aa li pal ve lun muodoksi uudessa sosiaalihuoltolaissa, joka tuli voi-
maan vuonna 2015. Lain mukaan sosiaalinen kuntoutus on oma eril-
li nen palvelunsa. Kunnilla ja kuntayhtymillä on jär jes tä mis vel vol li suus
sosiaalihuoltolain mukaisiin palveluihin ja sosiaalipalvelujen tu lee olla
sisällöltään ja laadultaan lainsäädännön mukaisia.

 Tähän mennessä sosiaalipalveluissa sosiaalista kuntoutusta on tuo-
tet tu vähäisissä määrin omana toimintana ja ostopalveluna sekä  jos-
sain määrin myös työpajoissa kuntouttavan työtoiminnan rin nal la.
Ta voit tee na on kehittä sosiaalista kuntoutusta omana toimintana
aloit ta mal la syksyllä 2019 ryhmätoimintaa aluksi ns. matalan kyn nyk-
sen ajatuksella ja sen jälkeen asiakkaiden tarpeiden tar ken tues sa
strukturoituina ryhminä esimerkiksi elämänhallinnan tukemiseksi ja
osallisuuden lisäämiseksi.

 Sosiaalisen kuntoutuksen kriteereillä pyritään tukemaan so si aa li ses-



sa kuntoutuksessa tavoiteltavien tulosten ja vaikutusten saa vut ta mis-
ta ja turvaamaan tuotettujen palvelujen laatua ja asiakkaiden saa-
man palvelun tasavertaisuutta.

  Esityslistan liitteenä sosiaalisen kuntoutuksen kriteerit 1.6.2019 lu-
kien.

Sosiaali- ja terveysjohtajan (KK) ehdotus:
 Sosiaali- ja terveyslautakunta hyväksyy sosiaalisen kuntoutuksen kri-

tee rit noudatettaviksi 1.6.2019 lukien.

Päätös:  Sosiaali- ja terveyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yk si mie li-
ses ti, pöytäkirjan liitteenä sosiaalisen kuntoutuksen kriteerit 1.6.2019
al kaen.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto:  Sähköposti   palveluesimies, työ- ja päivätoiminta
   palvelupäällikkö, vammaispalvelut


