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Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman paivittaminen 2019
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Ehdotus:

Paatos:

Jatkokasittely:
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Valmistelija: tydsuojelupaallikkd Ari Matteinen, puh. 050 049 7251,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelmaa vuosille 2016 - 2019 tulee
ohjeistuksen mukaan tarkastella vuosittain yt-neuvottelukunnassa.

Tyoterveyshuolto, tyosuojeluvaltuutetut ja tydonantajan edustajat ovat
yhdessa syksyn 2018 aikana paivittaneet toimintasuunnitelmaa.

Esityslistan liitteena 5 on paivitetty ehdotus vuoden 2019 tyoterveys-
huollon toimintasuunnitelmaksi.

Tyosuojelupaallikké (AM): Yt-neuvottelukunta paattaa esittaa vuodel-
le 2019 paivitetyn Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman kaupun-
ginhallituksen hyvaksyttavaksi.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

kaupunginhallitus

Esityslistan liitteena 3 on paivitetty ehdotus vuoden 2019 tyoterveys-
huollon toimintasuunnitelmaksi.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya vuodelle 2019 paivitetyn Tyoter-
veyshuollon toimintasuunnitelman.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.
Poytakirjan liitteena 2 tydterveyshuollon toimintasuunnitelma.
oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat
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