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Sosiaali- ja terveyslautakunta
Aika 03.12.2018 kio 18:00 - 20:00
Paikka Kaupungintalon lll-kerros, kaupunginhallituksen kokoushuone
Osallistujat
Nimi Klo Tehtava
Lasna Riutta Heimo 18:00 - 20:00 puheenjohtaja §103, 105-110
Kuusela Ville-Matti 18:00 - 20:00 varapuheenjohtaja
Kari Juha 18:00 - 20:00 jasen
Nurminen-Ekholm Helga 18:00 - 20:00 jasen
Riikonen Pirjo 18:00 - 20:00 jasen
Ronkainen Anne 18:00 - 20:00 jasen
Saittakari Seija 18:00 - 20:00 jasen, puheenjohtaja § 104
Vuorenniemi Jouko 18:00 - 20:00 jasen
Yli-Teevahainen Ari 18:00 - 20:00 jasen
Wafin Fuat 18:00 - 20:00 kaupunginhallituksen edustaja
Korttila Kirsi 18:00 - 20:00 esittelija
Vastamaki Katja 18:00 - 20:00 poytakirjanpitaja
Muu Lehtimaki Kirsi 18:10 - 20:00 kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Olkkonen-Nikula Anu 19:20 - 19:50 &0 karkihankkeen muutosagentti,
§106
West Riitta 18:05 - 20:00 vanhus- ja hoitopalvelujohtaja,
asiantuntija
Leino Eija 18:05 - 20:00 sosiaalipalvelujohtaja, asiantuntija
Timonen Kirsi 18:05 - 20:00 johtava ylilaakari, asiantuntija
Poissa Parkkonen Jari kaupunginjohtaja

Laillisuus ja
paatosvaltaisuus

Paatos: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatds-

valtaiseksi.

Kasitellyt asiat

103 -110

Poytakirjan
tarkastus Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Anne Ronkainen ja Ari
Yli-Teevahainen.
Poytakirjan
allekirjoitus ja Heimo Riutta Seija Saittakari Katja Vastamaki
varmennus puheenjohtaja puheenjohtaja poytakirjanpitgja
§ 104

Poytakirjan tarkastajat:
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toimistosihteeri
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Virpi Pakarinen
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 103 03.12.2018

Mantylan vanhusten asumispalvelujen tilat 7.4.2021 alkaen

2907/10.03.02.02/2018

Soteltk 03.12.2018 § 103

Ehdotus:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: vanhus- ja hoitopalvelujohtaja Riitta West,
puh. 050 547 7091, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Valolinnasta rahoitusyhtio Titaniumilta on vuokrattu Mantylan asu-
mispalveluyksikkoa varten kerrokset 2-8 eli yhteensa 83:lle asuk-
kaalle 3990 nelidta. Lisaksi Carelogilta on vuokrattu pohjakerrokses-
ta pesulatiloja ja henkilokunnan pukukaappitiloja yhteensa 75 nelio-
ta. Carelogilta on vuokrattu myos autopaikkoja (22 lampdpistoketta
ja 8 paikkaa ilman pistoketta). Vuokrasopimus paattyy 6.4.2021 al-
kaen. Mikali vuokrasopimusta ei irtisanota puoli vuotta aikaisemmin
(viimeistaan 5.10.2020), niin vuokrasopimus jatkuu toistaiseksi.

Esityslistan liitteena on vaikutusten arviointi seuraavista vaihtoeh-
doista:

1. jatketaan nykyista vuokrasopimusta,

2. kaupunki rakennuttaa ulkopuolisella uudet tilat ja vuokraa tilat
omalle toiminnalleen (60 asukasta), 23 asiakkaalle tarjotaan palvelu-
seteli,

3. kaupunki rakennuttaa ulkopuolisella uudet tilat ja ulkoistaa Manty-
lan toiminnan osittain (tukipalvelujen ulkoistus, hoivapalvelut omana
toimintana 60 asukkaalle, 23 asukkaalle palveluseteli),

4. kaupunki ulkoistaa Mantylan toiminnan kokonaan kilpailuttamalla
tai

5. palvelusetelilla.

Vaikutusten arviointia viela tasmennetaan yhdessa teknisen toimen
kanssa ja lopullinen paatosesitys asiassa tehdaan, kun maakunta-
uudistuksen toteutumisesta ja aikataulusta saadaan varmuus.

Esityslistan liitteend 1 Ennakkoarviointi-Mantylan hoiva-asukkaiden
tilat 3.12.2018

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa

1. merkita valmistelutilanteen tiedoksi ja

2. lahettaa valmistelun tilannekatsauksen kaupunginhallitukselle tie-
doksi.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 103 03.12.2018
Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
Tiedoksianto: sahkoposti kaupunginhallitus

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 104 03.12.2018

Erityisryhmien tyo- ja paivatoiminta, option kaytto v. 2019/ Heinolan
tyovalmennuskeskus Oy

2911/02.08.00/2018

Soteltk 03.12.2018 § 104

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: sosiaalipalvelujohtaja Eija Leino, puh. 044 797 8543,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Erityisryhmien tyo- ja paivatoiminnan seka erityislasten iltapai-
vatoiminnan jarjestamista on kasitelty sosiaali- ja terveyslauta-
kunnassa 24.10.2017:

Heinolan kaupungin ja Heinolan tyévalmennuskeskuksen valinen
sopimus erityisryhmien tyo- ja paivatoiminnasta seka erityislasten il-
tapaivatoiminnasta paattyy 31.12.2017. Hankintasopimukseen sisal-
tyy 1 + 1 vuoden optiot, ja option kayttdonotosta on paatettava erik-
seen.

Heinolan tyovalmennuskeskuksen palvelujen piirissa on asiakkaita
seuraavasti (tilanne 14.9.2017):

- ty6étoiminta 39 henkilda
- paivatoiminta 24 henkiloa
- iltapaivatoiminta 7 henkilda.

Erityislasten iltapaivatoiminta siirtyy hyvinvointitoimialan vastuulle
1.1.2018 ja 1.1.2018 lukien hyvinvointipalvelut tuottanevat palvelun
itse.

Asiakkaina tyo- ja paivatoiminnassa ovat asumispalveluyksikoissa ja
omissa kodeissaan asuvat kehitysvammaiset asiakkaat seka tyoikai-
set muiden erityisryhmien asiakkaat. Kaikille asiakkaille on tehty tyo-
ja paivatoimintaa koskeva yksilollinen suunnitelma; keskimaarin
asiakkaat kayvat tyo- ja paivatoiminnassa 4 kertaa viikossa ja 5 tun-
tia paivassa.

Taman lisaksi kaupunki on jarjestanyt omana tuotantona kehitys-
vammaisille asiakkaille tyétoimintaa ja paivatoimintaa Sahanniemes-
sa 8:lle henkildlle, Kanervalassa 13:lle henkildlle ja avotyOtoimintaa
5:lle henkildlle.

Resurssitehokkuuden nakokulmasta, asiakkaiden tarpeet ja kaupun-
gin etu huomioiden, erityisryhmien tyo- ja paivatoiminnan jarjesta-
mista tulisi tarkastella, ja palvelu jarjestaa, yhtena kokonaisuutena.
Ty0- ja paivatoiminnan uudelleenjarjestelya (toimintamalli, tilakysy-
mykset) ei ole mahdollista toteuttaa vuosien 2017-2018 vaihteeseen
mennessa.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 104 03.12.2018

Ehdotus:

Paatos:

Valmistelija:

Poytakirjan tarkastajat:

Kokonaisuudessaan Heinolan tyovalmennuskeskuksen eri toiminto-
jen osalta on viime aikoina, mm. valtuustoseminaarissa, pohdittu
seuraavia vaihtoehtoja:

- ikkunatehdastuotannon alasajo, jolloin nuorten tyopaja Torppa voi-
si muuttaa vuokralle naihin tiloihin

- erityisryhmien tyo- ja paivatoiminnan jarjestaminen kaupungin
omana tuotantona muissa kuin HTK:n tiloissa, jolloin HTK:n tiloihin
voisi siirtya myds aikuisten tyopaja/Heinolan huoltopalvelut (ent. Ait-
ta-verstas) ja Heinolan huoltopalvelujen ja Torpan valilla olisi mah-
dollista hyddyntaa samoja resursseja.

Heinolan kaupunginhallitus kasittelee Heinolan tyovalmennuskes-
kuksen tilannetta omistajaohjauksellisesta nakokulmasta ennen ta-
lousarvion 2018 hyvaksymista.

Esityslistan liitteena 2
- Heinolan kaupungin ja HTKOYn valinen sopimus

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa esittda Heinolan Tydvalmennuskeskus Oy:lle, ettd sopimusta eri-
tyisryhmien tyo- ja paivatoiminnan osalta jatketaan yhdella optiovuo-
della 31.12.2018 asti.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Puheenjohtaja Heimo Riutta ilmoitti esteellisyydestaan hallintolain
28 §:n 1 mom. 5) kohdan perusteella ja poistui kokouksesta asian
kasittelyn ajaksi. Puheenjohtajaksi valittiin Seija Saittakari.

Sosiaalipalvelujohtaja Eija Leino, puh. 044 797 8543,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan kaupungin kokonaan omistama Heinolan Tydvalmennus-
keskus Oy tuottaa talla hetkella sosiaali- ja terveystoimialalle erityis-
ryhmien tyo- ja paivatoimintaa. Asiakkaina tyo- ja paivatoiminnassa
ovat asumispalveluyksikoissa ja omissa kodeissaan asuvat kehitys-
vammaiset asiakkaat seka tyoikaiset muiden erityisryhmien asiak-
kaat.

Nykyinen sopimus tyo- ja paivatoiminnan tuottamisesta on voimassa
taman vuoden loppuun, ja vuonna 2015 tehtya sopimusta on mah-
dollisuus viela jatkaa yhdella optiovuodella. Sopimuksen mukaisella
hintatasolla ja yhtion kustannustasolla toiminta ei kuitenkaan ole
kannattavaa.

Kaupunginhallitus on antanut Heinolan Tyévalmennuskeskus Oy:n
hallinnossa toimiville edustajille kaupungin ennakkokannan, jonka
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 104 03.12.2018

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

mukaan yhtion toiminnot on tarpeen hallitusti, sopimuksia noudat-
taen lopettaa. Lopettaminen ei poista kaupungin velvollisuutta laki-
saateisten palveluiden jarjestamiselle. Heinolan kaupungin sosiaali-
ja terveystoimiala tuottaa palvelut jatkossa itse omana toimintana.

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa esittda Heinolan Tydvalmennuskeskus Oy:lle, ettd sopimusta eri-
tyisryhmien ty6- ja paivatoiminnan osalta jatketaan enintaan
30.6.2019 saakka.

Mikali HTK Oy: tuottaman ty6- ja paivatoiminnan osalta paadytaan
siihen, etta se siirretdan Heinolan kaupungille liikkeenluovutuksen
periaatteita noudattaen, muutos (henkiléston ja toiminnan siirto) voi-
daan toteuttaa jo ennen 30.6.2019.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Puheenjohtaja Heimo Riutta ilmoitti esteellisyydestaan hallintolain
28 §:n 1 mom. 5) kohdan perusteella ja poistui kokouksesta asian
kasittelyn ajaksi. Puheenjohtajaksi valittiin Seija Saittakari.

Jasen Ville-Matti Kuusela ilmoitti esteellisyydestaan hallintolain 28
§:n 1 mom. 5) kohdan perusteella ja poistui kokouksesta asian kasit-
telyn ajaksi.

oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat
Virallinen ote Heinolan tyovalmennuskeskus

Sahkoposti Palvelualuejohtaja Eija Leino
Palvelupaallikkd Laura Silvennoinen
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 105 03.12.2018

Sosiaali- ja terveysjohtajan ajankohtaiskatsaus

Soteltk 03.12.2018 § 105

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 050-523 0408, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Sosiaali- ja terveysjohtaja vastaa maanantaihin klo 9.00 mennessa

sosiaali- ja terveyslautakunnan ryhmatydétilassa (extranet) mahdolli-
sesti esitettaviin kysymyksiin ja selostaa lautakunnalle ajankohtaisia
asioita:

- Vastaanottopalveluiden saatavuus

- Rekrytointiyksikon kyky vastata kysyntaan

- Heinolan pDRG-raportti vuodelta 2017

- Vuodeosastopaikkojen myynti PHHYKY:lle

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita annetun ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

muutoksenhakukielto
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 106 03.12.2018

Paijat-Hameen maakunnan suunnitelma ikaantyneen vaeston tukemiseksi

2906/05.17.01/2018

Soteltk 03.12.2018 § 106

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: vanhus- ja hoitopalvelujohtaja Riitta West,
puh. 050 547 7091, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Sipilan hallituksen 1&0O karkihankkeessa kehitetaan ikaihmisten koti-
hoitoa ja vahvistetaan kaikenikaisten omaishoitoa. Karkihankkeen
muutosagentin tehtavana on muodostaa maakuntaan yhtenevainen
ikdantyneiden palvelukokonaisuus. Muutosagentin tyon tuloksena
syntyy kirjallinen, alueen toimijoiden hyvaksyma toimintasuunnitelma
iakkaiden elamisen ja palvelujen yhdistamisesta maakunnassa sisal-
taen toimintasuunnitelman toteutumisen seurannan (vrt. VAPL
980/2012, 58).

Keskeisia I&0 karkihankkeen tavoitteita ovat olleet:

- Asiakasohjauksen maakunnallisen toimintamallin kayttdonotto

- Katiin vietavat palvelut uudistuvat ja korvaavat laitoksissa annettuja
palveluja

- Teknologia ja sahkdiset palvelut tulevat apuun ja tdydentavat pal-
velukokonaisuutta

- Omaishoitoa ja perhehoitoa kehitetaan

- Turvallisuus ja osallisuus syntyvat asuinymparistdissa

- Valinnan vapaus mahdollistaa oikean avun

- Kuntoutus on osa kaikkia palveluja

- Vahvistamme erityisosaamista ja monipuolistamme henkildstora-
kennetta

Ikaihmisten muutosagentti Anu Olkkonen-Nikula on kokouksessa
esittelemassa Paijat-Hameen suunnitelmaa.

Esityslistan liitteena 3 lakkaiden yhteensovitettujen palvelujen koko-
naisuus Paijat-Hameessa, 28.9.2011, Anu Olkkonen-Nikula, 1&0O
karkihankkeen muutosagentti

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta mer-
kitsee maakunnallisen suunnitelman tiedokseen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Asia siirrettiin kasiteltavaksi esityslistasta poiketen pykalana nro 106.
muutoksenhakukielto

Sahkoposti kaupunginhallitukselle ja valtuustolle
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 107 03.12.2018

Talousarvion toteuma marraskuulta 2018, sosiaali- ja terveystoimiala
1965/02.02.02/2018
Soteltk 03.12.2018 § 107
Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 050-523 0408, taloussihteeri Hannele Masonen,
puh. 044-769 4384,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Esityslistan liitteena 2 on kuukausikohtainen talouden toteumavertai-
lu marraskuulta 2018 (tilanne 28.11.2018).

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita kuukausikohtaisen talouden toteuman tiedokseen.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 108 03.12.2018

Saapuneet asiakirjat

Soteltk 03.12.2018 § 108
1. -28.11.2018 valilla tiedoksi tulleet asia ovat sosiaali- ja terveys-
lautakunnan jasenten tutustuttavissa ekstranet-kansiossa.

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 109 03.12.2018

Viranhaltijapaatokset

Soteltk 03.12.2018 § 109

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Poytakirjan tarkastajat:

Kooste sosiaali- ja terveystoimialan viranhaltijoiden paatoksista ajal-
ta 1. - 28.11.2018 on tutustuttavissa sosiaali- ja terveyslautakunnan
extranet tyotilassa.

Halutessaan tarkempia tietoja paatoksen perusteluista tai liitteista
toimielimen jasen voi pyytaa niita tutustuttavakseen toimielimen poy-
takirjanpitajalta.

Julkiset viranhaltijapaatokset ovat nahtavana paivittain verkkosivuilla
(www.heinola.fi/kaupunki ja paatoksenteko/viranhaltijapaatokset).

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita paatokset tiedokseen ja todeta, etta se ei kayta otto-
oikeuttaan tehtyihin paatoksiin.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

muutoksenhakukielto
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 110 03.12.2018

Paatoksia ja tiedoksiantoja

2593/05.21.02/2018

Soteltk 03.12.2018 § 110

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 050 523 0408, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Hinnankorotusilmoitukset:
- Sylvia-koti yhdistyksen tiedote 7.6.2018, monimuotoisen asumis-
palvelun ja ty6toiminnan asiakkaiden palveluhintojen tarkistaminen

v. 2019.

- Kuurojen palvelusaation tiedote 3.9.2017, hoitomaksujen korotus-
perusteet 1.5.2018 alkaen.

- Jyrankolan palveluiden hinnat paattyvan puitesopimuksen piirissa
olevien ja samoilla ehdoilla jatkavien asukkaiden osalta hinnat eivat
nouse vuodelle 2019.

Asiakirjat on nahtavilla lautakunnan extranetissa.

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita ilmoitukset tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

muutoksenhakukielto
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Muutoksenhakuohje

Toimielin

Kaupunginhallitus

Muutoksenhakukiellot

Kieltojen pe-
rusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantddnpanoa.

Pykalat

103, 105-110

Koska paatdksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat

104

Hallintolainkayttdlaki 5 § 1 mom. / muun lainsdadanndén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa ha-
kea muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaa- |Seuraaviin paatoksiin tyytymatodn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
timusviran-  |Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite.
omainen ja
-aika Heinolan kaupunki

Sosiaali- ja terveyslautakunta

Rauhankatu 3, 18100 Heinola

sahkdpostiosoite: kirjfaamo@heinola.fi

Pykalat

104

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaa-
timuksen si- |Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
salté

Liitetdan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:




