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Hyvinvointitydryhman esittamat strategiset painopisteet valtuustokaudelle
2017-2021

Esitykset strategisiksi painopisteiksi ovat syntyneet hyvinvointityéryhman tyoskentelyn myota hyodyntaen
olemassa olevaa hyvinvointitietoa, tyéryhman alatydéryhmien ndakékulmia, laajempaa paikallista tietoa seka
sahkoista hyvinvointikertomusta.

Hyvinvointitiedon kasittelyn prosessi hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa:

9/ 2016 Sadhkoisen hyvinvointikertomuksen indikaattoritietojen tarkastelu
hyvinvointitydryhman alatydryhmissa seki alatydryhmien yhteenvedot
huolen- ja ilonaiheista sahkdiseen hyvinvointikertomukseen.

10/ 2016 Hyvinvointityéryhméan yhteenveto huolen- ja ilonaiheista Heinolassa.

11/ 2016 Saadun tiedon tdydentaminen: Avoin sahkdéinen kysely huolen- ja
ilonaihekoosteesta kaupunkilaisille.

11/ 2016 Taydennetty kooste huolen- ja ilon aiheista Heinolassa.

1-2/ 2017 Huolen- ja ilonaiheiden peilaaminen olemassa oleviin toimintaa ohjaaviin
ohjelmiin niiden vastuutahojen/ tyéryhmien tai vastuuhenkildiden kanssa.

- Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma/ Pdivi Nykanen ja
perhekeskustoiminnan johtotiimi.

- Kestavan kehityksen toimintaohjelma vv. 2017-2021/ kaavapalaveri,
Irene Oversti seki kestdvan kehityksen kansalaisfoorumi 21.2.2017.

- Mielenterveys- ja pdihdetydn suunnitelma/ Teija Ahvenainen ja
Heipete-tyoryhma.

- lkdihmisten hyvinvointiohjelma ja —suunnitelma/ Mari Pynndnen ja
Riitta West, Ikdihmisten tyéryhma.

- Heinolan tyéllisyyden hoitosuunnitelma v. 2016/ Heikki Makila ja Tero
Auvinen.

- Heinolan terveysliikuntaohjelma v. 2017/ Matti Nieminen ja Kirsi-Marja
Vihervaara ja perhekeskustoiminnan johtotiimi.

- Heinolan viestintdsuunnitelma/ Sami Soljansaari

- Paijat-Hameen lahisuhde- ja perheviakivallan ehkiisyn toiminta-
suunnitelma 2017-2020/ seutukoordinaatioryhma.

- Paijat-Hameen maahanmuutto-ohjelma 2016-2020/ Paivi Nykdanen

- P&ijat-Hameen turvallisuussuunnitelma/ Sinikka Malin ja
turvallisuustyéryhma

- Paijat-Hameen ravitsemusterveyden edistamisen suunnitelma 2015-
2020/ Mari Viiru, Sari Parssinen ja maakunnallinen tyéryhma.

- Nuorisotakuuselvitys/ Anne Pankalainen

3/ 2017 Hyvinvointityéryhman kooste ohjelmien ndakdkulmasta nostetuista
painopisteista ja esitys strategisiksi painopisteiksi valtuustokaudelle 2017-
2021.

4/ 2017 Aiheen kasittely kaupunginjohtajan toiminnallisessa johtoryhmassa ja

esityksen lahettdminen lautakuntien, kaupunginhallituksen ja valtuuston
kasittelyyn.



Tyoskentelyn tuloksena strategisiksi painopisteiksi on nostettavissa nelja kokonaisuutta, jotka sisaltavat
useita osatavoitteita.

Jokainen tulosalue sitoutuu tekemaan omat konkreettiset toimintasuunnitelmansa naihin tavoitteisiin

yhdessa hyvinvointitydryhman kanssa.



