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Kuntalain 110 § mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ot-
taen huomioon kuntakonsernin talouden ja vastuut. Talousarvion hy-
vaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myds talous-
suunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarvio on laa-
dittava siten, etta ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kun-
nan tehtavien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -suunnitel-
massa hyvaksytaan kunnan ja kuntakonserniin toiminnan ja talouden
tavoitteet. Heinolan kaupungin vuoden 2016 talousarvio ja talous-
suunnitelma vuosille 2016-2019 hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa
16.11.2015.

Kuntalain 121 § mukaan tarkastuslautakunnan tehtavana on arvioi-
da, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kun-
nassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Lisaksi tarkastuslau-
takunnan tehtavana on arvioida talouden tasapainotuksen toteutu-
mista tilikaudella seka voimassa olevan taloussuunnitelman riitta-
vyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijgamaa. Arviointiker-
tomus kasitellaan valtuustossa tilinpaatoksen yhteydessa.

Tarkastuslautakunta 2013-2016 paattaa

hyvaksya vuoden 2016 arviointikertomuksen kaupunginvaltuustolle
ja

esittda kaupunginvaltuustolle paatettavaksi, etta se pyytaa arviointi-
kertomuksessa julkituoduista suosituksista vastaukset lautakunnilta
niin, etta ne voidaan kasitelld kaupunginhallituksessa 31.8.2017
mennessa.

Kaupunginhallituksen tulee myos itse huomioida arviointikertomuk-
sen suositukset ja ottaa niihin kantaa omalta osaltaan lautakuntien
vastausten lisaksi. Tarkempi ohjeistus suosituksiin vastaamisesta
|6ytyy arviointikertomuksen lopusta.



Paatos:

Muutoksenhaku:

Arviointikertomuksen laadintaa paatettiin viela jatkaa. Ohjeistettiin
sihteeria ja paatettiin pitaa lisdkokous 5.5.klo 9.00 jolloin arviointiker-
tomus allekirjoitetaan. Merkittiin, etta henkilostojohtaja oli kokouk-
sessa lasna taman pykalan aikana klo 10.56-11.51 valisen ajan ker-
tomassa henkildstotilinpaatoksesta.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

muutoksenhakukielto



