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 Kuntalain 110 § mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä
hy väk syt tä vä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ot-
taen huomioon kuntakonsernin talouden ja vastuut. Talousarvion hy-
väk sy mi sen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös ta lous-
suun ni tel ma kolmeksi tai  useammaksi vuodeksi. Talousarvio on laa-
dit ta va siten, että ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kun-
nan tehtävien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -suun ni tel-
mas sa hyväksytään kunnan ja kuntakonserniin toiminnan ja ta lou den
tavoitteet. Heinolan kaupungin vuoden 2016 talousarvio ja ta lous-
suun ni tel ma vuosille 2016-2019 hyväksyttiin kau pun gin val tuus tos sa
16.11.2015.

 Kuntalain 121 § mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on ar vioi-
da, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kun-
nas sa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jär jes tet ty
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Lisäksi tar kas tus lau-
ta kun nan tehtävänä on arvioida talouden tasapainotuksen to teu tu-
mis ta tilikaudella sekä voimassa olevan taloussuunnitelman riit tä-
vyyt tä, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää. Ar vioin ti ker-
to mus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä.    

Puheenjohtaja: Tarkastuslautakunta 2013-2016 päättää

1) hyväksyä vuoden 2016 arviointikertomuksen kaupunginvaltuustolle
ja

2) esittää kaupunginvaltuustolle päätettäväksi, että se pyytää ar vioin ti-
ker to muk ses sa julkituoduista suosituksista vastaukset lautakunnilta
niin, että ne voidaan käsitellä kaupunginhallituksessa 31.8.2017
men nes sä.

 Kaupunginhallituksen tulee myös itse huomioida ar vioin ti ker to muk-
sen suositukset ja ottaa niihin kantaa omalta osaltaan lautakuntien
vas taus ten lisäksi. Tarkempi ohjeistus suosituksiin vas taa mi ses ta
löy tyy arviointikertomuksen lopusta.



Päätös: Arviointikertomuksen laadintaa päätettiin vielä jatkaa. Ohjeistettiin
sih tee riä ja päätettiin pitää lisäkokous 5.5.klo 9.00 jolloin ar vioin ti ker-
to mus allekirjoitetaan. Merkittiin, että henkilöstöjohtaja oli  ko kouk-
ses sa läsnä tämän pykälän aikana klo 10.56-11.51 välisen ajan ker-
to mas sa henkilöstötilinpäätöksestä.

 Hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto


