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Kaupunginvaltuusto on 14.11.16 § 71 hyvaksynyt Heinolan kaupun-
gin talousarvion vuodelle 2017 seka taloussuunnitelman vuosille
2017-2020. Paatoksen yhteydessa kaupunginvaltuusto hyvaksyi toi-
mielinten toimintaa ohjaavat sitovat tavoitteet seka talousarvion. Toi-
mielimien tulee laatia osoitetuille maararahoille ja tuloarvioille kaytto-
suunnitelmat.

Kayttosuunnitelmassa maararahat ja tuloarviot jaetaan osamaarara-
hoiksi ja osatuloarvioiksi siten, etta kaikki arvioidut tulot ja menot koh-
dennetaan kustannuspaikoille seka menojen ja tulojen mukaisille ti-
leille. Maararahojen sitovuus on tehtavatasolla, paitsi kaupunginsai-
raalan ja erikoissairaanhoidon ostopalvelujen osalta sitovuus on osa-
tehtavatasolla.Tulosalueiden on kayttdsuunnitelmia valmistellessaan
huomioitava kaupunginvaltuuston maarittamat tulostavoitteet seka
mahdolliset tulosalueiden esityksesta poikkeavat maararahamuutok-
set. Tulosalueet toteuttavat kaupunginvaltuuston asettamaa tahtoti-
laa. Mikali sitovan maararahan ylittyminen tai tuloarvion alittuminen
tai ylittyminen on todennakoista, tai sitova tavoite tai maararahan
kayttdtarkoitus ei ole toteutumassa, lautakunnan on tilikauden aikana
tehtava kaupunginvaltuustolle esitys talousarvion muuttamisesta.

Kaupunginvaltuuston asettamien sitovien tavoitteiden saavuttamisek-
si ao. vastuualueille ja toimintayksikoille tulee asettaa omat osatavoit-
teet. Mikali sitovassa tavoitteessa ei ole maaritelty mittaria tai arvioin-
timenetelmaa, tallainen tulee vahvistaa kayttosuunnitelman yhteydes-
sa tavoitteen toteutumisen seurantaa varten.

Sosiaali- ja terveyslautakunnan kayttdsuunnitelma sisaltaa seuraavat
tehtavat ja osatehtavat:

Tulot Menot Netto
200 Sosiaali- ja terveystoi-
men hallinto -942 410 1999230 1056 820
210 (TH) Tutkimus- ja tuki-
palvelut* -2917 190 3663 730 746 540
230 (TH) Perusterveyden-
huolto* -1 864 700 11567 700 9 703 000

260 (TH) Erikoissairaan-
hoito



2600 (OT1) Kaupunginsai-

raala* -129 100 622 180 493 080
2650 (OT1) Erikoissairaan-

hoidon ostopalvelut® -—- 23523410 23523410
270 (TH) Koti- ja vanhus-

palvelut* -4 047 150 20571120 16523 970
280 (TH) Vammaisten eri-

tyispalvelut® -525100 5917940 5392840

290 (TH) Sosiaalipalvelut* -968 100 10310860 9342 760

20 (TA) Sosiaali- ja ter-
veystoimi -11 393750 78176 170 66 782 420

Sosiaali- ja terveystoimen vuoden 2017 sitovat tavoitteet ja mittarit/
arviointimenetelmat ovat seuraavat:

Asiakkaat ovat tyytyvaisia saamaansa palveluun.
- Sosiaali- ja terveystoimen asiakkaista vahintaan 80 % ilmaisee tyy-
tyvaisyyteensa saamaansa palveluun.

Sosiaali- ja terveystoimen henkildston tyokyky paranee.
- Sairaspoissaolot ovat v. 2017 enintdan 17 pv/ hlé. Pitkan aikavalin
(v. 2020) tavoitteena on vahentaa sairaspoissaoloja 15 pvaan/ hlo.

Rekrytointiyksikdn henkilostérakenne on optimaalinen suhteessa si-
jaistarpeisiin ja henkilostoa kohdennetaan optimaalisesti resurssien
mukaan:

- vain 5 % tydvuoroista jaa varaamatta

- vastataan 85 %:iin yksikoiden sijaistarpeista.

Asiakkaat kuntoutuvat kotiin.
- 50 % osastolla olevista kuntoutuspotilaista saa vahintaan 5 tuntia
kuntoutusta vrk:ssa.

Asiakkaiden oma vastuu vahvistuu.
- 30 %:lla diabetesta, verenpainetautia tai sepelvaltimotautia sairasta-
vista on olemassa oleva hoitosuunnitelma.

Sahkadinen ajanvaraus on kaytettavissa vastaanotolla sh:n toimenpi-
deaikoja varattaessa.

- Ajanvaraus on kaytettavissa maaliskuun loppuun mennessa ja va-
hintaan 25 % toimenpideajoista varataan taman jalkeen sahkaisesti.

Oman erikoissairaanhoidon tuottavuus kasvaa.
- Tuotettavat esh:n suoritteet lisdantyvat vahintaan 20 %.



Akuutti24-kaynnit pysyvat enintaan vuoden 2016 tasolla.

Vanhukset voivat asua kotonaan mahdollisimman pitkaan.
- Raskaimmissa asumispalveluissa asutaan korkeintaan 2,5 vuotta ja
hoitopaikkajonot eivat kasva vuoden 2016 lopun tasosta.

Asumispalvelujen paikkaresurssi on hyodynnetty tehokkaasti.
- Asumispalveluissa asuvien asukaspaikkojen tayttd tapahtuu viiveet-
ta neljan (4) paivan sisalla paikan vapautumisesta.

Kehitysvammaisten avopalvelujen toimintamalleja kehitetaan niin, et-
ta asumispalvelujen ostot (€) ovat enintdan vuoden 2016 tasossa.

Mielenterveys- ja paihdetyon peruspalveluja kehitetdan niin, etta lai-
tos- ja asumispalvelujen ostot (€) ovat enintdan vuoden 2016 tasos-
sa.

Kodin ulkopuolelle sijoitettujen alle 18-vuotiaiden lasten maara vahe-
nee ja on vuosineljdnneksien lopussa enintaan 1,9 % 0-17-vuotiaiden
maarasta.

Sahkdisten palvelujen kaytto lisaantyy.

- Lastenneuvolan ajanvarauksista 25 % tapahtuu sahkdisen ajanva-
rauksen kautta ja terveysneuvonnan kaytossa olevista lomakkeista
kaytetdaan sahkaoisia lomakkeita 95 %:sti.

Sosiaali- ja terveyslautakunta paattaa sosiaali- ja terveystoimen vuo-
tuisen kayttosuunnitelman, mutta sen investointiosa menee kaupun-
ginhallituksen vahvistettavaksi.

Heinolan kaupunginvaltuusto edellyttaa 14.11.16 hyvaksymassaan
talousarviossa 2017 ja taloussuunnitelmassa 2017-2020, etta kaikki
hallintokunnat tekevat ja hyvaksyvat lautakunnassa toimintasuunnitel-
man sitovien tavoitteiden saavuttamiseksi.

Toimintasuunnitelmassa tulee vahintaan esittaa
- mita tehdaan, etta tavoitteeseen paastaan

- kuka vastaa siita, etta tavoitteeseen paastaan
- mika on eri vaiheiden aikataulu.

Vastuuhenkildiden tulee tehda maaravalein selvitys, miten sitovien
tavoitteiden saavuttaminen etenee.

Sosiaali- ja terveystoimen toimintasuunnitelma sitoviin tavoitteisiin
paasemiseksi toimitetaan lautakunnan extranettiin.



Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Esityslistan liitteena 2 sosiaali- ja terveystoimen kayttosuunnitelma
vuodelle 2017.

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa

1) vahvistaa sosiaali- ja terveystoimen talousarvion kayttosuunnitel-
man vuodeksi 2017 esityslistan liitteen muodossa

2) hyvaksya sosiaali- ja terveystoimen toimintasuunnitelman sitovien
tavoitteiden saavuttamiseksi

3) ettd vastuuhenkildt raportoivat sitovien tavoitteiden saavuttamises-
ta osavuosikatsausten yhteydessa.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjan liitteend 2
- sosiaali- ja terveystoimen talousarvion kayttésuunnitelma
- toimintasuunnitelma sitoviin tavoitteisiin paasemiseksi.

oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat
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