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Sotela 19.01.2016 § 10 Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila, puh. 03-849
4200, etunimi.sukunimi@heinola.fi 

Heinolan kaupunginvaltuusto edellyttää 16.11.2015 hy väk sy mäs sään
talousarviossa 2016 ja taloussuunnitelmassa 2016-2019, että kaik ki
hallintokunnat tekevät ja hyväksyvät lautakunnassa toi min ta suun ni tel-
man sitovien tavoitteiden saavuttamiseksi.

Toimintasuunnitelmassa tulee vähintään esittää
 mitä tehdään, että tavoitteeseen päästään
 kuka vastaa siitä, että tavoitteeseen päästään
 mikä on eri vaiheiden aikataulu.

Vastuuhenkilöiden tulee tehdä määrävälein selvitys, miten sitovien
ta voit tei den saavuttaminen etenee.

Esityslistan liitteenä 8
 - sosiaali- ja terveystoimen toimintasuunnitelma sitoviin tavoitteisiin

pää se mi sek si

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta päät-
tää

 1) hyväksyä sosiaali- ja terveystoimen toimintasuunnitelman si to vien
tavoitteiden saavuttamiseksi

 2) että vastuuhenkilöt raportoivat sitovien tavoitteiden saa vut ta mi ses-
ta osavuosikatsausten yhteydessä.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

 Pöytäkirjan liitteenä 6 sosiaali- ja terveystoimen toimintasuunnitelma
si to viin tavoitteisiin pääsemiseksi.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto:  Kopio  vanhus- ja hoitopalvelujohtaja Riitta West
  sosiaalipalvelujohtaja Päivi Nykänen
  johtava ylilääkäri Jaakko Larjo


