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 Heinolassa työttömyys on edelleen alentunut, ja pit kä ai kais työt tö-
mien määrä on laskenut alimmillaan noin 310 henkilöön. Samalla
kas va va määrä yrityksiä on kärsinyt osaavan henkilöstön saa ta vuu-
des ta.

 Heinolan kaupungin työllisyydenhoidon vaikuttavuudesta tehtiin ul ko-
puo li nen selvitys kesällä 2018, ja sen mukaan työllisyydenhoito on
ol lut tehokasta ja vaikuttavaa. Selvänä kehittämiskohteena on kun-
tout ta van työtoiminnan kehittäminen mm. aktivointiasteen nos ta mi-
sek si.

 Talouden tasapainottamisohjelmaan sisältyy työttömyydestä ai heu tu-
vien kustannusten alentaminen vuosina 2019 ja 2020. Yhtenä kei no-
na tehostaa toimintaa on aikuisten ja nuorten työpajojen yh dis tä mi-
nen, joka on tarkoitus toteuttaa kesällä 2019.

 Esityslistan liitteenä 5 Työllisyydenhoitosuunnitelma vuodelle 2019.

Elinvoimajohtajan (HM) ehdotus:
 Elinvoimalautakunta päättää hyväksyä esitetyn työl li syy den hoi to-

suun ni tel man vuodelle 2019.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

 Pöytäkirjan liitteenä 2 työllisyydenhoitosuunnitelma

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto: sähköposti  työllisyyskoordinaattori


