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Aika

Paikka

Osallistujat

Poytakirja

1/2019 2

14.01.2019 klo 15:00-15:50, 16:01-17:20, 17:26-17:29,17:39-18:05

Kaupunginhallituksen kokoushuone, Rauhankatu 3, 3. krs

Nimi Klo Tehtava
Lasna Lehtimaki Kirsi 15:00 - 18:05 puheenjohtaja
Wafin Fuat 15:00 - 18:05 1. varapuheenjohtaja
Karppinen Sanna 15:00 - 18:05 2. varapuheenjohtaja
Heino Marko 15:00 - 17:29 jasen
Hildén Raili 15:00 - 18:05 jasen
Jaakkola llkka 15:00 - 18:05 jasen
Jarvinen Kaija 15:00 - 18:05 jasen
Rajajarvi Jouko 15:00 - 18:05 jasen
Virtanen Timo 15:00 - 18:05 jasen
Parkkonen Jari 15:00 - 18:05 esittelija
Malin Sinikka 15:00 - 18:05 poytakirjanpitaja
Muu Varjo Niina 15:00 - 18:05 valtuuston puheenjohtaja
Riutta Heimo 15:00 - 18:05 valtuuston 1. varapj.
Kekkonen Kauko 15:00 - 18:00 valtuuston 2. varapj.
Hepo-oja Pirjo 15:02 - 15:35 hyvinvointijohtaja, asiantuntija § 1
Korttila Kirsi 15:02 - 15:35 sosiaali- ja terveysjohtaja,
asiantuntija § 1
Manninen Pirjo 15:02 - 15:35 henkildstdjohtaja, asiantuntija § 1
Matteinen Ari 15:02 - 15:35 va. teknisen toimen johtaja,
asiantuntija § 1
Makila Heikki 15:02 - 15:50 elinvoimajohtaja, asiantuntija § 1
Salminen Sanna 15:02 - 15:35 talousjohtaja, asiantuntija § 1
Sillfors Helka 15:02 - 15:35 ymparistopaallikkd, asiantuntija § 1
Laillisuus ja Paatos: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatos-
paatosvaltaisuus valtaiseksi.
Kasitellyt asiat 1-17

Poytakirjan

tarkastus Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jouko Rajajarvi ja Timo
Virtanen.

Poytakirjan

allekirjoitus ja Kirsi Lehtimaki Sinikka Malin

varmennus puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Poytakirjan tarkastajat:
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Poytakirjan
tarkastusaika ja
allekirjoitukset

Poytakirja

16.1.2019

Jouko Rajajarvi
poytakirjantarkastaja

1/2019

17.1.2019

Timo Virtanen
poytakirjantarkastaja

Poytakirja yleisesti
nahtavilla

Todistaa

Poytakirjan tarkastajat:

Poytakirja on julkaistu Heinolan
kaupungin verkkosivuilla
www.heinola.fi

toimistosihteeri

17.1.2019

Virpi Pakarinen
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§1 14.01.2019

Ajankohtaiskatsaus ja kyselytunti

Khall 14.01.2019 § 1

Kaupunginjohtaja, toimialajohtajat, henkildstdjohtaja ja talousjohtaja
selostavat ajankohtaisia asioita mm.
- Kylpylanrannan ideakilpailun valmistelu.

Toimialajohtajat, henkilostojohtaja ja talousjohtaja ovat kokouksessa
lasna tata asiaa kasiteltdessa ja vastaamassa perjantaihin klo 14
mennessa kaupunginhallituksen ryhmatydétilassa (extranet) mahdolli-
sesti esitettaviin kysymyksiin.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa kuulla kaupunginjohtajan ajankohtaiskat-
sauksen seka kayda kyselytunnin merkiten niissa kasitellyt asiat tie-
doksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

muutoksenhakukielto



Heinolan kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytakirja 1/2019 5

§2 14.01.2019

Toimeenpanomaaraysten antaminen valtuuston kokouksessaan 10.12.2018 tekemista

paatoksista

Khall 14.01.2019 § 2

Valmistelija: hallinto- ja kehitysjohtaja Sinikka Malin,
puh. 044 769 3022, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kuntalain 39 §n mukaan kunnanhallituksen tulee vastata valtuuston
paatosten valmistelusta, tdytantéonpanosta ja laillisuudenvalvonnas-
ta.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginjohtaja (JP): Kaupunginhallitus paattaa todeta valtuuston
kokouksessa 10.12.2018 tehdyt paatokset laillisessa jarjestyksessa
syntyneiksi ja valtuuston paatosvaltaan kuuluneiksi seka paattaa
panna ne taytantoon.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisaksi kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti jasen Raili Hildénin
ehdotuksesta seuraavan ohjauksen kayttotalouden palvelualueen

270 'Hoito- ja vanhuspalvelut' toimeenpanoon:

- Kaupunginhallitukselle tulee tieto, miten paivatoiminta lopullisesti
jarjestetaan ja milloin se alkaa toimia.

- Kaupunginhallitukselle tulee tieto, miten toimeenpanossa tulkitaan
kahta eri esitysta Kanervalasta.

muutoksenhakukielto
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Elinvoimalautakunta § 99 19.12.2018
Kaupunginhallitus §3 14.01.2019

Kartoittajan viran (100010) lakkauttaminen 1.4.2019 lukien
2981/01.01.00/2018

Elvoltk 19.12.2018 § 99
Valmistelija: kaupunginarkkitehti Harri Kuivalainen,
puh. 044 797 6907, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kuntalain 88 § maaraa, etta kun virka, jossa ei kayteta julkista val-
taa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

Kyseisen lainkohta koskee maankayton maastomittaustehtaviin si-

joittuvaa kartoittajan virkaa (100010), joka tulee avoimeksi 1.4.2019
lukien. Kartoittajan tehtava on keskeinen maastomittauksen toimin-
nan kannalta, joten sen hoitaminen on tarkoitus jarjestaa uudelleen
tydsopimussuhteisena tehtavana.

Elinvoimatoimialalla ei ole nykytilanteessa muita virkoja, joita kunta-
lain lakkauttamisvelvoitteen voidaan katsoa koskevan.

Hallintosaanndn 29 § mukaan virkojen perustamisesta ja lakkautta-
misesta paattaa valtuusto.

Ehdotus: Elinvoimajohtaja (HM): Elinvoimalautakunta paattaa esittaa kaupun-
ginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta valtuusto lakkauttaa kar-
toittajan viran (100010) 1.4.2019 lukien.

Paatos: Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku: Muutoksenhakukielto
Jatkokasittely: Kaupunginhallitus

Khall 14.01.2019 § 3

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se paattaa lak-
kauttaa kartoittajan viran (100010) 1.4.2019 lukien.

Paatos: Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdosehdotuksen yksimielisesti.
Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto: Sahkoposti

Jatkokasittely: Valtuusto

Poytakirjan tarkastajat:
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§4 14.01.2019

Tarpeettomien virkojen 124031, 124033 ja 124046 lakkauttaminen Yhteiset palvelut

-toimialalla
3089/01.01.00/2019

Khall 14.01.2019 § 4

Valmistelija: hallinto- ja kehitysjohtaja Sinikka Malin,
puh. 044 769 3022, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kuntalain 88 § maaraa, etta kun virka, jossa ei kayteta julkista val-
taa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

Hallintosaanndén 29 § mukaan virkojen perustamisesta ja lakkautta-
misesta paattaa valtuusto

Yhteiset palvelut toimialalla on viime vuoden kuluessa tullut avoi-
meksi kirjanpitajan (124033) ja virastomestarin (124046) virat ja
1.3.2019 lukien tulee avoimeksi toimistosihteerin (124031) virka.
Naihin virkoihin kuuluneet tehtavat eivat sisalla julkisen vallan kayt-
tamista ja ne hoidetaan siten tydsopimussuhteessa.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:
Muutoksenhaku:

Jatkokasittely:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se lakkauttaa kirjanpita-
jan (124033) ja virastomestarin (124046) virat 1.2.2019 lukien ja toi-
mistosihteerin viran (124031) 1.3.2019 lukien.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

muutoksenhakukielto

Valtuusto
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Kaupunginhallitus §5 14.01.2019

Talousarvion toteuma joulukuulta 2018, koko kaupunki ja Yhteiset palvelut -toimiala
1965/02.02.02/2018

Khall 14.01.2019 § 5
Valmistelija: talousjohtaja Sanna Salminen, puh. 050 306 1961, etu-
nimi.sukunimi@heinola.fi

Esityslistan liitteend 1 on ulkoinen tuloslaskelma ja kaupunginhalli-

tuksen tehtavaalueen toteumaraportointi joulukuulta. Luvut ovat

alustavia joulukuun kirjauksien ollessa viela kesken. Tilinpaatos val-

mistuu hallituksen kasittelyyn maaliskuussa 2019.
Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa merkita talousarvion alustavan toteumati-

lanteen 31.12.2018 kirjaustilanteessa 10.1.2019 tiedokseen.
Paatos: Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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§6 14.01.2019

Kaupunginhallituksen toimialan vuoden 2019 talousarvion kayttosuunnitelma

2925/02.02.02/2018

Khall 14.01.2019 § 6

Valmistelija: hallinto- ja kehitysjohtaja Sinikka Malin,
puh. 044 769 3022, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Valtuusto hyvaksyi vuoden 2019 talousarvion 10.12.2018 ja kaupun-
ginhallitus antoi taytantdonpano-ohjeet 26.11.2018.

Kaupunginhallituksen tulee hyvaksya budjettirahoitteisten tehtavien
ja hankkeiden (kayttotalous ja investoinnit) kayttosuunnitelmat hel-
mikuun loppuun mennessa.

Kayttosuunnitelmalla tehtavan taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet
jaetaan osatehtaville (kaupunginhallituksen toimialalla palvelualueil-
le) osatavoitteiksi, osamaararahoiksi ja -tuloarvioiksi. Toimielimen
toimintaohjeessa nimeama viranhaltija laatii tarkemman kayttosuun-
nitelman.

Esityslistan liitteena 2 on ehdotus kaupunginhallituksen toimialan
vuoden 2019 talousarvion kayttdsuunnitelmaksi.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:
Tiedoksianto:

Liitteet

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya esityslistan litteen 2 mukaisen
kayttosuunnitelman kaupunginhallituksen toimialan vuoden 2019 ta-
lousarviolle.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdosehdotuksen yksimielisesti, hyvak-
sytty kayttésuunnitelma pdytakirjan liitteena.

oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat
Sahkoposti toimialan palvelualueet

Kaupunginhallituksen toimialan talousarvion 2019
kayttosuunnitelma
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Teknisen toimen johtajan viran (120022) tayttaminen

2698/01.01.01/2018

Khall 17.09.2018 § 192

Ehdotus:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: henkilostojohtaja Pirjo Manninen, puh. 044 769 4229,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 3.9.2018 paattanyt julistaa tek-
nisen toimen johtajan viran (120022) haettavaksi. Hakuilmoitus on
julkaistu Helsingin Sanomissa, Kuntalehden nettisivustolla ja Kunta-
rekry.fi:ssa. Hakuaika on 9.9. - 1.10.2018 klo 15.00 mennessa.

Kelpoisuusehtona virkaan on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,

vahintaan viiden vuoden kokemus johtamistehtavista seka hyva tek-
niikka toimialan tuntemus. Eduksi katsotaan kokemus kunnallishal-

linnosta. Tydssa onnistuminen edellyttda hyvia vuorovaikutustaitoja

ja joustavuutta.

Teknisen toimen johtajan rekrytointiprosessin etenemiseksi kaupun-
ginhallituksen tulee paattaa eraista kaytannon toimenpiteista.

Esityslistan liitteena 4 on viran hakuilmoitus.
Kaupunginjohtaja (JP): Kaupunginhallitus paattaa

1) hyvaksya teknisen toimen johtajan viran hakuajan ja kelpoi-
suusehdon valmistelutekstissa todetun mukaisesti,

2) antaa haastatteluryhman tehtavaksi valita hakijoista haastatte-
luun kutsuttavat, haastatella hakijat, lahettaa heista tarpeellisen
maaran valintatestaukseen ja valmistella ehdotusta viran taytta-
miseksi
ja

3) nimetad haastatteluryhman seka kokoonkutsujan ja sihteerin.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kohdan 1) yksimielisesti,
hyvaksyi kohdan 2) yksimielisesti ja

nimesi kohdassa 3) seuraavan haastatteluryhman:
Raili Hildén,

Henri Saari,

Kaija Jarvinen,

Kauko Kekkonen,

kaupunginjohtaja Parkkonen kokoonkutsujaksi ja
henkilostojohtaja Manninen sihteeriksi.
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Kaupunginhallitus § 192 17.09.2018
Kaupunginhallitus § 220 29.10.2018
Kaupunginhallitus § 233 12.11.2018
Kaupunginhallitus §7 14.01.2019

Muutoksenhaku:
Tiedoksianto:

Khall 29.10.2018 § 220

Ehdotus:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

muutoksenhakukielto

Sahkoposti valitut

Valmistelija: henkilostojohtaja Pirjo Manninen,
puh. 044 769 4229, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Haastatteluryhma kokoontui 4.10.2018 valitsemaan hakijoiden jou-
kosta haastatteluun kutsuttavat henkilot. Todettiin, etta hakijoita oli
kymmenen. Haastatteluun paatettiin kutsua viisi henkiloa: Jari Akka-
nen, Harri Hoffren, Petri Juhola, Hannu Mustonen ja Taneli Rasmus.

Haastattelut jarjestettiin 10.10.2018 ja valittomasti haastattelujen jal-
keen valintatydryhma paatti lahettaa henkildarviointiin kolme henki-
|6a: Jari Akkanen, Petri Juhola ja Taneli Rasmus.

Valintaprosessin kuluessa Hannu Mustonen ja Petri Juhola vetivat
hakemuksensa pois.

Henkildarvioinnin tulokset esiteltiin haastatteluryhmalle seka niille
kaupunginhallituksen jasenille, jotka olivat saapuneet paikalle
24.10.2018.

Heinolan kaupungin hallintosaannén (33 §, 16 §) mukaan valtuusto
valitsee toimialajohtajat ja teknisen lautakunnan toimialaa johtaa tek-
nisen toimen johtaja.

Kaupunginjohtaja (JP): Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustol-
le, etta

- teknisen toimen johtajan virkaan valitaan DI Taneli Rasmus ja ha-
nen kieltaytymisensa varalle DI Jari Akkanen

- viran hoidon aloitus on sopimuksen mukaan

- paatos on ehdollinen siihen saakka, kunnes valittava henkild on
esittanyt hyvaksyttavan ladkarintodistuksen terveydentilastaan

- teknisen toimen johtajan viran koeaika on kuusi kuukautta

- teknisen toimen johtajan virka on johtavan viranhaltijan virka, johon
sovelletaan KVTES:n tyGaikaluvun § 21 maarayksia.

Jasen Raili Hildén esitti jasen Jouko Rajajarven kannattamana, etta
virkaan ehdotetaan valittavaksi Jari Akkanen.

Puheenjohtaja totesi, ettd asiasta kaydyn keskustelun kuluessa ja-
sen Hildén on tehnyt kaupunginjohtajan ehdotuksesta poikkeavan
kannatetun esityksen, joten asiasta on aanestettava. Puheenjohtaja
esitti, etta tarvittava aanestys toimitetaan kddennostoaanestyksena.
Aznestysmenettelyehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muutoksenhaku:
Jatkokasittely:

Khall 12.11.2018 § 233

Paatos:

Ehdotus:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Suoritetussa danestyksessa

Taneli Rasmus sai 6 aanta (Marko Heino, Kaija Jarvinen, Sanna
Karppinen, Mika Maentalo, llkka Jaakkola ja Fuat Wafin) ja Jari
Akkanen sai 3 aanta (Raili Hildén, Jouko Rajajarvi ja Kirsi Lehtimaki)

Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen aanin 6 vastaan 3 hyvak-
syneen kaupunginjohtajan tekeman esityksen asiassa.

muutoksenhakukielto

valtuusto

Marko Heino esitti Raili Hildénin kannattamana, etta kaupunginhalli-
tus paattaa ottaa taman kokouskutsussa mainitsemattoman asian
kasiteltavaksi tassa kokouksessa.

Fuat Wafin ehdotti, etta asiaa ei oteta kasiteltavaksi.

Puheenjohtaja totesi, ettad on tehty kannatettu ehdotus kokouskut-
sussa mainitsemattoman asian ottamiseksi kasiteltavaksi, joten
asiasta on aanestettava.

Puheenjohtaja esitti, etta tarvittava aanestys toimitetaan nimenhuu-
todaanestyksena niin, ettad ne, jotka kannattavat jasen Heinon ehdo-
tusta, danestavat "jaa", ja ne, jotka kannattavat jasen Wafinin teke-
maa esitysta danestavat "ei". Adnestysmenettelyehdotus hyvaksyt-
tiin yksimielisesti.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin
5 "jaa" -aanta (Heino, Hildén, Rajajarvi, Virtanen, Lehtimaki) ja
4 "ei" -danta (Jaakkola, Jarvinen, Karppinen, Wafin)

Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen aanin 5 vastaan 4 paatta-
neen ottaa asian kasiteltavaksi tassa kokouksessa.

Kaupunginjohtaja (JP): Kaupunginhallitus ei muuta ehdotustaan tas-
sa asiassa 29.10.2018 valtuustolle.

Marko Heino ehdotti Raili Hildénin kannattamana, etta kaupungin-
hallitus peruuttaa esityksensa valtuustolle.

Puheenjohtaja totesi, etta asiasta kaydyn keskustelun kuluessa ja-
sen Heino on tehnyt kaupunginjohtajan ehdotuksesta poikkeavan
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Kaupunginhallitus § 192 17.09.2018
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Kaupunginhallitus §7 14.01.2019

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Khall 14.01.2019 § 7

Poytakirjan tarkastajat:

kannatetun esityksen, joten asiasta on aanestettava. Puheenjohtaja
esitti, etta tarvittava aanestys toimitetaan nimenhuutoaanestyksena
niin, etta ne, jotka kannattavat kaupunginjohtajan ehdotusta, aanes-
tavat "jaa", ja ne, jotka kannattavat jasen Heinon tekemaa esitysta
aanestavat "ei". Aanestysmenettelyehdotus hyvaksyttiin yksimieli-
sesti.

Suoritetussa danestyksessa annettiin
4 "jaa" -aanta (Jaakkola, Jarvinen, Karppinen, Wafin) ja
5"ei" -aanta (Heino, Hildén, Rajajarvi, Virtanen, Lehtimaki)

Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen aanin 5 vastaan 4 hyvak-
syneen Marko Heinon tekeman esityksen asiassa.

Kaupunginjohtaja (JP): Kaupunginhallitus paattaa

1) julistaa teknisen toimen johtajan viran uudelleen haettavaksi
7.12.2018 klo 15 mennessa,

2) julkaista ilmoituksen Rakennuslehdessa, Kuntarekryssa, TE-toi-
miston sivuilla ja kaupungin nettisivuilla,

3) etta virkaa aiemmin hakeneet otetaan huomioon virkaa taytet-
taessa,

4) antaa haastatteluryhman tehtavaksi valita hakijoista haastatteluun
kutsuttavat, haastatella hakijat, Iahettaa heista tarpeellisen maaran
soveltuvuusarviointiin ja valmistella ehdotusta viran tayttamiseksi,
haastatteluryhma voi halutessaan kayttaa ulkoista asiantuntija-apua,
ja

5) nimeta haastatteluryhman seka kokoonkutsujan ja sihteerin: Raili
Hildén, Henri Saari, Kaija Jarvinen, Kauko Kekkonen, Jari Parkko-
nen (koollekutsuja) ja Pirjo Manninen (sihteeri).

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

Poytakirja taman asian kasittelyn osalta tarkastettiin heti kokouksen
paatyttya.

muutoksenhakukielto
Valmistelija: henkildstdjohtaja Pirjo Manninen, puh. 044 769 4229,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Haastatteluryhma kokoontui 13.12.2018, jolloin kaytiin lapi teknisen
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Kaupunginhallitus § 192 17.09.2018
Kaupunginhallitus § 220 29.10.2018
Kaupunginhallitus § 233 12.11.2018
Kaupunginhallitus §7 14.01.2019

toimen virkaa aiemmin hakeneet seka uudet hakijat. Uusia hakijoita
oli yhteensa kuusi, joista viisi taytti kelpoisuusehdot. Tyoryhma paat-
ti kutsua haastatteluun virkaa aiemmin hakeneista Petri Koivulan ja
uusista hakijoista Esa Jolkkosen ja Harri Kuivalaisen.

Haastattelut toteutettiin 18.12.2018. Haastattelujen jalkeen kaydyn
keskustelun ja suoritetun vertailun perusteella haastatteluryhma
paatti yksimielisesti lahettaa henkildarviointiin Petri Koivulan ja Harri
Kuivalaisen.

Henkildarvioinnin tulokset esiteltiin haastatteluryhmalle seka niille
kaupunginhallituksen jasenille, jotka olivat saapuneet paikalle
9.1.2019.

Esityslistan litteend 3 on luettelo virkaa hakeneista.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:
Tiedoksianto:
Jatkokasittely:

Liitteet

Poytakirjan tarkastajat:

1) Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa valtuustolle tekniseksi joh-
tajaksi valittavan henkilon.

2) Lisaksi kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta se paattaa
seuraavaa:

- virantoimituksen alkamisajankohta sovitaan valitun kanssa,

- valintapaatos on ehdollinen siihen saakka, kunnes valittava
henkild on esittanyt hyvaksyttavan laakarintodistuksen tervey-
dentilastaan,

- teknisen toimen johtajan viran koeaika on kuusi kuukautta ja

- teknisen toimen johtajan virka on johtavan viranhaltijan virka,
johon sovelletaan KVTES:n tydaikaluvun § 21 maarayksia.

1) Kaupunginhallitus paatti Raili Hildénin tekemasta, Sanna
Karppisen kannattamasta ehdotuksesta ehdottaa valtuustolle
teknisen toimen johtajaksi valittavaksi arkkitehti Harri Kuivalai-
sen, luettelo hakijoista poytakirjan liitteena.

2) Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan
ehdotuksen.

muutoksenhakukielto
Sahkoposti hakijat

valtuusto

Teknisen toimen johtajan virkaa hakeneet
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Kaupunginhallitus § 262 10.12.2018
Kaupunginhallitus §8 14.01.2019

Vaalitoimikunnan asettaminen vuoden 2019 eduskuntavaalia, europarlamenttivaalia ja
mahdollista maakuntavaalia varten

2779/00.00.00/2018

Khall 10.12.2018 § 262
Valmistelija: keskusvaalilautakunnan sihteeri Ella Vuorela.
puh. 050 595 1417, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 14.4.2019 ja europarla-
menttivaalit sunnuntaina 26.5.2019. Vaalilain 15 §:n mukaan.

"Kunnanhallituksen on hyvissa ajoin ennen vaaleja asetettava:

2) laitoksessa toimitettavaa ennakkoaanestysta ja kotiaanestysta
varten yksi tai useampi vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu pu-
heenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jasen seka tarpeellinen
maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan kolme.

Seka vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenten etta niiden vara-
jasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa asianomaisessa
vaalipiirissa edellisissa eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita
puoluerekisteriin merkittyja puolueita.. - - -. Vaalilautakunnan varaja-
senet ja vaalitoimikunnan varajasenet laitoksissa toimitettavaa en-
nakkoaanestysta varten on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he
tulevat jasenten sijaan. - - -. Vaaleissa ehdokkaana oleva henkilo ei
voi olla vaalitoimikunnan jasenena eika varajasenena”

Keskusvaalilautakunnan sihteeri on 4.12.2018 |ahettanyt edellisissa
eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneille puoluerekisteriin merki-
tyille puolueille sahkopostiviestin, jossa on pyytanyt ehdotuksia vaa-
litoimikunnan jaseniksi ja varajaseniksi. Sahkopostiviestin litteena
|ahetettiin tiedoksi vuoden 2018 presidentinvaalien vaalitoimikunnan
kokoonpano. Vastaukset pyydetaan toimittamaan viimeistaan
10.12.2018 klo 12 mennessa.

Heinolan kaupunginhallitus on 26.11.2018 § 246 paattanyt, etta
eduskuntavaaleissa, europarlamenttivaaleissa seka mahdollisissa
maakuntavaaleissa 2019 laitosaanestys toteutetaan seuraavissa lai-
toksissa yms:

Sairaalat:
1. Heinolan kaupunginsairaala

Ympérivuorokautista hoitoa antavat sosiaalihuollon toimintayksikot:
1. Asumispalveluyksikkd Hopeasilta

2. Asumispalveluyksikkd Mantylakoti, Villa llo ja Aurinkolinna

3. Jyrankolan Setlementti r.y:n Jyrankdlan palvelutalot

4. Kanervalan palvelukeskus, ryhmakoti

Poytakirjan tarkastajat:



Heinolan kaupunki Poytakirja 1/2019 16
Kaupunginhallitus § 262 10.12.2018
Kaupunginhallitus §8 14.01.2019

Ehdotus:

Paatos:
Muutoksenhaku:

Khall 14.01.2019 § 8

5. Hoivakoti Paavali

6. Hoivakoti Tahtiniemi

7. Hoivakoti Lahteenpuisto

8. Paijat-Hameen sosiaalipsykiatrinen saatio, Torikadun palvelukes-
kus

Niemelan palvelutalon asukkailla on mahdollisuus aanestaa Jyran-
kolan palvelutaloissa Konsulissa ja Konsulinnassa.

Paatoksen johdosta on perusteltua, etta vaalitoimikuntaan valitaan
vahintaan seitseman varajasenta aanestyksen laillisuuden ja yleisen
jarjestyksen sujuvuuden takia.

Valittaviksi ehdotetuilta henkilGilta tulee kysya suostumus valintaan.

Kaupunginjohtaja (JP): Kaupunginhallitus paattaa jattaa asian poy-
dalle.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

muutoksenhakukielto

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa

1) asettaa vaalitoimikunnan vuoden 2019 eduskuntavaalia, europar-
lamenttivaalia ja mahdollista maakuntavaalia varten ja

2) nimeta vaalitoimikuntaan kolme jasenta ja seitseméan varajasenta,
jotka nimetaan siihen jarjestykseen, jossa heidat tarvittaessa kutsu-
taan varsinaisten jasenten sijaan ja

3) nimeta vaalitoimikunnan jasenista puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdosehdotuksen yksimielisesti ja asetti
vaalitoimikunnan seka nimesi sen jasenet, varajasenet , puheenjoh-
tajan ja varapuheenjohtajan poytakirjan liitteen mukaan.

muutoksenhakukielto
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Tiedoksianto: Kopio valitut
Sahkoposti keskusvaalilautakunnan sihteeri

Liitteet

Poytakirjan tarkastajat:

palkanlaskenta
luottamushenkilorekisteri

Ek- ja EU-vaalit, mahd.maakuntavaalit 2019, vaalitoimikunta
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Kaupunginhallitus § 261 10.12.2018
Kaupunginhallitus §9 14.01.2019

Vaalilautakuntien asettaminen vuoden 2019 eduskuntavaalia, europarlamenttivaalia ja
mahdollista maakuntavaalia varten

2779/00.00.00/2018

Khall 10.12.2018 § 261
Valmistelija: keskusvaalilautakunnan sihteeri Ella Vuorela.
puh. 050 595 1417, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 14.4.2019 ja europarla-
menttivaalit sunnuntaina 26.5.2019. Vaalilain 15 §:n mukaan:

"Kunnanhallituksen on hyvissa ajoin ennen vaaleja asetettava:

1) kutakin danestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu pu-
heenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka tar-
peellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan kol-
me; seka

Seka vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenten etta niiden vara-
jasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa asianomaisessa
vaalipiirissa edellisissa eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita
puoluerekisteriin merkittyja puolueita. - - - Vaalilautakunnan varaja-
senet ja vaalitoimikunnan varajasenet laitoksissa toimitettavaa en-
nakkoaanestysta varten on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he
tulevat jasenten sijaan. Vaaleissa ehdokkaana oleva henkilo ei voi
olla vaalitoimikunnan jasenena eika varajasenena."”

Keskusvaalilautakunnan sihteeri on 4.12.2018 |ahettanyt edellisissa
eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneille puoluerekisteriin merki-
tyille puolueille sdahkopostiviestin, jossa on pyytanyt ehdotuksia vaa-
lilautakuntien jaseniksi ja varajaseniksi. Sahkopostiviestin liitteena
on lahetetty tiedoksi vuoden 2018 presidentinvaalien vaalilautakun-
tien kokoonpanot. Vastaukset on pyydetty toimittamaan viimeistaan
10.12. klo 12 mennessa.

Heinolan kaupunginhallitus on 26.11.2018 § 245 paattanyt, etta
vuonna 2019 vaalipaivan aanestys toteutetaan seuraavissa aanes-
tyspaikoissa:

. Paivakoti Satulinna, Lusinraitti 2

. Kirkonkylan koulu, Koulukuja 1

. Valtuustotalo, Rauhankatu 3a

. Koulutuskeskus Salpaus, Opintie 1
. Tommola-talo, Hiidenhaudantie 2

. Jyrangon koulu, Koskensaarentie 7
. Myllyojan koulu, Karjalantie 90

. Vierumaen koulu, Tupamaentie 1

O~NO OB OWN -

Poytakirjan tarkastajat:
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Ehdotus:

Paatos:
Muutoksenhaku:

Khall 14.01.2019 § 9

Valittaviksi ehdotettavilta henkildilta tulee kysya suostumus valin-
taan.

Kaupunginjohtaja (JP): Kaupunginhallitus paattaa jattaa asian poy-
dalle.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

muutoksenhakukielto

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Liitteet

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa
1) asettaa kullekin danestysalueelle vaalilautakunnan,

2) nimeta kuhunkin vaalilautakuntaan viisi varsinaista jasenta ja viisi
varajasentd, jotka nimetaan siina jarjestyksessa, kun heidat tarvit-
taessa kutsutaan varsinaisten jasenten sijaan ja

3) nimeta kunkin vaalilautakunnan varsinaisista jasenista yhden pu-
heenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen kohdat 1)-3) yksimie-
lisesti ja asetti vaalilautakunnat seka nimesi niiden jasenet, varaja-
senet, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan poytakirjan liitteen mu-
kaan.

muutoksenhakukielto

Kopio valitut

Sahkoposti keskusvaalilautakunnan sihteeri
palkanlaskenta
luottamushenkildrekisteri

Ek-, EU- ja mahd maakuntavaalit 2019, vaalilautakunnat
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§ 10 14.01.2019

Elenia Oy:n irtisanomisilmoitus

2230/02.08.00/2018

Khall 14.01.2019 § 10

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: kaupunginlakimies Hannu Sorvari, puh. 044 587 1468,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan kaupungin ja Heinola Energian valilla on ollut 29.1.1997 al-
lekirjoitettu sopimuskokonaisuus koskien yhdyskuntateknisten laittei-
den sijoittamista. Sittemmin, Heinolan kaupunki myyjana, ja Vatten-
fall Heinola Oy ostajana, ovat 8.6.1999 allekirjoittaneet kauppakirjan
koskien Heinola Energia Oy:n koko osakekantaa. Myos yhdyskunta-
tekniikan sijoittamista koskevaa sopimuksen osaa on muokattu
8.6.1999 paivatylla muutossopimuksella (sijoittamissopimus). Sopi-
muskumppani on mydhemmin muuttunut, kun Vattenfall -konserni
on myynyt sahkonjakelu- ja lampdliiketoimensa Elenia Verkko Oy:lle.
Se on puolestaan sulautunut Elenia Oy:6n 1.1.2013 alkaen.

Sijoittamissopimusten perusteella Elenia Oy maksaa Heinolan kau-
pungille vuosittaisen maankayttokorvauksen n. 500.000 euroa seka
ns. kartastokorvauksen n. 50.000 euroa.

Elenia Oy on lahestynyt Heinolan kaupunkia irtisanomiskirjeella
26.11.2018, jossa se on ilmoittanut irtisanovansa sijoittamissopimuk-
sen paattymaan 31.5.2019.

Elenia Oy ilmoittaa irtisanomisen perusteeksi mm. seuraavat seikat:
a) sijoittamissopimus on sen kasityksen mukaan katsottava pate-
mattomaksi, koska yhdyskuntateknisten johtojen ja laitteiden sijoitta-
minen tulee sallia kertakorvausta vastaan, b) sijoittamissopimus on
Elenia Oy:n kannalta kohtuuton, ja siksi irtisanottavissa, c) kilpailu-
neutraliteettitekijat tekevat irtisanomisen perustelluksi, ja d) lisaksi
muuttuneet olosuhteet puoltavat sopimuksen irtisanomista.

Elenia Oy ilmoittaa irtisanomiskirjeessaan, etta se tulee vaatimaan
ko. johtojen ja laitteiden sijoittamista maankaytto- ja rakennuslain
mukaisesti, mikali sijoittamisesta ei paasta sopimukseen.

Heinolan kaupunki pitda Elenia Oy:n irtisanomistoimia juridisesti pe-
rusteettomina. Elenia Oy:n vaatimuksiin myontyminen tarkoittaisi
kaytanndssa kaupungin talouden kannalta vuosittaisen korvauksen
paattymista ja niiden kiistdaminen taas todennakdista oikeusproses-
sia, jossa arvioidaan sopimusjarjestelyiden aikana tehtyjen sitou-
musten sitovuutta talla hetkella.

Tekniseltd kannalta sopimuksen irtisanomisen jalkeen seuraus on
kaupungin keskeisen infran joutuminen Elenia Oy:n tulkinnan mu-
kaan "sopimuksettomaan tilaan". Kaytannon seuraukset vaativat tar-
kan selvityksen mm. kdytanndn energiavastuusta, uuden Kilpailutuk-
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§ 10 14.01.2019

sen mahdollisuudesta, vahingonkorvausvastuista ym.

Esityslistan liitteena 4 on irtisanomiskirje 26.11.2018.

Kaupunginjohtaja (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa

1) olla hyvaksymatta Elenia Oy:n vaatimaa sopimuksen irtisanomis-
ta,

2) vastauksenaan vaatia, ettd Elenia Oy noudattaa sopimusta,

3) todeta, etta Jari Parkkonen, Heikki Makila, Harri Kuivalainen, Ari
Matteinen ja Hannu Sorvari valvovat asiassa kaupungin etua ja

4) ryhtya valmistautumaan oikeudenkayntiin.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdo-
tuksen kohdat 1) - 4).

oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat

Virallinen ote: Elenia Oy
Sahkoposti paatoksessa nimetyt viranhaltijat
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§ 11 14.01.2019

Ohjaus Heinolan Tyovalmennuskeskus Oy:n toiminnan lopettamiselle

1824/00.01.00/2018

Khall 14.01.2019 § 11

Valmistelija: elinvoimajohtaja Heikki Makila, puh. 044 769 4141,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 26.3.2018 antanut Heinolan
Tybvalmennuskeskus Oy:n (HTK) hallinnossa toimivalle edustajille
kannan, jonka mukaan yhtidon toiminnot on tarpeen hallitusti ja sopi-
muksia noudattaen lopettaa. Valtuusto on kokouksessaan 20.8.2018
paattanyt hyvaksya HTK:n purkamisen mahdollistavan periaatteen.

HTK on toteuttanut kaupungin tekemia paatodksia. Kaupungin kans-
sa neuvotellen on suunniteltu sosiaali- ja terveystoimelle toimitetta-
vien paivatoimintapalveluiden siirtymista sosiaali- ja terveystoimialan
omaksi tuotannoksi 1.3.2019 alkaen niiden nykyisissa tiloissa.

Taman toiminnan sujuva siirtyminen HTK:Ita kaupungille on varmis-
tettava riippumatta siita, millaiset henkiloresurssit yhtiolla siirtyma-
ajan alkuun asti on kaytettavissaan. Yhtion hallituksen on varmistet-
tava seka sosiaali- ja terveystoimelle tuotettavan palvelun jatkumi-
nen siihen asti, kunnes se siirtyy sosiaali- ja terveystoimialalle, etta
mahdollisesti tarvittavan ulkopuolisen resurssin hankkiminen yhtion
selviytymiseksi velvoitteistaan.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa esittdad omistajaohjauksena Heinolan
Tyovalmennuskeskus Oy:n hallitukselle, etta se:

1. varmistaa sosiaali- ja terveystoimelle tuotettavan palvelun jatkumi-
sen siihen asti, kunnes se siirtyy sosiaali- ja terveystoimialalle,

2. huolehtii ulkopuolisen avun hankkimisesta, mikali se on tarpeen
yhtion selviytymiseksi velvoitteistaan.

Kaupunginhallituksen kokous keskeytettiin klo 17:29 - 17:39
Valtuuston 1. vpj Heimo Riutta ja jasen Kaija Jarvinen ilmoittivat es-
teellisyydestaan hallintolain 28 §:n 1 mom. 5) kohdan perusteella ja
poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.

Marko Heino poistui kokouksesta 17:29 tata asiaa kasiteltaessa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan ehdo-
tuksen mukaiset kohdat 1) ja 2).
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Kaupunginhallitus § 11 14.01.2019

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto: Virallinen ote Heinolan Tydvalmennuskeskus Oy:n
hallitus

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 327 27.11.2017
Kaupunginhallitus §12 14.01.2019

Valtuustoaloite / Palvelusetelin uudistaminen
623/05.17.00/2017

Khall 27.11.2017 § 327
Valmistelija: elinvoimajohtaja Heikki Makila, puh. 044 769 4141,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan kaupunginvaltuuston 6.3.2017 hyvaksyman hallintosaan-
nén 110 §:n mukaan valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus
tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevissa
asioissa. Aloite on sita enempaa kasittelematta lahetettava kaupun-
ginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloittees-
sa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Aloitteessa esitetaan, etta Heinolassa palvelusetelia uudistetaan,
jotta asiakkaat saavat laajemmat valinnan mahdollisuudet, parem-
man palveluiden saatavuuden ja monipuolisemman palvelutuotan-
non. Tavoitteeksi esitetaan myos nykyista laajempaa kuntien, elin-
keinotoimen ja yksityisten palveluntuottajien yhteistyota. Keinoksi
aloitteessa esitetaan virkamiestyoryhman perustamista.

Talla hetkella palvelusetelia kaytetaan Heinolassa seuraaviin palve-
luihin:

- Omaishoidon vapaan aikainen hoito

- Tehostettu palveluasuminen

- Laajennettu tuettu asuminen

- Tilapainen kotihoito

- Saanndllinen kotihoito

- Laakinnallinen kuntoutus

- Vammaispalvelun henkildkohtainen apu
- Yleislaakaripalvelu

Palveluseteli on vaihtoehtoinen palvelun jarjestdmistapa Heinolan it-
se tuottamille tai ostamille palveluille. Heinolassa on lukuisia yrityk-
sia, jotka ovat rekisterdityneet palveluiden tuottajiksi. PalveluSant-
raan rekisteroditynyt 6 yritysta kotihoitopalveluihin, 1 lyhytaikaishoi-
toon, 11 omaishoitoon, 16 palveluasumiseen ja 7 siivouspalveluihin.
Yleislaakaripalveluihin ei ole rekisteroitynyt yksikaan yritys. Heinola-
laiset yritykset voivat tarjota palveluitaan myds kaupungin ulkopuo-
lelle, joten tama ei suoraan kuvaa sita, moniko yritys on palvelun-
tuottajana Heinolan kaupungin tarjoamissa palveluseteleissa.

Mikali asiakas ei halua kayttaa palvelusetelia, on kaupungin tarjotta-
va palvelu itse. Palveluseteli ei silta osin mahdollista omasta palvelu
tuotannosta luopumista tai rakenteiden yksinkertaistamista, vaan
merkitsee sita, etta asiakkaalla on vaihtoehtoja.

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 327 27.11.2017
§ 12 14.01.2019

Poytakirjan tarkastajat:

Palvelusetelin kayton laajentamisella nykyista kattavammin sosiaali-
ja terveyspalveluihin on monia ulottuvuuksia. Palveluissa, joiden
kayttd on kasvussa, voidaan valttaa lisaresursointi omaan palvelun-
tuotantoon. Palvelut, joiden kysynta on vakaata ja oma tuotanto toi-
mii hyvalla kayttoasteella, palveluseteli voi aiheuttaa vahintaankin
laskennallista yksikkOkustannuksen nousua. Toisaalta vaihtoehtois-
ten palveluntarjoajien kaytto ja palvelusetelin hinnoittelu seka kaytta-
jien lisapalveluiden osto voivat tulla kaupungille edulliseksi ja myos
lisata yksityisten toimijoiden liikevaihtoa suuremmaksi kuin mita yk-
sin palveluseteleiden arvo on. Palveluseteleiden kayttdo kohdistaa
erityista mielenkiintoa myos siihen, mitka kaupungin itse tuottamien
palveluiden todelliset tuotantokustannukset ovat.

Paijat-Hameessa paattyi vime vuodenvaihteessa Palvelutori-projek-
ti. Sen tavoitteena oli saada aikaan markkinapaikka paikallisille ja
alueellisille palveluille. Lahtokohtana olivat sote-palvelut, mutta ei ol-
lut mitaan erityista syyta siihen, etteiko siella voisi olla mita tahansa
muitakin kotitalouksien tarvitsemia palveluita. Ajatuksena oli se, etta
jatkokehitetdan Sitran hankkeiden pohjalta jo syntynytta sahkoista
alustaa, ja kuntien elinkeinoyksikot vastaisivat yritysyhteistyosta. Ta-
ma kuitenkin pysahtyi niin projektiresurssien kuin kehittdmisrahan
puutteeseen. Kaavailtu ratkaisu olisi voinut osaltaan vastata valtuus-
toaloitteessa esitettyihin tarpeisiin. Talla hetkella nakopiirissa ei ole
hankkeen kaynnistaminen uudestaan. Sen sijaan PalveluSantra on
jo nyt jonkin verran suppeammin samaan tavoitteeseen pyrkiva pal-
velu, jonka puitteissa Heinolassa on jo nyt mahdollista lisata yritys-
yhteistyota.

Talta osin voidaan todeta, etta yritysyhteistyon vahvistamiselle pal-
velusetelien kayton lisdamiseksi ei elinvoimapalveluiden nakokul-
masta ole mitaan esteita.

Palveluseteleista paattaa toimielin. Sosiaali- ja terveyspalveluita kos-
kien toimielin on luonnollisesti sosiaali- ja terveyslautakunta.Toinen
osa-alue, jossa palveluseteleita kaytetaan, on varhaiskasvatus, joka
kuuluu hyvinvointilautakunnalle. Suomessa vuonna 2016 varhais-
kasvatuksen kustannuksista 7,5 % kohdistui kuntien kustantamiin
palveluseteleihin. Paijat-Hameessa mikaan kunta ei tarjoa palve-
lusetelia varhaiskasvatuspalveluihin, vaikka sita on selvitelty mm.
Lahdessa.

Palvelusetelitarjonnan kasvattamisesta tamanhetkista laajemmalle
palveluiden joukolle tarvitaan luonnollisesti tapauskohtaista analyy-
sia siita, millaisia vaikutuksia resursseihin, kustannuksiin veronmak-
sajille, asiakastyytyvaisyyteen, valillisiin vaikutuksiin jne. palvelusete-
leilld olisi, ja miten ne olisi hinnoiteltava. Tassa tyossa aloitteessa
esitetty virkamiestyéryhma voi olla toimielinten apuna.
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Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Khall 14.01.2019 § 12

Poytakirjan tarkastajat:

Esityslistan liitteena 11 on valtuuston kokouksessa 6.3.2017 jatetty
valtuustoaloite.

Vs. kaupunginjohtaja (HS): Kaupunginhallitus paattaa vastata
6.3.2017 jatettyyn valtuustoaloitteeseen Palvelusetelin uudistaminen
edelld olevasta valmistelutekstista iimenevalla tavalla ja esittaa, etta
valtuusto toteaa

1) vastauksen riittavaksi ja
2) asian aloitteena loppuun kasitellyksi.

Jasen llkka Jaakkola esitti jasen Fuat Wafinin kannattamana, etta
aloite palautetaan valmisteluun, ja oikeasti etsittaisiin keinoja, jotta
palveluseteliasiakkaat ja palveluntarjoajat kohtaisivat. Aloitteen teki-
jaan toivotaan otettavan yhteytta.

Puheenjohtaja totesi, etta asiasta kaydyn keskustelun kuluessa ja-
sen Jaakkola on tehnyt vs. kaupunginjohtajan ehdotuksesta poik-
keavan kannatetun esityksen, joten asiasta on aanestettava. Pu-
heenjohtaja esitti, etta tarvittava aanestys toimitetaan nimenhuuto-
aanestyksena niin, etta ne, jotka kannattavat vs. kaupunginjohtajan
ehdotusta, aanestavat "jaa", ja ne, jotka kannattavat jasen Jaakko-
lan tekemaa esitysta danestavat "ei". Adnestysmenettelyehdotus hy-
vaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin

0 "jaa" -aanta,

8 "ei" -aanta (Heino, Jaakkola, Jarvinen, Karppinen, Kasurinen, Wa-
fin, Virtanen ja Lehtimaki) ja

1 "tyhja" -aani (Rajajarvi)

Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen aanin 8 vastaan 0, 1 tyh-
ja aani hyvaksyneen jasen llkka Jaakkolan tekeman esityksen asias-
sa.

muutoksenhakukielto

Kopio elinvoimatoimiala
sosiaali- ja terveystoimiala

Valmistelija: elinvoimajohtaja Heikki Makila, puh. 044 769 4141,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Taman valtuustoaloitteen jatkovalmistelu on tehty aloitteen tekijan
kanssa kaytyyn keskusteluun pohjautuen. Keskustelun perusteella
aiempi valmistelu on sinansa pateva, mutta ei riittava. Siksi on yhtei-
sesti etsitty asiaa, johon aloitteen perusteella pitaisi keskittya. Aloit-
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teen tekemisen taustalla on ollut palveluseteliyrittdjan kokemus, joka
liittyy kaupungin tuottaman palvelun ja palvelusetelilla tuotetun pal-
velun saumakohtaan ja palvelukokonaisuuden kykyyn tuottaa asiak-
kaalle tarkoituksenmukaista, oikea-aikaista palvelua. Aloitteentekijan
toive, etta loydettaisiin keinoja palveluntarjoajien ja asiakkaiden koh-
taamiseen, liittyy juuri tdhan. Samalla tarkentui, etta palveluntarjoa-
jana on tassa yhteydessa nahtava seka palveluseteliyritykset etta
kaupunki.

Todettiin myos se, etta oikeastaan millaan jarjestelylla ei ole mah-
dollista palvella kaikkia tietynlaista ihmisten paivarytmiin liittyvaa ko-
tipalvelua samanaikaisesti saati yksildllisesti juuri silloin kun sita eni-
ten kaivattaisiin. Samoin palvelusetelijarjestelma ei ole ratkaisu sii-
hen, etta itse kukin asiakas saisi juuri sita tai kaikkea sita mita han
toivoisi, koska sellaiseen ei ole sen enempaa taloudellisia resursseja
kuin velvoitteitakaan.

Aloitteesta syntyneen keskustelun perusteella tultiin siihen johtopaa-
tokseen, etta on syyta pitda huolta vuoropuhelusta kaupungin ja pal-
veluseteliyritysten kesken, jotta voitaisiin jatkuvasti kehittaa seka
palvelusetelitoimintaa etta palveluiden yhteensovittamista mahdolli-
simman hyvan palvelukokemuksen tuottamiseksi asiakkaille mah-
dollisimman kustannustehokkaasti.

Konkreettisesti tama merkitsisi kaupungin ja yritysten yhteisia kes-
kustelutilaisuuksia, joilla haettaisiin palautetta, parannusehdotuksia
ja kehittamisideoita palvelusetelitoimintaan ja yritysten ja kaupungin
keskinaiseen yhteiseen palvelutuotantoon.

Aloitteen perusteella tehtava toimenpide on tallaisen vuoropuhelun
toteuttaminen. Asiaa sosiaali- ja terveystoimialan kanssa keskustel-
taessa todettiin, etta tallaista on jo tehtykin. Se ei kuitenkaan merkit-
se, etteikd toimenpide ole edelleen relevantti. Maaratietoinen, yh-
teistyon syventamiseen ja toiminnan kehittamiseen perustuva vuoro-
puhelu keskustelutilaisuuksien avulla varmistaa osaltaan palveluse-
telijarjestelman kehittymisen.

Esityslistan liitteend 5 on valtuuston kokouksessa 6.3.2017 jatetty
valtuustoaloite

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa vastata 6.3.2017 jatettyyn valtuustoaloit-
teeseen Palvelusetelin uudistaminen edella olevasta valmisteluteks-
tista ilmenevalla tavalla ja esittaa, etta valtuusto toteaa

1) vastauksen riittavaksi ja

2) asian aloitteena loppuun kasitellyksi.
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Kaupunginhallitus § 327 27.11.2017

Kaupunginhallitus §12 14.01.2019

Paatos: Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen kohdat 1) ja 2) yksi-
mielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Jatkokasittely: Valtuusto

Poytakirjan tarkastajat:
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Valtuustoaloite / Haluaako Heinola pitaa huolta pienimmista

Khall 14.01.2019 § 13

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: elinvoimajohtaja Heikki Makila, puh. 044 769 4141,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan kaupunginvaltuuston 6.3.2017 hyvaksyman hallintosaan-
nén 110 §:n mukaan valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus
tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevissa
asioissa. Aloite on sita enempaa kasittelematta lahetettava kaupun-
ginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloittees-
sa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Valtuuston kokouksessa 4.6.2018 jatetty aloite kantaa huolta ensisi-
jaisesti Heinolan asukasluvusta. Aloitteesta on keskusteltu aloitteen
ensimmaisen allekirjoittajan Kauko Kekkosen kanssa. Aloitteessa
arvioidaan ensisijaiseksi keinoksi uusien asukkaiden saamiseen, uu-
det tydpaikat, mutta varsinaiseksi keinoksi esitetdan vauvarahaa.

Aloitteessa kaytetaan esimerkkina Lestijarvea ja todetaan, etta syn-
tyvyys on kymmenkertaistunut ja on syntynyt uusia tyopaikkoja las-
tenhoitoon, koulutukseen ja terveydenhoitoon. Kaytanndssa Lestijar-
vella syntyi ensimmaisen vuoden kohdalle piikki, jolloin lapsia syntyi
noin kaksikymmenta verrattuna noin kahteen lapseen ennen vauva-
rahaa. Piikin jalkeen lukemat Iahes normalisoituivat. Jos tuolla vau-
vamaaralla on syntynyt uusia tyopaikkoja, nekin ovat syntyneet vero-
varoilla rahoitettaviin palveluihin aloitteen esimerkissa.

Vauvarahan kaytto saattaisi antaa taman perusteella kunnasta
enemman ahdinkotilaa kuvastavan kuin myonteisen, tulevaisuuden
uskoa ilmentavan signaalin. Siind on hiukan samanlainen kaiku kuin
aikanaan akillisen rakennemuutoksen statuksen tukirahoilla myos
Heinolassa.

Vauvarahaa maksetaan joissakin kymmenissa kunnissa Suomessa,
ja varmaan lahes poikkeuksetta niitd maksavat pienet kunnat. Tutki-
mukset tai pikemminkin selvitykset vauvarahan vaikuttavuudesta

osoittavat, etta rahan vaikuttavuus on lyhytaikaista ja pienimuotoista.

Rahan on tuoreessa Helsingin Sanomien teettdman manner-Suo-
meen kohdistetun kyselyn perusteella todettu olevan heikko kannus-
tin lasten hankkimiseen. Vain 13% tuhannesta vastaajasta piti sita
toimivana. Suurimmalle osalle ratkaisevia kannustimia lasten hank-
kimiselle olivat tydelaman joustot ja varmuus tydpaikasta. Tama
vahvistaa edella kuvattua kasitysta siita, etta tosiasiassa vauvarahan
teho on heikko.

Aloitteen huoli on kuitenkin aiheellinen, puhuttiinpa sitten asukaslu-
vusta ylipaansa tai lasten lukumaarasta. Kaupungin kannalta ei ole
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merkitysta silla, miten paljon Heinolassa lapsia syntyy, vaan paljon-
ko heita taalla tulevaisuudessa on, joko syntyvia tai tdanne muuttavia.

Valtuuston hyvaksymassa kaupunkistrategiassa yhtena paamaara-
namme on kasvu. Visiomme on: "Hyva kasvaa Heinolassa". Strate-
giaohjelmatyo kevaan 2019 aikana konkretisoi strategiaa mitattaviksi
tavoitteiksi ja toimenpideohjelmiksi.

Strategisessa toiminnassa on oleellista, ettei ryhdyta tekemaan
enemman asioita, vaan tehdaan oikeita asioita. Ennakoimatta ohjel-
matyon tuloksia lienee selvaa, etta on jatkossakin harrastettava vah-
vaa elinkeinopolitiikkaa yha uusien yritysten ja investointien saami-
seksi Heinolaan, ja edellytysten luomiseksi kasvuhaluisten yritysten
kasvulle. Toimenpiteet osaavan tydvoiman saamiseksi Heinolaan
muilta paikkakunnilta ajaa myds samaa asiaa. Nailla on varsin kes-
tava vaikutus aloitteen peraankuuluttamiin asioihin.

Kun ajatellaan lapsiperheiden palvelutarjontaa Heinolassa, voita-
neen myos todeta, ettd Heinolassa maksetaan jo nyt varsin mittavaa
vauvarahaa, joka viela kohdentuu tasapuolisesti kaikkiin lapsiin ja
perheisiin, jotka Heinolassa kulloinkin asuvat, riippumatta siita milla
paikkakunnalla lapsi on syntynyt. Kaupungin palvelut lapsiperheille
ovat kansallista karkea. Kaupunki panostaa tahan. Tarvitaanko pa-
nostuksia viela enemman vauvarahan muodossa, kun kuitenkin on
voimakas tarve alentaa menoja? Vauvarahajarjestelma olisi paitsi li-
sakustannus, myos taas yksi hallinnollinen lisarasitus tilanteessa,
jossa asioita pitaisi pystya karsimaan ja yksinkertaistamaan.

Valmistelijan ehdotus toimenpiteiksi aloitteen johdosta ovat seuraa-
vat:

- kaupunki tuottaa/jatkojalostaa materiaalia, josta iimenevat Heino-
lassa tarjolla olevat lapsiperheiden palvelut

- tehdaan eri kaupunkien palvelutarjonnasta lapsiperheille vertailua
sopivien verrokkikuntien kanssa, jotta Heinolan kilpailukykyisyys ja
vetovoimaisuus konkretisoituu

- kaupunki hyodyntaa tata sisaltoa aktiivisesti asukasmarkkinoinnis-
saan ja tuo sita esille myos omille asukkaille

- tarpeen mukaan voidaan kokeiluluontoisesti tarjota erityista palve-
lua niin kaupunkiin muuttaneille vauvaperheille kuin heinolalaisillekin
vauvaperheille (esim. ilmainen vauvauinti).

Esityslistan liitteena 6 valtuuston kokouksessa 4.6.2018 jatetty val-
tuustoaloite.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa vastata 6.6.2018 jatettyyn valtuustoaloit-
teeseen Haluaako Heinola pitda huolta pienimmista edella olevasta
valmistelusta ilmenevalla tavalla ja esittaa, etta valtuusto toteaa

1) vastauksen riittavaksi ja
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2) asian aloitteena loppuun kasitellyksi.

Paatos: Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen kohdat 1) ja 2) yksi-
mielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Jatkokasittely: Valtuusto

Poytakirjan tarkastajat:
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Kokouskutsuja
3039/00.01.00/2018

Khall 14.01.2019 § 14

Valmistelija: hallinto- ja kehitysjohtaja Sinikka Malin,
puh. 03-849 3320, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Saapuneita kokouskutsuja:

- Hameen poliisilaitoksen neuvottelukunnan kokous 16.1.2019 -
edustajat Pirjo Uimonen ja Niko Turpeinen

Kokouskutsut nahtavana kaupunginhallituksen extranet-tyotilassa.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattda mahdollisen evastysten antamisesta.
Kaupunginhallitus ei antanut evastyksia kokousedustajille.

muutoksenhakukielto
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Saapuneet asiakirjat

Khall 14.01.2019 § 15
11.12.2018 - 14.1.2019 valilla tiedoksi tulleet asia ovat kaupungin-
hallituksen jasenten tutustuttavissa extranet-kansiossa.

Yhdessa kohti elinvoimaista kuntaa -seminaari jarjestetaan 6.2.2019
Helsingissa. Kohderyhmana mm. kehyskuntien kunnanjohtajat, elin-
keinopuolen asiantuntijat seka kunnanvaltuustojen ja -hallitusten pu-
heenjohtajat.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa merkita saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Paatos: Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Paatoksia ja tiedoksiantoja

2926/00.04.02/2018

Khall 14.01.2019 § 16

Poytakirjan tarkastajat:

Kooste kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden paatoksista
ajalta 5.12.2018 - 10.1.2019 on tutustuttavissa kaupunginhallituksen
extranet-tyotilassa.

Halutessaan tarkempia tietoja paatoksen perusteluista tai liitteista
toimielimen jasen voi pyytaa niita tutustuttavakseen toimielimen poy-
takirjanpitajalta.

Julkaistut viranhaltijapaatokset ovat nahtavana paivittain verkkosi-
vuilla (www.heinola.fi’lkaupunki ja paatdéksenteko/viranhaltijapaatok-
set).

Poytakirjat Kok.pvm Toim.pvm
Hyvinvointilautakunta 12.12.2018 18.12.2018
Elinvoimalautakunta 19.12.2018 18.12.2018
Lupa- ja valvontalautakunta 19.12.2018 21.12.2018

Lautakuntien poytakirjat ovat kaupungin nettisivuilla.

Lisaksi toimielimet ovat lahettaneet seuraavat paatokset:
- Hyvinvointilautakunta 12.12.2018 § 159: Lapsi- ja nuorisoparla-
mentin kehittamisideat 2018

Heinolan kaupungille on toimitettu seuraavat kuntayhtymien poyta-
Kirjat:

Poytakirjat Kok.pvm Toim.pvm
Paijat-Hameen liiton

maakuntavaltuusto 3.12.2018 10.12.2018
maakuntahallitus 17.12.2018 18.12.2018
Koulutuskeskus Salpaus kunta-

yhtyman yhtymakokous 26.11.2018 14.12.2018
" yhtymahallitus 17.12.2018 20.12.2018

Eteva kuntayhtyman yhtymakokous 14.12.2018 18.12.2018
[ta-Suomen paihdehuollon kunta-

yhtyman yhtymavaltuusto 28.11.2018 2.1.2019
Paijat-Hameen liiton maakunta-
hallitus 7.1.2019 8.1.2019

Kuntayhtymien poytakirjat ovat tutustuttavissa kaupunginhallituksen
extranet-tyotilassa.

Heinolan kaupungille on saapunut seuraavia paatoksia ja tiedoksi-
antoja:
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Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyman hallitus 17.12.2018 196 §
Ostotarjous Tydterveys Wellamo Oy:n osakkeista: Tyoterveys Wel-
lamo Oy:n omistajien kanssa jatketaan neuvotteluja enemmisto-
omistuksen hankkimiseksi yhtymalle ja asia tuodaan yhtyman halli-
tuksen kasiteltavaksi 25.3.2019 mennessa.

Asiakirjat ovat tutustuttavissa kaupunginhallituksen extranet-tyotilas-
sa.

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa merkita paatokset tiedokseen ja

1) todeta, ettei se kayta otto-oikeutta tehtyihin toimielinten ja viran-
haltijoiden paatoksiin seka

2) tyytya tehtyihin paatoksiin.
Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdosehdotuksen yksimielisesti.

muutoksenhakukielto
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Kaupunginjohtajan seka hallinto- ja kehitysjohtajan infot

Khall 14.01.2019 § 17
Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Parkkonen, puh 040 086 2977,
ja hallinto- ja kehitysjohtaja Sinikka Malin, 044 769 3022 etuni-
mi.sukunimi@heinola.fi

Kaupunginjohtajan (JP) ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa merkita infot tiedoksi.

Paatos: Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi viranhaltijoideninfot strategiaoh-
jelmatyodsta ja sen aloitusseminaarista 23.1.2019.

Valtuuston toinen varapuheenjohtaja Kauko Kekkonen poistui ko-
kouksesta tdman asian keskustelun aikana klo 18:00.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Muutoksenhakuohje

Kaupunginhallitus 14.1.2019

Muutoksenhakukiellot

Kieltojen
perusteet

Seuraavista paatdksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatés koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.

Pykalat

1-5,7-9,11-17

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat

6, 10

Hallintolainkayttdlaki 5 § 1 mom. / muun lainsdaddannén mukaan seuraaviin paatoksiin
ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaa-

Seuraaviin paatodksiin tyytymatodn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

timusviran- |Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite.
omainen ja
-aika Heinolan kaupunki
Kaupunginhallitus
Rauhankatu 3, 18100 Heinola
sahkopostiosoite: kirjfaamo@heinola.fi
Pykalat
6, 10
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Tama pdytakirja julkaistaan tietoverkossa www.heinola.fi 17.1.2019, joten kunnan
jasenten katsotaan saaneen paatdkset tiedoksi 25.1.2019.
Oikaisuvaa-
timuksen si- |Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
salto allekirjoitettava.

Liitetdaan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:




