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Hyvinvointilautakunta
Aika 17.10.2018 klo 18:00 - 19:56
Paikka Kaupungintalon 2 krs. neuvotteluhuone
Osallistujat
Nimi Klo Tehtava
Lasna Huvinen Kimmo 18:00 - 19:56 puheenjohtaja
Vali-Torala Venla 18:00 - 19:56 varapuheenjohtaja
Heinonen Minna 18:00 - 19:56 jasen
Kasurinen Seija 18:00 - 19:56 jasen
Quintus Esa 18:00 - 19:56 jasen
Rautkoski Mikko 18:00 - 19:56 jasen
Salminen Sami 18:00 - 19:56 jasen
Tahkapaa llkka 18:00 - 19:56 Pohjankosken varajasen
Karppinen Sanna 18:00 - 19:56 kaupunginhallituksen edustaja
Hepo-oja Pirjo 18:00 - 19:56 esittelija
Launia Eija 18:00 - 19:56 poytakirjanpitaja
Muu Lehtimaki Kirsi 18:20 - 19:56 kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Parkkonen Jari 18:00 - 19:56 kaupunginjohtaja
Rinkinen Johannes 18:00 - 19:56 koulutusjohtaja
Salminen Paivi 18:00 - 19:24 va. varhaiskasvatusjohtaja,
asiantuntija § 130 ja 132
Makila Kirsi 18:00 - 19:24 hyvinvointikoordinaattori, asiantuntija
§ 132
Hottola Anne 18:00 - 19:24 nuorisopalvelujohtaja, asiantuntija
§ 132
Parikka Noora 18:00 - 18:24 varhaiskasvatuksen perhekuraattori,
asiantuntija § 130
Kaikkonen Maria 18:00 - 18:31 vs. liikuntatoimenjohtaja, asiantuntija
§ 131
Moilanen Karoliina 18:00 - 19:56 nuorisovaltuuston edustaja
Yli-Saari Mira 18:00 - 19:56 nuorisovaltuuston edustaja
Poissa Engblom Reija jasen
Pohjankoski Lasse jasen

Rehumaki-Kauhanen Aila

Engblomin varajasen

Laillisuus ja Paatos: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatos-

paatosvaltaisuus valtaiseksi.

Kasitellyt asiat 130 - 142

Poytakirjan

tarkastus Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittin Sami Salminen ja Venla
Vali-Torala.

Poytakirjan

allekirjoitus ja Kimmo Huvinen Eija Launia

varmennus puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Poytakirjan tarkastajat:



Heinolan kaupunki

Poytakirja

10/2018

Poytakirjan
tarkastusaika ja
allekirjoitukset

19.10.2018

Sami Salminen
poytakirjantarkastaja

22.10.2018

Venla Vali-Torala
poytakirjantarkastaja

Poytakirja yleisesti
nahtavilla

Todistaa

Poytakirjan tarkastajat:

Poytakirja on julkaistu Heinolan
kaupungin verkkosivuilla
www.heinola.fi

toimistosihteeri

22.10.2018

Virpi Pakarinen



Heinolan kaupunki Poytakirja 10/2018 4

Hyvinvointilautakunta § 130 17.10.2018

Hyvinvointijohtajan ajankohtaiskatsaus

Hyvoltk 17.10.2018 § 130
Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi
Hyvinvointijohtaja selostaa lautakunnalle ajankohtaisia asioita:
- Varhaiskasvatuksen perhekuraattori - toimintamallin esittely,
Noora Parikka ja Paivi Salminen

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa merkitd anne-
tun ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Lehtimaki saapui taman pyka-
lan kasittelyn aikana.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 131 17.10.2018

Liikuntatilojen hinnaston paivitys 1.1.2019 alkaen

2748/02.05.00/2018

Hyvoltk 17.10.2018 § 131

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: vs. liikuntapalvelujohtaja Maria Kaikkonen,
puh. 044 797 8570, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Valtuuston 16.5.2018 hyvaksyman talouden sopeuttamisohjelman
mukaan liikkuntapalvelujen tulee saada hinnastoa paivittamalla tuloja
15 000 euroa lisda vuoden 2019 aikana. Sopeuttamisohjelmassa lin-
jataan, etta liikuntapaikkojen maksuja tulee tarkistaa aikuisvaen
osalta, poislukien ikaihmiset. Arvion mukaan tama tarkoittaa hintojen
nostamista keskimaarin noin viisi prosenttia. Edellisen kerran liikun-
tatilojen ja -palvelujen hintoja on paivitetty 1.9.2016.

Uimahallin uintimaksuja eika kaupungin kuntosalien kayttomaksuja
esitetd nostettavaksi.

Hinnaston tarkistuksessa on kaytetty vertailukohteena Hollolan kun-
taa ja Vantaan kaupunkia.

Vs. liikkuntapalvelujohtaja Maria Kaikkonen on kokouksessa lasna
keskustelun aikana.

Esityslistan liitteena 1 on Liikuntapalvelujen hinnasto 1.1.2019
lukien.

Lautakunnan extranet -sivustolla:
- Vertailutaulukko liikuntapalveluiden hintojen kehittymisesta

Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya
Liikuntapalvelujen hinnaston liitteen mukaisena 1.1.2019 lukien.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjan liitteena 1 on Liikuntapalvelujen hinnasto 1.1.2019
lukien.

oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Sahkoposti likuntapalvelut
asianhallintapaallikko Ella Vuorela
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§ 132 17.10.2018

Hyvinvointitoimialan vuoden 2019 talousarvio ja taloussuunnitelma vuosille 2019 -

2022

2448/02.02.00/2018

Hyvoltk 17.10.2018 § 132

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kaupunginhallitus hyvaksyi 4.6.2018 tavoitteellisen, enintaan
105,7 M€:n nettomenokehyksen vuoden 2019 talousarvioon ja oh-
jeet taloussuunnitelman 2019-2022 laadinnalle seuraavilla linjauksil-
la:

- Toimialojen talousarvio- ja taloussuunnitelmaehdotukset toteutta-
vat kaupungin strategiaa.

- Kayttotalouden tehtaville ja investoinneille esitetaan tavoitteet ja
perustelut, investoinneille myds kokonaiskustannusarvio.

- Lautakunnat kasittelevat talousarvio- ja taloussuunnitelmaehdo-
tuksensa valmistelun ja valtuustoseminaarin linjausten pohjalta
19.10.2018 mennessa.

Hyvinvointitoimialan toiminnan tavoitteena on kaikkien kaupungin
asukkaiden hyvinvointi ja virikkeellinen elama seka kaupungin elin-
voimaisuuden tukeminen. Myds taman vuoksi valtuuston hyvaksy-
mien palveluverkkoinvestointien laadukas ja aikataulussa pysyva to-
teuttaminen on kaikille erittain tarkeaa.

Valtuusto hyvaksyi 16.5.2018 talouden tasapainottamissuunnitel-
man, jossa hyvinvoinnin ja sosiaali- ja terveystoimialojen palvelualu-
eet tekevat entista tiivimpaa yhteistyota etsien uusia keinoja ennal-
taehkaisevien, lapsia ja perheita tukevien palveluiden kehittdmiseen.
Ohjausryhma painotti, etta Hyvinvointitoimialalla varhaiskasvatuksen
ja perusopetuksen yhteisty6ta tulee edelleen vahvistaa. Talla perus-
teella koko Hyvinvointitoimialan sitova tavoite liittyy strategian tavoit-
teeseen Terve ja turvallinen arki - asiakas keskiossa. Konkreettisesti
sitova tavoite tarkoittaa lasten, nuorten ja lapsiperheiden ennakoivan
tuen parantamista yhteensovittamalla palvelut asiakaslahtoisiksi ko-
konaisuuksiksi.

Oppilashuollon yksikdn toiminnassa kolmen koulupsykologin malli
mahdollistaa oppilas- ja opiskelijahuoltolain mukaisen toiminnan sen
saavutettavuuden seka painopisteen osalta. Toiminnan painopistet-
ta on mahdollista siirtdad ehkaisevamman, yhteisollisen oppilashuol-
lon suuntaan. Muutoksen odotetaan lisaavan henkiloston pysyvyytta
ja tydntekijakohtaisien oppilasmaarien jakautumista lahemmaksi
suosituksia.

Esi- ja perusopetukseen ja lukiokoulutukseen ollaan vaiheittain otta-
massa kayttdon uudet opetussuunnitelmat.1.8.2019 alkaen kaikilla
vuosiluokilla on kaytdssa uusi opetussuunnitelma. Keskeisena ta-
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§ 132 17.10.2018

Poytakirjan tarkastajat:

voitteena opetussuunnitelmissa on siirtda oppimisen painopistetta
sisaltdjen oppimisesta taitojen oppimiseen. Siirtyminen uusien ope-
tussuunnitelmien mukaiseen toimintakulttuuriin seka digitalisaation
voimakas kehittyminen luovat tarpeita henkiloston osaamisen kehit-
tamiseen.

Uuden varhaiskasvatuslain mukaisesti henkilostérakenne muuttui
1.9.2018 alkaen niin, etta vahintaan 2/3 henkiléstosta tulee olla var-
haiskasvatuksen opettajia tai varhaiskasvatuksen sosionomeja. Siir-
tymaaikaa on v. 2030 asti. Vuoden 2019 aikana tehdaan suunnitel-
ma varhaiskasvatuksen sosionomien tarpeesta seka varhaiskasva-
tuksen lastenhoitajien tehtavien asteittaisesta muuttamisesta uuden
lain mukaisiksi. Tehtavanimikkeet seka tehtavakuvat muutetaan uu-
den varhaiskasvatuslain mukaisiksi.

Toimialojen talousarvioluonnokset on laadittu toimialoilla ja sovitettu
yhteen yhteisen nettomenokehyksen mukaisesti. Niista on kayty
keskustelu valtuuston talousarvioseminaarissa 13.-14.9.2018.

Hyvinvointitoimialan talousarvioesitys vuodelle 2019 on
26 619 600 €.

Hyvinvointilautakunnalle valmisteltu vuoden 2019 talousarvioesitys
on seuraava:

TULOT MENOT NETTO
4000 HYVINVOIN. JA TER- -91 000 358 900 267 900
VEYDEN EDIST.
4030 OPPILAS- JA OPIS- -5 000 397 000 392 000
KELIJAHUOLTO
4100 PERUSOPETUS -487 600 13 325 400 12 837 800
4160 LUKIO -63 000 1 841 600 1778 600
4170 MUSIIKKIOPISTO -151 700 651 700 500 000
4200 PAIVAKOTIHOITO -623 700 7 518 300 6 894 600
avomeT PaLveLLT - 2000 98 800 96 800
4250 PERHEPAIVAHOITO -82 000 628 200 546 200
4300 KIRJASTO -48 000 889 800 841 800
4400 NUORISO -390 500 1 056 500 666 000
4600 MUSEO -37 500 290 000 252 500
4700 LIIKUNTA -394 900 1 940 300 1545 400
YHTEENSA -2 376 900 28 996 500 26 619 600

Talousarvioesityksen vaikutuksia Hyvinvointitoimialan vuoden 2019
toimintaan:

- oppilas- ja opiskelijahuollossa paastaan kolmen koulupsykologin
toimintamalliin

- 1.8.2019 alkaen Vierumaen ja Myllyojan koulut yhdistetaan toimin-
nallisesti samoin kuin Lusin koulu ja Kirkonkylan koulu
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§ 132 17.10.2018

Ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

- Vuorohoidossa otetaan 1.1.2019 alkaen suhdeluku 1:5,5 aiemman
1:4,5 sijaan ja esiopetuksessa 1.8.2019 alkaen 1:8 aiemman 1:7 si-

jaan.

- Musiikkiopistolla toiminut taidepainotteinen kerho yhdistetaan Tom-
mola-talon avoimen paivakodin toimintaan 1.8.2019 alkaen.

Hyvinvointipalveluiden kayttotalousinvestoinnit v 2019 ja suunnittelu-
kaudella 2019 -2022:

TA 2019 TS2020 TS2021 TS2022

Tulot
Menot 70 000 90 000
Netto 70 000 90 000

Kaupunginmuseon perusnayttelyn uudistamiseen v. 2019

50 000 €: Kaupunginmuseon perusnayttelyn uudistaminen on aloi-
tettu vuonna 2018 ja jatkuu nyt vuonna 2019. Nykyisen perusnaytte-
lyn runko on vuodelta 1984. Perusnayttelyn uudistaminen mahdollis-
taa monipuolisemmin erilaisia asiakkaita huomioivat palvelut seka
sisallon etta nayttelytekniikan paivittdmisen ajanmukaisiksi.

V 2019 Heinolan kirjaston aikuisten osaston uudistamisen v 2019
suunnitteluun 20 000 €, v 2020 toteuttamiseen 90 000 €: Kirjasto on
kuntalaisten peruspalvelu. Muuttunut toimintaymparistd seka sahkai-
set palvelut edellyttavat muutosta vuodelta 1999 oleviin tiloihin.

Hyvinvointitoimialan palvelualuejohtajat ovat kokouksessa lasna
keskustelun aikana.

Esityslistan liitteena 2 on tekstiosio Hyvinvointitoimialan talousarvio-
esityksesta 2019 -2022.

Lautakunnan extranet -sivustolla on
- Palveluverkkoon liittyvaa tilastotietoa
- Heinolan kaupungin investointiehdotus vuosille 2019 -2022

Lisaksi lautakunnan extranet-sivustolle on lisatty 17.10.2018 saapu-
neet Pekka Ojasen seka Lusin kylayhdistys ry:n, Lusin koulun van-
hempainryhman, Lusin Lukko ry:n ja Kyllikki kerhon allekirjottamat,
tahan asiaan liittyvat kannanotot.

Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa

1. hyvaksya lautakunnan talousarvioesityksen, sitovat tavoitteet ja
henkilostosuunnittelun vuodelle 2019,

2. hyvaksya lautakunnan talousarviosuunnittelun vuosille
2019-2022,

3. hyvaksya toimialan kayttotalousinvestointisuunnitelman,
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§ 132 17.10.2018

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

4. lahettaa vuoden 2019 talousarviovalmistelun edelleen kaupungin-
hallitukselle.

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjan liitteend 2 on Hyvinvointitoimialan talousarvioesityksen
tekstiosio 2019 -2022.

muutoksenhakukielto

Kopio talousjohtaja
kaupunginhallitus
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Hyvinvointilautakunta § 133 17.10.2018

Talousarvion toteuma syyskuulta 2018, hyvinvointitoimiala
1965/02.02.02/2018
Hyvoltk 17.10.2018 § 133
Valmistelija: talous- ja hallintosihteeri Eija Launia,
puh. 044 797 7020, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Esityslistan liitteend 3 on toteumaraportointi syyskuulta 2018.

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa merkita ta-
lousarvion toteumatilanteen 5.10.2018 tiedokseen.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 134 17.10.2018

Osavuosikatsaus 3/2018 Hyvinvointitoimiala

1965/02.02.02/2018

Hyvoltk 17.10.2018 § 134

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan kaupungin Hyvinvointitoimialan 3. osavuosikatsaus vuodel-
ta 2018 menee lautakunnalta kaupunginhallituksen kautta valtuus-
tolle tiedoksi osana koko kaupungin osavuosikatsausta.

Toimialan talousarvion taloudellisen toteutuman netto on 76,1 %; tu-
lot 69,7 % ja menot 75,5%. Osavuosikatsauksesta ilmenee tarkem-
min, miten ensimmainen vuosineljannes on toteutunut toiminnalli-
sesti ja taloudellisesti seka vastaukset sitovien tavoitteiden toteutu-
miseen.

Esityslistan liitteend 4 on Hyvinvointitoimialan osavuosikatsaus
3/2018.

Hyvinvointijohtaja (PH) : Hyvinvointilautakunta paattaa merkita tie-
dokseen osavuosikatsauksen 3/2018 ajalta 1.7.- 30.9.2018 ja lahet-
taa sen edelleen kaupunginhallituksen ja valtuuston kasiteltavaksi.
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

muutoksenhakukielto

Sahkoposti talousjohtaja
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§ 135 17.10.2018

Koulutusjohtajan viran (129004) tayttaminen 1.1.2019 lukien

2223/01.01.01/2018

Hyvoltk 17.10.2018 § 135

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kaupungin hallintosdannon § 33 mukaisesti toimielin valitsee toimi-
alallaan toimivat palvelualuejohtajat.

Hyvinvointilautakunta paatti kokouksessaan 18.4.2018 § 61 kaynnis-
taa koulutusjohtajan rekrytointiprosessin, nimesi siihen valmistele-
van tydryhman seka valtuutti hyvinvointijohtajan hoitamaan kaytan-
ndn jarjestelyt.

Kokouksessaan 29.5.2018 § 95 hyvinvointilautakunta paatti, etta
koulutusjohtajan viran (129004) rekrytointiprosessia jatketaan elo-
kuussa siten, etta virkaa aiemmin hakeneet otetaan jatketussa
haussa huomioon.

Koulutusjohtajan viran (129004) hakuilmoitus julkaistiin uudelleen
Kuntarekryssa ja MOL:n sivuilla seka kaupungin verkkosivuilla. Ha-
kuaika paattyi ma 10.9.2018 klo 15. Virkaan tuli yhteensa 23 hake-
musta, joista yhdelta hakijalta katsottiin puuttuvan kelpoisuuden
opetushallinnon tutkinnon puutumisen johdosta. Yksi aiempi hakija
perui hakemuksensa 10.9.2018.

Haastatteluryhma paatti hakemusten perusteella kutsua haastatte-
luun seuraavat henkilot: LitM Merja Kuokka, FK Inkeri Parviainen,
FM Pertti Terho, KM Minna Lilja, FM Kirsi Kinnunen ja KM Pia He-
lander. Pertti Terho ilmoitti 24.9.2018 olevansa estynyt saapumaan
haastatteluun. Merja Kuokka perui hakemuksensa 8.10.2018.

Haastattelujen seka hakemusten perusteella tydryhma paatti esittaa
lautakunnalle, etta se valitsee koulutusjohtajan virkaan (129004)
1.1.2019 lukien KM Pia Helanderin.

Rekrytointiin liittyvat asiakirjat ovat lautakunnan kokouksessa nahta-
villa.

Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa valita koulu-
tusjohtajan virkaan (129004) 1.1.2019 lukien KM Pia Helanderin.

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat
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Hyvinvointilautakunta § 135 17.10.2018
Tiedoksianto: Virallinen ote virkaa hakeneet

Poytakirjan tarkastajat:

Sahkoposti

henkiléstdpalvelut
palkkatoimisto
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Hyvinvointilautakunta § 122 19.09.2018
Hyvinvointilautakunta § 136 17.10.2018

Oikaisuvaatimus hyvinvointilautakunnan paatokseen 19.9.2018 § 122 /
Hyvinvointijohtajan ajankohtaiskatsaus; varhaiskasvatusjohtajan viran
kelpoisuusehdot

2222/01.01.01/2018
Hyvoltk 19.09.2018 § 122

Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Hyvinvointijohtaja selostaa lautakunnalle ajankohtaisia asioita:
- Turvapaikanhakijoiden ja maahanmuuttajien palveluista aiheutu-
vien kustannusten korvaaminen Heinolan kaupungille,

paikalla hyvinvointikoordinaattori Kirsi Makila ja maahanmuuttokoor-

dinaattori Sanna Nykanen
- Koulutusjohtajan rekrytoinnin kuulumiset
- Varhaiskasvatusjohtajan rekrytoinnin kaynnistaminen;

lautakunnan extranet-tyotilassa on viran hakuilmoitus ja tehtava-

kuvaus
- keskustelua talousarvioesityksesta v. 2019

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa

1. merkita annetun ajankohtaiskatsauksen tiedoksi,

2. hyvaksya varhaiskasvatusjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
Hyvoltk 17.10.2018 § 136

Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

OAJ Heinolan paikallisyhdistys on lahettanyt oikaisuvaatimuksen hy-
vinvointilautakunnan paatdkseen 19.9.2018 § 122 koskien varhais-

kasvatusjohtajan kelpoisuusvaatimuksia.

Kyseisessa paatoksessa on ollut virheellisesti muutoksenhakukielto,
vaikka viran kelpoisuusehdoista paattaminen on lopullinen asiarat-

kaisu, johon voi hakea muutosta kuntalain 134 §:n mukaan.

Muutoksenhaun kohteena olevan paatoksen perusteella julkaistussa
varhaiskasvatusjohtajan rekrytointi-ilmoituksessa kelpoisuusehdoksi

on ilmoitettu virheellisesti lakipykala, joka ei enaa ole voimassa.

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 122 19.09.2018
§ 136 17.10.2018

Ehdotus:

Paatos:
Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

Esityslistan liitteena 5 on OAJ Heinolan paikallisyhdistyksen lahetta-
ma oikaisuvaatimus.

Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa

1. hyvaksya OAJ Heinolan paikallisyhdistyksen tekeman oikaisuvaa-
timuksen ja

2. muuttaa 19.9.2018 § 122 tekemansa paatdksen varhaiskasvatus-
johtajan kelpoisuusvaatimusten osalta seuraavaksi: soveltuva kor-
keakoulututkinto tai muu soveltuva ammatillinen tutkinto.
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

valitusosoitus, kuntalaki

Virallinen ote OAJ Heinolan paikallisyhdistys
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§ 137 17.10.2018

Varhaiskasvatusjohtajan viran (115093) haettavaksi julistaminen

2222/01.01.01/2018

Hyvoltk 17.10.2018 § 137

Ehdotus:

Paatos:
Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Varhaiskasvatusjohtajan virka (115093) oli haettavana Kuntarekrys-
sa, MOL.:n sivuilla seka kaupungin verkkosivuilla. Haku paattyi
8.10.2018.

Taman kokouksen edellisena asiana kasitellaan viran kelpoisuuseh-
toja koskevaan paatokseen jatetty oikaisuvaatimus.

Varhaiskasvatusjohtajan virka tulee julistaa uudelleen haettavaksi,
koska kelpoisuusehtoja on muutettu. Virkaan 8.10.2018 paattynee-
na hakuaikana jatetyt hakemukset otetaan huomioon virkaa taytet-
taessa. Hakijoille ilmoitetaan haun uudelleen avautumisesta ja muu-
tetusta kelpoisuusehdosta.

Varhaiskasvatusjohtajan virka tulee tayttaa 1.1.2019 mennessa.
Esityslistan liitteena 6 on

- varhaiskasvatusjohtajan (115093) tehtavakuvaus

- korjattu varhaiskasvatusjohtajan hakuilmoitus

Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa

1. julistaa varhaiskasvatusjohtajan viran haettavaksi 1.11.2018 men-
nessa,

2. etta virkaa aiemmin hakeneet otetaan huomioon virkaa taytet-
taessa.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
muutoksenhakukielto

Sahkoposti virkaa aiemmin hakeneet
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§ 138 17.10.2018

Hyvinvointilautakunnan kokoukset vuonna 2019

1204/00.02.04/2017

Hyvoltk 17.10.2018 § 138

Ehdotus:

Paatos:
Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

1.6.2017 voimaan tulleen hallintosaannon 117 §:n mukaan
"Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tar-
peelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohta-
jalle esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya
varten. Talléin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen."
Kokousten pitopaikat iimenevat esityslistoista.

Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa pitaa kokouk-
sensa vuonna 2019 seuraavasti:

16.1.2019 klo 18
20.2.2019 klo 18
20.3.2019 klo 18
17.4.2019 klo 18
15.5.2019 klo 18
19.6.2019 klo 18
21.8.2019 klo 18
18.9.2019 klo 18
16.10.2019 klo 18
20.11.2019 klo 18
11.12.2019 klo 18

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
muutoksenhakukielto

Sahkoposti asianhallintakeskus
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§ 139 17.10.2018

Hyvinvointilautakunnan opintomatka

1326/00.01.03/2017

Hyvoltk 17.10.2018 § 139

Ehdotus:

Paatos:
Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan esityksesta on suunniteltu
lautakunnan opintomatkaa Turkuun 14.-15.3.2019. Opintomatkan
ohjelma tarkentuu myohemmin.

Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa jarjestaa opin-
tomatkan Turkuun 14.-15.3.2019. Seminaaripaivaan osallistuu lauta-
kunnan jasenten lisaksi myds viranhaltijoita tarkoituksenmukaisesti
opintomatkan ohjelman perusteella.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

muutoksenhakukielto

Sahkoposti Hyvinvointitoimialan palvelualuejohtajat
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Hyvinvointilautakunta § 140 17.10.2018

Anomus musiikkiopiston tanssistudion kayttoon veloituksetta / Heinolan Seudun
Nuori Tanssi ry

1945/02.05.01.01/2018
Hyvoltk 17.10.2018 § 140

Valmistelija: talous- ja hallintosihteeri Eija Launia,
puh. 044 797 7020, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan Seudun Nuori Tanssi ry jarjestaa perjantai-iltaisin klo 16.45
- 20.00 musiikkiopiston tanssistudiolla baletin opetusta heinolalaisille

lapsille ja nuorille (alle 18 v). Musiikkiopiston rehtori on tehnyt

paatoksen tilankaytosta ajoille 24.8.-14.12.2018 ja 11.1.-17.5.2019.

Heinolan Seudun Nuori Tanssi ry anoo lautakunnalta vapautusta ti-

lavuokrasta.

Esityslistan liitteend 7 anomus tilavuokrasta vapauttamiseksi

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa Hei-
nolan Seudun Nuori Tanssi ry:lle vapautuksen tilavuokrasta musiik-

kiopiston tanssistudion osalta perjantaisin klo 16.45 - 20.00 ajalla
24.8.-14.12.2018 ja 11.1.-17.5.2019.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat
Tiedoksianto: Sahkoposti Heinolan Seudun Nuori Tanssi ry

musiikkiopisto
koulusihteeri Soili Hemmila

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 141 17.10.2018

Viranhaltijapaatokset

Hyvoltk 17.10.2018 § 141

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Poytakirjan tarkastajat:

Kooste hyvinvointitoimialan viranhaltijoiden paatoksista ajalta 13.9. -
10.10.2018 on tutustuttavissa hyvinvointilautakunnan extranet tyoti-
lassa.

Halutessaan tarkempia tietoja paatoksen perusteluista tai liitteista
toimielimen jasen voi pyytaa niita tutustuttavakseen toimielimen poy-
takirjanpitajalta.

Julkiset viranhaltijapaatokset ovat nahtavana paivittain verkkosivuilla
(www.heinola.fi)

Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa merkita paa-
tokset tiedokseen ja todeta, etta se ei kayta otto-oikeuttaan tehtyihin
paatoksiin.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

muutoksenhakukielto
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Hyvinvointilautakunta § 142 17.10.2018

Paatoksia ja tiedoksiantoja

Hyvoltk 17.10.2018 § 142
Hyvinvointitoimialalle on saapunut seuraavia paatoksia ja tiedoksi-
antoja:

- Sisailmatyéryhman muisto 17.9.2018
- Paijat-Hameen sivistystoimen ohjausryhman poytakirja 12.9.2018

Asiakirjat ovat nahtavana extranetissa.

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta paattaa merkita asiat
tiedoksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Toimielin

Hyvinvointilautakunta

Muutoksenhakukiellot

Kieltojen pe-
rusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantddnpanoa.

Pykalat

130, 132-134, 137-139, 141, 142

Koska paatdksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat

131, 135, 140

Hallintolainkayttolaki 5 § 1 mom. / muun lainsdadannén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa ha-
kea muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaa- |Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
timusviran-  |Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite.
omainen ja
-aika Heinolan kaupunki

Hyvinvointilautakunta

Rauhankatu 3, 18100 Heinola

sahkopostiosoite: kijfaamo@heinola.fi

Pykalat

131, 135, 140

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaa-
timuksen si- |Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
saltdé

Liitetdan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:
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Valitusosoitus

Valitusviran-
omainen ja va-
litusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta an-
nettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.
Mikali p4datds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutosta kunnallisvali-
tuksin myods asianomainen seka kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Hameenlinnan hallinto-oikeus

Raatihuoneenkatu 1

13100 Hameenlinna

sahkdposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi, fax: 029 564 2269

Valituksen voi tehda myds asiointipalvelussa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika

136 30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat Valitusaika
30 paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Valituksen voi tehda myds asiointipalvelussa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Pykalat Valitusaika
paivaa

Valitusaika alkaa paatdksen tiedoksisaannista.

Valituskirjelma

Valitus tehdaan kirjallisesti. Valituskirjelmassa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava
- paatds, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi; seka

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituskirjelmassa on ilmoitettava valittajan tai kirjelma&n muun laatijan nimi ja kotikunta seka postiosoite ja
puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valituskirjelmaan on liitettava

- paatds, johon haetaan muutosta, alkuperaisena tai jaljienndksena

- todistus siita, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankoh-
dasta

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu viranomai-
selle.

Asiamiehen on tarvittaessa liitettdva valtakirja (HLL 21 §)

Valitusasia- Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen paivan vir-
kirjojen toimit- |ka-ajan paattymista. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
taminen juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on ja-
tettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitusajan kuluessa.
Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Lisatietoja
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetddn poéytakirjanotteeseen.
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetdan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:




