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Pöytäkirjan tarkastajat:

Hyvinvointilautakunta

Aika  17.10.2018 klo 18:00 - 19:56

Paikka  Kaupungintalon 2 krs. neuvotteluhuone

Osallistujat

Nimi Klo Tehtävä
Läsnä Huvinen Kimmo 18:00 - 19:56 puheenjohtaja

Väli-Torala Venla 18:00 - 19:56 varapuheenjohtaja
Heinonen Minna 18:00 - 19:56 jäsen
Kasurinen Seija 18:00 - 19:56 jäsen
Qvintus Esa 18:00 - 19:56 jäsen
Rautkoski Mikko 18:00 - 19:56 jäsen
Salminen Sami 18:00 - 19:56 jäsen
Tähkäpää Ilkka 18:00 - 19:56 Pohjankosken varajäsen
Karppinen Sanna 18:00 - 19:56 kaupunginhallituksen edustaja
Hepo-oja Pirjo 18:00 - 19:56 esittelijä
Launia Eija 18:00 - 19:56 pöytäkirjanpitäjä

Muu Lehtimäki Kirsi 18:20 - 19:56 kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Parkkonen Jari 18:00 - 19:56 kaupunginjohtaja
Rinkinen Johannes 18:00 - 19:56 koulutusjohtaja
Salminen Päivi 18:00 - 19:24 va. varhaiskasvatusjohtaja,

asiantuntija § 130 ja 132
Mäkilä Kirsi 18:00 - 19:24 hyvinvointikoordinaattori, asiantuntija

§ 132
Hottola Anne 18:00 - 19:24 nuorisopalvelujohtaja, asiantuntija

§ 132
Parikka Noora 18:00 - 18:24 varhaiskasvatuksen perhekuraattori,

asiantuntija § 130
Kaikkonen Maria 18:00 - 18:31 vs. liikuntatoimenjohtaja, asiantuntija

§ 131
Moilanen Karoliina 18:00 - 19:56 nuorisovaltuuston edustaja
Yli-Saari Mira 18:00 - 19:56 nuorisovaltuuston edustaja

Poissa Engblom Reija jäsen
Pohjankoski Lasse jäsen
Rehumäki-Kauhanen Aila Engblomin varajäsen

Laillisuus ja Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätös-
päätösvaltaisuus valtaiseksi.

Käsitellyt asiat  130 - 142

Pöytäkirjan 
tarkastus Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sami Salminen ja Venla

Väli-Torala.
__________________________________________________________________________

Pöytäkirjan
allekirjoitus ja Kimmo Huvinen  Eija Launia
varmennus puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjan  19.10.2018   22.10.2018
tarkastusaika ja
allekirjoitukset
  Sami Salminen  Venla Väli-Torala
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirja yleisesti  Pöytäkirja on julkaistu Heinolan
nähtävillä  kaupungin verkkosivuilla  22.10.2018
  www.heinola.fi

Todistaa  toimistosihteeri  Virpi Pakarinen
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Hyvinvointilautakunta § 130 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hyvinvointijohtajan ajankohtaiskatsaus

Hyvoltk 17.10.2018 § 130
 Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Hyvinvointijohtaja selostaa lautakunnalle ajankohtaisia asioita:
 - Varhaiskasvatuksen perhekuraattori - toimintamallin esittely, 
  Noora Parikka ja Päivi Salminen 

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää merkitä an ne-
tun ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Lehtimäki saapui tämän pykä-
län käsittelyn aikana.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
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Hyvinvointilautakunta § 131 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Liikuntatilojen hinnaston päivitys 1.1.2019 alkaen

2748/02.05.00/2018

Hyvoltk 17.10.2018 § 131
 Valmistelija: vs. liikuntapalvelujohtaja Maria Kaikkonen,
 puh. 044 797 8570, etunimi.sukunimi@heinola.fi

 Valtuuston 16.5.2018 hyväksymän talouden sopeuttamisohjelman
mu kaan liikuntapalvelujen tulee saada hinnastoa päivittämällä tuloja

 15 000 euroa lisää vuoden 2019 aikana. Sopeuttamisohjelmassa lin-
ja taan, että liikuntapaikkojen maksuja tulee tarkistaa aikuisväen
osal ta, poislukien ikäihmiset. Arvion mukaan tämä tarkoittaa hintojen
nos ta mis ta keskimäärin noin viisi prosenttia. Edellisen kerran lii kun-
ta ti lo jen ja -palvelujen hintoja on päivitetty 1.9.2016.

 Uimahallin uintimaksuja eikä kaupungin kuntosalien käyttömaksuja
esitetä nostettavaksi.

 Hinnaston tarkistuksessa on käytetty vertailukohteena Hollolan kun-
taa ja Vantaan kaupunkia.

 Vs. liikuntapalvelujohtaja Maria Kaikkonen on kokouksessa läsnä
kes kus te lun aikana.

 Esityslistan liitteenä 1 on Liikuntapalvelujen hinnasto 1.1.2019
lukien.

Lautakunnan extranet -sivustolla:
 - Vertailutaulukko liikuntapalveluiden hintojen kehittymisestä

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä
Liikuntapalvelujen hinnaston liitteen mukaisena 1.1.2019 lukien.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

 Pöytäkirjan liitteenä 1 on Liikuntapalvelujen hinnasto 1.1.2019
lukien.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto: Sähköposti        liikuntapalvelut
         asianhallintapäällikkö Ella Vuorela
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Hyvinvointilautakunta § 132 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hyvinvointitoimialan vuoden 2019 talousarvio ja taloussuunnitelma vuosille 2019 -
2022

2448/02.02.00/2018

Hyvoltk 17.10.2018 § 132
 Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

 Kaupunginhallitus hyväksyi 4.6.2018 tavoitteellisen, enintään  
105,7 M€:n nettomenokehyksen vuoden 2019 talousarvioon ja oh-
jeet taloussuunnitelman 2019-2022 laadinnalle seuraavilla lin jauk sil-
la:

 - Toimialojen talousarvio- ja taloussuunnitelmaehdotukset to teut ta-
vat kaupungin strategiaa.

 - Käyttötalouden tehtäville ja investoinneille esitetään tavoitteet ja
pe rus te lut, investoinneille myös kokonaiskustannusarvio.

 - Lautakunnat käsittelevät talousarvio- ja taloussuunnitelmaehdo-
tuk sen sa valmistelun ja valtuustoseminaarin linjausten pohjalta
19.10.2018 mennessä.

 Hyvinvointitoimialan toiminnan tavoitteena on kaikkien kaupungin
asuk kai den hyvinvointi ja virikkeellinen elämä sekä kaupungin elin-
voi mai suu den tukeminen. Myös tämän vuoksi valtuuston hy väk sy-
mien palveluverkkoinvestointien laadukas ja aikataulussa pysyvä to-
teut ta mi nen on kaikille erittäin tärkeää.

Valtuusto hyväksyi 16.5.2018 talouden tasapainottamissuunnitel-
man, jossa hyvinvoinnin ja sosiaali- ja terveystoimialojen pal ve lu alu-
eet tekevät entistä tiiviimpää yhteistyötä etsien uusia keinoja en nal-
ta eh käi se vien, lapsia ja perheitä tukevien palveluiden kehittämiseen.
Oh jaus ryh mä painotti, että Hyvinvointitoimialalla var hais kas va tuk sen
ja perusopetuksen yhteistyötä tulee edelleen vahvistaa. Tällä pe rus-
teel la koko Hyvinvointitoimialan sitova tavoite liittyy strategian ta voit-
tee seen Terve ja turvallinen arki - asiakas keskiössä. Konk reet ti ses ti
si to va tavoite tarkoittaa lasten, nuorten ja lapsiperheiden en na koi van
tuen parantamista yhteensovittamalla palvelut asia kas läh töi sik si ko-
ko nai suuk sik si.

Oppilashuollon yksikön toiminnassa kolmen koulupsykologin malli
mah dol lis taa oppilas- ja opiskelijahuoltolain mukaisen toiminnan sen
saa vu tet ta vuu den sekä painopisteen osalta. Toiminnan pai no pis tet-
tä on mahdollista siirtää ehkäisevämmän, yhteisöllisen op pi las huol-
lon suuntaan. Muutoksen odotetaan lisäävän henkilöstön pysyvyyttä
ja työntekijäkohtaisien oppilasmäärien jakautumista lähemmäksi
suo si tuk sia.

 Esi- ja perusopetukseen ja lukiokoulutukseen ollaan vaiheittain ot ta-
mas sa käyttöön uudet opetussuunnitelmat.1.8.2019 alkaen kaikilla
vuo si luo kil la on käytössä uusi opetussuunnitelma. Keskeisenä ta-
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Hyvinvointilautakunta § 132 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

voit tee na opetussuunnitelmissa on siirtää oppimisen painopistettä
si säl tö jen oppimisesta taitojen oppimiseen. Siirtyminen uusien ope-
tus suun ni tel mien mukaiseen toimintakulttuuriin sekä digitalisaation
voi ma kas kehittyminen luovat tarpeita henkilöstön osaamisen ke hit-
tä mi seen.

 Uuden varhaiskasvatuslain mukaisesti henkilöstörakenne muuttui
1.9.2018 alkaen niin, että vähintään 2/3 henkilöstöstä tulee olla var-
hais kas va tuk sen opet ta jia tai varhaiskasvatuksen sosionomeja. Siir-
ty mä ai kaa on v. 2030 asti. Vuoden 2019 aikana tehdään suun ni tel-
ma var hais kas va tuk sen sosionomien tarpeesta sekä var hais kas va-
tuk sen las ten hoi ta jien tehtävien asteittaisesta muuttamisesta uuden
lain mukaisiksi. Teh tä vä ni mik keet sekä tehtäväkuvat muutetaan uu-
den var hais kas va tus lain mukaisiksi.

 Toimialojen talousarvioluonnokset on laadittu toimialoilla ja sovitettu
yh teen yhteisen nettomenokehyksen mukaisesti. Niistä on käyty
kes kus te lu valtuuston talousarvioseminaarissa 13.-14.9.2018.

 Hyvinvointitoimialan talousarvioesitys vuodelle 2019 on
 26 619 600 €.

Hyvinvointilautakunnalle valmisteltu vuoden 2019 talousarvioesitys
on seuraava:

TULOT MENOT NETTO
4000 HYVINVOIN. JA TER-
VEY DEN EDIST.

-91 000 358 900 267 900
4030 OPPILAS- JA OPIS-
KE LI JA HUOL TO

-5 000 397 000 392 000
4100 PERUSOPETUS -487 600 13 325 400 12 837 800
4160 LUKIO -63 000 1 841 600 1 778 600
4170 MUSIIKKIOPISTO -151 700 651 700 500 000
4200 PÄIVÄKOTIHOITO -623 700 7 518 300 6 894 600
4240 PERHEKESKUKSEN
AVOI MET PALVELUT

- 2 000 98 800 96 800
4250 PERHEPÄIVÄHOITO -82 000 628 200 546 200
4300 KIRJASTO -48 000 889 800 841 800
4400 NUORISO -390 500 1 056 500 666 000
4600 MUSEO -37 500 290 000 252 500
4700 LIIKUNTA -394 900 1 940 300 1 545 400
YHTEENSÄ -2 376 900 28 996 500 26 619 600

 Talousarvioesityksen vaikutuksia Hyvinvointitoimialan vuoden 2019
toi min taan:

 - oppilas- ja opiskelijahuollossa päästään kolmen koulupsykologin
toi min ta mal liin

 - 1.8.2019 alkaen Vierumäen ja Myllyojan koulut yhdistetään toi min-
nal li ses ti samoin kuin Lusin koulu ja Kirkonkylän koulu
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Hyvinvointilautakunta § 132 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

 - Vuorohoidossa otetaan 1.1.2019 alkaen suhdeluku 1:5,5 aiemman
1:4,5 sijaan ja esiopetuksessa 1.8.2019 alkaen 1:8 aiemman 1:7 si-
jaan.

 - Musiikkiopistolla toiminut taidepainotteinen kerho yhdistetään Tom-
mo la-ta lon avoimen päiväkodin toimintaan 1.8.2019 alkaen.

 Hyvinvointipalveluiden käyttötalousinvestoinnit v 2019 ja suun nit te lu-
kau del la 2019 -2022:

TA 2019 TS2020 TS2021 TS2022
Tulot
Menot 70 000 90 000
Netto 70 000 90 000

Kaupunginmuseon perusnäyttelyn uudistamiseen v. 2019
 50 000 €: Kaupunginmuseon perusnäyttelyn uudistaminen on aloi-

tet tu vuonna 2018 ja jatkuu nyt vuonna 2019. Nykyisen pe rus näyt te-
lyn runko on vuodelta 1984. Perusnäyttelyn uudistaminen mah dol lis-
taa monipuolisemmin erilaisia asiakkaita huomioivat palvelut sekä
si säl lön että näyttelytekniikan päivittämisen ajanmukaisiksi.

V 2019 Heinolan kirjaston aikuisten osaston uudistamisen v 2019
suun nit te luun 20 000 €, v 2020 toteuttamiseen 90 000 €: Kirjasto on
kun ta lais ten peruspalvelu. Muuttunut toimintaympäristö se kä säh köi-
set palvelut edellyttävät muutosta vuodelta 1999 oleviin ti loi hin.

Hyvinvointitoimialan palvelualuejohtajat ovat kokouksessa läsnä
kes kus te lun aikana.

 Esityslistan liitteenä 2 on tekstiosio Hyvinvointitoimialan ta lous ar vio-
esi tyk ses tä 2019 -2022.

Lautakunnan extranet -sivustolla on
 - Palveluverkkoon liittyvää tilastotietoa
 - Heinolan kaupungin investointiehdotus vuosille 2019 -2022

Lisäksi lautakunnan extranet-sivustolle on lisätty 17.10.2018 saa pu-
neet Pekka Ojasen sekä Lusin kyläyhdistys ry:n, Lusin koulun van-
hem pain ryh män, Lusin Lukko ry:n ja Kyllikki kerhon allekirjottamat,
tä hän asiaan liittyvät kannanotot.

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää

 1. hyväksyä lautakunnan talousarvioesityksen, sitovat tavoitteet ja
hen ki lös tö suun nit te lun vuodelle 2019,

 2. hyväksyä lautakunnan talousarviosuunnittelun vuosille
2019-2022,

 3. hyväksyä toimialan käyttötalousinvestointisuunnitelman,
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Hyvinvointilautakunta § 132 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

 4. lähettää vuoden 2019 talousarviovalmistelun edelleen kau pun gin-
hal li tuk sel le.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

 Pöytäkirjan liitteenä 2 on Hyvinvointitoimialan ta lous ar vio esi tyk sen
teks ti osio 2019 -2022.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto:  Kopio  talousjohtaja
  kaupunginhallitus 
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Hyvinvointilautakunta § 133 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Talousarvion toteuma syyskuulta 2018, hyvinvointitoimiala

1965/02.02.02/2018

Hyvoltk 17.10.2018 § 133
 Valmistelija: talous- ja hallintosihteeri Eija Launia,
 puh. 044 797 7020, etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Esityslistan liitteenä 3 on toteumaraportointi syyskuulta 2018.

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää merkitä ta-
lous ar vion toteumatilanteen 5.10.2018 tiedokseen.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
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Hyvinvointilautakunta § 134 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Osavuosikatsaus 3/2018 Hyvinvointitoimiala

1965/02.02.02/2018

Hyvoltk 17.10.2018 § 134
 Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

 Heinolan kaupungin Hyvinvointitoimialan 3. osavuosikatsaus vuo del-
ta 2018 menee lautakunnalta kaupunginhallituksen kautta  val tuus-
tol le tiedoksi osana koko kaupungin osavuosikatsausta.

 Toimialan talousarvion taloudellisen toteutuman netto on 76,1 %; tu-
lot 69,7 % ja menot 75,5%. Osavuosikatsauksesta ilmenee tar kem-
min, miten ensimmäinen vuosineljännes on toteutunut toi min nal li-
ses ti ja taloudellisesti sekä vastaukset sitovien tavoitteiden to teu tu-
mi seen.

 Esityslistan liitteenä 4 on Hyvinvointitoimialan osavuosikatsaus
3/2018.

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH) : Hyvinvointilautakunta päättää merkitä tie-
dok seen osavuosikatsauksen 3/2018 ajalta 1.7.- 30.9.2018 ja lä het-
tää sen edelleen kaupunginhallituksen ja valtuuston kä si tel tä väk si.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto:  Sähköposti  talousjohtaja
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Hyvinvointilautakunta § 135 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Koulutusjohtajan viran (129004) täyttäminen 1.1.2019 lukien

2223/01.01.01/2018

Hyvoltk 17.10.2018 § 135
 Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Kaupungin hallintosäännön § 33 mukaisesti toimielin valitsee toi mi-
alal laan toimivat palvelualuejohtajat.

Hyvinvointilautakunta päätti kokouksessaan 18.4.2018 § 61 käyn nis-
tää koulutusjohtajan rekrytointiprosessin, nimesi siihen val mis te le-
van työryhmän sekä valtuutti hyvinvointijohtajan hoitamaan käy tän-
nön järjestelyt.

Kokouksessaan 29.5.2018 § 95 hyvinvointilautakunta päätti, että
kou lu tus joh ta jan viran (129004) rekrytointiprosessia jatketaan elo-
kuus sa siten, että virkaa aiemmin hakeneet otetaan jatketussa
haus sa huomioon.

 Koulutusjohtajan viran (129004) hakuilmoitus julkaistiin uudelleen
Kun ta re krys sä ja MOL:n sivuilla sekä kaupungin verkkosivuilla. Ha-
ku ai ka päättyi ma 10.9.2018 klo 15. Virkaan tuli yhteensä 23 ha ke-
mus ta, joista yhdeltä hakijalta katsottiin puuttuvan kelpoisuuden
ope tus hal lin non tutkinnon puutumisen johdosta. Yksi aiempi hakija
pe rui hakemuksensa 10.9.2018.

 Haastatteluryhmä päätti hakemusten perusteella kutsua haas tat te-
luun seuraavat henkilöt: LitM Merja Kuokka, FK Inkeri Par viai nen,
FM Pertti Terho, KM Minna Lilja, FM Kirsi Kinnunen ja KM Pia He-
lan der. Pertti Terho ilmoitti 24.9.2018 olevansa estynyt saapumaan
haas tat te luun. Merja Kuokka perui hakemuksensa 8.10.2018.

Haastattelujen sekä hakemusten perusteella työryhmä päätti esittää
lau ta kun nal le, että se valitsee koulutusjohtajan virkaan (129004)
1.1.2019 lukien KM Pia Helanderin.

 Rekrytointiin liittyvät asiakirjat ovat lautakunnan kokouksessa näh tä-
vil lä.

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää valita kou lu-
tus joh ta jan virkaan (129004) 1.1.2019 lukien KM Pia Helanderin.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat
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Hyvinvointilautakunta § 135 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Tiedoksianto:  Virallinen ote virkaa hakeneet
  Sähköposti   henkilöstöpalvelut
   palkkatoimisto



Heinolan kaupunki   Pöytäkirja     10/2018 14

Hyvinvointilautakunta § 122 19.09.2018
Hyvinvointilautakunta § 136 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Oikaisuvaatimus hyvinvointilautakunnan päätökseen 19.9.2018 § 122 /
Hyvinvointijohtajan ajankohtaiskatsaus; varhaiskasvatusjohtajan viran
kelpoisuusehdot

2222/01.01.01/2018

Hyvoltk 19.09.2018 § 122

 Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Hyvinvointijohtaja selostaa lautakunnalle ajankohtaisia asioita:
 - Turvapaikanhakijoiden ja maahanmuuttajien palveluista ai heu tu-

vien kustannusten korvaaminen Heinolan kaupungille,
 paikalla hyvinvointikoordinaattori Kirsi Mäkilä ja maa han muut to koor-

di naat to ri Sanna Nykänen
 -  Koulutusjohtajan rekrytoinnin kuulumiset
 -  Varhaiskasvatusjohtajan rekrytoinnin käynnistäminen;
    lautakunnan extranet-työtilassa on viran hakuilmoitus ja teh tä vä-
     ku vaus
 -  keskustelua talousarvioesityksestä v. 2019

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää

 1. merkitä annetun ajankohtaiskatsauksen tiedoksi,

 2. hyväksyä varhaiskasvatusjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Hyvoltk 17.10.2018 § 136
 Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

 OAJ Heinolan paikallisyhdistys on lähettänyt oi kai su vaa ti muk sen hy-
vin voin ti lau ta kun nan päätökseen 19.9.2018 § 122 kos kien var hais-
kas va tus joh ta jan kelpoisuusvaatimuksia.

 Kyseisessä päätöksessä on ollut virheellisesti muu tok sen ha ku kiel to,
vaik ka viran kelpoisuusehdoista päättäminen on lo pul li nen asia rat-
kai su, johon voi hakea muutosta kuntalain 134 §:n mu kaan.

 Muutoksenhaun kohteena olevan päätöksen perusteella jul kais tus sa
var hais kas va tus joh ta jan rekrytointi-ilmoituksessa kel poi suus eh dok si
on ilmoitettu virheellisesti lakipykälä, joka ei enää ole voimassa.  
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Hyvinvointilautakunta § 122 19.09.2018
Hyvinvointilautakunta § 136 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

  Esityslistan liitteenä 5 on OAJ Heinolan paikallisyhdistyksen lä het tä-
mä oikaisuvaatimus.

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää

 1. hyväksyä OAJ Heinolan paikallisyhdistyksen tekemän oi kai su vaa-
ti muk sen ja

 2. muuttaa 19.9.2018 § 122 tekemänsä päätöksen var hais kas va tus-
joh ta jan kelpoisuusvaatimusten osalta seuraavaksi: so vel tu va kor-
kea kou lu tut kin to tai muu soveltuva ammatillinen tutkinto.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: valitusosoitus, kuntalaki

Tiedoksianto:  Virallinen ote OAJ Heinolan paikallisyhdistys
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Hyvinvointilautakunta § 137 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Varhaiskasvatusjohtajan viran (115093) haettavaksi julistaminen

2222/01.01.01/2018

Hyvoltk 17.10.2018 § 137
 Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

 Varhaiskasvatusjohtajan virka (115093) oli haettavana Kun ta re krys-
sä, MOL:n sivuilla sekä kaupungin verkkosivuilla. Haku päättyi
8.10.2018.

 Tämän kokouksen edellisenä asiana käsitellään viran kel poi suus eh-
to ja koskevaan päätökseen jätetty oikaisuvaatimus.

 Var hais kas va tus joh ta jan virka tulee julistaa uudelleen haettavaksi,
kos ka kelpoisuusehtoja on muutettu. Vir kaan 8.10.2018 päät ty nee-
nä hakuaikana jätetyt hakemukset ote taan huomioon virkaa täy tet-
täes sä. Hakijoille ilmoitetaan haun uu del leen avautumisesta ja muu-
te tus ta kelpoisuusehdosta.

 Varhaiskasvatusjohtajan virka tulee täyttää 1.1.2019 mennessä.

 Esityslistan liitteenä 6 on
 - varhaiskasvatusjohtajan (115093) tehtäväkuvaus
 - korjattu varhaiskasvatusjohtajan hakuilmoitus

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää

 1. julistaa varhaiskasvatusjohtajan viran haettavaksi 1.11.2018 men-
nes sä,

 2. että virkaa aiemmin hakeneet otetaan huomioon virkaa täy tet-
täes sä.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto: Sähköposti  virkaa aiemmin hakeneet
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Hyvinvointilautakunta § 138 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hyvinvointilautakunnan kokoukset vuonna 2019

1204/00.02.04/2017

Hyvoltk 17.10.2018 § 138
 Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

 1.6.2017 voimaan tulleen hallintosäännön 117 §:n mukaan
 "Toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan.
 Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tar-

peel li sek si tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee pu heen joh ta-
jal le esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian kä sit te lyä
var ten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan.

 Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen."

 Kokousten pitopaikat ilmenevät esityslistoista.

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää pitää ko kouk-
sen sa vuonna 2019 seuraavasti:

 16.1.2019 klo 18
 20.2.2019 klo 18
 20.3.2019 klo 18
 17.4.2019 klo 18
 15.5.2019 klo 18
 19.6.2019 klo 18
 21.8.2019 klo 18
 18.9.2019 klo 18
 16.10.2019 klo 18
 20.11.2019 klo 18
 11.12.2019 klo 18

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto:  Sähköposti   asianhallintakeskus
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Hyvinvointilautakunta § 139 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hyvinvointilautakunnan opintomatka

1326/00.01.03/2017

Hyvoltk 17.10.2018 § 139
 Valmistelija: hyvinvointijohtaja Pirjo Hepo-oja,
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan esityksestä on suunniteltu
lau ta kun nan opintomatkaa Turkuun 14.-15.3.2019. Opintomatkan
oh jel ma tarkentuu myöhemmin.

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää järjestää opin-
to mat kan Turkuun 14.-15.3.2019. Seminaaripäivään osallistuu lau ta-
kun nan jäsenten lisäksi myös viranhaltijoita tarkoituksenmukaisesti
opintomatkan ohjelman perusteella.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto:  Sähköposti   Hyvinvointitoimialan palvelualuejohtajat
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Hyvinvointilautakunta § 140 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Anomus musiikkiopiston tanssistudion käyttöön veloituksetta / Heinolan Seudun
Nuori Tanssi ry

1945/02.05.01.01/2018

Hyvoltk 17.10.2018 § 140
 Valmistelija: talous- ja hallintosihteeri Eija Launia,
 puh. 044 797 7020, etunimi.sukunimi@heinola.fi

 Heinolan Seudun Nuori Tanssi ry järjestää perjantai-iltaisin klo 16.45
- 20.00 musiikkiopiston tanssistudiolla baletin opetusta heinolalaisille
lap sil le ja nuorille (alle 18 v). Musiikkiopiston rehtori on tehnyt
päätöksen ti lan käy tös tä ajoille 24.8.-14.12.2018 ja 11.1.-17.5.2019.

 Heinolan Seudun Nuori Tanssi ry anoo lautakunnalta vapautusta ti-
la vuok ras ta.

 Esityslistan liitteenä 7 anomus tilavuokrasta vapauttamiseksi

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää myöntää Hei-
no lan Seudun Nuori Tanssi ry:lle vapautuksen tilavuokrasta mu siik-
ki opis ton tanssistudion osalta perjantaisin klo 16.45 - 20.00 ajalla
24.8.-14.12.2018 ja 11.1.-17.5.2019.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto: Sähköposti   Heinolan Seudun Nuori Tanssi ry 
     musiikkiopisto
   koulusihteeri Soili Hemmilä
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Hyvinvointilautakunta § 141 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Viranhaltijapäätökset

Hyvoltk 17.10.2018 § 141
 Kooste hyvinvointitoimialan viranhaltijoiden päätöksistä ajalta 13.9. -

10.10.2018 on tutustuttavissa hyvinvointilautakunnan extranet työ ti-
las sa.

 Halutessaan tarkempia tietoja päätöksen perusteluista tai liitteistä
toi mi eli men jäsen voi pyytää niitä tutustuttavakseen toimielimen pöy-
tä kir jan pi tä jäl tä.

 Julkiset viranhaltijapäätökset ovat nähtävänä päivittäin verkkosivuilla
(www.heinola.fi)

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää merkitä pää-
tök set tiedokseen ja todeta, että se ei käytä otto-oikeuttaan tehtyihin
pää tök siin.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
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Hyvinvointilautakunta § 142 17.10.2018

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätöksiä ja tiedoksiantoja

Hyvoltk 17.10.2018 § 142
 Hyvinvointitoimialalle on saapunut seuraavia päätöksiä ja tie dok si-

an to ja:

 - Sisäilmatyöryhmän muisto 17.9.2018
 - Päijät-Hämeen sivistystoimen ohjausryhmän pöytäkirja  12.9.2018

 Asiakirjat ovat nähtävänä extranetissä.

Ehdotus: Hyvinvointijohtaja (PH): Hyvinvointilautakunta päättää merkitä asiat
tie dok si.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Toimielin

Hyvinvointilautakunta

Muutoksenhakukiellot
Kieltojen pe-
rusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä
kunnallis valitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Pykälät

130, 132-134, 137-139, 141, 142

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykälät

131, 135, 140

Hallintolainkäyttölaki 5 § 1 mom. / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa ha-
kea muutosta valittamalla.

Pykälät ja valituskieltojen perusteet

Oikaisuvaatimusohjeet
Oikaisu vaa-
timus viran-
omainen ja
-aika

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite.

Heinolan kaupunki
Hyvinvointilautakunta
Rauhankatu 3, 18100 Heinola
sähköpostiosoite: kirjaamo@heinola.fi

Pykälät

131, 135, 140

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Oikaisu vaa-
timuksen si-
sältö

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava.

     Liitetään pöytäkirjaan
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Valitusosoitus
Valitusviran-
omainen ja va-
litusaika

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta an-
nettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.
Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvali-
tuksin myös asianomainen sekä kunnan jäsen.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Hämeenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1
13100 Hämeenlinna
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi, fax: 029 564 2269
Valituksen voi tehdä myös asiointipalvelussa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykälät                                                                                        Valitusaika

136                                                                                                                        30 päivää

Hallintovalitus, pykälät                                                                                           Valitusaika

                                                                                                                               30 päivää

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Valituksen voi tehdä myös asiointipalvelussa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Pykälät                                                                                                                  Valitusaika

                                                                                                                                   päivää

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.
Valitus kirjelmä Valitus tehdään kirjallisesti. Valituskirjelmässä, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava

-  päätös, johon haetaan muutosta
-  miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi; sekä
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituskirjelmässä on ilmoitettava valittajan tai kirjelmän muun laatijan nimi ja kotikunta sekä postiosoite ja
puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä.

Valituskirjelmään on liitettävä
- päätös, johon haetaan muutosta, alkuperäisenä tai jäljennöksenä
- todistus  siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankoh-
dasta
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomai-
selle.

Asiamiehen on tarvittaessa liitettävä valtakirja (HLL 21 §)
Valitusasia-
kirjojen toimit-
taminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen päivän vir-
ka-ajan päättymistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jä-
tettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan kuluessa.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite                         Pykälät

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite                         Pykälät

Lisätietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.  Liitetään pöytäkirjaan


