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Pöytäkirjan tarkastajat:

Sivistyslautakunta

Aika  17.05.2017 klo 17:30 - 18:38

Paikka  Ravintola Kesti, Siltakatu 11, 18100 Heinola

Osallistujat

Nimi Klo Tehtävä
Läsnä Rajajärvi Jouko 17:30 - 18:38 puheenjohtaja

Kari Juha 17:30 - 18:38 varapuheenjohtaja
Järvinen Kaija 17:30 - 18:38 jäsen
Kasurinen Seija 17:30 - 18:38 jäsen
Koljonen Sari 17:30 - 18:38 jäsen
Ladva Kyllike 17:33 - 18:38 jäsen
Leino Kari 17:30 - 18:38 jäsen
Seppälä Aira 17:30 - 18:38 jäsen
Honkaharju Jari 17:30 - 18:38 Röytiön varajäsen
Hepo-oja Pirjo 17:30 - 18:38 esittelijä
Launia Eija 17:30 - 18:38 pöytäkirjanpitäjä

Muu Rinkinen Johannes 17:30 - 18:38 koulutusjohtaja
Pänkäläinen Anne 17:30 - 18:38 nuorisopalvelujohtaja
Korhonen Leila 17:30 - 18:38 varhaiskasvatusjohtaja
Häyrinen Liisa 17:30 - 18:38 kirjastotoimenjohtaja
Tuovinen Viivi 17:30 - 18:38 nuorisovaltuuston edustaja
Gasiorska Sera 17:30 - 18:38 nuorisovaltuuston edustaja

Poissa Röytiö Matti jäsen
Karppinen Sanna kh:n edustaja
Hildén Raili kh:n puheenjohtaja
Teittinen Jussi kaupunginjohtaja

Laillisuus ja Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätös-
päätösvaltaisuus valtaiseksi.

Käsitellyt asiat  55 - 69

Pöytäkirjan 
tarkastus Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Aira Seppälä ja Seija

Kasurinen.
__________________________________________________________________________

Pöytäkirjan
allekirjoitus ja Jouko Rajajärvi  Eija Launia
varmennus puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä

Pöytäkirjan      .    .2017       .    .2017
tarkastusaika ja
allekirjoitukset
  Aira Seppälä   Seija Kasurinen
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirja yleisesti  Konsernihallinnon
nähtävillä  asianhallintakeskuksessa  24.05.2017

Todistaa  Taloussihteeri  Eija Launia
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Sivistyslautakunta § 55 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen

Sivla 17.05.2017 § 55

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää hyväksyä esi-
tys lis tan ja lisälistan asian Kirjastopalveluiden järjestäminen yh teis-
työs sä Hartolan kanssa ajalla 1.8.2017 - 31.12.2018 tämän ko kouk-
sen asioiden käsittelyjärjestykseksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto



Heinolan kaupunki   Pöytäkirja     5/2017 5

Sivistyslautakunta § 56 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Talousarvion toteuma huhtikuulta 2017

5/02.02.02/2017

Sivla 17.05.2017 § 56 Valmistelija: taloussihteeri Eija Launia, puh. 044 - 797 7020,
 etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Esityslistan liitteenä 1 on toteumaraportointi huhtikuulta 2017.

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää merkitä
talousarvion toteumatilanteen 8.5.2017 tiedokseen.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

 Jäsen Ladva saapui tämän pykälän käsittelyn aikana.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
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Sivistyslautakunta § 57 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Nuorisopalveluiden toimintakertomus 2016

365/00.01.02/2017

Sivla 17.05.2017 § 57 Valmistelija: nuorisopalvelujohtaja Anne Pänkäläinen,
 puh. 050 595 1427, etunimi.sukunimi@heinola.fi

 Nuorisopalvelut on kerännyt vuosittain toimintansa toi min ta ker to-
muk seen. Toimintakertomuksen tavoitteena on kerätä vuoden ai ka-
na tapahtuneet toiminnot yhteen dokumenttiin. 

 Nuorisopalvelujohtaja Anne Pänkäläinen on kokouksessa läsnä
keskustelun aikana.

  Esityslistan liitteenä 2 on nuorisopalveluiden toimintakertomus vuo-
del ta 2016.

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää merkitä
nuorisopalveluiden toi min ta ker to muk sen 2016 tiedoksi.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto:  Kopio  nuorisopalvelut
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Sivistyslautakunta § 58 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

LAMKin opiskelijoiden kysely nuorten toiveista nuorisotila Pleissin toiminnasta

939/12.05.02/2017

Sivla 17.05.2017 § 58 Valmistelija: nuorisopalvelujohtaja Anne Pänkäläinen,
 puh. 050 595 1427, etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Lahden ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelijoiden raportissa
esi tel lään nuorisokasvatuksen kurssiin liittyvää projektia, joka to teu-
tet tiin yhteistyössä Heinolan nuorisopalveluiden kanssa. Projektin ta-
voit tee na oli järjestää osallistava, rento ja hauska teemailtako ko nai-
suus nuorisotilan nuorille. Opiskelijat pyrkivät myös ohjaamaan nuo-
ria terveellisemmän ravinnon pariin. Projektin tarkoitus oli lisätä
nuor ten osallisuutta ja vaikutusmahdollisuuksia. Opiskelijat laativat
ky se lyn, jonka avulla saatiin tietoa nuorten toiveista koskien nuo ri so-
ti la Pleis sin toimintaa ja kehittämistä.

 Kyselyyn vastasi 65 nuorta. 52 nuorta toivoi, että nuorisotiloilla jär-
jes te tään ohjattua toimintaa. Ohjatun toiminnan toivottiin olevan pe-
laa mis ta, ruokaa ja syömistä, musiikkia, kilpailuja ja leffailtoja. 49
nuor ta ei ollut itse valmis osallistumaan toiminnan järjestämiseen.

 64 vastaajista oli sitä mieltä, että nuorisotilassa on riittävästi aikuisia,
60 nuorta piti aikuisia helposti lähestyttävinä.

 Nuorisotila Pleissin aukioloihin toivottiin arki-iltoihin pidempiä au ki-
olo ai ko ja sekä viikonlopun aukioloja. Lisäksi toivottiin yöpleissiä.

 Kysymykseen, mikä nuoret saa käymään nuorisotila Pleissillä, 34
vas tauk se na oli, että kaverit. Muiksi syiksi mainittiin mukava il ma pii ri,
hy vä meno, mukavat työntekijät, pelaaminen, lämpö ja ruoka, ei oo
muu ta kaan elämää ja ainoo paikka missä voi olla.

 Nuoret ovat saaneet tietoa nuorisotilan toiminnasta kavereilta tai
kou lus ta, vain harva oli saanut tiedot netistä tai vanhemmilta.

 Nuorisopalvelujohtaja Anne Pänkäläinen on kokouksessa läsnä
keskustelun aikana.

  Esityslistan liitteenä 3 on raportti "Teemailta Heinolan nuorisotalo
Pleissillä".

Ehdotus: Si vis tys toi men joh ta ja (PH): Sivistyslautakunta päättää, että nuo ri so-
pal ve lut ottaa nuorten toiveet huomioon syksyn toimintaa suun ni tel-
les saan taloudellisten mahdollisuuksien mukaan.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
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Sivistyslautakunta § 58 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Tiedoksianto:  Kopio  nuorisopalvelut
  tarkastuslautakunta
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Sivistyslautakunta § 59 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Heinolan varhaiskasvatussuunnitelma 1.8.2017 alkaen

814/05.10.00/2017

Sivla 17.05.2017 § 59 Valmistelija: varhaiskasvatusjohtaja Leila Korhonen,
 puh. 050 593 9649, etunimi.sukunimi@heinola.fi

 Kunnat on velvoitettu laatimaan paikalliset var hais kas va tus suun ni-
tel mat 1.8.2016 voimaanastuneen valtakunnallisen var hais kas va tus-
suun ni tel man perusteiden pohjalta. Varhaiskasvatussuunnitelman
pe rus tei den tehtävänä on tukea ja ohjata varhaiskasvatuksen jär jes-
tä mis tä, toteuttamista ja kehittämistä sekä edistää laadukkaan ja yh-
den ver tai sen varhaiskasvatuksen toteutumista koko maassa.

 Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa määrätään var hais kas va-
tuk sen toteuttamisen keskeisistä tavoitteista ja sisällöistä, var hais-
kas va tuk sen järjestäjän ja lasten huoltajien välisestä yhteistyöstä,
mo ni alai ses ta yhteistyöstä sekä lapsen var hais kas va tus suun ni tel-
man sisällöstä.

 Heinolan varhaiskasvatussuunnitelma-asiakirja sisältää val ta kun nal-
li set varhaiskasvatussuunnitelman perusteet ja sen sisälle kirjoitetun
Hei no lan varhaiskasvatussuunnitelman. Valtakunnallisia perusteita
täy den net tiin Heinolan omilla painotuksilla ja erityispiirteillä, jotka
erot tu vat tekstissä sinisellä värillä. Otsikointi, tekstin rakenne ja asia-
jär jes tys noudattavat valtakunnallista varhaiskasvatussuunnitelman
pe rus teet-asia kir jaa.

 Heinolan varhaiskasvatussuunnitelma laadittiin varhaiskasvatuksen
kai kil le toimintamuodoille yhteiseksi. Asiakirja ohjaa päiväkotien, ryh-
mä per he päi vä ko din, kotiperhepäivähoidon ja avoimien päiväkotien
toi min taa sekä kunnan valvomaa yksityistä perhepäivähoitoa. Var-
hais kas va tus joh ta ja ja päiväkodinjohtajat vastaavat siitä, että Hei no-
lan varhaiskasvatussuunnitelmaa ja sen toteutumista arvioidaan ja
ke hi te tään vuosittain.

 Asiakirjan laatimiseen osallistuivat lapset, huoltajat, sidosryhmät ja
var hais kas va tuk sen henkilöstö. Laatimisprosessia ohjasi Tam pe-
reen yliopistossa työskentelevä lastentarhanopettaja, kas va tus tie-
teen tohtori Tuulikki Ukkonen-Mikkola. Tuulikin lisäksi oh jaus ryh-
mään kuuluivat vs. päiväkodin johtaja Ville Häyrinen, si vis tys lau ta-
kun nan jäsen Kaija Järvinen, varhaiskasvatusjohtaja Leila Kor ho-
nen, varhaiskasvatuksen erityisopettaja Nina Lehtinen, päiväkodin
joh ta ja Päivi Mikkonen, vt. varhaiskasvatusjohtaja Päivi Salminen ja
las ten tar han opet ta ja, vasuvastaava Arja Vihtilä. Asiakirjaluonnosta
pyy det tiin kommentoimaan laajana jakeluna 10.-21.4. välisenä ai ka-
na.

 Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma otetaan käyttöön 1.8.2017
al kaen.
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Sivistyslautakunta § 59 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Varhaiskasvatusjohtaja Leila Korhonen on kokouksessa läsnä
keskustelun aikana.

  Esityslistan liitteenä 4 on Heinolan varhaiskasvatussuunnitelma
2017. 

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää hyväksyä Hei-
no lan varhaiskasvatussuunnitelman otettavaksi käyt töön 1.8.2017
alkaen.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

 Pöytäkirjan liitteenä 1 on Hei no lan varhaiskasvatussuunnitelma.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto:  Kopio  päiväkodin johtajat
  varhaiskasvatuksen erityisopettajat

 hyvinvointikoordinaattori
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Sivistyslautakunta § 60 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Lyseonmäen koulun rehtorin (103090) valinta

480/01.01.01/2017

Sivla 17.05.2017 § 60 Valmistelija: koulutusjohtaja Johannes Rinkinen,
 puh. 050 556 5934, etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Sivistyslautakunta asetti kokouksessaan 22.2.2017 § 16 Ly seon-
mäen koulun rehtorin viran 103090 täyttämistä valmistelemaan työ-
ryh män, jonka tehtävänä on ollut haastatella hakijat ja valmistella si-
vis tys lau ta kun nal le esitys valinnasta.

 Virka on ollut haettavana Kuntarekry.fi-palvelussa, TE-palveluiden
si vuil la ja kaupungin ilmoitustaululla 15.3. - 4.4.2017.

 Opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun ase tuk-
sen (986/1998) 2 §:n mukaisesti rehtorin virkaan on kelpoinen hen ki-
lö, jolla on ylempi korkeakoulututkinto, asianomaisen kou lu tus muo-
don opettajan kelpoisuus, riittävä työkokemus opettajan tehtävistä
se kä opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen ope tus-
hal lin non tutkinto, vähintään 15 opintoviikon (tai 25 opintopisteen)
laa jui set yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot tai muulla ta-
val la hankittu riittävä opetushallinnon tuntemus.

 Hakuilmoituksessa todettiin em. kelpoisuusvaatimusten lisäksi, että
ha ki jal ta toivotaan hyviä henkilöstöjohtamisen taitoja, joustavuutta ja
in no vaa tio ky kyä, hyviä tieto- ja viestintäteknisiä taitoja sekä osaa-
mis ta kolmiportaisen tuen järjestämisestä sekä taitoa työskennellä
tii mi mäi ses ti moniammatillisessa yhteistyössä.

 Tasa-arvolain mukainen hakijoiden ansiovertailu tehdään työn an ta-
jan etukäteen vahvistamien valintaperusteiden pohjalta. Huomioon
ote taan hakijoiden koulutus, aikaisempi työkokemus sekä sellaiset
työn ha ki jan ominaisuudet, tiedot ja taidot, jotka ovat eduksi tehtävän
hoi ta mi ses sa ja voidaan katsoa lisäansioiksi. Työnantajalla on oi-
keus arvioida ja painottaa hakijoiden sellaisia ansioita, joiden se par-
hai ten katsoo edistävän työtehtävien menestyksellistä hoitamista ja
työn an ta jan tarpeita.

  Lyseonmäen koulun rehtorin virkaa haki määräaikana 7 henkilöä,
joil la kaikilla on tehtävään vaadittava kelpoisuus. Haastatteluun kut-
sut tiin kolme henkilöä. Työryhmä haastatteli 20.4.2016 Jani Ala ta-
lon, Elina Arokannaksen ja Mikko Rajasaaren. Työryhmä päätti, että
Ja ni Alatalo ja Elina Arokannas lähetetään soveltuvuusarviointeihin.
Eli na Arokannas ilmoitti 26.4.2017, että ei ole käytettävissä teh tä-
vään.

 Valintatyöryhmä arvioi hakemusasiakirjojen ja haastattelujen pe rus-
teel la hakijoiden kelpoisuutta ja ansioita sekä kykyjä rehtorin teh tä-
vien menestykselliseen hoitamiseen. Valintatyöryhmä esittää si vis-
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Sivistyslautakunta § 60 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

tys lau ta kun nal le, että Lyseonmäen koulun rehtorin virkaan valitaan
Ja ni Alatalo.

 Esityksen valmisteluun liittyvät asiakirjat ovat kokouksessa näh tä vil-
lä. 

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää valita Jani
Ala ta lon Lyseonmäen koulun rehtorin virkaan 103090 toistaiseksi

 1.8.2017 alkaen.

 Alatalon ei tarvitse toimittaa soveltuvuuden osoittavaa lää kä rin to dis-
tus ta terveydentilastaan eikä esittää lain 504/2002 edellyttämä ri kos-
re kis te ri otet ta, koska hän on jo aiemmin aloittanut työskentelyn Hei-
no lan kaupungin palveluksessa.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto:  Virallinen ote  hakijat
  Kopio   koulutusjohtaja
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Sivistyslautakunta § 61 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Heinolan lukion rehtorin virka (103112)

523/01.01.01/2017

Sivla 17.05.2017 § 61 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja Pirjo Hepo-oja,
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Sivistyslautakunta asetti kokouksessaan 22.2.2017 § 25 Heinolan
lu kion rehtorin viran 103112 täyttämistä valmistelemaan työryhmän,
jon ka tehtävänä on ollut haastatella hakijat ja valmistella si vis tys lau-
ta kun nal le esitys valinnasta.

 Virka on ollut haettavana Kuntarekry.fi-palvelussa, TE-palveluiden
si vuil la ja kaupungin ilmoitustaululla 15.3. - 4.4.2017.

 Opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun ase tuk-
sen (986/1998) 2 §:n mukaisesti rehtorin virkaan on kelpoinen hen ki-
lö, jolla on ylempi korkeakoulututkinto, asianomaisen kou lu tus muo-
don opettajan kelpoisuus, riittävä työkokemus opettajan tehtävistä
se kä opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen ope tus-
hal lin non tutkinto, vähintään 15 opintoviikon (tai 25 opintopisteen)
laa jui set yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot tai muulla ta-
val la hankittu riittävä opetushallinnon tuntemus.

 Lukion rehtorin virkaa haki määräaikaan mennessä 10 henkilöä, joil-
la kaikilla on virkaan vaadittava kelpoisuus. Haastatteluun kutsuttiin
vii si hakijaa, joista neljä ilmoitti, että ei ole käytettävissä tehtävään.
Rek ry toin tia valmisteleva työryhmä päätti kokouksessaan 9.5.2017
kes keyt tää rekrytointiprosessin ja esittää rehtorin tehtävien hoi ta mis-
ta sisäisin järjestelyin ajalla 12.6.2017 - 31.7.2018. Päätöksen mää-
rä ai kai ses ta järjestelystä tekee hyvinvointitoimialan toi mi ala joh ta ja.

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää, että lukion
rehtorin

 1) ulkoinen haku keskeytetään ja

 2) tehtävät hoidetaan sisäisin järjestelyin ajalla 12.6.2017 -
31.7.2018.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto:  Kopio  koulutusjohtaja



Heinolan kaupunki   Pöytäkirja     5/2017 14

Sivistyslautakunta § 62 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hyvinvointitoimialan toimintaohje 1.6.2017 alkaen

961/00.01.01/2017

Sivla 17.05.2017 § 62 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja Pirjo Hepo-oja,
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

 Heinolan kaupunginvaltuusto päätti 6.3.2017 uudesta hal lin to sään-
nös tä, joka tulee voimaan 1.6.2017 alkaen. Samalla kumottiin si vis-
tys toi men nykyinen johtosääntö (kv 23.3.2015) uuden hal lin to sään-
nön voimaantulosta alkaen.

 Hallintosäännön 24 §:n mukaan toimielin voi siirtää sille tässä lu vus-
sa määrättyä toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle hy väk-
sy mäl lä toimivallan siirtämiset määrittävän toimintaohjeen. Se, jolle
toi mi val taa on edelleen siirretty, ei voi enää siirtää toimivaltaa edel-
leen.

 Toimintaohjeen valmistelussa on tarpeen huomioida kau pun ki stra te-
gias sa mainitut tavoitteet. Demokratiaohjelman tavoitteena on uu dis-
taa hallinto-organisaatiota ja toimintatapoja arvioiden asiakkaan nä-
kö kul mas ta palveluita ja asiointia. Joustava, nopea ja tehokas pää-
tök sen te ko edellyttää toimivallan osittaista delegointia vi ran hal ti ja ta-
sol le.

 Hallinnon lainalaisuusperiaatteen ja jouhevan päätöksenteon lisäksi
hal lin non järjestämisestä on tarpeen arvioida hallinnon asiakkaiden
nä kö kul mas ta. Erityisesti demokratia- sekä hyvinvointiohjelmassa
asiak kaan rooli nostetaan keskiöön hallinnon ja palveluiden jär jes tä-
mi ses sä. Toimintaohjeen valmistelussa keskeinen kysymys on :
kuin ka  voimme uudistaa toimintaamme siten, että se mah dol lis taa
hy vän palvelukokemuksen asiakkaalle?

 Kuntalain 91 §:n mukaan valtuusto voi hallintosäännössä siirtää toi-
mi val taan sa kunnan muille toimielimille sekä luottamushenkilöille ja
vi ran hal ti joil le. Toimivaltaa ei kuitenkaan saa siirtää asioissa, joista
val tuus ton on tässä tai muussa laissa olevan säännöksen mukaan
pää tet tä vä. Valtuusto voi hallintosäännössä antaa kunnan vi ran-
omai sel le oikeuden siirtää sille siirrettyä toimivaltaa edelleen. Näin
siir ret tyä toimivaltaa ei voida kuntalain 91 §:n mukaan enää toiseen
ker taan (esim. viranhaltijapäätöksellä) siirtää edelleen.

 Heinolan kaupungin hallintosäännön 23.5 §:n mukaan hy vin voin ti-
lau ta kun ta vastaa:

 - varhaiskasvatuksen
 - opetus- ja koulutuspalveluiden
 - nuorisopalveluiden
 - kirjastopalveluiden ja
 - liikuntapalveluiden
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Sivistyslautakunta § 62 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

 lainsäädännössä kunnalle säädetyistä tehtävistä
 - kulttuuritoiminnan lainsäädännössä kunnalle säädetyistä tehtävistä

mu seo toi min nan ja taiteen perusopetuksen osalta
 - hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä
 - maahanmuuttajien kotouttamisesta ja palveluiden yh teen so vit ta mi-

ses ta sekä koordinoinnista
 sekä toimii Lain ehkäisevän päihdetyön järjestämisestä tar koit ta ma-

na ehkäisevän päihdetyön tehtävistä vastaavana toimielimenä.

 Hyvinvointilautakunnan liikuntajaosto:
 - seuraa ja arvioi liikuntalain, erityisesti siinä kunnalle säädettyjen

teh tä vien toteutumista kaupungissa
 - tekee ehdotuksia ja antaa lausuntoja hyvinvointilautakunnalle lii-

kun ta lain säätelemissä asioissa
 - päättää vuosittain liikunnassa ansioituneiden henkilöiden / yh tei sö-

jen palkitsemisesta.

 Heinolan kaupungin hallintosäännön 56 §:n mukaan kunnan omai-
suu den luovuttamisesta ja vuokraamisesta päättää kau pun gin hal li-
tus valtuuston hyväksymien perusteiden mukaisesti. Hal lin to sään-
nön mukaan kaupunginhallitus antaa erillisen hankintaohjeen, jossa
me net te ly oh jei den ohella määrätään toimielinten ja muiden vi ran-
omais ten hankintatoimivallasta. Tästä johtuen näitä tehtäviä ei kä si-
tel lä toimintaohjeessa.

 Kaupunginhallitus päätti hyvinvointipalveluiden toimialan pal ve lu-
alueis ta ja toimintayksiköistä suunnitellusti 24.4.2017. Toi min ta oh-
jeen valmistelun pohjana on käytetty toimialan jakoa palvelualueisiin
ja toimintayksiköihin

: 
 Varhaiskasvatuspalvelut:
 päiväkotihoito (ja esiopetus), per he päi vä hoi to, perhekeskuksen avoi-

met palvelut

 Opetus- ja koulutuspalvelut:
 musiikkiopetus, lukio, perusopetus, jo ka jakaantuu palveluihin (kou-

lut: Lusi-Kirkonkylä, Seminaari-Nie me lä-Tommola, Lyseonmäki, Jy-
rän kö, Myllyoja-Vierumäki)

 Virikkeellinen elämä:
 museo, kirjastopalvelut, liikuntapalvelut ja nuo ri so pal ve lut

 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen palvelualue (1.1.2018 lukien):
op pi las- ja opiskeluhuolto (lakiesitystä odotellaan) sekä hy vin voin nin
ja terveyden edistäminen

 Toimintaohjetta on valmisteltu sivistystoimessa viranhaltijatyönä.
Val mis te lua on johtanut sivistystoimenjohtaja sivistystoimen joh to-
ryh män kanssa. Saadut kommentit on otettu huomioon val mis te lus-
sa.
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Sivistyslautakunta § 62 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Esityslistan liitteenä 5 on
 - hyvinvointitoimialan organisaatiokaavio 1.6.2017 / 1.1.2018
 - hyvinvointitoimialan toimintaohje 1.6.2017

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää

 1. hyväksyä liitteenä olevan toimintaohjeen tulevaksi voi maan
1.6.2017 ja

 2. kumota aiemmat sivistystoimen viranhaltijoiden tekemät de le goin-
ti pää tök set 1.6.2017 lukien.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

 Pöytäkirjan liitteenä 2 on hyvinvointitoimialan toimintaohje 1.6.2017
lukien.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto:  Kopio  sivistystoimen osastopäälliköt
  sivistystoimen yksiköiden päälliköt
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Sivistyslautakunta § 63 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hyvinvointitoimialan keskitettyjen palveluiden poikkeuksellinen aukioloaika kesällä
2017

968/12.00.00/2017

Sivla 17.05.2017 § 63 Valmistelija: taloussihteeri Eija Launia, puh. 044 797 7020,
 etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Hyvinvointitoimialan keskitetyt palvelut pidetään vuosilomien takia
sul jet tu na 6. - 23.7.2017. Asiakaspalveluiden osalta ko. aika on hil-
jai nen. Asiasta tiedotetaan nettisivuilla.

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää, että hy vin-
voin titoimialan keskitetyt palvelut on suljettu 6.-23.7.2017.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto:  Kopio  puhelinvaihe
  asianhallintakeskus
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Sivistyslautakunta § 64 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hakemus musiikkiopiston tilojen maksuttomasta käytöstä / Lasten ja nuorten
musiikkileiri 12.-17.6.2017 / Heinolan Musiikinystävät ry

470/02.05.01.01/2017

Sivla 17.05.2017 § 64 Valmistelija: taloussihteeri Eija Launia, puh. 044 797 7020,
 etunimi.sukunimi@heinola.fi

 Heinolan Musiikinystävät järjestää 12.-17.6.2017 Heinolan mu siik ki-
opis tol la lasten ja nuorten musiikkileirin.

 Heinolan Musiikinystävät ry anoo lautakunnalta vapautusta ti la vuok-
ras ta.

 Esityslistan liitteenä 6 on Heinolan Musiikinystävät ry:n  anomus ti la-
vuok ras ta vapauttamiseksi.

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää myöntää Hei-
no lan Musiikinystävät ry:lle vapautuksen musiikkiopiston ti la vuok ras-
ta 12.-17.6.2016.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto: Kopio  Heinolan musiikinystävät ry 
    musiikkiopisto
  koulusihteeri Soili Hemmilä



Heinolan kaupunki   Pöytäkirja     5/2017 19

Sivistyslautakunta § 65 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hakemus Heinolan musiikkiopiston tanssistudion maksuttomasta käytöstä
kevätnäytöksessä Meidän kaupunki 23.4.2017 / Heinolan Seudun Nuori Tanssi ry

470/02.05.01.01/2017

Sivla 17.05.2017 § 65 Valmistelija: taloussihteeri Eija Launia, puh. 044 797 7020,
 etunimi.sukunimi@heinola.fi 

  Heinolan Seudun Nuori Tanssi ry järjesti 23.4.2017 Heinolan mu siik-
ki opis ton tanssistudiolla tanssinopetukseen liittyvän ke vät näy tök sen.
Esiin ty jät olivat alle 18-vuotiaita lapsia ja nuoria.

 Heinolan Nuori Tanssi ry anoo lautakunnalta vapautusta ti la vuok ras-
ta.

 Esityslistan liitteenä 7 on Heinolan Seudun Nuori Tanssi ry:n ano-
mus tilavuokrasta vapauttamiseksi

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää myöntää va-
pau tuk sen Heinolan Seudun Nuori Tanssi ry:lle musiikkiopiston
tans si stu dion tilavuokrasta 23.4.2017.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto: Kopio  Heinolan Seudun Nuori Tanssi ry 
    musiikkiopisto
  koulusihteeri Soili Hemmilä
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Sivistyslautakunta § 66 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Valtionavustuksen hakeminen Näppäri-kurssi Heinolan Musiikkiopistolla
-hankkeeseen lukuvuonna 2017-2018

930/00.01.05/2017

Sivla 17.05.2017 § 66 Valmistelija: koulutusjohtaja Johannes Rinkinen,
 puh. 050 556 5934, etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Opetushallitus on 27.3.2017 asettanut haettavaksi valtion vuoden
2017 talousarvioon sisältyvästä määrärahasta valtionavustuksen
(eri tyis avus tus) opetustuntikohtaisen valtionosuuden piiriin kuuluvan
tai teen perusopetuksen kehittämiseksi.

 Heinolan Musiikkiopisto on 2.5.2017 hakenut valtionavustusta Näp-
pä ri-kurs si Heinolan Musiikkiopistolla -hankkeeseen. Hankkeen ta-
voit tee na on järjestää lukuvuonna 2017-2018 viikonlopun mittainen
Näp pä ri-kurs si Heinolan musiikkiopistolla. Tavoitteena on myös ri-
kas tut taa oppilaitoksen rutiinisisältöjä perinnemusiikin keinoin. Hank-
keen kokonaiskustannukset ovat 9.300 euroa, josta Heinolan kau-
pun gin omarahoitusosuus on 1.460 euroa.

 Hankehakemus liitteineen on nähtävänä kokouksessa ja ennen ko-
kous ta opetus- ja koulutuspalveluissa.

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää merkitä val-
tion avus tuk sen hakemisen tiedoksi.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto:  Kopio  musiikkiopisto
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Sivistyslautakunta § 67 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Viranhaltijapäätökset

Sivla 17.05.2017 § 67 Halutessaan tarkempia tietoja päätöksen perusteluista tai liitteistä
toi mi eli men jäsen voi pyytää niitä tutustuttavakseen toimielimen pöy-
tä kir jan pi tä jäl tä.

 Esityslistan liitteenä 8 on raportti sivistyslautakunnan alaisten vi ran-
hal ti joi den päätöksistä ajalta 20.4. - 10.5.2017.

 Lisäksi on tehty seuraavat tilavuokrapäätökset, jotka ovat nähtävillä
ko kouk ses sa:

 Lyseonmäen koulu   27
 Heinolan musiikkiopisto  6 - 9

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää merkitä pää-
tökset tiedok seen ja tode ta, et tä se ei käytä ot to-oi keuttaan tehtyihin
pää tök siin.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
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Sivistyslautakunta § 68 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Saapuneet asiakirjat

801/02.05.01.00/2017, 213/00.01.05/2017, 214/00.01.05/2017

Sivla 17.05.2017 § 68 20.4. - 10.5.2017 välillä tiedoksi tulleet asia ovat sivistyslautakunnan
jä sen ten tutustuttavissa ekstranet-kansiossa.

 Ekstranettiin julkaistaan
 - OAJ Heinolan paikallisyhdistyksen vetoomus varhaiskasvatuksen

erityisopettajien määrän säilyttämiseksi ennallaan Heinolassa

 Lisäksi on tullut seuraavat päätökset:

 - Etelä-Suomen aluehallintoviraston myönteiset päätökset:
o 4.4.2017 etsivään nuorisotyöhön (2017-2018) 54.000 €
o 21.4.2017 nuorten työpajatoimintaan (2017-2018)

65.000 €
o 2.5.2017 lasten ja nuorten paikalliseen har ras tus toi min-

taan (2017-2018) 10.000 €

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää merkitä saa-
pu neet asiakirjat tiedoksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
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Sivistyslautakunta § 69 17.05.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kirjastopalveluiden järjestäminen yhteistyössä Hartolan kanssa ajalla 1.8.2017 -
31.12.2018

1012/12.03.02/2017

Sivla 17.05.2017 § 69 Valmistelija: kirjastotoimenjohtaja Liisa Häyrinen,
 puh. 050 367 0044, etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Heinolan kaupunginkirjasto jatkaa kirjastopalveluiden myyntiä Har to-
lan kunnalle liitteenä olevan sopimuksen mukaisesti.

 Aiemmin sopimus on tehty koulujen lukuvuoden mukaan eli se on al-
ka nut 1.8. ja päättynyt seuraavan vuoden heinäkuun lopussa. Nyt
voi mas sa oleva sopimus päättyy 31.7.2017. Uusi tuleva sopimus
poik keaa edellisistä siinä, että siinä siirrytään talousarviovuoden mu-
kai seen sopimukseen eli tulevaisuudessa sopimus on voimassa ka-
len te ri vuo den tammikuusta joulukuuhun. Tämä helpottaa molempien
kun tien talousarvion seuraamista sekä laskujen maksamista.

 Uusi sopimus alkaa 1.8.2017 ja kestää 31.12.2018 saakka. So pi-
muk ses sa olevat muutokset ovat vain sen keston ja maksupäivien
uu dis ta mi nen.

  Lisälistan liitteenä 9 on kirjastoautoyhteistyön sopimusluonnos.

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää hyväksyä Hei-
no lan kaupunginkirjaston kirjastoautosopimuksen Hartolan kunnan
kans sa ja valtuuttaa sivistystoimenjohtajan allekirjoittamaan so pi-
muk sen.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

 Pöytäkirjan liitteenä 3 on kirjastoautoyhteistyön sopimusluonnos.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto:  Kopio  Hartolan kunta
  kirjastotoimenjohtaja Liisa Häyrinen
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Muutoksenhakuohje

Toimielin

Sivistyslautakunta

Muutoksenhakukiellot
Kieltojen pe-
rusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallis-
valitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Pykälät

55-59, 66-68

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykälät

60-65, 69

Hallintolainkäyttölaki 5 § 1 mom. / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa ha-
kea muutosta valittamalla.

Pykälät ja valituskieltojen perusteet

Oikaisuvaatimusohjeet
Oikaisu vaa-
timus viran-
omainen ja
-aika

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite.

Heinolan kaupunki
Sivistyslautakunta
Rauhankatu 3, 18100 Heinola
sähköpostiosoite: kirjaamo@heinola.fi

Pykälät

60-65, 69

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Oikaisu vaa-
timuksen si-
sältö

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava.

     Liitetään pöytäkirjaan


