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Sivla 17.05.2017 § 61 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja Pirjo Hepo-oja,
 puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

  Sivistyslautakunta asetti kokouksessaan 22.2.2017 § 25 Heinolan lu-
kion rehtorin viran 103112 täyttämistä valmistelemaan työryhmän,
jon ka tehtävänä on ollut haastatella hakijat ja valmistella si vis tys lau-
ta kun nal le esitys valinnasta.

 Virka on ollut haettavana Kuntarekry.fi-palvelussa, TE-palveluiden si-
vuil la ja kaupungin ilmoitustaululla 15.3. - 4.4.2017.

 Opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun ase tuk-
sen (986/1998) 2 §:n mukaisesti rehtorin virkaan on kelpoinen hen ki-
lö, jolla on ylempi korkeakoulututkinto, asianomaisen kou lu tus muo-
don opettajan kelpoisuus, riittävä työkokemus opettajan tehtävistä
se kä opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen ope tus-
hal lin non tutkinto, vähintään 15 opintoviikon (tai 25 opintopisteen)
laa jui set yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot tai muulla ta-
val la hankittu riittävä opetushallinnon tuntemus.

 Lukion rehtorin virkaa haki määräaikaan mennessä 10 henkilöä, joil-
la kaikilla on virkaan vaadittava kelpoisuus. Haastatteluun kutsuttiin
vii si hakijaa, joista neljä ilmoitti, että ei ole käytettävissä tehtävään.
Rek ry toin tia valmisteleva työryhmä päätti kokouksessaan 9.5.2017
kes keyt tää rekrytointiprosessin ja esittää rehtorin tehtävien hoi ta mis-
ta sisäisin järjestelyin ajalla 12.6.2017 - 31.7.2018. Päätöksen mää-
rä ai kai ses ta järjestelystä tekee hyvinvointitoimialan toi mi ala joh ta ja.

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Sivistyslautakunta päättää, että lukion
rehtorin

 1) ulkoinen haku keskeytetään ja

 2) tehtävät hoidetaan sisäisin järjestelyin ajalla 12.6.2017 -
31.7.2018.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Tiedoksianto:  Kopio  koulutusjohtaja


