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Liikunta- ja kulttuurilautakunta
Aika 01.02.2017

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu
9 Kokouksen asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen 4
10 Lausunto Heinolan kaupungin hallintosaantéluonnoksesta 5

1.6.2017 lukien

11 Liikunta- tai kulttuurijarjestojen avustukset vuodelle 2017 9

12 Viranhaltijapaatokset 10
13 Saapuneet asiakirjat 11
14 Uimahallin perhelipun kayttéonotto 12

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Poytakirjan tarkastajat:



Heinolan kaupunki

Liikunta- ja kulttuurilautakunta

Poytakirja

2/2017 2

Aika 01.02.2017 klo 18:00 - 19:38
Paikka Kaupungintalon 2 krs. neuvotteluhuone
Osallistujat
Nimi Klo Tehtava
Lasna Koskinen Jukka 18:00 - 19:38 puheenjohtaja
Hietanen Jukka 18:00 - 19:38 jasen
Kalermo Risto 18:00 - 19:38 jasen
Moilanen Pekka 18:00 - 19:38 jasen
Niemi Jaana 18:00 - 19:38 jasen
Tuovinen Pirjo 18:00 - 19:38 jasen
Varjo Jussi 18:00 - 19:38 jasen
Varjo Niina 18:00 - 19:38 kh:n edustaja
Hepo-oja Pirjo 18:00 - 19:38 esittelija
Launia Eija 18:00 - 19:38 poytakirjanpitaja
Muu Nieminen Matti 18:00 - 19:38 liikuntatoimenjohtaja
Jappinen Saija 18:00 - 19:38 kulttuurisihteeri
Malin Sinikka 18:00 - 18:30 hallinto- ja kehituysjohtaja,
asiantuntija § 10
Makila Heikki 18:00 - 18:50 elinkeinojohtaja, asiantuntija § 10
Poissa Nevalainen Maria varapuheenjohtaja
Kuuskoski Ritva-Maija jasen
Gustafsson Virpi Nevalaisen varajasen
Rosberg-Airaksinen Eira Kuuskosken varajasen
Hildén Raili kh:n puheenjohtaja
Teittinen Jussi kaupunginjohtaja
Laillisuus ja Paatos: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatos-
paatosvaltaisuus valtaiseksi.
Kasitellyt asiat 9-14

Poytakirjan

tarkastus Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Pekka Moilanen ja Jaana
Niemi.

Poytakirjan

allekirjoitus ja Jukka Koskinen Eija Launia

varmennus puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Poytakirjan 2017 2017

tarkastusaika ja

allekirjoitukset
Pekka Moilanen Jaana Niemi

poytakirjantarkastaja

Poytakirjan tarkastajat:

poytakirjantarkastaja
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Poytakirja yleisesti Konsernihallinnon
nahtavilla asianhallintakeskuksessa 08.02.2017
Todistaa Taloussihteeri Eija Launia

Poytakirjan tarkastajat:
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Liikunta- ja kulttuurilautakunta §9 01.02.2017

Kokouksen asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Liikulla 01.02.2017 § 9

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Liikunta- ja kulttuurilautakunta paattaa
hyvaksya esityslistan ja lisalistan taman kokouksen asioiden kasitte-
lyjarjestykseksi. Lisaksi kasitellaan ylimaaraisena asiana "Uimahallin
perhelipun kayttdonotto".

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Liikunta- ja kulttuurilautakunta §10 01.02.2017

Lausunto Heinolan kaupungin hallintosaantoluonnoksesta 1.6.2017 lukien

69/00.01.01/2017

Liikulla 01.02.2017 § 10 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja Pirjo Hepo-oja,

Poytakirjan tarkastajat:

puh. 050 071 7310, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kuntalaki uudistui vuonna 2015. Sen voimaantulosaannoksella jat-
kettiin nykyisen valtuuston toimikautta toukokuun 2017 loppuun
saakka. Uuden toimikauden alkaessa tulevat voimaan myos valtuus-
toa, kunnan asukkaiden osallistumisoikeutta, kunnan toimielimia,
kunnan johtamista ja kunnanhallitusta, luottamushenkiléita, paatok-
senteko- ja hallintomenettelya seka oikaisuvaatimusta ja kunnallis-
valitusta koskevat uuden kuntalain sdannokset.

Valtioneuvosto on asettanut tavoitteeksi ja valmistelee maakuntahal-
linnon synnyttamista vuoden 2019 alusta lukien siten, etta sosiaali-
ja terveystoimen palveluiden jarjestamisvastuu ja tuottaminen jaisi-
vat pois kuntien tehtavakentasta. Tama tarkoittaisi Heinolan kaupun-
gille talouden, henkildston ja toimintojen suunnilleen puolittumista
nykyisesta.

Heinolan kaupunginvaltuuston hyvaksymissa strategian demokratia-
ohjelman tavoitteissa on mukana hallintokaytantdjen uudistaminen.

Sita on maaritelty mm. ilmaisuilla "kunnan uusi rooli", "asiakaslahtoi-
nen organisaatio” ja "sujuva toimivaltajako".

Heinolan kaupunginvaltuusto on vuoden 2016 talousarviossaan
asettanut tehtadvan 110 Yleishallinto sitovaksi tavoitteeksi "Hallinto-
saanto ja hallinnon uusi organisointi valmistuvat." Uudenlaisen orga-
nisoinnin ja toimintamallin valmistelu on aloitettu kaupungin strate-
giatyon pohjalta heti alkuvuodesta, ja luottamushenkilokeskustelu
kaynnistyi huhtikuun valtuustoseminaarissa. Toimintamallin ideoin-
tiin kutsuttiin toukokuussa mukaan kaupunginhallituksen puheenjoh-
tajistoa, ja valmistelutyd eteni kaupunginjohtajan johtoryhman oh-
jauksessa henkilostdon yhteistydna. Elokuussa ja marraskuussa val-
tuusto kokoontui seminaaritydoskentelyyn valmistellun mallin edel-
leen kehittamiseksi.

Vuoden 2017 talousarvioon kaupunginvaltuusto maaritti edelleen
tehtavan110 Yleishallinto sitovaksi tavoitteeksi "Organisaatiouudis-
tuksen loppuun vienti ja sen mukainen henkiléstomitoitus toteute-
taan v 2017 aikana."

Kuntalain 1.6.2017 voimaan tulevan 90 §:n mukaan kunnan hallinto-
saannossa annetaan tarpeelliset maaraykset hallinnon ja toiminnan
jarjestamiseen, paatoksenteko- ja hallintomenettelyyn ja valtuuston

toimintaan liittyvista pykalassa maaritellyista seikoista.

Hallintosaantda on luonnosteltu Kuntaliiton antaman mallin pohjalta.
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Liikunta- ja kulttuurilautakunta §10 01.02.2017

Ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto otti 12.12.2016 periaatepaatoksellaan kantaa
paatoksenteko-organisaatioon, mika linjaus on valmistellun hallinto-
saantoluonnoksen pohjana.

Lahtokohtana henkildostdorganisoinnissa on pidetty kaupungin stra-
tegiaa ja sen ohjelmia tavoitteineen. Uudistuksella pyritaan ensisijai-
sesti hyvan palvelukokemuksen aikaansaamiseen, toimintatapojen
uudistamiseen asiakkaan nakokulmasta palveluita ja asiointia arvioi-
den. Vahvana ohjenuorana on myos pidetty resurssiviisautta; saada
paras osaaminen koko organisaation kayttéon, poistaa paallekkai-
sen tyon mahdollisuuksia, yhtenaistaa menettelyja, ottaa digitalisaa-
tio ja sahkoiset menettelyt entista tehokkaammin hyotykayttoon ja
poistaa eri "lokerojen" raja-aitoja.

Nykyisista johtosaannoista poiketen tehtava- ja toimivaltailmaisut
ovat saannossa suhteellisen yleisella tasolla, eika saantoluonnok-
seen sisally nykyisen kaltaisia paatosvaltataulukoita. Ajatuksena on,
etta toimielimet hyvaksyvat kukin tehtavaalueellaan tarkempia tehta-
vajakoja ja toimintatapoja maarittavia yleisohjeita, joihin hallinto-
saanto antaa niille valtuutuksen.

Henkilostoasioita koskevat saanndkset hallintosaanndssa on tarkoi-
tus rajata vain virkoja ja viranhaltijoita koskeviksi. Tydsuhteita koske-
via asioita ei enaa kasiteltaisi lainkaan hallinnollisina asioina eika
niista tehtaisi paatoksia, vaan niita kasiteltaisiin tydsopimuslaissa
saannellylla tavalla yksityisoikeudellisina toimenpiteina.

Kaupunginjohtaja on kirjeellaan 5.1.2017 pyytanyt Heinolan kaupun-
gin lautakunnilta lausunnon hallintosaantoluonnoksesta 8.2.2017
mennessa, jotta kaupunginhallitus voi niiden pohjalta 20.2. tehda
ehdotuksen hallintosdanndsta 6.3.2017 kokoontuvalle kaupunginval-
tuustolle.

Henkilostda tullaan kuulemaan ehdotettavista muutoksista ja niiden
vaikutuksesta henkilostoon ennen kaupunginhallituksen kasittelya.

Lautakunnan jasenille on toimitettu postitse hallintosaanté 1.6.2017
lukien.

Hallinto- ja kehitysjohtaja Sinikka Malin on kokouksessa lasna kes-
kustelun aikana.

Sivistystoimenjohtaja (PH): Liikunta- ja kulttuurilautakunta paattaa
esittaa hallintosaantdluonnoksesta seuraavan lausunnon:

1. Uuden hallintosaantéluonnoksen kohtaan 10 § , s. 11 lisataan
seuraava lause: Lautakuntien puheenjohtajien ja varapuheenjoh-
tajien tulee olla valtuutettuja.

perustelu: kaupunginvaltuuston linjausten ja tahtotilan siirtyminen
lautakunnan paatostenteon tueksi sailyy.
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Liikunta- ja kulttuurilautakunta §10 01.02.2017

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

2. Uuteen hallintosaantoluonnokseen 23.1 § s. 17 lisataan seuraa-

va lause:

- oppilas- ja opiskelijahuollon lainsaadannossa kunnalle saade-
tyista tehtavista

perustelu: joulukuussa 2016 hallitus paatti, ettd oppilashuolto sailyy

sote-uudistuksessa kuntien vastuulla.

3. Uuden hallintosaatdluonnoksen kohta 23.1 §, 17 kohta : hyvin-
vointilautakunta vastaa kuntalaisten hyvinvointia tukevista palveluis-
ta muutetaan seuraavaksi: kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisesta.

perustelu: kuntalaisten yksilokohtaisista terveytta ja hyvinvointia kos-
kevista palveluista vastaa sosiaali- ja terveystoimi ja - lautakunta.

4. Hallintosaantdluonnoksen kohtaan 23.1 § s. 17 lause kulttuuritoi-
minnan lainsaadannossa kunnalle saadetyista tehtavista muutetaan
seuraavaksi: museotoiminnalle lainsdadanndssa kunnalle saade-
tyista tehtavista.

perustelu: Museotoiminta jaa hyvinvointilautakunnan vastuualueelle.
Valtion kulttuuritoiminnalle saadetyt tehtavat, kulttuuripalvelut, teat-
teri, lintutarha seka matkailupalvelut siirtyvat elinvoimapalveluihin.

5. Uuden hallintosaantdluonnoksen 29 §:n s. 22 mukaan kaupungin-
hallitus paattaa virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi. Toi-
minnan sujuvuuden vuoksi em. saannos tulee sailyttda nykyisen si-
saltdisena eli tulosaluejohtaja (toimialajohtaja) paattaisi em.
asian.

perustelu: nykyinen kaytanté on hyva ja sujuva.

6. Uuden hallintosaantoluonnoksen 38 §:n s. 24 mukaan eraissa ta-
pauksissa viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen
paattaa kaupunginhallitus. Nykyisten saannosten mukaan vastaavan
siirron tekee kaupunginjohtaja. Hallintosaantéluonnoksen saannos
tulee muuttaa nykyista vastaavaksi.

perustelu: nykyinen kaytantdé on hyva ja sujuva.

7. Uuden hallintosaantéluonnoksen kohtaan 137 §, s. 56 lisataan
seuraava lause: Toimielimen poytakirjanpitdjan maaraa toimiala-
johtaja.

perustelu: Nykyinen kaytantd on hyva. Siitd puuttuu maininta uudes-
sa hallintosaantoluonnoksessa.

Lisaksi lautakunta haluaa lausua hallintosaantouudistuksesta seu-
raavaa:

1. 32 § Virkasuhteeseen ottaminen
- kaupunginvaltuusto valitsee toimialajohtajat

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Liikunta- ja kulttuurilautakunta §10 01.02.2017

Elinkeinojohtaja Heikki Makila oli kokouksessa lasna keskustelun ai-

kana.
Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
Tiedoksianto: Kopio kaupunginhallitus
kulttuurisihteeri
museonjohtaja

liikuntatoimenjohtaja

Poytakirjan tarkastajat:
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Liikunta- ja kulttuurilautakunta § 11 01.02.2017

Liikunta- tai kulttuurijarjestdjen avustukset vuodelle 2017

277/02.05.01.01/2017, 323/02.05.01.01/2017

Liikulla 01.02.2017 § 11 Valmistelijat: liikuntatoimenjohtaja Matti Nieminen,

Ehdotus:

Paatos:
Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

puh. 050 061 8785,
kulttuurisihteeri Saija Jappinen, puh. 050 3645 910
sahkoposti: etunimi.sukunimi@heinola.fi

Liikunta-, kulttuuri- ja nuorisojarjestojen perus-/yleisavustusten seka
sosiaali- ja terveystoimen jarjestdavustusten hakemisesta julkais-
taan yhteisilmoitus Ita-Hame -lehdessa.

Kaikille rekisterissa oleville heinolalaisille liikkunta- tai kulttuurijarjes-
toille 1ahetetdan perusavustuksen hakulomake ja -ohje.

Jarjestojen tulee tarvittaessa kyeta nayttamaan jarjestorekisterissa
oleva jasenlistansa.

Voimassa olevien liikunta- tai kulttuurijarjestdjen avustussaantojen
mukaan jarjestdjen avustusmuodot ovat: perus-, kohde- ja ohjaus-
avustus. Perusavustuksista paattaminen kuuluu liikunta- ja kulttuuri-
lautakunnalle ja kohdeavustuksista paattaa ko. osastopaallikko.
Sivistystoimenjohtaja (PH): Liikunta- ja kulttuurilautakunta paattaa

1) ilmoittaa liikunta- tai kulttuurijarjestéjen perusavustukset haetta-
vaksi 13.3.2017 klo 12.00 mennessa,

2) etta jarjestdjen perusavustuksista paatetaan liikunta- ja kulttuuri-
lautakunnan huhtikuun kokouksessa.

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
muutoksenhakukielto

Kopio liikuntatoimisto
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Liikunta- ja kulttuurilautakunta §12 01.02.2017

Viranhaltijapaatokset

Liikulla 01.02.2017 § 12 Halutessaan tarkempia tietoja paatdksen perusteluista tai liitteista
toimielimen jasen voi pyytaa niita tutustuttavakseen toimielimen poy-
takirjanpitajalta.

Esityslistan liitteena 1 on raportti lautakunnan alaisten viranhaltijoi-
den paatoksista ajalta 1.1. - 25.1.2017

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Liikunta- ja kulttuurilautakunta paattaa
merkita paatokset tiedokseen ja todeta, etta se ei kayta otto-oikeut-
taan tehtyihin paatoksiin.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Liikunta- ja kulttuurilautakunta §13 01.02.2017

Saapuneet asiakirjat

281/02.05.01.00/2017

Liikulla 01.02.2017 § 13 Ekstranettiin julkaistaan:
- Opetus- ja kulttuuriministerion paatos 30.12.2016 opetus- ja
kulttuuritointa varten kunnille kayttokustannuksiin mydnnettavan
valtionosuuden seka kuntayhtymille, rekisteroidyille yhteisaille ja
saatidille myonnettavan rahoituksen tarkistamisesta vuodelle 2016

Ehdotus: Sivistystoimenjohtaja (PH): Liikunta- ja kulttuurilautakunta paattaa
merkita asiakirjan tiedoksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Liikunta- ja kulttuurilautakunta § 14 01.02.2017

Uimahallin perhelipun kayttoonotto

394/02.05.00/2017

Liikulla 01.02.2017 § 14

Paatos: Liikunta- ja kulttuurilautakunta ohjeisti liikuntatoimenjohtaja Matti
Niemisen valmistelemaan seuraavaan kokoukseen uimahallin per-

helipun kayttoonottoa.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Muutoksenhakukielto

Toimielin

Liikunta- ja kulttuurilautakunta

Muutoksenhakukiellot

Kieltojen Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallis-
perusteet valitusta, koska paatods koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat

9-14
Lisatietoja Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.

Liitetdan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:




