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Sosiaali- ja terveyslautakunta
Aika 24.01.2017 klo 18:00 - 19:45

Paikka Kaupungintalon ll-kerros, kokoushuone

Osallistujat

Nimi Klo Tehtava
Lasna Riutta Heimo 18:00 - 19:45 puheenjohtaja
Peltonen Jorma 18:00 - 19:45 varapuheenjohtaja
Kuusela Ville-Matti 18:00 - 19:45 jasen
Lehtimaki Kirsi 18:00 - 19:45 jasen
Maki Mari 18:00 - 19:45 jasen
Pirila Pirjo 18:00 - 19:45 jasen
Pohjola Pertti 18:00 - 19:45 jasen
Saittakari Seija 18:00 - 19:45 jasen
Tarzalainen Dimitri 18:00 - 19:45 jasen
Korttila Kirsi 18:00 - 19:45 esittelija
Liikanen Kaisa 18:00 - 19:45 poytakirjanpitaja
Muu Malin Sinikka 18:05-18:35 hallinto- ja kehitysjohtaja, asiantuntija
§2
Timonen Kirsi 18:45-19:20 johtava ylilaakari, asiantuntija § 3
Manninen Pirjo 18:45 - 19:20 henkildstdjohtaja, asiantuntija § 3
Poissa Koponen Sanna kh:n edustaja

Hildén Raili
Teittinen Jussi

kh:n puheenjohtaja
kaupunginjohtaja

Laillisuus ja
paatosvaltaisuus

Paatos: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatds-

valtaiseksi.

Kasitellyt asiat

1-14

Poytakirjan
tarkastus Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Mari Maki ja Dimitri
Tarzalainen.
Poytakirjan
allekirjoitus ja Heimo Riutta Kaisa Liikanen
varmennus puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Poytakirjan 2017 .2017
tarkastusaika ja
allekirjoitukset
Mari Maki Dimitri Tarzalainen

poytakirjantarkastaja

poytakirjantarkastaja

Poytakirjan tarkastajat:



Heinolan kaupunki Poytakirja 1/2017 3

Poytakirja yleisesti Konsernihallinnon
nahtavilla asianhallintakeskuksessa 01.02.2017
Todistaa Toimistosihteeri Kaisa Liikanen

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §1 24.01.2017

Kokouksen asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Sotela 24.01.2017 § 1

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa hyvaksya esityslistan taman kokouksen asioiden kasittelyjarjes-
tykseksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §2 24.01.2017

Lausunto Heinolan kaupungin hallintosaantéluonnoksesta 1.6.2017

69/00.01.01/2017

Sotela 24.01.2017 § 2

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 050 523 0408, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kuntalaki uudistui vuonna 2015. Sen voimaantulosaannoksella jat-
kettiin nykyisen valtuuston toimikautta toukokuun 2017 loppuun
saakka. Uuden toimikauden alkaessa tulevat voimaan myos valtuus-
toa, kunnan asukkaiden osallistumisoikeutta, kunnan toimielimia,
kunnan johtamista ja kunnanhallitusta, luottamushenkiléita, paatok-
senteko- ja hallintomenettelya seka oikaisuvaatimusta ja kunnallis-
valitusta koskevat uuden kuntalain sdannokset.

Valtioneuvosto on asettanut tavoitteeksi ja valmistelee maakuntahal-
linnon synnyttamista vuoden 2019 alusta lukien siten, etta sosiaali-
ja terveystoimen palveluiden jarjestamisvastuu ja tuottaminen jaisi-
vat pois kuntien tehtavakentasta. Tama tarkoittaisi Heinolan kaupun-
gille talouden, henkildston ja toimintojen suunnilleen puolittumista
nykyisesta.

Heinolan kaupunginvaltuuston hyvaksymissa strategiamme demo-
kratiaohjelman tavoitteissa on mukana hallintokaytantéjen uudista-
minen. Sitd on maaritelty mm. ilmaisuilla "kunnan uusi rooli", "asia-
kaslahtdinen organisaatio” ja "sujuva toimivaltajako".

Heinolan kaupunginvaltuusto on vuoden 2016 talousarviossaan
asettanut tehtadvan 110 Yleishallinto sitovaksi tavoitteeksi "Hallinto-
saanto ja hallinnon uusi organisointi valmistuvat." Uudenlaisen orga-
nisoinnin ja toimintamallin valmistelu on aloitettu kaupungin strate-
giatyon pohjalta heti alkuvuodesta, ja luottamushenkilokeskustelu
kaynnistyi huhtikuun valtuustoseminaarissa. Toimintamallin ideoin-
tiin kutsuttiin toukokuussa mukaan kaupunginhallituksen puheenjoh-
tajistoa, ja valmistelutyd eteni kaupunginjohtajan johtoryhman oh-
jauksessa henkilostdon yhteistydna. Elokuussa ja marraskuussa val-
tuusto kokoontui seminaaritydoskentelyyn valmistellun mallin edel-
leen kehittamiseksi.

Vuoden 2017 talousarvioon kaupunginvaltuusto maaritti edelleen
tehtavan110 Yleishallinto sitovaksi tavoitteeksi "Organisaatiouudis-
tuksen loppuun vienti ja sen mukainen henkiléstomitoitus toteute-
taan v 2017 aikana."

Kuntalain 1.6.2017 voimaan tulevan 90 §:n mukaan kunnan hallinto-
saannossa annetaan tarpeelliset maaraykset hallinnon ja toiminnan
jarjestamiseen, paatoksenteko- ja hallintomenettelyyn ja valtuuston

toimintaan liittyvista pykalassa maaritellyista seikoista.

Hallintosaantda on luonnosteltu Kuntaliiton antaman mallin pohjalta.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §2 24.01.2017

Ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto otti 12.12.2016 periaatepaatoksellaan kantaa
paatoksenteko-organisaatioon, mika linjaus on valmistellun hallinto-
saantoluonnoksen pohjana.

Lahtokohtana henkildostdorganisoinnissa on pidetty kaupungin stra-
tegiaa ja sen ohjelmia tavoitteineen. Uudistuksella pyritaan ensisijai-
sesti hyvan palvelukokemuksen aikaansaamiseen, toimintatapojen
uudistamiseen asiakkaan nakokulmasta palveluita ja asiointia arvioi-
den. Vahvana ohjenuorana on myos pidetty resurssiviisautta; saada
paras osaaminen koko organisaation kayttéon, poistaa paallekkai-
sen tyon mahdollisuuksia, yhtenaistaa menettelyja, ottaa digitalisaa-
tio ja sahkoiset menettelyt entista tehokkaammin hyotykayttoon ja
poistaa eri "lokerojen" raja-aitoja.

Nykyisista johtosaannodistamme poiketen tehtava- ja toimivaltailmai-
sut ovat saannodssa suhteellisen yleisella tasolla, eika saantoluon-
nokseen sisally nykyisen kaltaisia paatosvaltataulukoita. Ajatuksena
on, etta toimielimet hyvaksyvat kukin tehtavaalueellaan tarkempia
tehtavajakoja ja toimintatapoja maarittavia yleisohjeita, joihin hallin-
tosaanto antaa niille valtuutuksen.

Henkilostoasioita koskevat saanndkset hallintosaanndssa on tarkoi-
tus rajata vain virkoja ja viranhaltijoita koskeviksi. Tydsuhteita koske-
via asioita ei enaa kasiteltaisi lainkaan hallinnollisina asioina eika
niista tehtaisi paatoksia, vaan niita kasiteltaisiin tydsopimuslaissa
saannellylla tavalla yksityisoikeudellisina toimenpiteina.

Kaupunginjohtaja on kirjeellaan 5.1.2017 pyytanyt Heinolan kaupun-
gin lautakunnilta lausunnon hallintosaantoluonnoksesta 8.2.2017
mennessa, jotta kaupunginhallitus voi niiden pohjalta 20.2. tehda
ehdotuksen hallintosdanndsta 6.3.2017 kokoontuvalle kaupunginval-
tuustolle.

Henkilostda tullaan kuulemaan ehdotettavista muutoksista ja niiden
vaikutuksesta henkilostoon ennen kaupunginhallituksen kasittelya.

Hallintosdaantéluonnos on lahetetty lautakunnan jasenille etukateen
tutustuttavaksi.

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa tehda hallintosaantéluonnoksesta kaupunginhallitukselle seuraa-
via huomioita:

Muutostarpeita:

23.1 § Hyvinvointilautakunnan tehtavat ja toimivalta

o Kohta ’kuntalaisten hyvinvointia tukevista ennaltaehkaisevista
palveluista’ tulisi muuttaa muotoon ’hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisestd’
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §2 24.01.2017

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

29 § Virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi

o esityksen mukaan kaupunginhallitus paattaa virkasuhteen
muuttamisesta tyosuhteeksi. Talla hetkella asiasta paattaa toi-
mialajohtaja ja tama on ollut kdytannon toiminnan kannalta
joustava menettelytapa.

35 § Harkinnanvaraiset virkavapaat

o viittaus pykalaan 42; tarkoittaako tama, etta palvelussuhtee-
seen ottava viranomainen paattaa virkavapaan ajalta makset-
tavasta palkasta?

38 § Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen

o esityksen mukaan eraissa tapauksissa viranhaltijan siirtami-
sesta toiseen virkasuhteeseen paattaa kaupunginhallitus. Talla
hetkella vastaavan siirron tekee kaupunginjohtaja, ja tama me-
nettelytapa tulee sailyttaa nykyisen kaltaisena.

Muita huomioita
o pitaisikd lautakunnan pj:n ja vpj:n olla valtuutettuja? 10 §

o lautakunta nimeaa asiakirjahallinnon vastuuhenkilon toimialal-
laan 49§

o kh paattada maksujen perusteista ja euromaarista (voi delegoi-
da) 58 §

o kuka paattaa poytakirjanpitajasta/ toimielimen sihteerista?
137§

Kaydyn keskustelun pohjalta sosiaali- ja terveyslautakunta paatti
tehda paatosehdotuksen mukaisia huomioita ja lahettaa ne edelleen
kaupunginhallitukselle.

Merkittiin, ettd hallinto- ja kehitysjohtaja Sinikka Malin oli kokoukses-
sa lasna asian kasittelyn aikana ja poistui kokouksesta hallintosaan-
toluonnoksen esittelyn ja keskustelun jalkeen klo 18.35.

muutoksenhakukielto

Kopio kaupunginhallitus
osastopaallikot, sosiaali- ja terveystoimi
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §3 24.01.2017

Erikoissairaanhoidon polikliiniset laakaripalvelut ja leikkauspalvelut -hankinta

26/02.08.00/2017

Sotela 24.01.2017 § 3

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: johtava ylilaakari Kirsi Timonen, puh. 050 323 3627,
sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila, puh. 050 523 0408,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan sosiaali- ja terveyslautakunta paatti kokouksessaan

27.9.2016 (§ 119) kaynnistaa kilpailutusprosessin erikoissairaanhoi-

don palvelujen hankinnasta. Kilpailutusprosessi kaynnistyi

16.11.2016 Hilma-portaalissa julkaistulla hankintailmoituksella.

Osallistumishakemuksen jattivat

o Coronaria Diagnostiikka Oy,CoronariaGE Oy, Coronaria Hoito-
ketju Oy, Coronaria Radiologipalvelu Oy ja Coronaria Silmakli-
nikka Oy (Coronaria — ryhmittyma)

o Mehilainen Terveyspalvelut Oy ja Mehilainen Oy (Mehilai-
nen-ryhmittyma)

o Pihlajalinna Terveys Oy,Dextra OyJokilaakson Terveys Oy ja
Mantanvuoren Terveys Oy (Pihlajalinna ryhmittyma) ja

o Suomen Terveystalo Oyj;j.

Kaikki osallistumishakemuksen jattaneet ehdokkaat tayttivat soveltu-
vuusvaatimukset ja valittiin tarjoajiksi.

Hankintamenettelyna oli neuvottelumenettely, ja neuvottelut kaytiin
kaikkien tarjoajien kanssa kahden viikon aikana tammikuussa 2017.
Neuvotteluissa tarjoajat ehdottivat hankintailmoituksessa ilmoitetun
sopimuskauden pidentamista.

Julkisista hankinnoista annetun lain (348/2007, jatkossa hankintala-
ki) 73 a §:n mukaan hankintamenettely voidaan keskeyttaa todelli-
sesta ja perustellusta syysta.

Hankintailmoituksessa sopimuskauden pituus ilmoitettiin seuraavas-
ti: 1.4.2017-31.12.2018. Hankintailmoituksen liitteena olleessa osal-
listumishakemusohjeessa sopimuskaudesta todettiin seuraavaa:
"Sopimuskausi alkaa sopimuksen allekirjoittamisesta ja on voimassa
vuoden 2018 loppuun. Lisaksi tilaaja varaa oikeuden kahteen yhden
(1 + 1) vuoden mittaiseen optiokauteen. Tilaaja ilmoittaa ensimmai-
sen optiovuoden kaytésta kolme (3) kuukautta ennen sopimuskau-
den paattymista ja toisen optiovuoden kaytosta kolme (3) kuukautta
ennen ensimmaisen optiovuoden paattymista.”

Sopimuskauden pituudesta esitettiin osallistumishakemusvaiheessa
seuraava kysymys:

1.Sopimuskauden pituudeksi on maaritelty sopimuksen allekirjoitus-
hetkesta vuoden 2018 loppuun saakka ja lisaksi tilaajalla on mahdol-
lisuus kahteen yhden vuoden mittaiseen optioon.

a)
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §3 24.01.2017

Ehdotus

Poytakirjan tarkastajat:

Sopimuskausi vaikuttaa hankkeen laajuuteen nahden varsin lyhyel-
ta, varsinainen sopimuskausi olisi siis ilman optioita alle kaksi vuot-
ta. Toiminnan ja palveluiden kehittamisen kannalta pidempi sopi-
muskausi on taman tyyppisessa toiminnassa tuloksekkaampi seka
tilaajan etta tuottajan nakdkulmasta. Taman vuoksi ehdotamme so-
pimuskaudeksi esimerkiksi 5 vuotta + 2-3 vuoden optiomahdollisuus.

b)

Pidempaan sopimuskauteen ehdotamme palvelusopimukseen lisat-
tavaksi seka tilaajan etta palveluntuottajan irtisanomismahdollisuut-
ta, joka liittyy sote-uudistuksen mahdollisesti tuomiin palveluita rajoit-
taviin tekijoihin. Irtisanomisajaksi ehdotamme 6 kk.

Heinolan kaupungin www-sivuilla esitetyissa vastauksissa sopimus-
kauteen ei ilmoitettu tehtavaksi muutoksia.

Hankinnan tavoitteena on muun muassa se, etta Heinolassa voi-
daan jatkossakin tarjota erikoissairaanhoidon palveluja kustannuste-
hokkaasti ja nopeasti lahipalveluna omassa terveyskeskussairaalas-
sa. Taman tavoitteen toteutumisen varmistaa paremmin hankintail-
moituksessa ilmoitettua pidempi sopimuskausi.

Hankintailmoituksessa ilmoitetun sopimuskauden muuttamisen osal-
ta kyse on olennaisesta muutoksesta. Sopimuskausi on ilmoitettu si-
tovasti hankintailmoitusvaiheessa, eika sita ole ilmoitettu maaritelta-
vaksi myohemmin kilpailutusprosessin aikana. Lyhyt sopimuskausi
on saattanut vaikuttaa siihen, etta kaikki potentiaaliset tarjoajat eivat
ole osallistuneet tarjouskilpailuun.

Hankinnan keskeyttamiselle on hankintalain mukainen todellinen ja
perusteltu syy.

Erikoissairaanhoidon palvelujen hankinnan kaynnistamiselle on
edelleen olemassa 27.9.2016 § 119 tehdyn paatdksen mukaiset pe-
rusteet.

1.1.2017 voimaan tuli uusi laki julkisista hankinnoista (1397/2016,
hankintalaki). Kyseessa on hankintalain liitteen E mukainen sosiaali-
ja terveydenhuoltopalvelujen hankinta. Hankinta toteutetaan hankin-
talain 12 luvun saanndsten mukaisesti hankintamenettelylla, joka
maaritelldaan hankintailmoituksessa tai tarjouspyynndssa.

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa

1.  keskeyttaa erikoissairaanhoidon polikliinisia palveluja ja leik-
kaustoimenpiteita koskevan hankinnan kilpailutusprosessin,
jossa sopimuskaudeksi on hankintailmoituksessa maaritelty ai-
noastaan 1.4.2017-31.12.2018.

2.  kaynnistaa hankintamenettelyn erikoissairaanhoidon polikliini-



Heinolan kaupunki

Péytakirja 1/2017 10

Sosiaali- ja terveyslautakunta §3 24.01.2017

Paatos

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

sia palveluja ja leikkaustoimenpiteitd koskien sopimuskaudeksi
1.4.2017-31.3.2020 ja lisdksi mahdollisuuden 4 vuoden opti-
oon.

3. hyvaksya kokouksessa esitellyn lopullisen erikoissairaanhoi-
don polikliinisten Iaakaripalvelujen ja leikkauspalvelujen han-
kinnan tarjouspyynnon liitteineen ja oikeuttaa viranhaltijat teke-
maan tarvittaessa pienia teknisia muutoksia asiakirjoihin.

4. tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.

Paatdsehdotuksen kohdat 1-4 hyvaksyttiin yksimielisesti.
Merkittiin, etta johtava ylilaakari Kirsi Timonen ja henkilostojohtaja
Pirjo Manninen olivat kokouksessa lasna asian kasittelyn aikana ja
poistuivat esittelyn ja keskustelun jalkeen klo 19.20.

Muutoksenhakukielto

Kopio Kirsi Timonen, johtava ylilaakari
Tuija Oksanen, asiantuntija, hallinto
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §4 24.01.2017

Mammografiaseulontatutkimusten hankinta vuosille 2017-2018

43/02.08.00/2017

Sotela 24.01.2017 § 4

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: johtava ylilaakari Kirsi Timonen, puh. 050 323 3627,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan mammografiaseulontojen sopimus Suomen Radiologikes-
kus Oy:n kanssa paattyi 31.12.16.

Heinolan kaupungin sosiaali- ja terveystoimi pyysi tarjousta tervey-
denhuoltolain (1326/2010) 14 §:n ja valtioneuvoston asetukseen
seulonnoista (339/2011) perustuvien mammografiaseulontojen jar-
jestamisesta vuosiksi 2017 ja 2018. Mahdollinen optioaika, joka voi
olla enintdan 1+1 vuotta, sovitaan erikseen viimeistaan edellisen
vuoden kesakuussa.

Hankinta toteutettiin avoimen hankintamenettelyn mukaisesti. Han-
kinnan arvo ylitti vuonna 2016 kansallisen kynnysarvon. Hankintail-
moitus on julkaistu 26.10.16 Hilma-ilmoituspalvelussa, osoitteessa
www.hankintailmoitukset.fi.

Maaraaikaan mennessa tuli kaksi tarjousta.

Vertailussa Suomen Terveystalo Oy sai 99,73 pistetta ja Suomen
Radiologikeskus Oy 95 pistetta. Terveystalon tarjous on siten tar-
jousten vertailussa parempi. Avauspoytakirja ja tarjousvertailu ovat
nahtavana lautakunnan extranetissa.

Esityslistan liitteena 1

- tarjouspyynto6 (sopimusluonnos)

- tarkentavat kysymykset/vastaukset tarjouspyyntdémateriaaliin.
Tarjoukset ovat nahtavana lautakunnan kokouksessa.

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa hankkia mammografiaseulonnat Suomen Terveystalo Oy:lta
vuosiksi 2017-2018 ja paattaa optioiden kaytosta erikseen viimeis-
taan edellisen vuoden kesakuussa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjan liitteend 1 on tarjousvertailu.

oikaisuohje ja valitusosoitus, kynnysarvon ylittdva hankinta
Virallinen ote Tarjouksen jattaneet yritykset

Kopio Kirsi Timonen, johtava ylilaakari
Tuija Oksanen, asiantuntija, hallinto
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §5 24.01.2017

Talousarvion 2017 kayttosuunnitelma / sosiaali- ja terveyslautakunta

27/02.02.02/2017

Sotela 24.01.2017 § 5

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: taloussihteeri Hannele Masonen, puh. 044 769 4384,
Kirsi Korttila, puh 050 523 0408, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kaupunginvaltuusto on 14.11.16 § 71 hyvaksynyt Heinolan kaupun-
gin talousarvion vuodelle 2017 seka taloussuunnitelman vuosille
2017-2020. Paatoksen yhteydessa kaupunginvaltuusto hyvaksyi toi-
mielinten toimintaa ohjaavat sitovat tavoitteet seka talousarvion. Toi-
mielimien tulee laatia osoitetuille maararahoille ja tuloarvioille kaytto-
suunnitelmat.

Kayttdsuunnitelmassa maararahat ja tuloarviot jaetaan osamaarara-
hoiksi ja osatuloarvioiksi siten, etta kaikki arvioidut tulot ja menot
kohdennetaan kustannuspaikoille seka menojen ja tulojen mukaisille
tileille. Maararahojen sitovuus on tehtavatasolla, paitsi kaupunginsai-
raalan ja erikoissairaanhoidon ostopalvelujen osalta sitovuus on osa-
tehtavatasolla.Tulosalueiden on kayttosuunnitelmia valmistellessaan
huomioitava kaupunginvaltuuston maarittamat tulostavoitteet seka
mahdolliset tulosalueiden esityksesta poikkeavat maararahamuutok-
set. Tulosalueet toteuttavat kaupunginvaltuuston asettamaa tahtoti-
laa. Mikali sitovan maararahan ylittyminen tai tuloarvion alittuminen
tai ylittyminen on todennakaista, tai sitova tavoite tai maararahan
kayttotarkoitus ei ole toteutumassa, lautakunnan on tilikauden aikana
tehtava kaupunginvaltuustolle esitys talousarvion muuttamisesta.

Kaupunginvaltuuston asettamien sitovien tavoitteiden saavuttamisek-
si ao. vastuualueille ja toimintayksikoille tulee asettaa omat osata-
voitteet. Mikali sitovassa tavoitteessa ei ole maaritelty mittaria tai ar-
viointimenetelmaa, tallainen tulee vahvistaa kayttosuunnitelman yh-
teydessa tavoitteen toteutumisen seurantaa varten.

Sosiaali- ja terveyslautakunnan kayttdsuunnitelma sisaltda seuraa-
vat tehtavat ja osatehtavat:

Tulot Menot Netto

200 Sosiaali- ja terveystoi-

men hallinto -942 410 1999230 1056 820
210 (TH) Tutkimus- ja tuki-

palvelut* -2917 190 3663 730 746 540
230 (TH) Perusterveyden-

huolto* -1 864 700 11567 700 9 703 000
260 (TH) Erikoissairaan-

hoito
2600 (OT1) Kaupunginsai-

raala* -129 100 622 180 493 080
2650 (OT1) Erikoissairaan-

hoidon ostopalvelut® --- 23523410 23523410
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §5 24.01.2017
270 (TH) Koti- ja vanhus-
palvelut* -4 047 150 20571120 16 523 970
280 (TH) Vammaisten eri-
tyispalvelut® -525100 5917940 5392840

Poytakirjan tarkastajat:

290 (TH) Sosiaalipalvelut* -968 100 10310860 9 342 760

20 (TA) Sosiaali- ja ter-
veystoimi -11 393750 78176 170 66 782 420

Sosiaali- ja terveystoimen vuoden 2017 sitovat tavoitteet ja mittarit/
arviointimenetelmat ovat seuraavat:

Asiakkaat ovat tyytyvaisia saamaansa palveluun.
- Sosiaali- ja terveystoimen asiakkaista vahintaan 80 % ilmaisee tyy-
tyvaisyyteensa saamaansa palveluun.

Sosiaali- ja terveystoimen henkiléston tyokyky paranee.
- Sairaspoissaolot ovat v. 2017 enintdan 17 pv/ hlé. Pitkan aikavalin
(v. 2020) tavoitteena on vahentaa sairaspoissaoloja 15 pvaan/ hlo.

Rekrytointiyksikdon henkilostorakenne on optimaalinen suhteessa si-
jaistarpeisiin ja henkildstoa kohdennetaan optimaalisesti resurssien
mukaan:

- vain 5 % tydvuoroista jaa varaamatta

- vastataan 85 %:iin yksikdiden sijaistarpeista.

Asiakkaat kuntoutuvat kotiin.
- 50 % osastolla olevista kuntoutuspotilaista saa vahintaan 5 tuntia
kuntoutusta vrk:ssa.

Asiakkaiden oma vastuu vahvistuu.
- 30 %:lla diabetesta, verenpainetautia tai sepelvaltimotautia sairas-
tavista on olemassa oleva hoitosuunnitelma.

Sahkdinen ajanvaraus on kaytettavissa vastaanotolla sh:n toimenpi-
deaikoja varattaessa.

- Ajanvaraus on kaytettavissa maaliskuun loppuun mennessa ja va-
hintdan 25 % toimenpideajoista varataan tdaman jalkeen sahkoisesti.

Oman erikoissairaanhoidon tuottavuus kasvaa.
- Tuotettavat esh:n suoritteet lisdantyvat vahintaan 20 %.

Akuutti24-kaynnit pysyvat enintadan vuoden 2016 tasolla.
Vanhukset voivat asua kotonaan mahdollisimman pitkaan.

- Raskaimmissa asumispalveluissa asutaan korkeintaan 2,5 vuotta ja
hoitopaikkajonot eivat kasva vuoden 2016 lopun tasosta.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §5 24.01.2017

Ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

Asumispalvelujen paikkaresurssi on hyodynnetty tehokkaasti.
- Asumispalveluissa asuvien asukaspaikkojen tayttd tapahtuu viiveet-
ta neljan (4) paivan sisalla paikan vapautumisesta.

Kehitysvammaisten avopalvelujen toimintamalleja kehitetaan niin, et-
ta asumispalvelujen ostot (€) ovat enintdaan vuoden 2016 tasossa.

Mielenterveys- ja paihdetyon peruspalveluja kehitetaan niin, etta lai-
tos- ja asumispalvelujen ostot (€) ovat enintdan vuoden 2016 tasos-
sa.

Kodin ulkopuolelle sijoitettujen alle 18-vuotiaiden lasten maara vahe-
nee ja on vuosineljdnneksien lopussa enintaan 1,9 % 0-17-vuotiaiden
maarasta.

Sahkdisten palvelujen kaytto lisaantyy.

- Lastenneuvolan ajanvarauksista 25 % tapahtuu sahkdisen ajanva-
rauksen kautta ja terveysneuvonnan kaytossa olevista lomakkeista
kaytetaan sahkoisia lomakkeita 95 %:sti.

Sosiaali- ja terveyslautakunta paattaa sosiaali- ja terveystoimen vuo-
tuisen kayttdsuunnitelman, mutta sen investointiosa menee kaupun-
ginhallituksen vahvistettavaksi.

Heinolan kaupunginvaltuusto edellyttdd 14.11.16 hyvaksymassaan

talousarviossa 2017 ja taloussuunnitelmassa 2017-2020, etta kaikki
hallintokunnat tekevat ja hyvaksyvat lautakunnassa toimintasuunni-
telman sitovien tavoitteiden saavuttamiseksi.

Toimintasuunnitelmassa tulee vahintaan esittaa
- mita tehdaan, etta tavoitteeseen paastaan

- kuka vastaa siita, etta tavoitteeseen paastaan
- mika on eri vaiheiden aikataulu.

Vastuuhenkildiden tulee tehda maaravalein selvitys, miten sitovien
tavoitteiden saavuttaminen etenee.

Sosiaali- ja terveystoimen toimintasuunnitelma sitoviin tavoitteisiin
paasemiseksi toimitetaan lautakunnan extranettiin.

Esityslistan liitteena 2 sosiaali- ja terveystoimen kayttdsuunnitelma
vuodelle 2017.

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §5 24.01.2017

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

1) vahvistaa sosiaali- ja terveystoimen talousarvion kayttosuunnitel-
man vuodeksi 2017 esityslistan liitteen muodossa

2) hyvaksya sosiaali- ja terveystoimen toimintasuunnitelman sitovien
tavoitteiden saavuttamiseksi

3) etta vastuuhenkildt raportoivat sitovien tavoitteiden saavuttami-
sesta osavuosikatsausten yhteydessa.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjan liitteena 2
- sosiaali- ja terveystoimen talousarvion kayttésuunnitelma
- toimintasuunnitelma sitoviin tavoitteisiin paasemiseksi.

oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Kopio kaupunginkamreeri Reijo Louko
taloussihteeri Hannele Masonen
vanhus- ja hoitopalvelujohtaja Riitta West
sosiaalipalvelujohtaja Paivi Nykanen
johtava ylilaakari Kirsi Timonen
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §6 24.01.2017

Talousarvion investointiosan kayttosuunnitelma / sosiaali- ja terveyslautakunta

27/02.02.02/2017

Sotela 24.01.2017 § 6

Ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 050 523 0408, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan kaupunginvaltuusto on 14.11.16 § 71 hyvaksynyt kaupun-
gin talousarvion vuodelle 2017 seka taloussuunnitelman vuosille
2017-2020. Talousarviossa kaupunginvaltuusto hyvaksyi toimielin-
ten sitovat toiminnalliset tavoitteet seka toimintaan osoitetut maara-
rahat seka tuloarviot. Lautakunta hyvaksyy talousarvioon perustuvan
kayttosuunnitelman vastuualueensa osalta.

Sosiaali- ja terveyslautakunnan talousarvioesityksessa vuodelle
2017 esitettiin perustelut vuoden 2017 investoinneille. Kaupungin-
valtuuston hyvaksyttya talousarvion, tulosalueen tulee tarkistaa in-
vestointien kayttdsuunnitelma erityisesti siina tapauksessa, etta
TA-vuodelle kaavaillut toimenpiteet ovat ristiridassa myonnetyn
maararahan kanssa. Tarkistetut investointien kayttosuunnitelmat tu-
lee esittaa kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi.

Sosiaali- ja terveyslautakunta esitti omassa talousarvioesitykses-
saan irtaimistoinvestointeja 662.700 € ja valtuuston paattama maa-
raraha on 316.100 €. Lautakunta esitti seuraavia irtaimistoinvestoin-

teja:

- ICT-ohjelmistohankinnat 276.100 €
- irtokalusteet Hopeasiltaan 220.200 €
- ICT-laitteet 49.500 €
- hammashoitokone 29.900 €
- desinfektori suun th:n valinehuoltoon 12.000 €
- gastroskooppi 35.000 €
- seniorikuntosalilaitteet 40.000 €

Sosiaali- ja terveyslautakunnan kayttbomaisuuden investointisuunni-
telma vuodelle 2017:

SOSIAALI- JA TERVEYSTOIMEN IRTAIMISTO 316 100 €

ICT- ohjelmistohankinnat 276 100 €
Seniorikuntosalilaitteet 40 000 €

Esityslistan liitteena 3
- sosiaali- ja terveystoimen investointiosan kayttésuunnitelma vuo-
delle 2017

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa hyvaksya osaltaan vuoden 2017 talousarvion investointiosan
kayttdsuunnitelman maararahalle "Sosiaali- ja terveystoimen irtai-
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §6 24.01.2017

Paatos:

Muutoksenhaku:

Jatkokasittely:

Poytakirjan tarkastajat:

misto (sitova)” liitteen mukaisesti, seka lahettaa sen kaupunginhalli-
tukselle hyvaksyttavaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjan liitteena 3 on sosiaali- ja terveystoimen investointiosan
kayttdsuunnitelma vuodelle 2017.

muutoksenhakukielto

kaupunginhallitus
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §7 24.01.2017

Toimeentulotuen soveltamisohjeet 1.2.2017 alkaen

49/05.19.00/2017

Sotela 24.01.2017 § 7

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: sosiaalipalvelujohtaja Paivi Nykanen, puh. 044 7978544
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyman valmistelun yhteydessa val-
misteltiin toimeentulotuen soveltamisohjeet noudatettavaksi vuoden

2017 alusta lukien. Soveltamisohjeiden tarkistamisen yhteydessa on
otettu huomioon perustoimeentulotukiasioiden siirtyminen Kelan hoi-
dettavaksi.

Toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997) 13 §:n mukaan kunta
myontaa paattamiensa perusteiden mukaan ehkaisevaa toimeentu-
lotukea henkilon ja perheen sosiaalisen turvallisuuden ja omatoimi-
sen suoriutumisen tukemiseksi seka pitkaaikaisen toimeentulotuki-
rippuvuuden ehkaisemaksi.

Esityslistan liitteend 4 on Heinolan toimeentulotuen soveltamisohjeet
1.2.2017 lukien.

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa vahvistaa Heinolan toimeentulotuen soveltamisohjeet liitteen
mukaisesti 1.2.2017 lukien.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjan liitteend 4 on Heinolan kaupungin toimeentulotuen
soveltamisohjeet 1.2.2017 lukien.

oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Kopio palvelupaallikot: aikuissosiaalityd, lapsiperheiden
sosiaalipalvelut ja vammaispalvelut
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §8 24.01.2017

Heinolan vanhustenhuoltorahaston kayttéoraha-anomukset vuodelle 2017
44/02.05.01.01/2017

Sotela 24.01.2017 § 8 Valmistelija: vanhus- ja hoitopalvelujohtaja Riitta West,
puh. 050 547 7091, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan vanhustenhuoltorahaston saantojen mukaan rahaston tar-
koituksena on tukea vanhustenhuollon asiakkaiden virkistys-, virike-
toimintaa ja muuta hyvinvointia seka edistaa kaupungin yllapitamaa
vanhustenhuollon kehittamista.

Rahaston tilin saldo 11.01.2017 oli 216.008,93 euroa. Rahaston kor-
kotuotto on ollut vuonna 2016 yhteensa 6820,48 euroa.

Vanhustenhuollon paivatoiminta anoo 1.500 euron avustusta, jolla
toteutetaan asiakkaiden virkistyskaynteja seka virkistyshetkia ikaan-
tyville paivatoiminnassa. Myos vanhusten asumispalvelut anovat
asukkaiden virkistystoimintaan ja retkiin avustusta seuraavasti:

- vanhainkoti Hopeasiltaan 2.200 euroa
- Kanervalan palvelukeskukseen 1.000 euroa ja
- Mantylan asumisyksikkoon 2.300 euroa.

Esityslistan liitteena 5
- paivakuntoutuksen kayttéraha-anomus
- vanhusten asumispalvelujen kayttoraha-anomus

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
tad myontaa vanhustenhuoltorahastosta vanhusten virkistystoimin-
taan
1) paivatoiminnalle 1.500 euroa
2) vanhainkoti Hopeasillalle 2.200 euroa

3) Kanervalan palvelukeskukselle 1.000 euroa

4) Mantylan asumisyksikolle 2.300 euroa.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat
Tiedoksianto: Kopio llona Nissinen, palveluesimies

Tiina Hurme, asumispalvelupaallikkd
Hannele Masonen, taloussihteeri

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §9 24.01.2017

Vammaispalvelun seudulliset ohjeet v. 2017

51/05.21.00/2017

Sotela 24.01.2017 § 9

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: sosiaalipalvelujohtaja Paivi Nykanen,
puh. 044 797 8544, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyman valmistelun yhteydessa val-
misteltiin vammaispalvelun ohjeet noudatettavaksi vuoden 2017
alusta lukien. Heinolan sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyy Hei-
nolan osalta vammaispalvelun ohjeet.

Talla hetkella voimassa olevat ohjeet on hyvaksytty sosiaali- ja ter-
veyslautakunnassa 24.9.14 ja ne ovat tulleet voimaan 1.10.14. Oh-
jeet ovat nahtavilla kokouksessa.

Tarkistetuissa ohjeissa korostetaan sosiaalihuoltolain ensisijaisuutta
vammaispalvelulakiin nahden.

Esityslistan liitteend 6 on Heinolan vammaispalvelun ohjeet
1.2.2017 lukien.

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa vahvistaa Heinolan vammaispalvelun ohjeet liitteen mukaisesti
1.2.2017 lukien.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjan liitteend 5 on Heinolan kaupungin vammaispalvelun oh-
jeet 1.2.2017 lukien.

oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Kopio palvelupaallikkd, vammaispalvelut
sosiaaliohjaaja, vammaispalvelut
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 10 24.01.2017

Sosiaali- ja terveyslautakunnan kevaan 2017 kokoukset
48/05.00/2017

Sotela 24.01.2017 § 10 Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 050 523 0408, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan kaupungin hallintosdannén 13 §:n mukaan toimielin paat-
taa kokouksiensa ajankohdasta ja kokouspaikasta. Kokous pidetaan
myos milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmisto toimielimen jasenista tekee esityksen sen pitamisesta.

Sosiaali- ja terveyslautakunnalle esitetaan, etta se hyvaksyisi loppu-
kauden kokouspaivat seuraavasti:

Tiistai 14.2.2017
Tiistai 7.3.2017

Tiistai 28.3.2017
Tiistai 25.4.2017
Tiistai 23.5.2017

Kokoukset alkavat klo 18:00, ellei lautakunta toisin paata.
Lisaksi lautakunta pitaa seminaarin 11.-12.5.2017
Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-

taa pitaa lautakunnan kokoukset ja seminaarin vuonna 2017 edella
esitettyind ajankohtina.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
Tiedoksianto: Kopio sosiaali- ja terveyslautakunta

osastopaallikot, sosiaali- ja terveystoimi
Hannele Masonen, taloussihteeri
asianhallintakeskus

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 11 24.01.2017

Talousarvion toteuma joulukuulta 2016 (tilanne 18.1.2017)

6/02.02.02/2017

Sotela 24.01.2017 § 11 Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 03-849 4200, taloussihteeri Hannele Masonen,
puh. 044-7694384, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Esityslistan liitteena 7 on kuukausikohtainen talouden toteumavertai-
lu joulukuulta 2016.

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita kuukausikohtaisen talouden toteuman tiedokseen.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §12 24.01.2017

Paatoksia ja tiedoksiantoja
140/06.08.02/2017, 144/05.13.01/2017

Sotela 24.01.2017 § 12 Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 050 523 0408, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Lahden perheasian neuvottelukeskuksen kayntimaaratilasto vuonna
2016.

Potilasasiamiestoiminnan toimintakertomus vuodelta 2016.
Asiakirjat nahtavana lautakunnan extranetissa.

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita tiedoksiannot tiedoksi.

Paatos: Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §13 24.01.2017

Saapuneet asiakirjat

Sotela 24.01.2017 § 13 Luettelo saapuneista asiakirjoista ajalla 8.12.2016 - 18.1.2017 on
esityslistan liitteena 8.

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 14 24.01.2017

Viranhaltijapaatokset

Sotela 24.01.2017 § 14 Heinolan kaupungin tietojarjestelman paivityksen myo6ta on tullut

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Poytakirjan tarkastajat:

mahdolliseksi allekirjoittaa ja sailyttaa asiakirjoja ja viranhaltijapaa-
toksia sahkadisesti. Samalla on tullut kayttdon mahdollisuus luoda vi-
ranhaltijapaatoksista raportteja, joissa nakyy paitsi paatoksen aihe
my0s sen sisaltd. Raportti paatoksista, joissa toimielimella on mah-
dollisuus kayttaa otto-oikeutta, liitetaan jatkossa esityslistaan ja jul-
kaistaan sen mukana.

Halutessaan tarkempia tietoja paatoksen perusteluista tai liitteista
toimielimen jasen voi pyytaa niita tutustuttavakseen toimielimen poy-
takirjanpitajalta.

Esityslistan liitteend 9 on raportti lautakunnan alaisten viranhaltijoi-
den p&atoksista ajalta 2.12.2016 - 17.1.2017.

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita paatokset tiedokseen ja todeta, etta se ei kayta otto-oi-
keuttaan tehtyihin paatoksiin.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

muutoksenhakukielto



Heinolan kaupunki Poytakirja 1/2017 26

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Toimielin

Sosiaali- ja terveyslautakunta

Muutoksenhakukiellot

Kieltojen pe-
rusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallis-
valitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat
1-3,6,10-14

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 89 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat

5,7-9

Hallintolainkayttélaki 5 § 1 mom. / muun lainsdddannon mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa ha-
kea muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

Lain julkisista hankinnoista 102 §:n mukaan asiasta ei saa hakea muutosta kuntalain eika hallin-
tolainkayttolain nojalla. Lain julkisista hankinnoista 80-83 §:n mukaan asianosainen voi vaatia
hankintaoikaisua. Vaatimus hankintaoikaisusta on tehtdva hankintayksikdlle 14 paivan kuluessa
siitd, kun asianosainen on saanut paatdksesta tiedon.

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa
asian markkinaoikeuden kasiteltdvaksi tekemalla valituksen. Valitus on tehtava kirjallisesti 14
paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta.
Tarkemmat ohjeet julkisia hankintoja koskevista muutoksenhakuohjeista taman oikaisuvaati-
musohjeen ja valitusosoituksen liitteena.

Pykalat

4

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaa- |Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
timusviran-  |Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite.
omainen ja
-aika Heinolan kaupunki

Sosiaali- ja terveyslautakunta

Rauhankatu 3, 18100 Heinola

sahkdpostiosoite: kijfaamo@heinola.fi

Pykalat

5,7-9

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaa-
timuksen si- |Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
salté

Liitetdan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:
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Valitusosoitus

Valitusviran-
omainen ja va-
litusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta an-
nettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.
Mikali p4datds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutosta kunnallisvali-
tuksin myds asianomainen seka kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Hameenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hameenlinna
sahkdposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi, fax: 029 564 2269

Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika
30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat Valitusaika
30 paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Markkinaoikeus, Erottajankatu 1-3, PL 118, 00131 HELSINKI
sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi, fax: 010 364 3314

Pykalat 4 Valitusaika
14 paivaa

Tarkemmat ohjeet julkisia hankintoja koskevista muutoksenhakuohjeista taman oikaisuvaatimusohjeen ja
valitusosoituksen liitteend.

Valituskirjelma

Valitus tehdaan kirjallisesti. Valituskirjelmassa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava
- paatds, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi; seka

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituskirjelmassa on ilmoitettava valittajan tai kirjelma&n muun laatijan nimi ja kotikunta seka postiosoite ja
puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valituskirjelmaan on liitettava

- paatds, johon haetaan muutosta, alkuperaisena tai jaljienndksena

- todistus siita, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankoh-
dasta

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu viranomai-
selle.

Asiamiehen on tarvittaessa liitettdva valtakirja (HLL 21 §)

Valitusasia- Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen paivan vir-
kirjojen toimit- |ka-ajan paattymista. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
taminen juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on ja-
tettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitusajan kuluessa.
Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Lisatietoja
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetddn poéytakirjanotteeseen.
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetdéin poytiikirjaan

Poytakirjan tarkastajat:
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Hankinta-asian muutoksenhakuohje

Julkista hankintaa koskevaan paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun voidaan julkisista hankin-
noista annetun lain (hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksikolta oikaisua (hankintaoikaisu). Asia
voidaan my0s saattaa valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi, mikali hankinnan arvo ylittda hankintalain 15 §:n
mukaisen kynnysarvon.

Kansallisen kynnysarvon suuruus on 1.1.2017 alkaen:

60.000 € tavarat ja palvelut
500.000 € kayttoéoikeussopimukset / palvelut
400.000 € terveydenhoito- ja sosiaalipalvelut (100.000 € v. 2016)
150.000 € rakennusurakat
500.000 € kayttooikeusurakat
60.000 € suunnittelukilpailut
300.000 € muut erityiset palveluhankinnat

| Oikaisuohje

Hankintayksikdn paatékseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymaton voi vaatia hankintalain 80-83
§:n mukaan hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikélta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja
tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon p&atds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen).

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon hankintayksikdn
paatoksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta.

Sahkoistd tiedoksiantoa kaytettdessa hankintapaatds oheisasiakirjoineen katsotaan saaduksi tiedoksi siné paivana, jolloin
paatoksen oheisasiakirjoineen sisaltava sahkoinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten,
etta viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetéan viestin lahettamispaivaa, jollei asiassa esitetd luotettavaa
selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta s&hkdinen viesti on
saapunut vastaanottajalle mydhemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeella vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitseman-
tena paivana sen lahettamisest3, jollei tiedoksiannon nayteta tapahtuneen mydhemmin. Kaytettdessa todisteellista tiedoksi-
antotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-

seen merkittyna aikana.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on kaytava ilmi oikaisua vaativan
nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jolleivat ne jo ole hankintayksikon hallussa.
Toimitusosoite

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikélle.

Hankintayksikon yhteystiedot:

Heinolan kaupunki

Sosiaali- ja terveyslautakunta

Rauhankatu 3

18100 Heinola

sadhkdpostiosoite: kijaamo@heinola.fi

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireille tulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi han-
kintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

Il Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden kasi-
teltavaksi tekemalla valituksen.

Julkisista hankinnoista annetun lain 86 §:n mukaan puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea valittamalla
muutosta, jollei markkinaoikeus myénna asiassa kasittelylupaa. Lupa on mydnnettava, jos:

Poytakirjan tarkastajat:
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1) asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tarkeaa; tai
2) siihen on painava, hankintayksikén menettelyyn liittyva syy.

Jollei toisin sdadetd, valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon hankintaa
koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen.

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkd on tehnyt hankintasopimuksen
hankintalain 78 §:n 1 nojalla noudattamatta odotusaikaa.

Valitus on tehtdva kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatdksen tekemisesta siina tapauksessa, ettéd ehdokas tai tar-
joaja on saanut tiedon hankintapaatdksesta valitusosoituksineen ja hankintap&atds tai valitusosoitus on ollut olennaisesti
puutteellinen.

Sahkoistd tiedoksiantoa kaytettdessa hankintapaatds oheisasiakirjoineen katsotaan saaduksi tiedoksi siné paivana, jolloin
paatdéksen oheisasiakirjoineen sisaltava sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa siten,
etta viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin Iahettamispaivaa, jollei asiassa esitetd luotettavaa
selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta s&hkdinen viesti on
saapunut vastaanottajalle myéhemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeella vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitseman-
tena paivana sen lahettamisesta, jollei tiedoksiannon nayteta tapahtuneen mydhemmin. Kaytettdessa todisteellista tiedoksi-
antotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-

seen merkittyna aikana.

Valituksen sisialto

Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, seka valittajan vaatimukset ja niiden perusteet. Puitejarjes-
telyyn perustuvan hankinnan osalta valituskirjelmassa on esitettava, minka vuoksi kasittelylupa tulisi mydntaa.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensa tai jos valituksen laatija on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myds tdman nimi ja kotikunta. Li-
saksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan,
laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valitukseen on liitettava alkuperaisena tai jaljenndksena paatos, johon haetaan muutosta, seka todistus siitd, mina paivana
paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitettava asiakirjat, joihin va-

littaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on liitettava
valituskirjelmaan valtakirja, kuten hallintolainkayttdlain 21 §:ssa saadetaan.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoi-
keuden virka-ajan paattymista. Itse tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan.

Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiesta kayttaen, Iahetin valitykselld, postitse,
telekopiona tai sdhkdpostin avulla kuten laissa sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003) saadetaan. Jos vi-
reillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asia-
kirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipaivana.

Valituskielto

Hankintalain 102 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea muutosta kuntalain eika hal-
lintolainkayttélain nojalla.

Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus mydnna asiassa kasitte-
lylupaa hankintalain 86 §:n mukaisesti.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hankintalain 88 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti iimoitettava hankintayksikélle asian saattami-
sesta markkinaoikeuden kasiteltadvaksi. liImoitus on toimitettava hankintayksikélle viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva
valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. limoitus on toimitettava hankintayksikén kohdassa | mainittuun osoitteeseen.
Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Markkinaoikeus, Erottajankatu 1-3, PL 118, 00131 HELSINKI

puh. 010 364 3300, fax: 010 364 3314, sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

Poytakirjan tarkastajat:



