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Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

Perustuslaki 19 § 3 mom
[velvoite edistéda vaeston terveyttd)

vhteiskunnan olosuhteiden
sosiaali- ja kehittidminen julkisen vallan

terveydenhuollon eri toimintalohkoilla
ehkiiseva toimintaan yleisesti vaeston terveytta
edistdvdan suuntaan

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen jaisi kuntien tehtavaksi, minka lisaksi
maakuntien pitdisi myds omassa toiminnassaan huolehtia hyvinvoinnin ja terveyden
edistidmisestd (Jarjestamislakiluonnos 31.8.2016)
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Mita hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
on?

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on yksilédn, perheisiin,
yhteisdihin, vaestddn, elinoloihin ja elinympéaristdédn (seka palvelujen jar-
jestimiseen) kohdentuvaa toimintaa, jonka avulla parannetaan viaestdn
hyvinvointia ja terveytta seka vahennetaan eroja vaestéryhmien valilla
Lisaksi ehkaistdaan sairauksia, tapaturmia, syrjaytymista ja muita
sosiaalisia ja terveydellisia haittoja seka parannetaan tyd- ja toiminta-
kykya ja vahvistetaan yhteiso6llisyytta, osallisuutta ja turvallisuutta



Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tehtava

Vaestdn hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen ja siihen sisaltyva
eriarvoisuuden vahentaminen, osallisuuden vahvistaminen ja
terveyserojen kaventaminen ovat kunnan perustehtavia

Kunnassa hyvinvointia ja terveytta edistava ty6 on eri toimialojen ja
kunnassa ja alueella toimivien muiden organisaatioiden yhteistydssa
toteuttamaa suunnitelmallista voimavarojen kohdentamista hyvinvointia
ja terveytta edistavaan tyohon ja vaestoryhmien valisten hyvinvointi- ja
terveyserojen vahentamiseen

Kuntalain, sosiaalihuoltolain ja terveydenhuoltolain mukaan tehtava
kuuluu kunnassa kaikille hallinnonaloille, osana kunkin
hallinnonalan omia perustehtavia
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Rakenteet

* Hyvinvointia ja terveytta edistava monialainen yhteistyd kunnassa
edellyttaa rakenteita, jotka mahdollistavat ja tukevat kunnan eri
hallinnonalojen yhteista vastuun ottamista ja tyénjakoa
hyvinvointitavoitteisiin paasemiseksi

« Vaikuttavien terveytta edistavien keinojen loytaminen ja niiden
vakiinnuttaminen ja pysyvien hyvinvointia ja terveytta edistavien
rakenteiden luominen vaativat aktiivista tyota



Hyte-rahoitus (14 §)

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on yhteydessa koulutukseen,
lilkkunta-, ruoka- ja kulttuuripalveluihin, kaavoitukseen,
liikennejarjestelyihin sekd muihin tehtaviin, jotka jaavat kuntien
hoidetavaksi

Kunnan vastuulle edelleen jaava hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistehtava huomioitaisiin hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
valtionosuuden lisdosalla, jolla pyrittaisiin kannustamaan kuntia
ennaltaehkaiseviin, hyvinvointia ja terveytta lisdaviin toimiin

valtioneuvosto paattaisi vuosittain hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen perushinnasta, joka kerrottaisiin kunnan asukasluvulla seka
kunnalle maaritellylla hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kertoimella
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Kunnan hyte-kerroin

 Kuntakohtainen kerroin kuvaisi kunnan toimintaa asukkaidensa hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseksi

« Kerroin maaraytyisi peruskoulutukseen, liikuntaan ja kunnan johtamiseen liittyvien,
kunnan toimintaa kuvaavien toiminnallisten indikaattorien seka toiminnan tulosta ja
aikaansaatua muutosta osoittavien tulosindikaattoreiden perusteella

« Toiminnallisia indikaattoreita olisi 29 ja tulosindikaattoreita 8; kuntakohtainen kerroin
laskettaisiin keskiarvona toiminnallisten indikaattoreiden tulosten keskiarvosta ja
tulosindikaattoreiden kahden viimeisimman vuoden erotuksen keskiarvosta

* lukumaara olisi melko suuri, mutta se on tarpeen, jotta kunnan toimintaa voitaisiin
arvioida mahdollisimman laajasti. Tavoitteena on myds ehkaista osa-optimoinnin
mahdollisuutta

« Kertoimen maarittelyssa kaytettaisiin viimeisimpia, kaytettavissa olevia tietoja. Jos
tietoa ei olisi lainkaan saatavilla, saisi kunta kyseisen tiedon osalta laskennassa
alimman mahdollisimman arvon. Talla kannustettaisiin kuntia laadukkaaseen tiedon
tuottamiseen
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Strateginen suunnittelu ja seuranta

Kunnan on

« paatdksenteon ja ratkaisujen valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon tehtavien
paatdsten ja ratkaisujen vaikutukset viaestdn terveyteen ja sosiaaliseen hyvinvointiin

* on seurattava asukkaittensa terveytta ja hyvinvointia sekd niihin vaikuttavia tekijéita
vaestoryhmittain seka kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteita, joilla vastataan
kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin

 kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteistd on raportoitava
valtuustolle vuosittain, minka lisaksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava
laajempi hyvinvointikertomus

« strategisessa suunnittelussaan asetettava paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat
terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet, maariteltava niitd tukevat toimenpiteet ja
kaytettava naiden perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja terveysosoittimia

 nimettava terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen vastuutahot
« eri toimialojen on tehtava yhteisty6ta terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa

 tehtdva yhteisty6ta muiden kunnassa toimivien julkisten tahojen seka yksityisten yritysten ja
yleishyddyllisten yhteisdjen kanssa
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Oppilas- ja opiskelijahuolto

kouluterveydenhuolto, psykologit ja kuraattorit siirtyvat maakuntiin

Kuntiin

jaa ns. muu yhteisdllinen oppilashuolto

jaa kuitenkin edelleen organisointi ja yhteensovittamistehtavia oppilas-
ja opiskelijahuoltolakiin liittyen - Toiminta on pystyttava yhteen-
sovittamaan maakuntien kanssa palvelujen (terveydenhuolto, psykologit
ja kuraattorit) jarjestamiseksi kouluissa lahipalveluna

Valtionosuuksien laskennan kustannuspohjissa oppilas- ja
opiskelijahuollon kustannukset ovat jo valmiiksi jakautuneet ope-
tustoimen ja sosiaali- ja terveystoimen kustannuksiin.
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Ehkaiseva paihdetyo

Tehtavista vastaava toimielin Heinolassal!?
Toimielimen tehtavana on

huolehtia kunnan paihdeolojen seurannasta ja niitd koskevasta tiedotuksesta;
huolehtia siitd, ettd paihdehaittoja ja niiden vahentdmistéd koskevaa tietoa
tarjotaan ykS|ty|S|lle henkildille ja koko vaestoélle

lisatd ja tukea paihdehaittoja ehkaisevien toimien osaamista kaikissa kunnan
tehtavissa

esittad ja edistad ehkaisevan paihdetydn toimia kunnan hallinnossa, erityisesti
[sosiaali- ja terveydenhuollossa], sivistys-, liikunta- ja nuorisotoimessa seka
elinkeinotoimessa seka huolehtia siitd, ettd kunnan toimet sovitetaan yhteen
poliisin, alkoholilain ja tupakkalain noudattamisen valvonnan, elinkeinoelaman ja
erityisesti ehkaisevaan paihdetyéhon osallistuvien yleishyédyllisten yhteisdjen
ehkaisevaan paihdetyohdn kuuluvien ja sita tukevien toimien kanssa

edistad asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia paihteiden
aiheuttamien haittojen vahentamiseksi viranomaisyhteistyolla, viranomaisille
annettavilla lausunnoilla sekd kunnan omilla toimilla
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lkaantyneen vaeston toimintakyvyn
tukeminen

kunnan eri toimialojen on toimittava yhteistydssa ikdantyneen vaestodn
hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsendisen suoriutumisen
tukemiseksi

kunnan on tehtava yhteistydta kunnassa toimivien julkisten tahojen,
yritysten seka ikdantynytta vaestda edustavien jarjestdjen ja muiden
yleishyddyllisten yhteisdjen kanssa ikdantyneen vaestdon hyvinvoinnin,
terveyden, toimintakyvyn ja itsendisen suoriutumisen tukemiseksi

laadittava suunnitelma toimenpiteistaan ikdaantyneen vaestoén
hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsendisen suoriutumisen
tukemiseksi seka iakkaiden henkildiden tarvitsemien palvelujen ja
omaishoidon jarjestamiseksi ja kehittamiseksi
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Erityista tukea tarvitsevat

Kunnallisten viranomaisten on

yhteistydssa seurattava ja edistettava erityista tukea tarvitsevien henkildiden
hyvinvointia seka poistettava epakohtia ja ehkaistava niiden syntymista

yhteistydssa seurattava ja edistettava lasten ja nuorten hyvinvointia sekd poistettava
kasvuolojen epdkohtia ja ehkdistava niiden syntymista

lapsille, nuorille ja lapsiperheille tarkoitettuja palveluja annettaessa ja niita
kehitettaessd on huolehdittava siita, ettd ndiden palvelujen avulla tuetaan vanhempia,
huoltajia ja muita lapsen hoidosta ja kasvatuksesta vastaavia henkildita lasten
kasvatuksessa ja saadaan selville lasten, nuorten ja lapsiperheiden erityisen tuen tarve

tarvittaessa jarjestettava erityisen tuen tarpeessa olevia lapsia ja nuoria tukevaa
toimintaa

palveluja annettaessa ja niita kehitettaessa kiinnitettava erityista huomiota lasten ja
nuorten tarpeisiin ja toivomuksiin
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Ehkaiseva lastensuojelu

« Kunta jarjestda lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamiseksi ehkaisevaa
lastensuojelua silloin, kun lapsi tai perhe ei ole lastensuojelun
asiakkaana

« Ehkaisevalla lastensuojelulla edistetdan ja turvataan lasten kasvua,
kehitysta ja hyvinvointia seka tuetaan vanhemmuutta

 Ehkaisevaa lastensuojelua on muun muassa tuki ja erityinen tuki, jota
annetaan esimerkiksi opetuksessa, nuorisotydssa ja paivahoidossa

« Kunnan on laadittava lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamiseksi ja
lastensuojelun jarjestamiseksi ja kehittamiseksi suunnitelma, joka on
otettava huomioon kunnan talousarviota ja -suunnitelmaa laadittaessa
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Vammaisten toimintamahdollisuudet

Kunnan

on edistettava ja seurattava vammaisten henkildiden elinoloja seka
pyrittava toiminnallaan ehkdaisemaan epakohtien syntymista ja
poistamaan haittoja, jotka rajoittavat vammaisen henkildn
toimintamahdollisuuksia ja osallistumista

huolehdittava siita, ettd kunnan yleiset palvelut soveltuvat myds
vammaiselle henkildlle

tulee vammaisten henkildéiden olosuhteiden edistamiseksi toimia
yhteistydssa eri viranomaisten, laitosten, vammaisjarjestdjen seka
muiden sellaisten yhteisdjen kanssa, joiden toiminta laheisesti liittyy
vammaisten henkildiden elinoloihin.
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Tupakointi ja sen ehkaisy

Kunta/ kunnan

huolehtii paikallisesta toiminnasta tupakoinnin lopettamiseksi

valvontatehtava laajenee; vastikkeiden ja sahkdsavukkeiden myynti ja
muu luovuttaminen sekd omavalvonta (tdhan asti vain
myynninedistamiskiellon noudattaminen)

valvoo alueellaan markkinointi- ja esillapitokieltojen noudattamista ja
tupakointikieltojen ja -rajoitusten noudattamista



TULEVAISUUDEN HYVINVOINTIKUNTAA KOHTI:

SIvi SOTE KONSERNI TEKNIIKKA
Ja ELINVOIMA

KUNTALAISTEN HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTAMINEN

KUNTALAISTEN OSALLISUUS

YHTEISOLLISYYDEN TUKEMINEN

VAHVAT PERUSPALVELUT JA ENNALTAEHKAISEVA TOIMINTA
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TUS

Kuntalaki / ASUKKAIDEN HYVINVOINTI / KAUPUNGIN STRATEGIA / SOTE-UUDISTUS 2019

- Jatkuvaa toimintaa, pysyvat toiminnan mahdollistavat rakenteet, poikkihallinnollisuus,
johtaminen, osaava henkilokunta, hyvat toimintakaytanteet

- Vastuut, tydnjako, osaaminen ja asiakkaan kohtaaminen

- Vastuu kaikille, yhteisty6 valttamatonta, jarjestot, srk, yksityiset toimijat ym. mukaan
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