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jarjestamisvastuun siirtdmisesta perustettavalle
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Sosiaali- ja terveyslautakunta
Aika 01.06.2016 klo 17:00 - 18:55
Paikka Kaupungintalo ll-krs, kokoushuone

Osallistujat

Nimi Klo Tehtava
Lasna Riutta Heimo 17:00 - 18:55 puheenjohtaja
Peltonen Jorma 17:00 - 18:55 varapuheenjohtaja
Kuusela Ville-Matti 17:00 - 18:55 jasen
Lehtimaki Kirsi 17:00 - 18:55 jasen
Pirila Pirjo 17:00 - 18:55 jasen
Pitkd Sanna 17:00 - 18:55 jasen
Pohjola Pertti 17:00 - 18:55 jasen
Saittakari Seija 17:00 - 18:55 jasen
Tarzalainen Dimitri 17:00 - 18:55 jasen
Korttila Kirsi 17:00 - 18:55 esittelija
Liikanen Kaisa 17:00 - 18:55 poytakirjanpitaja
Poissa Koponen Sanna kh:n edustaja
Hildén Raili kh:n puheenjohtaja
Teittinen Jussi kaupunginjohtaja
Laillisuus ja Paatos: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatds-
paatosvaltaisuus valtaiseksi.
Kasitellyt asiat 73 -84
Poytakirjan
tarkastus Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jorma Peltonen ja Dimitri
Tarzalainen.
Poytakirjan
allekirjoitus ja Heimo Riutta Kaisa Liikanen
varmennus puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Poytakirjan . .2016 . .2016
tarkastusaika ja
allekirjoitukset
Jorma Peltonen Dimitri Tarzalainen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan tarkastajat:
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Poytakirja yleisesti Konsernihallinnon
nahtavilla asianhallintakeskuksessa 08.06.2016
Todistaa Toimistosihteeri Kaisa Liikanen

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §73 01.06.2016

Kokouksen asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Sotela 01.06.2016 § 73

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa hyvaksya esityslistan taman kokouksen asioiden kasittelyjarjes-
tykseksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 74 01.06.2016

Sosiaali- ja terveysjohtajan ajankohtaiskatsaus

1218/00.04.00/2016

Sotela 01.06.2016 § 74 Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Poytakirjan tarkastajat:

puh. 03-849 4200, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Sosiaali- ja terveysjohtaja selostaa lautakunnalle ajankohtaisia asioi-
ta:

- Phsotey:n palvelusopimusneuvottelujen 31.5.2016 lopputulos

- Hallituksen esitys eduskunnalle terveydenhuoltolain ja sosiaalihuol-
tolain muuttamisesta seka luonnoksesta valtioneuvoston asetuksek-
si kiireellisen hoidon perusteista ja paivystyksen erikoisalakohtaisista
edellytyksista

- jonotusaika ikaihmisten asumispalveluihin

- sairaalan peruskorjaushankkeen tilanne

- kotisairaala -toiminnan kaynnistyminen

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita annetun ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti. Lisaksi sairaalan perus-
korjauksen tilanteesta ja ikaihmisten jonotusajoista asumispalvelui-
hin tuodaan selvitys seuraavaan lautakunnan kokoukseen.

muutoksenhakukielto
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §75 01.06.2016

Helena ja Minna Syrjalan lahjoistusrahaston vuoden 2016 avustuksiin kaytettavan
rahamaaran vahvistaminen

129/02.07.02/2016

Sotela 01.06.2016 § 75 Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 03-849 4200,
taloussihteeri Hannele Masonen, puh. 044-7694384,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Helena ja Minna Syrjalan lahjoitusrahastoa hoitaa ja avustusten ha-
kemisesta ja jakamisesta on vuodesta 2013 lukien paattanyt sosiaa-
li- ja terveyslautakunta. Avustusten jakamiseen voidaan vuosittain
kayttaa enintaan sosiaali- ja terveyslautakunnan vahvistama maara-
raha rahaston saannon 4 § mukaan. Vuonna 2015 rahaston paa-
omaa on kartoitettu yhteensa 49.604,22 € (myyntituotot ja korkotuo-
tot) ja avustuksia suoritettu 16.903,30 €.

Alkuvuonna 2016 on avustuksia maksettu 1090,91 € ja taman lisaksi
mydnnetty yhteensa 1150 €.

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa, etta Syrjalan rahastosta voidaan vuonna 2016 jakaa avustuksia
rahaston saantojen maaraamiin kohteisiin enintdan 25.000 €.

Paatos: Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat
Tiedoksianto: Kopio Hannele Masonen, taloussihteeri

Kaisa Liikanen, toimistosihteeri

Poytakirjan tarkastajat:
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 76 01.06.2016

Lusin kylayhdistyksen avustushakemus Viron matkaa 28.6. -1.7.2016 varten Helena ja
Minna Syrjalan lahjoitusrahastosta

129/02.07.02/2016

Sotela 01.06.2016 § 76 Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,

Ehdotus:

Paatos:
Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

puh. 03-849 4200, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Lusin kylayhdistys anoo Heinolan sosiaali- ja terveyslautakunnalta
avustusta 28.6.-1.7.2016 toteutettavaa Viroon suuntautuvaa virkis-
tysmatkaa varten. Matka on tarkoitettu ensisijaisesti lusilaisille, mut-
ta matkalle on otettu mukaan halukkaita myds muualta Heinolasta.
Matkalle 1ahtijoita on noin parikymmenta, joista paaosa on yli
65-vuotiaita.

Helena ja Minna Syrjalan lahjoitusrahaston saantéjen (§ 2/ Muu
avustaminen) mukaan sosiaali- ja terveyslautakunta voi myontaa
harkinnanvaraista avustusta kylayhdistyksille heidan jarjestamaansa
vanhusten virkistystoimintaan ja matkojen jarjestamiseen.

Esityslistan liitteena 1
- Lusin kylayhdistyksen avustushakemus 28.6. -1.7.2016 tapahtuvaa
Viron matkaa varten.

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa

1. myontaa avustusta 35 €/ yli 65-vuotias osallistuja, Lusin kylayh-
distys ry:n jarjestamalle Viron matkalle 28.6.-1.7.2016

2. ettd Lusin kylayhdistys ry:n on toimitettava matkustajista luettelo,
johon merkitaan yli 65-vuotiaat, joiden lukumaaran mukaisesti avus-
tus suoritetaan.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Virallinen ote Lusin Kylayhdistys ry/ Outi Pennanen

Kopio toimistosihteeri Kaisa Liikanen
taloussihteeri Hannele Masonen
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Sosiaali- ja terveyslautakunta §77 01.06.2016

Sosiaali- ja terveydenhuollon myyntihinnat

297/02.05.00/2016

Sotela 01.06.2016 § 77 Valmistelija: taloussihteeri Hannele Masonen, puh. 044-7694384,

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

etunimi.sukunimi@heinola.fi

Ulkokuntalaisten laskutusta ja mm. vakuutusyhtididen laskutusta
varten tulee olla maariteltyna sosiaali- ja terveyspalvelujen myynti-
hinnat. Hinnat on maaritelty tuotteittain ja mahdolliset asiakasmaksut
on vahennetty myyntihinnoista.

Jos myyntihinnoista puuttuu jokin erillinen hinta tai palvelutuote, se
voidaan lisata vahvistettujen SPB:n hinnoitteluperusteiden mukai-
sesti (Sotela 18.2.2014 § 28 Kuntahinnoittelun periaatteet suoritepe-
rusteisessa bujdetoinnissa) ilman lautakunnan erillispaatosta.

Osa myyntihinnoista tulee voimaan takautuvasti 1.1.2016, koska
tuotteet ovat uusia (mm. kotisairaala ja tehostetun kotikuntoutuksen
tuotteet).

Esityslistan liitteend 2 on sosiaali- ja terveystoimen myyntihinnat.

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa

1) ettd se hyvaksyy sosiaali- ja terveystoimen myyntihinnat esityslis-
tan litteen mukaisesti 1.1.2016 alkaen ja 1.7.2016 alkaen

2) hyvaksya aikaisemman periaatteen, etta viranhaltijat voivat lisata
myyntihinnastoon yksittaisen palvelutuotteen tai myyntihinnan lauta-
kunnan vahvistamia periaatteita noudattaen.

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paoytakirjan liitteena 1 on sosiaali- ja terveystoimen myyntihinnat.
oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Kopio sosiaali- ja terveystoimen toimistosihteerit

palvelupaallikkd Mari lisalo
sovellusasiantuntija Anneli Kaikkonen
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 51 19.04.2016
Sosiaali- ja terveyslautakunta §78 01.06.2016

Terveyskeskuksen vastaanottopalvelut ja erikoissairaanhoidon palvelut

260/02.08.00/2016, 1085/06.00.00/2016

Sotela 19.04.2016 § 51

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 03-849 4200, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Heinolan virka-ajan ulkopuolisen vastaanottotoiminnan palveluntuot-
taja vaihtui 1.1.2016. Mehilainen Terveyspalvelut Oy:n aluejohtaja
Kasperi Rasilainen ja palvelujohtaja Markku Pikkarainen tulevat ker-
tomaan alkuvuoden kokemuksistaan palveluntuottajana ja vastaa-
maan virka-ajan ulkopuolista vastaanottoa koskeviin sosiaali- ja ter-
veyslautakunnan kysymyksiin.

Rekrytointi terveyskeskuksen vastaanottotoiminnan Iaakarin virkoi-
hin on ollut haasteellista.Laakarivajausta on paikattu paasaantoisesti
ostopalveluilla, kayttoon on otettu Iaakarivastaanoton palveluseteli ja
tehtavajakoa hoitajien ja ladkareiden valilla on tarkistettu, mutta nail-
lakaan toimin ei ole pystytty pitamaan palvelujen saatavuutta aikai-
semmalla hyvalla tasolla. Viranhaltijat ovat sovitusti valmistelleet
vaihtoehtoisia toimintamalleja, joilla voitaisiin hyvatasoiset vastaan-
oton palvelut kuntalaisille turvata tulevaisuudessakin. Vaihtoehtoisis-
ta toimintamalleista esityslistan liitteena on arvioinnit seuraavista
vaihtoehdoista:

- jatketaan ennallaan

- vastaanoton laakaripalvelujen ulkoistaminen

- vastaanottotoiminnan ulkoistaminen

- terveyspalvelujen kokonaisulkoistus

- jarjestamisvastuu siirretaan hyvinvointikuntayhtymalle
- sote-kokonaisulkoistus.

Heinolan kaupunginvaltuusto asetti talousarviossa 2016 erikoissai-
raanhoitoon "Kaupunginsairaala"-sitovuustasolle sitovaksi tavoit-
teeksi, etta kevaan 2016 aikana selvitetaan yhteistyomahdollisuudet
yksityisten toimijoiden kanssa, erityisesti leikkaustoiminnan sailytta-
miseksi Heinolassa. Viranhaltijat ovat valmistelleet vaihtoehtoisia toi-
mintamalleja, sisaltden myds yhteistydmahdollisuudet yksityisten toi-
mijoiden kanssa.Vaihtoehtoisista toimintamalleista esityslistan liittee-
na on arvioinnit seuraavista vaihtoehdoista:

- jatketaan ennallaan

- leikkausosaston toiminta lopetetaan

- perustason erikoissairaanhoidon ulkoistaminen (ns. Varkauden toi-
mintamalli)

- erikoissairaanhoidon, vuodeosaston ja vastaanoton ulkoistaminen
(ns. Jamsan malli)

- jarjestamisvastuu siirretdaan hyvinvointikuntayhtymalle
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 51 19.04.2016
Sosiaali- ja terveyslautakunta §78 01.06.2016

Ehdotus:

Paatos:

Muutoksenhaku:

Tiedoksianto:

Poytakirjan tarkastajat:

- leikkausosaston tilat vuokrataan yksityiselle toimijalle, jolta hanki-
taan palveluja tarpeen mukaan.

Terveyspalvelujen tulevaisuudennakymat ovat keskusteluaiheena
myos valtuustoseminaarissa 21.4.2016.

Esityslistan liitteena 1

- vastaanottopalveluiden jarjestamisvaihtoehtojen vaikutusten ar-
viointi

- erikoissairaanhoidon palvelujen jarjestamisvaihtoehtojen vaikutus-
ten arviointi

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa

1. merkita tiedokseen Mehildisen edustajien selostuksen virka-ajan
ulkopuolisesta vastaanottotoiminnasta alkuvuonna 2016.

2. keskustella terveyskeskuksen vastaanottopalveluiden jarjestamis-
vaihtoehdoista ja esittaa jatkovalmisteluun seuraavia jarjestamis-
vaihtoehtoja: vastaanoton laakaripalvelujen ulkoistaminen ja koko
vastaanottotoiminnan ulkoistaminen.

3. keskustella erikoissairaanhoidon palvelujen jarjestamisvaihtoeh-
doista ja esittaa jatkovalmisteluun seuraavaa jarjestamisvaihtoehtoa:
perustason erikoissairaanhoidon ulkoistaminen ("Varkauden toimin-
tamalli") seka lahettaa arvioinnin vaihtoehdoista edelleen kaupungin-
hallitukselle tiedoksi.

1. Mehilainen Terveyspalvelut Oy:n edustajat Kasperi Rasilainen ja
Markku Pikkarainen poistuivat kokouksesta esittelyn ja keskustelun
jalkeen klo 18.17.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

2. Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

3. Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

muutoksenhakukielto

Kopio kaupunginhallitus

sosiaali- ja terveystoimen osastopaallikot: Paivi Nyka-
nen, Riitta West ja Jaakko Larjo
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 51 19.04.2016
Sosiaali- ja terveyslautakunta §78 01.06.2016

Sotela 01.06.2016 § 78 Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 03-849 4200, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Sosiaali- ja terveyslautakunta jarjesti 13.5.2016 tutustumismatkan
Jamsan kuntaan seka Varkauden kaupunkiin, jotka ovat ulkoista-
neet sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujaan. Seka Jamsassa etta
Varkaudessa Heinolan kaupungin edustajat kuulivat kuntien edusta-
jien nakdkulmasta yhteistyon onnistumisesta yksityisen palveluntuot-
tajan kanssa, ulkoistamisen onnistumisesta prosessina seka asetet-
tujen tavoitteiden toteutumisesta ja muista kokemuksista.

Tutustumismatkan lisaksi 24.5.2016 sosiaali- ja terveyslautakunta
jarjesti luottamushenkildille ja viranhaltijoille tilaisuuden, jossa yksi-
tyiset palveluntuottajat esittelivat ulkoistamisen toteutustapojaan ja
tilaisuuden osallistujat saivat esittaa tarkentavia kysymyksia palve-
luntuottajilta.

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa ohjeistaa terveyspalvelujen ulkoistamisen valmistelua siten, etta

1. terveyspalvelujen hankintaa valmistellaan toiminnallisina kokonai-
suuksina (mm. vastaanottotoiminta, vuodeosastotoiminta ja perusta-
son erikoissairaanhoito seka leikkaustoiminta),

2. hankintaa valmistellaan kokonaishankintana, yhdelta
palveluntuottajalta,

3. sosiaali- ja terveyslautakunnan kokoukseen 14.6.2016 tuodaan
paatettavaksi hankittavien palvelujen kokonaisuus.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto
Tiedoksianto: Kopio Jaakko Larjo, johtava ylilaakari

Kirsi Timonen, ylilaakari
Marja-Liisa Kanerva, palvelupaallikko

Poytakirjan tarkastajat:
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Tekninen lautakunta §4 19.01.2016
Sosiaali- ja terveyslautakunta §18 16.02.2016
Sosiaali- ja terveyslautakunta §79 01.06.2016

Kehitysvammaisten asumispalvelujen sijoittuminen

268/00.04.02/2016

Tekla 19.01.2016 § 4

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: kiinteistopaallikkd llpo Hyytia, puh. 03-849 3260,
turvallisuuspaallikkd Paavo Posti puh. 03-849 4215
etunimi.sukunimi@heinola.fi

1) Taustaa

ETEVA:n hallitsemat kehitysvammaisten hoitopaikat, Sahaniemen
hoitokodit osoitteessa Kalastajatie 6, ovat siirtyneet vuoden 2016
alusta lukien henkilostoineen Heinolan sosiaali- ja terveystoimeen.
Kyseessa on talla hetkella noin 20 hoitopaikkaa ja henkilostoa 34.
Hoitopaikat on sijoitettu neljaan rivitalomalliseen yksikkoon, jotka
omistaa Avain-saatio.

Tarkoitus on ollut, ettd Heinola vuokraa po. toimitilat Avain- saatiolta
ja jatkovuokraa ne edelleen asukkaille. Tiedossa on etta kolmessa
neljasta hoitotalossa on sisailmaongelmia, joiden korjaamisen ratkai-
sumalleja on pyritty selvittdmaan ilman tyydyttavaa ratkaisua.

2) Kaytanndollisin korjaus/toteutusvaihtoehto

Tehdyissa selvityksissa on tullut selvaksi, etta toimivaa ja kustan-
nustehokasta ratkaisua Sahaniemen sisailmaongelmiin ei ole kor-
jaustoimenpitein |0ydetty. Nain on tullut esille vaihtoehto, jossa sisa-
ilma-ongelmaiset talot (3kpl) puretaan ja korvataan uudella raken-
nuksella, jonka tilat Heinola edelleen jatkovuokraa. Ratkaisun on
Avain-saation hallitus alustavasti hyvaksynyt, edellyttaen tosin pitkaa
vuokra-aikaa (25 — 30 vuotta).

3) ARA:n nakemys hankkeesta

ARA:n edustajat vierailivat Sahaniemessa 21.12.2015. Kaydyissa
keskusteluissa he puolsivat ratkaisumallia ja pitivat sitd avustuskel-
poisena. Samassa yhteydessa tuli selvaksi, ettd ARA:n avustuksia
voidaan hakea vasta syksylla 2016, jolloin paatoksia asiasta saa-
daan alkuvuodesta 2017. Samalla tuli selvaksi, ettd ARA ei tule
puoltamaan hoitopaikkojen lisdamista tontilla alkuperaisesta maa-
rasta (24 kpl). Kaksikerrosratkaisu on heidan mukaansa tontille to-
teutettavissa.

Selvittelytyon yhteydessa on tullut myos selville, etta suunnitellulla
aikataululla ei ole mahdollisuuksia sijoittaa hoitopaikkoja Heinolan
omistamiin kiinteistoihin muutostailla.
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Tekninen lautakunta §4 19.01.2016
Sosiaali- ja terveyslautakunta §18 16.02.2016
Sosiaali- ja terveyslautakunta §79 01.06.2016

Ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

4) Viliajan ratkaisut

Uusien tilojen suunnittelu ja rakentaminen Sahaniemeen vie 1,5- 2
vuotta, talle ajalle on Sahaniemen asukkaille saatava jarjestymaan
vaistotilat. Niitd on saatavissa muutamia kaupungin omista tiloista.
mutta valtaosa on vuokrattava Valolinnasta, jossa on vapaana so-
veltuvia vuokratiloja. On todennakdista, etta korvaaviin tiloihin on
siirryttava jo aiemmin pahentuneiden sisailmaongelmien vuoksi, silla
useat henkilokunnasta saa tiloissa edelleen allergisia oireita. Nain
ollen vaistotiloihin tulee varautua jo kevaalla 2016.

5) Hankkeen toteutus

On jarkevaa, etta uusien tilojen suunnitteluun ja muuttoon vaistotiloi-
hin otetaan mukaan ja alkuvaiheessa hoitopaikkojen asukkaiden
omaiset ja vammaisjarjestykset. Nain saadaan ratkaisulle kaikki kay-
tettavissa oleva tieto ja vahennetaan mahdollisia ristiriitoja. Kyseisen
tydryhman nimeaminen voisi olla sosiaali- ja terveystoimen tehtava.

6) Vuokratilojen kustannukset asukkaille

Uusien vuokratilojen rakentaminen edellyttaa ARA:n avustuksia,
muutoin vuokrat nousevat asukkaille lilan korkeiksi. Myos vaistoti-
loissa tulle vuokrattaviksi tiloja, joita kaikkia ei voida jyvittaa asuk-
kaille, joten kaupungin on talta osin varauduttava jossain maarain
kokonaisvuokrien kompensointiin. Kompensoinnin maksaa sosiaa-
li-ja terveystoimi. Tarkat vuokrat asukkaille selviavat vasta tehdyn
kokonaisvuokrapaatoksen jalkeen.

7) Vuokrasopimus

Vuokrasopimus on tarkoitus tehda kolmen sisailmaongelmaisen ra-
kennuksen osalta maaraaikaisena paattymaan viimeistaan
31.5.2016 ja yhden terveen rakennuksen osalta toistaiseksi voimas-
sa olevana.

Esityslistan liitteena 3 asemapiirros Kalastajatie 6:n tontista. Jaava
rakennus on rasteroitu.

Teknisen toimen johtaja (TP): Tekninen lautakunta merkitsee edella
esitetyn tiedokseen ja hyvaksyy esitetyn ratkaisun periaatteessa tila-
ratkaisujen osalta ja oikeuttaa kiinteistopaallikon tekemaan yksityis-
kohtaiset vuokrasopimukset vaistdtiloista. Lisaksi tekninen lautakun-
ta pyytaa sosiaali- ja terveystoimea hyvaksymaan osaltaan esitetyn
kokonaisratkaisun kehitysvammaisten hoitoyksikon tilojen toteutta-
misesta Sahaniemeen Kalastajatie 6:een. Edelleen tekninen lauta-
kunta pyytaa sosiaali- ja terveyslautakuntaa nimeamaan edustajat
tydryhmaan, jonka Avain-saatio tulee perustamaan hankkeen koor-
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diointia varten. Teknisen toimen edustajakseen tyoryhmaan lauta-
kunta nimeaa llpo Hyytian.

Merkittiin, etta kiinteistopaallikko llpo Hyytia oli teknisen lautakunnan
kuultavana taman asian kohdalla.

Kh:n edustaja llkka Jaakkola poistui kokouksesta taman asian kasit-
telyn aikana.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Sosiaali- ja terveyslautakunta
Avain-saatio

Kirsi Korttila

Paavo Posti

llpo Hyytia

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 03-849 4200, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Tekninen lautakunta pyytaa sosiaali- ja terveystoimea hyvaksymaan
osaltaan esitetyn kokonaisratkaisun kehitysvammaisten hoitoyksikon
tilojen toteuttamisesta Sahaniemeen Kalastajatie 6:een. Edelleen
tekninen lautakunta pyytaa sosiaali- ja terveyslautakuntaa nimea-
maan edustajat tydoryhmaan, jonka Avain-saatio tulee perustamaan
hankkeen koordinointia varten.

Esityslistan liitteena 1 asemapiirros, Kalastajatie 6.

Vs. sosiaali- ja terveysjohtaja (PM): Sosiaali- ja terveyslautakunta
paattaa

1. hyvaksya teknisen lautakunnan esittamat vaistotilat Valolinnasta
Sahanniemen kehitysvammaisille asukkaille.

2. etta sosiaali- ja terveyslautakunta ja tekninen lautakunta valmiste-
levat yhdessa nykyisille Sahanniemen kehitysvammaisille asukkaille
tarkoituksenmukaisimman pysyvan tilaratkaisun ja

3. nimeta edustajiksi mahdolliseen Avain-saation perustamaan tyo-
ryhmaan sosiaalipalvelujohtaja Paivi Nykasen ja vastaavan ohjaajan
Terhi Kukkulan.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti. Lisaksi valittiin (paatoseh-
dotuksen kohta 3) mahdolliseen Avain-saation perustamaan tyoryh-
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maan sosiaali- ja terveyslautakunnan edustajaksi Heimo Riutta ja
Seija Saittakari.

oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat

Kopio tekninen lautakunta
Paivi Nykanen, sosiaalipalvelujohtaja
Terhi Kukkula, vastaava ohjaaja
Paavo Posti, turvallisuuspaallikkd
llpo Hyytia, kiinteistopaallikko
Avain-saatio

Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila, puh. 03-849
4200,

sosiaalipalvelujohtaja Paivi Nykanen, puh. 044 7978544,

vanhus- ja hoitopalvelujohtaja Riitta West, puh. 03-849 4201, etuni-
mi.sukunimi@heinola.fi

Sosiaali- ja terveystoimi ja tekninen toimi ovat yhteistyossa kartoitta-
neet ja arvioineet kehitysvammaisten asumispalvelun sijoittumisvaih-
toehtoja. Sosiaali- ja terveyslautakunnan ja teknisen lautakunnan vi-
ranhaltijoista ja puheenjohtajista koostuva tyoryhma paatyi esitta-
maan jatkovalmisteluun vaihtoehdoiksi joko

- kehitysvammaisten asumispalvelun keskittamista Kanervalan pal-
velukeskuksen kampukselle tai

- ettd Avain-saatio rakennuttaa nykyiselle Sahanniemen tontille (Ka-
lastajatie 6) uuden yksikon ja kaupunki vuokraa tilat.

Kehitysvammaisten asumispalvelun sijoittumisesta pidettiin kaupun-
ginhallituksen, sosiaali- ja terveyslautakunnan ja teknisen lautakun-

nan keskustelutilaisuus 3.5.2016. Tilaisuudessa oli kuultavana myds
Avain-saation toimitusjohtaja Juha Mettala seka arkkitehti Miia Ollila.

Avain-saation hallitus (6/2015 § 3) on paattanyt uustuotantohank-
keen edellytyksiksi, etta

- hankkeesta tehdaan aiesopimus Heinolan kaupungin ja Avain-saa-
tion kesken,

- Avain-saatio hakee ARA:n investointiavustusta ja korkotukilainaa
kohteelle syksyn 2016 haussa,

- hanke saa rahoituksen, jonka ehdot osapuolet hyvaksyvat; hanke
rahoitetaan ARA:n avustuksilla ja korkotuella, seka

- palvelukodille haetaan suunnitelmien toteuttamisen mahdollistava
rakennuslupa, joka saa lainvoiman.

Lisaksi Avain-saation hallitus paatti kokouksessaan 4/2016 § 9.2,
pyytaa Heinolan kaupunginhallitukselta 30.6.2016 mennessa paa-
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toksen siita, tehdaanko uudisrakennushankkeesta aiesopimus edel-
l& mainittujen edellytysten pohjalta.

Keskustelutilaisuudessa 3.5.2016 saadun evastyksen mukaan jatko-
valmistelulta edellytetaan lisaselvityksia tiettyihin kysymyksiin, joihin
vastaukset on alla.

1. Tarvittavan kehitysvammaisten asumispaikkamaaran tarkistami-
nen.

Sahanniemen asumispalvelujen piirissa on talla hetkella yhteensa
19 vammaista, joista 7 asuu Avainsaation D- talossa Kalastajantiel-
|a. Kalastajantien 3 taloa (A, B ja C-talo) ovat talla hetkella tyhjillaan.
Sahanniemen asumisyksikosta 12 asukasta on muuttanut tilapaisti-
loihin Hotelli Valoon tilapaistiloihin Pikijarventielle (entinen Reuma-
saation sairaalan alue).

Heinolan kirkonkylassa Kanervalan kehitysvammaisten ryhmakodis-
sa asuu vakinaisesti 6 kehitysvammaista ja talla hetkella kahta paik-
kaa kaytetaan kotona asuvien kehitysvammaisten tilapaispaikkana.
Ryhmakodin valittdmassa laheisyydessa on rivitaloja, joissa asuu 7
kehitysvammaista ja he saavat tarvitsemansa avun ja tuen kehitys-
vammaisten ryhmakodilta.

Heinolan ulkopuolella asuu talla hetkella yhteensa 16 kehitysvam-
maista. Heista 7 asuu Eteva- kuntayhtyman kolmessa eri toimipis-
teessa yksilollisten tarpeittensa mukaisesti. Muita kehitysvammais-
ten asumispalvelun tuottajia ovat Vaalijalan kuntayhtyma Pieksa-
maella, Poppeli Suonenjoella, Hoitokoti Pilari Lahdessa, Tapolan ky-
layhteisd Orimattilassa ja Lahden kaupunki. Edella mainituissa yksi-
koissa asuu talla hetkella 9 heinolalaista kehitysvammaista. Lahes
kaikki ovat asuneet Heinolan ulkopuolella useita vuosia ja heidan Ia-
hiyhteisonsa on muodostunut kyseisille paikkakunnille.

Lapsuuden kodissaan asuvia on talla hetkella 38. Heidan ikansa
vaihtelee alle kouluikaisesta yli 65- vuotiaisiin.

2. Varmistettava Avain- saatiolta Sahanniemen tontille mahtuvien
maara ja selvitettdava ARA:Ita saako Sahanniemen tontille lisapaik-
koja.

Avain- saation toimitusjohtaja Juha Mettalalta saadun tiedon mu-
kaan asia on tarkistettu ja Sahanniemen tontille saadaan enintaan
tamanhetkinen maara eli 24 asukaspaikkaa.

3. Varmistettava kuinka monta asukasta mahtuu Kanervalan kam-
pukselle
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Heinolan kirkonkylassa Kanervalan ryhmakotien (2 vanhuksille tar-
koitettua asumisyksikk6a ja 1 kehitysvammaisille tarkoitettu yksikko)
mahtuu yhteensa 26 asukasta. Kiinteistossa on lisaksi yksi yhden
hengen huone, josta on uloskaynti myods suoraan ulos seka ns. ta-
lonmiehen asunto, kaksi huonetta ja keittio. Naita kahta asuntoa voi-
daan kayttaa asumiskokeiluun ja -valmennukseen, jos koko kiinteis-
to olisi vammaispalvelujen kaytossa.

4. On esitettava selked, yhteismitallinen laskelma vuokrista (Kaner-
vala - Sahanniemi).

Vuosivuokra kaupungille on
Kanervala (vanhaa tilaa)Sahanniemi (uutta tilaa)

107.730 € n. 120.000 €

- 30:lle asukkaalle - 24:lle asukkaalle

- sis. vesi-, sahko- ja huolto - sis. vesi-, sahko- ja huolto
- ei sis. paaomakuluja - sis. paaomakulut

5. Kanervalan vanhusten sijoittumisesta on tehtava suunnitelma ja
omaishoitajien edustajien kanssa tulee keskustella vaihtoehdoista
jaksottaishoitopaikoiksi.

Kanervalan vanhusten ryhnmakodeilla on asiakkaita seuraavasti:
- vakituiset asukkaat Ruskakodilla 10 ja Viljakodilla 1

- jaksottaishoitopaikat Viljakodilla 5

- arviointipaikat Viljakodilla 2

Jos Kanervalan tilat otetaan vammaispalvelun kayttoon, niin nykyis-
ten vanhuspaikkojen sijoittaminen voisi olla joku alla olevista ehdo-
tuksista.

Vakituiset asukaspaikat

- asiakkaat sijoitetaan taman ja ensi vuoden aikana asumispalveluis-
ta vapautuville joko omille tai ostopalvelupaikoille

- palvelusetelia tarjotaan jo tdna vuonna nykyisille asukkaille ja sa-
malla kartoitetaan onko kaikilla tarve tehostettuun palveluasumiseen
palveluseteliin vai kayko laajennettu tuettu asuminen (1-3 henkiloa
mahdollisesti)

- vapautuvia paikkoja ei tayteta vakituisilla asukkailla, vaan paikat
kaytetaan tarvittaessa akuuttijaksopaikkoina siihen asti kun Viljako-
din jaksottaispaikat siirtyvat myos muualle. Akuuttipaikoilla pystytaan
purkamaan tk:n ja kotihoidon ruuhkia.

- hatatilanteessa voidaan myos harkita tilojen vuokrausta Valolinnas-
ta olemassa oleville vakituisille asukkaille. Talldin saadaan synergia-
etua muiden Mantylan resurssien hyddyntamisessa.

Jaksottaishoito- ja arviointipaikat
On arvioitu, etta toistaiseksi riittda 5 jaksottaispaikkaa ja 2 arviointi-
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paikkaa; tassa arviossa on huomioitu yli 65-vuotiaat omaishoidetta-
vat. Jaksottaishoidon osalta suurin kayttajaryhma on omaishoidetta-
vat. Arviointipaikoilla taas kayttajat ovat kotihoidon asiakkaita,
omaishoidon asiakkaita, yksin asuvia vanhuksia joilla ei ole kunnalli-
sia palveluja, vaan yksityinen kotihoito hoitaa seka yksittaisia asiak-
kaita Jyrankolan vanhusten ostopalvelupaikoilta arviointiin tulevia.

Omaishoitajayhdistyksen puheenjohtajan kanssa on neuvoteltu yh-
distyksen kannasta omaishoidettavien jaksottaishoitopaikoista. Jak-
sottaishoitopaikkojen siirtymista pois Kanervalasta ei nahda katast-
rofina; korvaaviksi vaihtoehdoiksi tarvitaan erilaisia, asiakkaan toi-
veet huomioivia vaihtoehtoja. Omaishoitajayhdistys nakee vaihtoeh-
tojen priorisoinnin seuraavasti:

1) perhehoito joko hoidettavan kotona tai perhehoitajan kotona

2) jaksottaishoitopaikat Valolinnan tiloihin kaupungin omana toimin-
tana

3) palveluseteli, mutta setelin arvo pitaisi olla suurempi kuin nyt, jotta
olisi mahdollista pitad vapaapaiva 24h/vrk ja asiakasmaksu olisi vain
11,30 €/vrk.

Arviointijaksopaikat siirretdan Mantylaan 3.krs:een, josta tehty jo
alustava suunnitelma (tapahtuisi Mantylan poistumien kautta)

Esityslistan liitteena 3
- arviointi eri sijoittumisvaihtoehdoista

Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa, etta asia laitetaan jatkovalmisteluun. Lautakunnan seuraavaan
kokoukseen 14.6. mennessa selvitetadn seuraavat asiat:

- Kanervalan kunto (kuntokartoitus)

- Kanervalan paaomakustannukset

- ARA:n rahoituksen saaminen Avainsaatiolle

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisaksi paatettiin lisata poytakirjan liitteeksi Heinolan Seudun
Omaishoitajat ja Laheiset ry:Ita 27.5.2016 saapunut kannanotto.

Poytakirjan liitteend 2 on Heinolan Seudun Omaishoitajat ja Laheiset
ry:n kirje 27.5.2016.

muutoksenhakukielto

Kopio Tekninen lautakunta
Kaupunginhallitus
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Sosiaali- ja terveyslautakunnan lausunto Phsotey:n perussopimuksen muuttamisesta
ja perusterveydenhuollon, sosiaalitoimen ja ymparistoterveydenhuollon palvelujen
jarjestamisvastuun siirtamisesta perustettavalle hyvinvointikuntayhtymalle

18/00.04.01/2016

Sotela 01.06.2016 § 80 Valmistelijat: hallinto- ja kehitysjohtaja Sinikka Malin,
puh. 03-849 3301,
sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila, puh. 03-849 4200, etuni-
mi.sukunimi@heinola.fi

Hollolan kunta on lahettanyt 26.4.2016 paivatyn kirjeen, jossa on
esittanyt Paijat-Hameen sosiaali- ja terveysyhtyman jasenkunnille

- perussopimusmuutoksen hyvaksymista 1.7.2016 alkaen seka

- perusterveydenhuollon, sosiaalitoimen ja ymparistéterveydenhuol-
lon palvelujen jarjestamisvastuun siirtamista kuntalain 8 §:n mukai-
sesti hyvinvointikuntayhtymalle 1.1.2017 lukien

Tausta ja valmistelu

Paijat-Hameen sosiaali- ja terveysyhtyman jasenkunnat kaynnistivat
yhteisen valmistelun marraskuussa 2014 tavoitteena kaikkien kun-
nallisten sosiaali- ja terveyspalvelujen kokoaminen yhteen organi-
saatioon. Kevaasta 2015 lahtien yhdeksan eri sote-organisaation
edustajista muodostettua tydryhmaa pohti ja suunnitteli kaytannon
toteutusta.

Kunnanvaltuustojen ja -hallitusten puheenjohtajista koostuva ohjaus-
ryhma paatti kokouksessaan 3.11.2015 lahettaa uudistetun perusso-
pimuksen kuntiin hyvaksyttavaksi. Kunnista yhdeksan (Asikkala,
Hollola, Hdmeenkoski, Karkola, Lahti, Myrskyla, Nastola, Orimattila
ja Padasjoki) hyvaksyi perussopimuksen ja viisi (Hartola, Heinola, lit-
ti, Pukkila ja Sysma) hylkasi sen. Koska perussopimus ei saanut 2/3
kannatusta, perussopimusesitys raukesi.

Hollolan kunta kutsui 23.3.2016 Oiva-kuntien aloitteesta Paijat-Ha-
meen sosiaali- ja terveysyhtyman jasenkunnat keskustelemaan
mahdollisuudesta kasitella hyvinvointikuntayhtyman perustamista
uudelleen. Tilaisuudessa oli paikalla 11 jasenkunnan edustajat, jois-
ta 9 ilmaisi myonteisen nakemyksen asian uudelleen kaynnistami-
seen tilaisuudessa seuraavien periaatteiden pohjalta:

- Otetaan huomioon Kuntaliiton lausunnolla oleva perussopimusmalli
(uuden kuntalain edellytykset)

- Pohjana nykyinen valtuusto

- Vahva asiakaslahtoinen kuntarajariippumaton uudistaminen ja tay-
tantéonpano

- Nykyista olennaisesti pienempi ja vahvempi hallitus selkein val-
tuuksin kokonaisuuden ohjaamiseen

- Hallituksen alainen jaosto korvataan yhteistoiminta-alueen kunkin
kunnan edustajasta koostuvalla lautakunnalla

Poytakirjan tarkastajat:
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Lisaksi samanaikaisesti tulee ottaa kantaa jarjestamisoikeuden siir-
toon 1.1.2017 (yhtymalle taydet valtuudet), maaraaikaiseen muutos-
johtajaan (ulkoa) seka tiukkoihin maaraaikoihin etenemiselle.

Uudistuksen periaatteet

Lahtokohtana ja tavoitteena paijathamalaiselle uudistukselle on, etta
yhteisella maakunnallisella organisoitumisella pyritdan maakunnan
vahvempaan asemaan kansallisessa sote-uudistuksessa seka var-
mistamaan, etta Paijat-Hame muodostaa yhden valtakunnallisen
SOTE-alueen, turvataan palvelujen saatavuus seka tyopaikat.

Tavoitteena on terveyserojen kaventaminen ja kustannusten hallinta
hyotymalla jarjestgjien integraatiosta seka vahvistamalla jarjestajien
kantokykya. Talla on merkittava vaikutus julkisen talouden kesta-
vyysvajeeseen. Tavoitteena on ihmisen hyvinvoinnin ja terveyden
kannalta tarkea palveluketjujen saumaton kokonaisuus.

Esityksessa nojataan tulevaan valtakunnalliseen sote-malliin seka
soveltuen valtakunnallisesti yleista tunnustusta saaneeseen Eksote
-kuntayhtyman toimintamalliin.

Kaytanndssa palveluiden integraatioprosessi tapahtuisi vaiheittain.
Yhtymahallinnolla olisi selkeasti jarjestajan rooli, ja palvelutuotannon
siityminen yhtyman puitteisiin ja sen organisointi yhtymassa maarit-
tyisivat prosessin edetessa.

Strategiset tavoitteet hyvinvointikuntayhtymalle
Uusi hyvinvointiyhtyma perustuu alueella toimivaan horisontaaliseen
ja vertikaaliseen integraatioon.

Palvelut tuotetaan monituottajamalliin pohjautuen tasalaatuisina
keskitetysti ohjatussa palveluverkossa. Palveluverkko perustuu lahi-
palveluihin ja yhteisiin palveluihin.

Uusi hyvinvointiyhtyma on perustasovetoinen, uudelleenorganisoitu
ja toimintakulttuuriltaan ennakkoluuloton, nopeasti reagoiva ja ratkai-
sukeskeinen. Keskeisina periaatteina ovat peruspalveluiden vahvis-
taminen, vaeston hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen, sosiaali- ja
terveydenpalvelujen riittavan ja yhdenvertaisen saatavuuden luomi-
nen toimivalla, ehealla, vaikuttavalla ja kustannustehokkaalla palve-
lurakenteella seka palvelukokonaisuuksien rakentaminen kansalai-
sen tarpeiden mukaisesti. Keskeinen ohjausasiakirja on hyvinvointi-
kertomus.

Onnistumisen peruselementteja ovat yhteinen potilas/asiakastieto-
jarjestelma, henkiloston sitouttaminen muutostyoskentelyyn, tavoit-
teellinen tiedolla johtaminen, laatuun, kustannustehokkuuteen ja vai-
kuttavuuteen liittyvien mittareiden kayttoonotto (virtaustehokkuus/ko-
konaiskustannuksien seuraaminen ja ohjaus) ja niiden pohjalta muo-
dostuvat kannustimet, kansalaisten omahoitoon kannustavat muu-
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tokset seka innovatiiviset uudet toimintamallit seka tietotekniikan ja
digitalisaation hyddyntaminen.

Ikdantymisen haasteeseen vastataan vanhenevan vaeston fyysisel-
la, psyykkisella ja sosiaalisella kuntoutuksella ja kunnon yllapidolla,
mita tukee alueellinen kuntoutusjarjestelma.

Uuden hyvinvointiyhtyman johtamisessa korostuu tulosvastuullisuus.
Johdon tehtavana on etsia keinot, joilla haastaviin tavoitteisiin paas-
taan.

Laadun varmistus ja asiakasvastuu toimii. Asiakaspalautetta kera-
taan saannollisesti ja kattavasti. Myos tuottavuutta, taloudellisuutta
ja vaikuttavuutta mitataan. Tavoitepoikkeamiin reagoidaan.

Uusi hyvinvointiyhtyma seuraa valtakunnallista uudistusta ja synkro-
noi toimintaansa linjauksien kanssa yhteensopivaksi. Rajapinnat pi-
detdan avoimina tulevaa uudistusta ennakoiden. Valmistelu tehdaan
laajassa yhteistyossa.

Strategiset tavoitteet 2017-2020:

1. Tehdaan taloudellisesti kestavalla tavalla, jotta pitkajanteinen toi-
minta kyetdan takaamaan

2. Tehdaan oikeita asioita, joilla on nakyvia vaikutuksia koko vaes-
toon ja toimintaymparistoon

3. Tehdaan asiakaslahtdisesti

Muutokset nykyiseen perussopimukseen

Sairaanhoitopiirin kunnat mahdollistavat kuntien ja nykyisen Pai-
jat-Hameen sosiaali- ja terveyskuntayhtyman palvelujen jarjestamis-
vastuun kokoamisen hyvinvointikuntayhtymalle. Uudistettu kuntayh-
tyma vastaa siten kuntien, PHSOTEY:n, Oivan ja Aavan palvelujen
jarjestamisesta silta osin, kun kunnat siirtavat jarjestamisvastuutaan
yhtymalle.

Uudistusta varten ei perusteta uutta kuntayhtymaa, vaan muutetaan
PHSOTEY:n perussopimusta. Yhtyman toiminta, talous ja hallinto
uudistetaan merkittavalla tavalla. Uudistuksen lapivientiin valitaan
maaraaikainen vetaja.

Uuden toimintamallin Iahtokohtana on Paijat-Hameen asukkaiden
hyvinvoinnin (Kuntalaki 1 §) ja itsenaisen toimintakyvyn tukeminen
seka hoivan turvaaminen tarvitseville kaytettavissa olevilla resurs-
seilla. Uudistuksen tavoitteena on lisata inmisten kokemaa hyvin-
vointia seka tehostaa ja optimoida palvelutuotantoa, jotta kaytetta-
vissa olevilla verovaroilla ja asiakasmaksuilla saadaan rahoitettua
laadukas hoiva, valttamattomat kalliit hoidot seka muut lakisaateiset
peruspalvelut.
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Uudistetun kuntayhtyman ylimpana paattavana elimena jatkaa yhty-
mavaltuusto.

Yhtymavaltuustolle paatokset valmistelee yhtymahallitus, joka on
palvelujen jarjestamisvastuussa. Hallitukselle esitykset uudistami-
sesta tekee maaraaikainen, hallituksen alainen muutosjohtaja siihen
saakka, kunnes maakunnalliseen uudistukseen liittyva muutospro-
sessi on toteutettu ja/tai sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalli-
nen uudistus on astunut voimaan.

Paatosvalta yhtymavaltuustossa perustuu kuntien peruspaaoman
paaomaosuuksiin. Yhden kunnan yksinkertaista paatosvaltaenem-
mistda on rajoitettu edellyttamalla, etta paatdsta kannattaa aanival-
taenemmiston lisaksi vahintadan kolmasosa kunnista. 12 jasenkun-
nan yhtymassa tama tarkoittaa neljan kunnan tukea.

Kasiteltaessa erikoissairaanhoitoon liittyvia asioita aanivaltaa on kai-
killa jasenkunnilla.

Muita palveluita kasiteltdessa aanivaltaa on vain niilld kunnilla, jotka
ovat siirtdneet ko. palvelutuotannon jarjestamisvastuun kuntayhty-
malle.

Hallituksessa on seitseman jasenta ja heilla henkilokohtaiset varaja-
senet. Kolme (3) jasenista ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa
nimeaa suurin omistajakunta.

Poliittisissa neuvotteluissa on perusteltua ottaa huomioon yhtyman
valtuuston poliittinen suhteellisuus koko valtuuston tasolla seka pu-
heenjohtajuuksien kierratys omistajakuntien kesken.

Marraskuussa 2015 tehtyyn perussopimusmalliluonnokseen on tehty
kuntien yhteiskokoontumisessa 23.3.2016 paatetyt muutokset: Uu-
den Kuntalain edellyttamat tarkennukset, yhtymavaltuustomalli, halli-
tuksen roolin ja paatosvallan jasentaminen, jarjestamisvastuun siir-
taneiden kuntien yhteinen toimielin seka eraita tasmennyksia.

Omistajaohjaus

Jarjestamisvastuun siirron toteutuessa hyvinvointikuntayhtyman
paatoksenteon alaista on keskimaarin lahes puolet kuntien tehtavis-
ta ja kayttotaloudesta. Tahan liittyen on tarkeaa, ettd uuden kunta-
lain mukaiseen omistajapolitiikkaan kiinnitetaan erityista huomiota
henkilovalintojen ja keskeisten kysymysten osalta annettavan ohjeis-
tuksen kautta. Myos kuntayhtyman johdon ja jasenkuntien neuvotte-
lumenettely on tarkea osa ohjausta.

Tyovaliokunnan tavoitteena on konsernijohdolle kuuluvan vastuun
mukaisesti aktiivinen yhteison toiminnan seuranta ja tuki seka perus-
kuntien odotusten ja tavoitteiden seka kunnan vastuulle jaavien teh-
tavien yhteensovittaminen sote-kokonaisuuden kanssa.
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Rahoitusmalli

Kunnat rahoittavat yhtyman toimintaa paasaantoisesti palvelujen
kayton perusteella, mutta niiltd osin kuin kdytdon mukaiseen kohden-
tamiseen ei ole perusteita, kaytetdan asukasmaarapohjaista kustan-
nustenjakoa, kuten hallinto. Yhtymavaltuusto paattaa hinnoittelun
periaatteista.

Henkilosto

Henkildsto siirtyy tydsopimuslain ja kunnallisesta viranhaltijasta an-
netun lain liikkeenluovutusmaaraysten mukaisesti. Liikkeenluovutuk-
sessa henkilosto siirtyy sailyttaen tydsopimuksensa tai viranhoito-
maarayksensa mukaiset palvelussuhteen ehdot. Henkilostolla ei ole
oikeutta kieltaytya siirtymasta.

Kiinteistot

Uudistukseen ei liity kiinteistdnomistusmuutoksia. Yhtyma tekee kay-
tosta vuokrasopimuksen kiinteistonomistajan kanssa. Yhteisella val-
mistelulla tulee varmistaa yhteiset ja tasapuoliset vuokraperusteet
yhtyman kunnilta vuokraamien tilojen osalta.

Jarjestamisvastuun siirto

Paattaessaan perussopimuksesta kuntien tulee samalla ottaa kan-
taa jarjestamisvastuun siirtoon perusterveydenhuollon ja sosiaalitoi-
men seka ymparistoterveydenhuollon palvelujen osalta.

Kuntalain 8 §:n mukaisesti kunta voi jarjestaa sille laissa saadetyt
tehtavat itse tai sopia jarjestamisvastuun siirtamisesta toiselle kun-
nalle tai kuntayhtymalle. Tehtavien hoidosta jarjestamisvastuussa
oleva kunta tai kuntayhtyma vastaa jarjestettavien palvelujen ja mui-
den toimenpiteiden

1) yhdenvertaisesta saatavuudesta;

2) tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisesta;

3) tuottamistavasta;

4) tuottamisen valvonnasta ja

5) viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Valmistelun eteneminen

Mikali kunnat paattavat perussopimuksen muuttamisesta (2/3 kun-
nista hyvaksyy sen) ja jarjestamisvastuun siirrosta, kaynnistyy valit-
tomasti muutosprosessi. Uusi hallitus muodostetaan perussopimuk-
sessa sovitulla tavalla.

Hallituksen vaihtuminen on valttamatonta, koska hallituksen jasen-
maara muuttuu uuden perussopimuksen myota. Toisaalta on tar-
keaa korostaa, ettd kysymys on uuden organisaation synnyttamises-
ta, mika olennaisin osin poikkeaa nykyisesta; volyymi painottuu pe-
rustason terveydenhuollon ja sosiaalitoimen tehtaviin, korostaen nii-
den tarkeytta ja merkitysta.
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Valiaikainen, ulkopuolinen muutosjohtaja pyritdan nimeamaan valit-
tdmasti ja muutosjohtajan paikka laitetaan julkiseen hakuun. Muu-
tosprosessi tukeutuu vahvasti osin edelleen kaynnissa olleisiin ja uu-
delleen kaynnistettaviin tydoryhmiin, joiden ty6ta ohjaa muutosjohtaja.

Ensimmaisia keskeisia toimenpiteita on maaritella henkiloston ja
kansalaisten laajan yhteisen valmistelun malli, aktiivinen tiedottami-
nen ja Master Plan suunnitelman valmistelu, missa on keskeiset
suuntaviivat ja aikataulutus uudistustydlle.

Sote-alueesta irtaantuvat kunnat

Paijat-Hameen sosiaali- ja terveysyhtyman jasenkunnista kaksi
(Myrskyla ja Pukkila) on ilmaissut valtuustoissaan kannan siirtya toi-
seen sote-alueeseen. Niiden kuntien osalta, jotka ovat ilmaisseet
halukkuutensa siirtya toiseen sote-alueeseen, annetaan prosessissa
tuki, turvataan palvelut ja luodaan edellytykset onnistuneen siirtymi-
sen toteuttamiselle.

Nyt ehdotettua sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman perusso-
pimuksen muuttamista on edellisen kerran kasitelty kunnissa syksyl-
la 2015. Heinolan kaupunginvaltuusto on 14.12.2015 § 86 hylannyt
tuolloin ehdotetun perussopimuksen.

Heinolan sosiaali- ja terveyslautakunta on ottanut kokouksessaan
19.4.2016 kantaa Heinolan terveyspalveluiden tulevaisuuden vaihto-
ehtojen selvittamiseen ja jattanyt Paijat-Hameen hyvinvointikuntayh-
tyman pois selvitettavista vaihtoehdoista. Jatkotarkasteluun ehdotet-
tiin joko terveyspalveluiden tai vastaanottotoiminnan ulkoistamista.
Kaupunginvaltuuston talousarvioseminaarissa 21.4.2016 informoitiin
my0s valtuutettuja Heinolan terveyspalveluiden vastaanottotoimin-
nan tulevaisuuden nakymista. Lautakunnan ja valtuustoseminaarin
kaytossa olleissa aineistoissa on arvioitu terveyspalveluiden eri to-
teutusvaihtoehtojen vaikutuksia useista nakdkulmista. Sosiaalipalve-
luiden ja terveyspalveluiden integraation merkitysta ei niissa arvioin-
neissa ole kovin vahvasti tuotu esiin.

Kaytyjen neuvottelujen mukaan nayttaa silta, etta Paijat-Hameen so-
siaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyma muuttuu Paijat-Hameen hy-
vinvointikuntayhtymaksi Heinolan paatoksesta riippumatta. Ehdote-
tun perusterveydenhuollon, sosiaalitoimen ja ymparistoterveyden-
huollon palvelujen jarjestamisvastuunkin siirtanevat lahes kaikki
maakunnan kunnat hyvinvointikuntayhtymalle.

Tilanne, jossa suunnitellun sotealueen kunnista enemmisto siirtaa jo
jarjestamisvastuun n 90 %a maakunnan vaestdsta koskien yhdelle
toimijalle ja Heinola jaa odottamaan sote-tehtavien siirtoa lainsaa-
dannon kautta, tarkoittaisi todennakaoisesti sita, etta hyvinvointikun-
tayhtyma ei voisi hyddyntaa jarjestamisvastuutaan toteuttaessaan
sujuvasti Heinolan olemassa olevaa palveluverkkoa, vaan joutuisi
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jarjestamaan osin kenties paallekkaistakin palvelutarjontaa. Toisaal-
ta heinolalaisia koskien hyvinvointikuntayhtyman jarjestaman erikois-
sairaanhoidon ja Heinolan jarjestamisvastuulla olevan perustervey-
denhuollon ja sosiaalipalveluiden valilla olisi erilainen, erikseen jar-
jestettava palveluketjun rajapinta kuin muiden kuntien erikoissai-
raanhoitoasiakkailla. Mahdollisen lainsaadannon kautta tapahtuvan
tulevan sote-palveluiden yhdistamisen tilanteessa heinolalaisten pal-
velutarpeet sovitettaisiin muun maakunnan jo yhtenaiseen palvelu-
verkkoon.

Paijat-Hameen sote-palveluiden yhtenaistamista valmisteltaessa
marraskuusta 2014 lahtien on eri palveluita suunnitelleissa tyoryh-
missa Heinolaa edustaneiden viesti ollut, etta palvelurakenteen yh-
tenaistamista on tehty hyvan yhteistyon hengessa, ja Heinolankin
palveluverkko on suunnitelmissa saanut vahvan sijansa. Palveluiden
jarjestamisen tasolla ei ole syntynyt uhkakuvaa heinolalaisten palve-
luiden heikkenemisesta yhtenaisessakaan rakenteessa.

Heinolan kaupunginhallitus kasitteli Phsotey:n perussopimuksen
muuttamista ja jarjestdmisvastuun siirtoa hyvinvointikuntayhtymalle
kokouksessaan 9.5.2016. Hallitus jatti asian kasittelyn odottamaan
sosiaali- ja terveyslautakunnan nakemysta asiaan, seka ennakkoar-
viointia jarjestamisvastuun siirron vaikutuksista.

Aikaisemmassa seudullisessa valmistelutydssa ja sen tyoryhmissa
mukana olleet Heinolan viranhaltijat ovat yhteistydssa tehneet ar-
viointia siita, mita eri nakokulmista Heinolan osalta tarkoittaa, jos hy-
vinvointikuntayhtymalle siirretaan jarjestamisvastuu sote-palveluista
ja toisaalta jos jarjestamisvastuuta ei siirreta. Nakokulmana arvioin-
nissa on kaytetty palvelunkayttajaa (kuntalaisndkékulma), jossa on
eritelty myods eri tydryhmien Heinolaa koskevat linjaukset aikaisem-
missa seudullisen valmistelun tyoryhmissa. Muita arviointinakokul-
mia ovat henkilosto-, talous-, kaupungin vaikutusmahdollisuuksien,
yritys- ja ymparistdvaikutusten nakdkulmat. Ennakkoarviointi on esi-
tyslistan liitteena.

Henkildstojarjestot ovat 25.5.2016 paivatyssa kirjeessa ottaneet
kantaa jarjestamisvastuun siirtoon hyvinvointikuntayhtymalle. Paaso-
pijajarjestojen paaluottamusmiehet ovat huolissaan Heinolan sosiaa-
li- ja terveyspalveluiden tuottamisesta tulevaisuudessa ja he toivovat
Heinolan olevan mukana rakentamassa Paijat-Hameen tulevia sosi-
aali- ja terveyspalveluita yhdessa muiden Paijat-Hameen kuntien
kanssa.

Esityslistan liitteena 4

- Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyman perussopimus
- jarjestamisvastuun siirtdmisen vaikutusten arviointi

- paasopijajarjestdjen paaluottamusmiesten kannanotto
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Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa esittda lausuntonaan kaupunginhallitukselle, etta se

1) puoltaa Paijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhty-
man perussopimuksen muuttamista esityslistan liitteen mukaiseksi
Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyman perussopimuksesi 1.7.2016
alkaen ja

2) puoltaa Heinolan kaupungin perusterveydenhuollon ja sosiaalitoi-
men seka ymparistdterveydenhuollon palvelujen jarjestamisvastuun
siirtoa 1.1.2017 lukien Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtymalle.

Kaydyn keskustelun aikana puheenjohtaja Riutta esitti seuraavan
lausunnon antamista kaupunginhallitukselle:

1) Heinola ei hyvaksy Paijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon
perussopimuksen muuttamista esityslistan liitteen 4 mukaisesti Pai-
jat-Hameen Hyvinvointiyhtyman perussopimukseksi 1.7.2016 al-
kaen. Hyvinvointiyhtyma on toteutuessaan tilapainen ja nainollen
turha hallinnollinen ratkaisu, joka on jossain maarin ristiriidassa lais-
sa maariteltyjen velvoitteiden kanssa. Lisaksi sopimuksessa on suuri
demokratiavaje, joka epatasa-arvoistaa kunnat paatoksenteossa.

2) Heinolan kaupunki ei siirra perusterveydenhuollon ja sosiaalitoi-
men seka ymparistoterveydenhuollon palvelujen jarjestamisvastuu-
taan Paijat-Hameen hyvinvointiyhtymalle 1.1.2017.

Jasenet Saittakari, Tarzalainen ja Peltonen kannattivat puheenjohta-
jan esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta asiasta kaydyn keskustelun kuluessa pu-
heenjohtaja Riutta on tehnyt sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotukses-
ta poikkeavan kannatetun esityksen, joten asiasta on aanestettava.
Puheenjohtaja esitti, etta tarvittava aanestys toimitetaan nimenhuu-
toaanestyksena niin, etta ne, jotka kannattavat sosiaali- ja terveys-
johtajan ehdotusta, aanestavat Jaa, ja ne, jotka kannattavat puheen-
johtajan tekemaa esitysta danestavat Ei. Adnestysmenettelyehdotus
hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin

2 Jaa-aanta (Kuusela, Pirild) ja

7 Ei-aanta (Riutta, Peltonen, Lehtimaki, Pitka, Pohjola, Saittakari,
Tarzalainen).

Puheenjohtaja totesi sosiaali- ja terveyslautakunnan aanin 7 vastaan
2 hyvaksyneen puheenjohtajan tekeman esityksen asiassa.

Jasen Kuusela jatti asiasta eriavan mielipiteen.
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Poytakirjan liitteend 3 jasen Kuuselan eriava mielipide.
Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Tiedoksianto: Kopio kaupunginhallitus

Poytakirjan tarkastajat:
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Talousarvion toteuma huhtikuulta 2016

213/02.02.00/2016

Sotela 01.06.2016 § 81 Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 03-849 4200, taloussihteeri Hannele Masonen,
puh. 044-7694384, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Esityslistan liitteena 5 on kuukausikohtainen talouden toteumavertai-
lu huhtikuulta 2016.

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita kuukausikohtaisen talouden toteuman tiedokseen.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Paatoksia ja tiedoksiantoja

Sotela 01.06.2016 § 82 Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Kirsi Korttila,
puh. 03-849 4200, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kuntaliiton yleiskirje 6/2016: Turvapaikanhakijoiden sosiaali- ja ter-
veyspalvelut vastaanottokeskuksissa ja kuntien rooli.

Sosiaali- ja terveysjohtaja on vuosilomalla 20.- 26.6. ja 18.7. -
7.8.2016.

Asiakirja nahtavana kokouksessa ja extranetissa.

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita annetut tiedoksiannot tiedoksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Saapuneet asiakirjat

Sotela 01.06.2016 § 83 Luettelo saapuneista asiakirjoista ajalla 4. - 25.5.2016 on esityslistan
liitteena 6.

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taa merkita saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Viranhaltijapaatokset

Sotela 01.06.2016 § 84 Sosiaali- ja terveyslautakunnalle esitelldan seuraavat viranhaltija-

paatokset:

Sosiaali- ja terveysjohtaja §

* Hankintapaatos 15

* Muu yleispaatos 16-20
Sosiaalipalvelujohtaja §

* Hankintapaatos 15-18
* Ero-/itisanomispaatods 2-3

Paatokset ovat nahtavilla kokouksessa.

Ehdotus: Sosiaali- ja terveysjohtaja (KK): Sosiaali- ja terveyslautakunta paat-
taad merkita paatokset tiedokseen ja todeta, etta se ei kayta otto-oi-
keuttaan tehtyihin paatoksiin.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto

Poytakirjan tarkastajat:
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Muutoksenhakuohje

Toimielin

Sosiaali- ja terveyslautakunta

Muutoksenhakukiellot

Kieltojen pe-
rusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallis-
valitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat 73-74,78-84

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 89 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat 75-77

Hallintolainkayttdlaki 5 § 1 mom. / muun lainsdadanndén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa ha-
kea muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaa- |Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
timusviran-  |Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite.
omainen ja
-aika Heinolan kaupunki

Sosiaali- ja terveyslautakunta

Rauhankatu 3, 18100 Heinola

sahkdpostiosoite: kirjfaamo@heinola.fi

Pykalat 75-77

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaa-
timuksen si- |Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
salté

Liitetdan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:




