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  Vuoden 2016 talousarviossa kaupunginhallituksen tehtävään 190
"Elin kei not ja työllisyys" on varattu 4 711 360 €:n määräraha. Kau-
pun gin hal li tus on hyväksymässään käyttösuunnitelmassa mää rit tä-
nyt osatehtävän "Työllisyyden hoito"  osamäärärahaksi 3,188 M€.
(Toi nen osatehtävä on "Elinkeinopalvelut") Tästä 1,650 M€ on va rat-
tu passiivisen työ mark ki na tuen kuntaosuuksiin ja loput 1,538 M€ var-
si nai siin työl lis tä mis toi miin. Osamäärärahasta oli huhtikuun lop puun
mennessä käy tet ty 30,0 %.

 Työllistämistoimien osamäärärahasta merkittävä osa oli sidottu työ-
so pi muk sin jo vuoden 2015 lo pul la, jotta saatiin varmistetuksi vuo sil-
le 2016 - 2018 kohdentuvat sääs töt työmarkkinatuen kun ta osuuk sis-
ta. Tämä oli perusteltua myös siksi, että vuoden 2016 alusta alkaen
työ hal lin non myöntämän palk ka tuen myöntämisperusteeksi ei ole riit-
tä nyt yksinomaan pit kit ty nyt työttömyys, vaan työnhakijalla on ol ta va
pääsääntöisesti ns. mo ni alai sen yhteistyön tarve (TYP-asi ak kuus),
jotta palkkatuettuun työ suh tee seen voi päästä. Tästä on ai heu tu nut
jonkinasteisia ongelmia palkkatuetun työsuhteen tar joa mi ses sa.

 Viime vuonna työl lis tä mi seen sidottu henkilötyömäärä oli 377 hen ki-
lö työ kuu kaut ta. Huh ti kuun lopussa on jo sitouduttu 334 hen ki lö työ-
kuu kau teen. Täs sä tilanteessa uusia työsopimuksia ei ole mah dol lis-
ta tehdä ilman mää rä ra han lisäystä.

 Lisämäärärahan tarve on 250 000 euroa, mikä käytettäisiin ko ko nai-
suu des saan palkkatuettuun työllistämiseen. Tästä summasta valtio
mak saa palkkatukena keskimäärin 45 % eli 135 000 euroa. Työ-
mark ki na tuen kun ta osuu tta työl lis tä mi sen lisäämiseen em. määrällä
on las ket tu vähentävän kolmen vuoden aikana noin  300 000 eu rol la.

 Haettavalla lisämäärärahalla pyritään 120 henkilötyökuukauden li-
säyk seen palkkatuetussa työllistämisessä. Näin ollen vuoden 2016
työl lis tä mis työn määrä olisi kokonaisuudessaan 454 hen ki lö työ kuu-
kaut ta, mis sä olisi kasvua vuoteen 2015 noin 20 prosenttia. Li sä-
mää rä ra ha on tarpeen myös siksi, että sitovana tavoitteena on 350



hen keä työ mark ki na osuu den kuntaosuuden piirissä, kun tällä het kel-
lä luku on 385.

 Määrärahamuutoksella varmistetaan myös lakisääteinen työl lis tä mis-
il moi tus ten mukainen työllistäminen kuluvana vuonna. Sitä voi daan
pitää keskitetyn työllistämisen ohella ennaltaehkäisevänä kau pun gin
työmarkkinatukiosuutta vähentävänä toimintana.

Ehdotus: Vs. kaupunginjohtaja (SM): Kaupunginhallitus päättää

 1. esittää kau pun gin val tuus tol le, että kaupunginhallituksen vuoden
2016 ta lous ar vio ta muu te taan seuraavasti: 

 190 Elinvoima ja työllisyys

Talousarvio 2016, € Muutos Yhteensä
Tulot 906 540 135 000 1 041 540
Menot 4 311 760 250 000 4 561 760
Netto -3 405 220 -115 000 -3 520 220

 2. muuttaa 11.1.2016 hyväksymäänsä em. määrärahan käyt tö suun-
ni tel maa osatehtävän "Työl li syy den hoi to" kohdalla seuraavasti edel-
lyt täen, että kau pun gin val tuus to hyväksyy kohdassa 1. esitetyt muu-
tok set:

  1700 TYÖLLISYYDEN HOITO

TA 2015 KS 2016 muutos Uusi KS
T U L O T 364 200 566 540 135 000 701 540
M E N O T -3 219 470 -3 187 630 250 000 -3 437 630
N E T T O -2 855 270 -2 621 090 -115 000 -2 736 090

  Vastuuhenkilöt: henkilöstöjohtaja ja elinkeinojohtaja

  Sitovat osatavoitteet

  Aikuisten työpajatoimintaan rakennetaan laadun ja vaikuttavuuden 
  seurantajärjestelmä.

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: 1. muutoksenhakukielto
 2. oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat

Jatkokäsittely:  kaupunginvaltuusto
Kvalt 23.05.2016 § 42

Ehdotus: Kaupunginhallitus: Kaupunginvaltuusto päättää muuttaa kau pun gin-



hal li tuk sen vuoden 2016 talousarviota seuraavasti:

 190 Elinvoima ja työllisyys

Talousarvio 2016, € Muutos Yhteensä
Tulot 906 540 135 000 1 041 540
Menot 4 311 760 250 000 4 561 760
Netto -3 405 220 -115 000 -3 520 220

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Muutoksenhaku: valitusosoitus, kuntalaki

Tiedoksianto: Kopio elinkeinopalvelut
  talouspalvelut


