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Heinolan kaupunginvaltuuston vuosina 2013-2014 maarittamaa Hei-
nolan kaupungin strategiaa on syksyn kuluessa pyritty teravoitta-
maan ja kirkastamaan laajaan osallistamiseen perustuneella menet-
telylla. Tyota on tehty kaikille avointa blogia "Resurssiviisas Heinola"
kayttaen. Kaupunginvaltuusto osallistui tybhon omassa strategiatyo-
pajassaan lokakuussa.

Valmistelun lopputulemana on tulevaisuuden neljan "kivijalan" va-
raan syntynyt uusi ilmaisu kaupungin visiolle, toiminta-ajatukselle ja
strategisille tavoitteille, seka ajatus tavoitteisiin tahtaavista neljasta
toimintaohjelmasta, joiden sisaltd syntyy tulosalueilla.

Esityslistan liitteena 10 on kuvaus strategiasta vuoteen 2021 (julkais-
taan 4.12.2015). Siihen on liitetty myos esimerkkeja neljan ohjelman
tulevasta sisallosta otsikkotasolla.

Kaupunginjohtaja (JT): Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupungin-
valtuustolle, etta se linjaa kaupungin strategian vuoteen 2021 seu-
raavasti:

1) toiminta-ajatuksena Me rakennamme vastuullisesti hyvinvoi-
van Heinolan tulevaisuuden

2) visiona 2021 Heinolassa on hyvé kasvaa isoksi

3) Strategisina tavoitteina
- >20 000 asukasta
- +1001 tyota
- Hyva palvelukokemus - asiakas keskiossa
- Talouden tasapaino ja resurssien tehokas hyodyntaminen

4) Tavoitteisiin tahtaavat 4 ohjelmaa:
- demokratiaohjelma
- elinvoimaohjelma
- hyvinvointiohjelma
- resurssiohjelma

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



Jatkokasittely: kaupunginvaltuusto

Kval § 96 Esityslistan liitteena 7 on kuvaus strategiasta vuoteen 2021. Siihen
on liitetty myos esimerkkeja neljan ohjelman tulevasta sisallosta ot-
sikkotasolla.

Ehdotus: Kaupunginhallitus: Kaupunginvaltuusto paattaa linjata kaupungin

strategian vuoteen 2021 seuraavasti:

1) toiminta-ajatuksena Me rakennamme vastuullisesti hyvinvoi-
van Heinolan tulevaisuuden

2) visiona 2021 Heinolassa on hyvé kasvaa isoksi

3) Strategisina tavoitteina
- >20 000 asukasta
- +1001 tyota
- Hyva palvelukokemus - asiakas keskiossa
- Talouden tasapaino ja resurssien tehokas hyddyntaminen

4) Tavoitteisiin tahtaavat 4 ohjelmaa:
- demokratiaohjelma
- elinvoimaohjelma
- hyvinvointiohjelma
- resurssiohjelma

Paatos: Kaupunginvaltuusto
1) hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti,
2) hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti,
3) hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti ja
4) hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksianto: Kopio tulosalueet



